
 
 INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., Junio Catorce (14) de  2022. Al despacho 

del señor juez, informando que se recibió de Centro de Servicios Administrativos 

Jurisdiccionales – Oficina de Reparto, Acta de Reparto y las diligencias contentivas de 

la acción de tutela que cursó en el Juzgado Segundo Municipal de Pequeñas Causas 

Laborales de Bogotá D.C., la cual fue remitida a este Despacho en Segunda instancia, 

como quiera que fue impugnado el fallo proferido por ese juzgado.  

La acción constitucional se radicó con el No. 11001410500220220044601. Sírvase 

Proveer. Sírvase proveer. 

 

ARMANDO RODRIGUEZ LONDOÑO 

Secretario 

 
JUZGADO VEINTICINCO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 
Quince (15) de Junio de dos mil veintidós (2022) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho dispone: 
 

 AVOCAR el conocimiento de la impugnación presentada dentro de la por la Acción de 

Tutela No. 1100141105002-2022-00446-01 presentada por el accionante Señora 

JUDITH CAVIEDES RAMIREZ C.C. 51.657.380, representada por apoderada judicial 

Dra. YENY MARGUITH DÍAZ ARANGUREN C.C. 46.372.008 y T.P. 241.859 del C.S. de 

la J. contra la sentencia proferida en primera instancia por el Juzgado Segundo 

Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Bogotá D.C, de fecha Diecinueve (19) de 

mayo de dos mil veintidós (2022), dentro de la Acción de Tutela anteriormente 

referenciada contra COLFONDOS PENSIONES Y CESANTÍAS S.A.  que cursó en ese 

juzgado.  

 

NOTIFÍQUESE a las partes lo antes dispuesto, por el medio más expedito y eficaz, 

conforme lo determina el artículo 16 del Decreto 2591 de 1991.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE,  
 
El Juez,  
                                                           

         RYMEL RUEDA NIETO 
 
 

aro 
 
 

 

 

JUZGADO VEINTICINCO 
LABORAL DEL CIRCUITO DE 

BOGOTÁ D.C. 

La anterior providencia fue 
notificada por anotación en  

Estado No. 102  del 16 de 
Junio de 2022 

 

ARMANDO RODRÍGUEZ 
LONDOÑO 

Secretario 

 

 

 

 


















































