
 
 

 

INFORME SECRETARIAL.- En Bogotá. D.C., a los ocho (08) días del mes 
de octubre del año dos mil veinte (2020), pasa al despacho del señor Juez 
Treinta y Dos Laboral del Circuito la demanda ORDINARIO No. 
110013105032-2020-00279-00, informando que la presente demanda proviene 
de reparto y consta de treinta y ocho (38) folios útiles incluyendo la hoja de 
reparto. Sírvase proveer. 

 
 

MARCELO ORLANDO PIÑEROS HERREÑO 
Secretario 

 
JUZGADO TREINTA Y DOS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ 

D.C. 
 

Bogotá D.C., ocho (08) de octubre de dos mil veinte (2020) 
 

Visto el informe secretarial que antecede y revisada la demanda, de 
conformidad con lo señalado en los artículos 25, 25A y 26 del CPTSS, el 
despacho dispone:  
 
Sería del caso proceder con la respectiva calificación de la demanda, sin 
embargo, observa el suscrito que se encuentra incurso en las causales de 
impedimento previstas en los numerales 2 y 12 del artículo 141 del Código 
General del Proceso en aplicación por remisión expresa del artículo 145 del 
Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, ello en atención a lo 
siguiente: 
 

• Para la época en la que acontecieron los hechos, el suscrito prestaba sus 
servicios para la demandada Ecopetrol S.A.  
 

• Igualmente, en ese tiempo, en los años de 2004 y 2005, ostente la calidad 
de Jefe de la Oficina de Control Disciplinario (se adjunta certificación). 
 

• De acuerdo a lo narrado en el libelo inaugural, al actor le fue adelantado 
proceso disciplinario como trabajador de la convocada a juicio, trámite 
del que conocí al ocupar el referido cargo, y dentro del cual tomé algunas 
decisiones frente a los hechos que fundamentan las pretensiones. 
 

• En razón a los encargos como Jefe de la Unidad de Control Disciplinario 
de Ecopetrol S.A. (antes Oficina de Control Disciplinario), hice parte del 
Comité Directivo de Ecopetrol S.A.  
 

Así las cosas, al haber trabajado para la demandada, y más aún, al haber 
conocido previamente del proceso disciplinario adelantado por la demandada 
en contra del convocante a juicio y haber tomado decisiones dentro del mismo, 
siendo igualmente idénticas las partes involucradas en la demanda ordinaria 
laboral que correspondió por reparto a este Juzgado, el que actualmente 
regento, la cual, además, se fundamenta entre otras en dicho trámite 
disciplinario, considero que son razones más que suficientes para declararme 
impedido de conocer el presente asunto. 
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En consecuencia, las presentes diligencias deberán remitirse al juzgado que 
sigue en turno, esto es, el Treinta y Tres Laboral de este circuito judicial, por lo 
que, el suscrito Juez Treinta y Dos Laboral del Circuito de Bogotá, 
 

RESUELVE: 
 

1. DECLARARSE IMPEDIDO para conocer del presente proceso ordinario 
laboral conforme lo expuesto en el cuerpo de la presente determinación. 

 
2. REMÍTASE las presentes diligencias de conformidad con lo dispuesto en 

el artículo 144 del pluricitado compendio normativo, al Juzgado Treinta 
y Tres Laboral del Circuito de Bogotá para lo de su cargo. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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