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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., 12 de julio de 2022. En la fecha, pasa al Despacho 
del Señor Juez el Proceso Ordinario Laboral de la referencia. Sírvase Proveer. 
  

Tres (03) de Agosto de Dos Mil Veintidós (2022). 
 

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 11001 31 05 033 2022 00 216 00 

DEMANDANTE Andrea Tatiana Ortegón Ortegón 
DOC. 
IDENT. 

52.733.360 de 
Bogotá 

DEMANDADOS 

Fernando Ramírez Salgado, Sociedad Prano Ingenieria S.A.S., y Luis 
Edgar Eduardo García Santander como integrantes del Consorcio JR 
Sede; y el Fondo De Desarrollo Local de Teusaquillo. 

ASUNTO 
Contrato de trabajo – no pago de prestaciones sociales – 
indemnización moratoria art. 65 CST 

 
Visto el informe secretarial que antecede, se dispone: 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA al Dr. WILLIAM EUDORO LAVADO 

VELOSA, como apoderado judicial de ANDREA TATIANA ORTEGÓN ORTEGÓN, en 
los términos y para los efectos del poder conferido.  
 
SEGUNDO: Al proceder al análisis de los requisitos que debe contener el escrito de 
demanda acorde con lo normado en el artículo 12 de la Ley 712 de 2001 que modificó el 
artículo 25 del Código Procesal del Trabajo, así como los requisitos contemplados en la Ley 
2213 de 2022, encuentra el Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes 
numerales: 
 

1. Respecto al Art. 6° del C.P.L. y S.S., no se acreditó la respectiva reclamación 

administrativa frente a una entidad de carácter público como la ALCALDÍA LOCAL 

DE TEUSAQUILLO, como administradora del FONDO DE DESARROLLO 

LOCAL DE TEUSAQUILLO, conforme al Decreto Ley 1421 de 1993.  

TERCERO: En consideración a lo anterior se DEVUELVE la presente acción (artículo 28 del 
Código de Procedimiento Laboral), y se concede un término de cinco (5) días hábiles al 
apoderado del demandante a fin de que subsane las deficiencias anotadas, so pena de 
rechazar la demanda. 
 
CUARTO: SE ADVIERTE al apoderado de la parte demandante que tanto el escrito de 
demanda como su subsanación y anexos, deberán enviarse por medio de correo electrónico 
a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022.  
 
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
 
 
 
 

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA 
JUEZ 
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JUZGADO TREINTA Y TRES 
LABORAL  

DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

Secretaría 
 
BOGOTÁ D.C., 04 DE AGOSTO DE 

2022 
 

 
Por ESTADO N.º 111 de la fecha fue 
notificado el auto anterior. 

 
JACKELINE RODRIGUEZ 

MONTES  
SECRETARIA 
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Julio Alberto Jaramillo Zabala

Juez Circuito
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