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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., Cuatro (4) de Octubre de Dos Mil Veintidds
(2022). En la fecha, pasa al Despacho del Senor Juez el Proceso Ordinario Laboral
de la referencia. Sirvase Proveer.

Veintiuno (21) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 110013105033 2021 00422 00
DEMANDANTE |Jaime Gutiérrez Matamoros :?DCZST 17.080.075
DEMANDADO Colpensiones y UGPP
PRETENSION Pension de vejez — Transicion Ac 049 de 1990

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que las demandadas
presentaron escrito de contestacion de la demanda en término. En consecuencia,
se dispone:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA o lo Dra. CLAUDIA LILIANA VELA como
apoderada judicial principal de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
— COLPENSIONES, y como apoderado judicial sustituto a MICHAEL CORTAZAR
CAMELO; en los términos y para los efectos del poder conferido.

SEGUNDO: RECONOCER PERSONERIA o lo Dra. LAURA NATALI FEO PELAEZ como
apoderado judicial de la UGPP, en los términos y para los efectos del poder
conferido.

TERCERO: Por otro lado, al proceder con el andlisis de los requisitos que debe
contener los escritos de contestacion de la demanda de COLPENSIONES y UGPP,
acorde con lo normado en el articulo 18 de la Ley 712 de 2001 que modifico el
articulo 31 del Codigo Procesal del Trabajo, encuentra el Despacho que los escritos
de contestacion presentados por las demandadas adolecen de los siguientes
requisitos:

A. COLPENSIONES

1. Respecto del numeral 3 del aludido texto legal, se deberd indicar si el
contenido del hecho 7 de la demanda se acepta, se niega o no le consta
al demandado, haciendo las respectivas aclaraciones correspondientes
en los dos Ultimos casos.

B. UGPP

1. Respecto del numeral 3 del aludido texto legal, se deberd indicar si el
contenido del hecho 5y 15 de la demanda se acepta, se niega o no le
consta al demandado, haciendo las respectivas aclaraciones
correspondientes en los dos Ultimos casos.

CUARTO: DEVOLVER los escritos de contfestacion de demanda presentados, y
conceder un término no superior a CINCO (5) DIAS HABILES para que sean
subsanadas las deficiencias anteriormente senaladas, so pena de dar aplicacion a
lo previsto en el Pardgrafo 3° del articulo31 del C.P.T.y S.S.

QUINTO: REQUIERE a las demandadas COLPENSIONES y UGPP para que en el
término de CINCO (5) DIAS, alleguen:

1. Historia laboral tradicional del demandante.
2. Historia laboral actualizada del demandante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ
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BOGOTA D.C., 22 DE MARZO DE 2023

Por ESTADO N.° 043 de la fecha fue notificado
el auto anterior.
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