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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., Dieciséis (16) de Diciembre de Dos Mil Veintitrés
(2023). En la fecha, pasa al Despacho del Sefnor Juez el Proceso Ordinario Laboral
de la referencia. Sirvase Proveer.

Cinco (5) de Septiembre de Dos Mil Veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 110013105033 2021 00496 00
DEMANDANTE |Julio César Acuna Lovera :?D(ZST 79.414.011
DEMANDADO |nversiones Orjuela Quintero Ltda

PRETENSION Reintegro laboral

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que el apoderado del
demandado allegd dentro del término recurso de reposicidon y en subsidio
apelacion contfra el proveido del é de julio de 2023, nofificado en estado
electronico 071 del dia 7 del mismo mes y ano, por medio del cual se tuvo por no
contestada la demanda por ausencia de escrito de subsanacion de la
contestacion de la demanda.

Sobre el particular, debemos senalar que el apoderado de la parte demandada
sustentd el recurso senalando que el suscrito vulnera el derecho fundamental a la
defensa y debido proceso al considerar que la contestacion inicialmente
presentada el pasado 22 de agosto de 2022 contaba con todos los requisitos
taxativos que exigia la norma, por lo tanto, al momento de calificar la contestaciéon
cred un requisito nuevo para dar por no contestada la demanda.

De acuerdo con los fundamentos de la parte recurrente, el despacho no accederd
a la solicitud, debido a que, en primer lugar, el demandado, si bien, presentd
inicialmente la contestacion de la demanda en término, el letfrado devolvié la
misma en proveido del 14 de marzo de 2023, en el que se senald que debia
pronunciarse en debida forma respecto de los hechos 5, 15, y 16, ademdas, senald
que el demandado no presentd los fundamentos de hechos y de derecho de la
defensa junto con la relacién de fuentes de derecho aplicables para la tesis del
caso y la forma como se relacionan al caso concreto. Las anteriores causales de
devolucion se encuentran amparadas en los numerales 3 y 4 del articulo 31 del
CPTSS, por lo que, al contrario de lo senalado por el impugnante, no se ha creado
una nueva causal en la calificacion de la contestacion de la demanda.

Ahora bien, verificado el expediente, vencido el término concedido para sulbsanar
la contestaciéon de la demanda, el demandado no presentd escrito de
subsanacién de la contestacion, por lo tanto, el togado en aplicacion de lo
dispuesto en el pardgrafo 3 del arficulo 31 del CPTSS procedié a tener por no
contestada la demanda y aplicar el indicio previsto en el pardgrafo 2 de la misma
norma, por lo tanto, el suscrito no ha sobrepasado las facultades legales otorgadas
por la norma procesal laboral.

En consecuencia, por las razones anteriormente senaladas, el despacho no
repondrd la del 6 de julio de 2023, notificado en estado electronico 071 del dia 7
del mismo mes y ano. Sin embargo, teniendo en cuenta que la parte demandante
presentd dentro del término y de forma subsidiaria el recurso de apelacion, el
mismo se encuentra enlistado en el numeral primero del articulo 65 CPT y SS, por lo
gue se concederd el respectivo recurso en el efecto de suspensivo y se ordenard
el envid de las diligencias a la Sala Laboral del Tribunal Superior de Bogotd.

Por ofro lado, el demandante solicita nuevamente decretar las medidas cautelares
solicitadas, debido a que los actos de la parte demandada pretenden dilatar el
proceso para finiquitar la insolvencia de la demandada. Sobre el particular, el
despacho nuevamente no accederd a la solicitud, toda vez que no allega ningun
medio probatorio que permita deducir que la demandada se encuentra en curso
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de un proceso de insolvencia o haya algun riesgo de incumplimiento de una
eventual sentencia, por el contrario, el demandado ha participado activamente
en el proceso y ha utilizado las herramientas juridicas que la norma le otorga para
ejercer su derecho de defensa. Asi las cosas, ante la ausencia de prueba que
acredite el frdmite de insolvencia de la demandada o que de su actuar se infiera
un eventual incumplimiento, el despacho no accederd a lo solicitado.

En tal sentido, se dispone:

PRIMERO: NO PEPONER el auto del 6 de julio de 2023, por las razones referidas en la
parte considerativa de este proveido.

SEGUNDO: CONCEDER el recurso de apelaciéon en el efecto suspensivo.

TERCERO: NO ACCEDER a la solicitud de medidas cautelares presentada por la
parte demandante, de acuerdo con las consideraciones.

CUARTO: Por Secretaria, REMITANSE las diligencias a la Sala Laboral del Tribunal
Superior de Bogotd para que estudie y decida el recurso de alzada.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ

JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Secretaria

BOGOTA D.C., 6 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Por ESTADO N.° 088 de la fecha fue notificado
el auto anterior.

JACKELINE RODRIGUEZ MONTES
SECRETARIA
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