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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., Veintisiete (27) de Junio de Dos Mil Veintitrés
(2023). En la fecha, pasa al Despacho del Senor Juez el Proceso Ordinario Laboral
de la referencia. Sirvase Proveer.

Veintiocho (28) de Noviembre de Dos Mil Veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 110013105033 2022 00 206 00

DEMANDANTE |Laura Cristina Jiménez Garcia boc. 52.368.486 de Bogotd

IDENT.
DEMANDADO  |OPTIOK S.AS.

PRETENSION Contrato Realidad.

Visto el informe secretarial que antecede, se advierte que la demandada presentd
escrito de contestacién dentro del término legal.

Por ofro lado, el despacho, bajo las facultades previstas en el arficulo 19 del Codigo
de Procedimiento del Trabajo, adelanta el programa denominado “Conciliando-
ando” de la mano de la Universidad Libre de Colombia, el cual consiste en la
invitacion a las partes procesales para crear un puente de comunicacion con el fin
de auscultar la voluntad conciliatoria de los intervinientes en el proceso de marras.

En consecuencia, por lo que se dispone:

PRIMERO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. HELBERT RENEC CORTES JARA, como
apoderado judicial de OPTIOK S.A.S., en los términos y para los efectos del poder
conferido.

SEGUNDO: Por ofro lado, al proceder con el andlisis de los requisitos que debe
contener el escrito de contestacion de la demanda de OPTIOK S.A.S., acorde con
lo normado en el articulo 18 de la Ley 712 de 2001 que modifico el arficulo 31 del
Coédigo Procesal del Trabajo, encuentra el Despacho que el escrito de
contestacion presentado por la demandada adolece de los siguientes requisitos:

a. Respecto del numeral 3 del aludido texto legal, se deberd indicar si el
contenido de los hechos 1, 2, 3, 5, 6, 12, 13y 18 de la demanda se aceptan,
se niegan o no le constan al demandado, haciendo las respectivas
aclaraciones correspondientes en los dos Ultimos casos. Lo anterior debido
a que no existe congruencia con la contestacion a los demds hechos en
donde acepta la prestacidn de un servicio personal y las razones por las
cuales fue finalizado el mismo.

b. Del numeral 4 del articulo 31 CPTSS, toda vez que del acdpite de
fundamentos hecho y de derecho de la defensa, la demandada omite los
fundamentos y razones de derecho de su defensa, junto con la relacion de
fuentes de derecho aplicables para la tesis del caso y la forma como se
relacionan al caso concreto.

c. Del numeral 2 del paragrafo 1 del articulo 31 CPTSS, foda vez que no hace
un pronunciamiento expreso sobre los documentos solicitados por el
demandante y que estdn en poder de la demandada, por lo que deberd
senalar si allega los medios probatorios solicitados o no, explicando las
razones por las cuales no las arrima con la contestacion, en especial aquellas
a las que no hizo pronunciamiento alguno.

TERCERO: DEVOLVER el escrito de contfestacion de la demanda presentado, y
conceder un término no superior a CINCO (5) DIAS HABILES para que sean
subsanadas las deficiencias anteriormente senalada, so pena de dar aplicaciéon a
lo previsto en el Pardgrafo 3° del articulo31 del C.P.T. y S.S.

CUARTO: SE REQUIERE A LAS PARTES, en atencion al contenido del articulo 19 del
CPTSS, a efecto de que dentro del término de CINCO (5) DIAS contados a partir de
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la notificacion por estado de la presente providencia, manifiesten via correo
electronico  dirigido @ la direccion  institucional  del  despacho
jlato33@cendoj.ramajudicial.gov.co, siles asiste animo conciliatorio, e indiquen una
cifra sobre la cual el despacho pueda coadyuvar el proceso de conciliacion, a
efecto de fijar fecha de manera preferencial para de esta forma, buscar la
materializacion de un eventual acuerdo conciliatorio, en caso de estar interesados,
el despacho les brindard un espacio preferencial en la plataforma teams para
reunirnos y crear el puente de comunicacién.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ

JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Secretaria

BOGOTA D.C., 29 DE NOVIEMBRE DE 2023

Por ESTADO N.° 106 de la fecha fue notificado
el auto anterior.

JACKELINE RODRIGUEZ MONTES
SECRETARIA
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