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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., Nueve (09) de diciembre de 2022. En la fecha,
pasa al Despacho del Senor Juez el Proceso Ordinario Laboral, informando que el
mismo correspondid a este Despacho por reparto y se encuentra pendiente para
resolver sobre su admision. Sirvase Proveer.

Ocho (08) de Febrero de Dos Mil Veintitrés (2023).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 11001 31 05 033 2022 00 591 00
DEMANDANTE |Maria Eugenia Castillo Castillo. boc. C.C. 52,'6] v.678 de
IDENT. Usaquén.
DEMANDADO Dario Falla Saenza.
ASUNTO Declaratoria de existencia de contrato laboral.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA al Dr. DONALDO ROLDAN
MONROY como apoderado judicial de MARIA EUGENIA CASTILLO CASTILLO, debido
a que con relacion al articulo 5 de la Ley 2213 de 2022, si bien se allegd un escrito
correspondiente al poder otorgado por el mandante, no se acreditd el respectivo
mensaje de datos por medio del cual se confirid o en su defecto, la presentaciéon
personal del mismo.

SEGUNDO: Al proceder al andlisis de los requisitos que debe contener el escrito de
demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Coddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, asi
como los requisitos contemplados en la Ley 2213 de 2022, encuentra el Juzgado
que adolece de lo contemplado anteriormente y de lo expuesto en los siguientes
numerales:

1. Conrelacién al numeral 7° del articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, frente a los hechos se deberd especificar la
remuneracion pactada por las labores realizadas.

2. Conforme al articulo 6° de la Ley 2213 de 2022, no se allegd junto con el
escrifo de demanda prueba alguna que acredite la remisidbn por correo
electréonico de ésta con sus respectivos anexos a la parte demandada.

TERCERO: En consideracion a lo anterior se DEVUELVE la presente acciéon (articulo
28 del Codigo de Procedimiento Laboral), y se concede un término de CINCO (5)
dias hdbiles a la parte demandante a fin de que subsane las deficiencias anotadas,
SO pena de rechazar la demanda.

CUARTO: SE ADVIERTE a la parte demandante que tanto el escrito de demanda
como su subsanacién y anexos, deberdn enviarse por medio de correo electrénico
a la parte demandada, conforme a lo dispuesto en la Ley 2213 de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ
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JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Secretaria

BOGOTA D.C., 09 DE FEBRERO DE 2023

Por ESTADO N.° 21 de la fecha fue notificado el
auto anterior.

JACKELINE RODRIGUEZ MONTES
SECRETARIA
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