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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., diecisiete (17) de julio de dos mil veinticuatro
(2024). En la fecha, pasa al Despacho del Senor Juez el Proceso de la referencia
informando que Colfondos no ha atendido los requerimientos del despacho.
Sirvase Proveer.

Veintidos (22) de agosto de dos mil veinticuatro (2024)

PROCESO EJECUTIVO LABORAL No. 11001 31 05 033 2016 00 308 00

EJECUTANTE | Alfonso Felipe Saiz Martinez C.C.No. | 1.020.714.550
EJECUTADA |Interamerican Languages S.A.S. NIT No. 900.445.893-5
ASUNTO Sentencia prestaciones sociales y aportes a pension

ANTECEDENTES

1. Mediante auto del 7 de diciembre de 2022 proferido dentro del presente
asunto, se ordend OFICIAR a COLFONDOS S.A. a efecto de que indicara sila
ejecutada INTERAMERICAN LANGUAGES S.AS. tramitd y pagd el cdiculo
actuarial correspondiente a los aportes pensionales que en favor del
ejecutante ALFONSO FELIPE SAIZ MARTINEZ debia cancelar por el periodo
comprendido entre el 4 de febrero de 2012 y el 29 de septiembre de 2014.

2. Tal requerimiento se perfecciond mediante Oficio No. 0077 del 3 de febrero
de 2023 que fue remitido a Colfondos mediante comunicacion electrénica
del 3 de febrero de 2023, el cual cuenta con acuso recibo de la entidad,
como se observa en los archivos 48 y 49 del expediente.

3. Afalta derespuesta por parte de Colfondos, mediante auto del 6 de julio de
2023 se ordend oficiar nuevamente a la administradora de pensiones a
efecto de que allegara la informaciéon requerida, comoquiera que es
fundamental para determinar la continuidad o no del presente asunto. Para
tal efecto, se concedié el término de CINCO (5) DIAS, so pena de sancion.

4. Tal requerimiento se comunicd a Colfondos mediante oficio No. 0534 del 25
de julio de 2023, remitido a su direccién electronica de notificaciones
judiciales el 28 de julio de 2023, como se observa en el archivo 56 del
expediente.

5. Finalmente, mediante auto del 7 de mayo de 2024, se ordend la apertura de
incidente de desacato a orden judicial en contra de Colfondos S.A., lo cual
les fue notificado mediante comunicacidon electréonica del 14 de mayo de
2024, archivo 58 del expediente digital.

6. Hastala fecha, la incidentada ha guardado silencio.

CONSIDERACIONES
De conformidad con lo establecido en el articulo 44 del CGP, el juez, como director
del proceso judicial, cuenta con ciertos poderes correccionales, dentro de los
cuales esta:

“(...) 3. Sancionar con multas hasta por diez (10) salarios minimos legales
mensuales vigentes (smimv) a sus empleados, a los demds empleados
publicos y a los particulares que sin justa causa incumplan las érdenes que
les imparta en ejercicio de sus funciones o demoren su ejecucién |...)"

Para la imposicion de dichas sanciones, el juez seguird el procedimiento previsto en
el articulo 59 de la Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia, que establece:
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ARTICULO 59. PROCEDIMIENTO. El magistrado o juez hard saber al infractor
que su conducta acarrea la correspondiente sancion y de inmediato oird las
explicaciones que éste quiera suministrar en su defensa. Si éstas no fueren
satisfactorias, procederd a senalar la sancion en resolucion motivada contra
la cual solamente procede el recurso de reposicion interpuesto en el
momento de la notificacidn. El sancionado dispone de veinticuatro horas
para sustentar y el funcionario de un tiempo igual para resolverlo.

El juez aplicard la respectiva sancion, teniendo en cuenta la gravedad de la falta.

Cuando el infractor no se encuentre presente, la sancidn se impondrd por medio
de incidente que se framitard en forma independiente de la actuacion principal
del proceso, de conformidad con lo establecido en el articulo 129 del CGP, que
establece:

ARTICULO 129. PROPOSICION, TRAMITE Y EFECTO DE LOS INCIDENTES. Quien
promueva un incidente deberd expresar lo que pide, los hechos en que se
funda y las pruebas que pretenda hacer valer.

Las partes solo podrdn promover incidentes en audiencia, salvo cuando se
haya proferido sentencia. Del incidente promovido por una parte se correrd
fraslado a la ofra para que se pronuncie y en seguida se decretardn y
practicardn las pruebas necesarias.

En los casos en que el incidente puede promoverse fuera de audiencia, del
escrito se correra traslado por tres (3) dias, vencidos los cuales el juez
convocard a audiencia mediante auto en el que decretara las pruebas
pedidas por las partes y las que de oficio considere pertinentes.

Los incidentes no suspenden el curso del proceso y serdn resueltos en la
sentencia, salvo disposicion legal en contrario.

Cuando el incidente no guarde relacion con el objeto de la audiencia en
que se promueva, se framitard por fuera de ella en la forma senAalada en el
inciso tercero.

Contra las sanciones correccionales solo procede el recurso de reposicion, que se
resolverd de plano.

Demostrado como estd, el cumplimiento del debido proceso en el presente asunto
y la renuencia de la incidentada COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, a
acatar lo ordenado por el despacho, se hace necesario imponer las sanciones de
ley, de conformidad con lo establecido en el articulo 44 del CGP.

DECISION

Enrazény r,nérh‘o delo expuesto, el JULZGADO TREINTA Y TRES LABORAL DEL CIRCUITO
DEBOGOTA D. C., administrando justicia en nombre de la Republica, y por mandato
de la Constitucion,

RESUELVE

PRIMERO: SANCIONAR POR DESACATO a MARCELA GIRALDO GARCIA, en su calidad
de PRESIDENTE de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS, con ARRESTO de DOS
(2) DiAS inconmutables que deberdn cumplirse en los calabozos de la SIJIN, y multa
de UN (1) SALARIO MINIMO LEGAL MENSUAL VIGENTE, la_cual deberd ser

Enlace Pagina Web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-033-laboral-de-bogota
jhernanca@cendoj.ramajudicial.gov.co



mailto:jlato33@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:jhernanca@cendoj.ramajudicial.gov.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

Juzgado 33 Laboral del Circuito de Bogota D.C.
Edificio Nemqueteba - Calle 12C No. 7 - 36 Piso10
jlato33@cendoj.ramajudicial.gov.co

consighada a érdenes de este Despacho, en la cuenta 110012032033, y cuyo
codigo es 110013105033, dentro de los tres (3) dias siguientes al recibo de la
presente comunicacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 191 de
la Ley 270 de 1996.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE personalmente a MARCELA GIRALDO GARCIA y LIBRENSE
las comunicaciones respectivas, para el cumplimiento de las sanciones impuestas.

TERCERO: Previo a atender la solicitud de terminacion allegada por la pasiva,
REQUERIR a la ejecutada INTERAMERICAN LANGUAGES S.A.S. a efecto de que en el
término de TRES (3) DIAS, allegue copia legible de la planilla de autoliquidacion de
aportes No. 0100213988 mediante la cual refiere en memorial obrante en el archivo
37 del expediente, haber cancelado el cdlculo actuarial en favor del ejecutante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ

JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Secretaria

BOGOTA D.C., 23 DE AGOSTO DE 2024

Por ESTADO No. 051 de la fecha fue notificado
el auto anterior.

JACKELINE RODRIGUEZ MONTES
SECRETARIA

Firmado Por:
Julio Alberto Jaramillo Zabala
Juez Circuito
Direccién Ejecutiva De Administracion Judicial
Funcionario
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 22f81db11a6930d1c9d6bc37f00e9606205787e0cb3364ab87fc188d84dfc2e8
Documento generado en 23/08/2024 12:57:04 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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