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INFORME SECRETARIAL. Bogotd D.C., Primero (1) de Diciembre de Dos Mil Veintitrés
(2023). En la fecha, pasa al Despacho del Senor Juez el Proceso Ordinario Laboral de
la referencia. Sirvase Proveer.

Dos (2) de Abril de Dos Mil Veinticuatro (2024).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 110013105033 2023 00 360 00

Karelis  Yaurimar  Zambrano|DOC.
DEMANDANTE Meding IDENT. P.P.T. 3.638.561

DEMANDADO Enfermeras Contigo S.A.S.

) Declaracion de existencia del contrato de trabajo, prestaciones
PRETENSION sociales, despido sin justa causa en estado de embarazo, Licencia de
maternidad e intfereses

Visto el informe secretarial que antecede, se tiene que la parte demandada allegd
memorial en el que solicita se declare la nulidad de todo lo actuado a partir del auto
admisorio de la demanda, especialmente los trdmites de notificacién realizados por la
parte demandan, por lo que se debe realizar un control de legalidad, noftificar por
conducta concluyente a la demandada y correr traslado para ejercer el derecho de
defensa.

Sobre el particular, la sociedad demandada argumenta que desde el escrito de
demandada el apoderado demandante manifestd bajo la gravedad de juramento el
desconocimiento de la direccidn electronica para notificar a la demandante,
haciendo incurrir en error a la demandada de que la notificacién se iba a realizar de
manera fisica. Ahora bien, pese a lo anterior, seiala que el demandante le manifestd
a la demandada que iba a redlizar la notificacion de manera fisica, pero, realizd dos
intfentos de notificacién al correo electrénico de la pasiva, generando que la
demandada omitiera la notificacién surtida por la parte demandante en espera de la
notificacion fisica.

Sobre le particular, el despacho no encuentra prueba de lo senalado en el incidente
de nulidad, teniendo en cuenta que el despacho devolvié la demanda por no cumplir
con los requisitos exigidos por la ley procesal laboral, especificamente en el acdpite de
notificaciones, por lo que la activa proporciond informacion del correo electronico de
la pasiva, por lo que se encontraba habilitado para realizar la notificacién de manera
electronica o fisica, por lo que el demandante optd por la electronica. En
consecuencia, no encuentra justificacion de la sustraccién a su deber legal de ser
parte del proceso.

Pese a lo expuesto, el despacho declarard la respectiva nulidad, no por las razones
expuestas por la demandada, sino que en sus facultades de confrol de legalidad
establecidas en el art. 132 CGP, aplicable por remision del articulo 145 CPTSS al
procedimiento laboral, evidencia que de los trdmites de notificacién realizados por la
parfe activa, los mismos no cumplen con lo dispuesto por el art. 8 de la Ley 2213 de
2022, debido a que la parte activa omitié adjuntar la demanda y anexos, ademds, no
allegd la constancia de enfrega o acuse de recibido de dicha notificacion, por el
contrario, solo adjunta escrito de nofificacion y auto admisorio de la demanda,
supuesto que aplica alos tfrdmites de notificaciéon que reposan en los archivos 6 a 8 del
expediente digital.

En consecuencia, el despacho declarard la nulidad por indebida notificaciéon, de
tfodas las actuaciones surtfidas de manera posterior al auto que admite la demanda,
por lo que tendrd por notificado por conducta concluyente a la pasiva (Art. 301 del
C.G.P.) por haber presentado el escrito de incidente de nulidad, que permite
establecer el conocimiento del proceso de marras, y le concederd el término de
fraslado para que ejerza su derecho de defensa. Asi las cosas, se dispone:

PRIMERO: DECLARAR NULIDAD PROCESAL, de acuerdo con lo expuesto en la parte
considerativa de este proveido.
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SEGUNDO: TENER POR NOTIFICADA POR CONDUCTA CONCLUYENTE o ENFERMERAS
CONTIGO S.A.S., conforme lo establecido en el inciso segundo del articulo 301 del
Cdédigo General del Proceso aplicable por remisién analdgica.

TERCERO: RECONOCER PERSONERIA al Dr. JORGE ARLEY VILLAMIL BURGOS, como
apoderado judicial de ENFERMERAS CONTIGO S.A.S., enlos términos y para los efectos
del poder conferido.

CUARTO: CORRASE TRASLADO de la demanda a ENFERMERAS CONTIGO S.A.S., para que
se sirva contestarla por intermedio de apoderado judicial dentro del término legal de

diez (10) dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente a la desfijacién del estado
electronico por medio del cual noftifique el presente proveido.

QUINTO: SE REQUIERE A LAS PARTES, en atencién al contenido del articulo 19 del CPTSS,
a efecto de que dentro del término de DIEZ (10) DiAS contados a partir de la
notificacién por estado de la presente providencia, manifiesten via correo electronico
dirigido a la direccién institucional del despacho jlato33@cendoj.ramajudicial.gov.co,
si les asiste dnimo conciliatorio, e indiquen una cifra sobre la cual el despacho pueda
coadyuvar el proceso de conciliacién, a efecto de fijar fecha de manera preferencial
para de esta forma, buscar la materializacion de un eventual acuerdo conciliatorio, en
caso de estar interesados, el despacho les brindard un espacio preferencial en la

plataforma teams para reunirnos y crear el puente de comunicacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ

JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Secretaria

BOGOTA D.C., 3 DE ABRIL DE 2024

Por ESTADO N.° 018 de la fecha fue notificado
el auto anterior.

JACKELINE RODRIGUEZ MONTES
SECRETARIA
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