Proceso Ordinario Laboral: 110013105034 2021 00 138 00

Informe Secretarial. Bogota, D.C., veintidos (22) de abril de dos mil
veintiuno (2021), al Despacho el presente Proceso Ordinario que nos
correspondio por reparto realizado en la oficina judicial el 25 de marzo de
los corrientes, quedando bajo el radicado No 2021-00138. Sirvase proveer.

(Original Firmado)

SILVIA JULIANA ESTUPINAN QUIJANO.
Secretaria.

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TREINTA Y CUATRO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Bogota, D.C., nueve (9) de agosto de dos mil veintiuno (2021).

1.- Se RECONOCE PERSONERIA ADJETIVA al profesional del derecho
MISAEL JAINIBER TRIANA CARDONA identificado con C.C. No. 80.002.404
portador de la T.P. No. 135.830 del C.S. de la J, como apoderado judicial del
demandante en los términos y para los efectos del poder conferido (f1.28).

2.- Al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito de
demanda acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que
modifico el articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo, asi como las
establecidas en el articulo 6° del Decreto 806 de 20201, encuentra el
Juzgado que el mismo no retne los requisitos exigidos, como quiera que, las
documentales anunciadas en los numerales 41 a 295 y que corresponden a
los desprendibles de pago con comprobante, no fueron incorporados al
plenario.

En consecuencia de lo expuesto se INADMITE la demanda de la referencia
y se CONCEDE el término de cinco (5) dias habiles a la activa para que
subsane las irregularidades anotadas, so pena de RECHAZO, de
conformidad a lo preceptuado en el articulo 28 C.P.L.

3.- REQUIERASE a la parte actora para que, al momento de presentar la
subsanacion de la demanda, acredite el requisito contemplado en el inciso
4° del articulo 6°2del Decreto 806 de 2020, que establece: “...el demandante,
al presentar la demanda, simultaneamente deberd enviar por medio
electrénico copia de ella y de sus anexos a los demandados.”.

Notifiquese y Camplase.
(Original firmado)
MYRIAN LILIANA VEGA MERINO
JUEZ

v «Por medio del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los
usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia Econédmica, Social y Ecoldgica. »

2 Articulo declarado CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-420
de 24 de septiembre de 2020.

Dei.
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JUZGADO TREINTA Y CUATRO LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Secretaria

Bogota D. C. 13 de agosto de 2021.
Por ESTADO N° 081 de la fecha fue notificado el

auto anterior.

(Original firmado)
SILVIA JULIANA ESTUPINAN QUIJANO
Secretaria

Dei.



