Proceso Ordinario Laboral: 110013105034 2021 00 349 00

Informe Secretarial. Bogota, D.C., Treinta y uno (31) de agosto de dos mil
veintiuno (2021), al Despacho el presente Proceso Ordinario que nos
correspondio por reparto realizado en la oficina judicial el 06 de agosto de
2021, quedando bajo el radicado No 2021-349. Sirvase proveer.

(Original Firmado)

SILVIA JULIANA ESTUPINAN QUIJANO
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

Rama Judicial del Poder Puablico
JUZGADO TREINTA Y CUATRO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA
Bogota, D. C., diez (10) de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

Visto el informe secretarial que antecede, ss RECONOCE PERSONERIA
ADJETIVA al profesional del derecho HAROLD HERRERA MARTINEZ,
identificado con C.C. No. 80.761.057 portador de la T.P. No. 219.482 del
C.S. de la J, como apoderado judicial de la demandante en los términos y

para los efectos del poder conferido (fl.10), de conformidad con el Decreto
806 de 2020.

Ahora bien, realizado el estudio sobre la forma, requisitos y anexos de la
demanda segun lo contemplan los articulos 25, 25* y 26 del C.P.T., se
observo que el escrito introductorio satisfizo las exigencias alli contenidas,
asi como las establecidas en el articulo 6° del Decreto 806 de 20201, por
consiguiente, el despacho ADMITASE la demanda ordinaria laboral de
primera instancia, instaurada por SOLEDAD DEL CARMEN BOVEA
ALDANA contra la SOCIEDAD POLYCELT S.A.S

NOTIFIQUESE personalmente el presente auto admisorio a las
demandadas, y CORRASE traslado a éstas para que en el término de diez
(10) dias contados a partir del siguiente dia a que se surta la notificacion y
segun lo dispuesto en el articulo 41 del C.P.T. y de la S.S., contesten la
demanda a través de apoderado judicial. Entréguese la copia de la demanda
y sus respectivos anexos.

ADVIERTASE a la demandada que la contestacion de la demanda debera
satisfacer los requisitos contenidos en el articulo 31 del C.P.T. y la S.S.,
ademas debera ser acompanada de todas las pruebas documentales que se
encuentren en su poder y/o hayan sido relacionadas en la contestacion, so
pena de imponer las consecuencias juridicas que contempla Ila
norma. Igualmente, deberan aportar la historia laboral actualizada y el
expediente administrativo del demandante.

1 «Por medio del cual se adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacidon y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencién a los
usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia Economica, Social y Ecoldgica. »
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REQUIERASE a la parte actora para que efectiie y acredite la notificacién
personal del presente auto admisorio a la SOCIEDAD POLYCELT S.A.S al
respectivo correo electronico, conforme lo establecido en el articulo 8° del
Decreto 806 de 20202 declarado condicionalmente exequible mediante la
sentencia C-420 de 2020.

Notifiquese y Camplase,

(Original firmado)
MYRIAN LILIANA VEGA MERINO
Juez

JUZGADO TREINTA Y CUATRO LABORAL DEL
CIRCUITO DE BOGOTA D.C.
Secretaria

Bogota D. C. 14 de diciembre de 2021.

Por ESTADO N° 135 de la fecha fue notificado el auto
anterior.

(Original firmado)
SILVIA JULIANA ESTUPINAN QUIJANO
Secretaria

2 “Notificaciones personales. Las notificaciones que deban hacerse personalmente también podrdn
efectuarse con el envio de la providencia respectiva como mensaje de datos a la direccion electrénica o sitio
que suministre el interesado en que se realice la notificacion, sin necesidad del envio de previa citacién o
aviso fisico o virtual. Los anexos que deban entregarse para un traslado se enviardn por el mismo medio”.
(Negrilla y subraya del Despacho.




