INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., veintidods (22) de enero de dos mil veintiuno (2021),
al despacho el presente proceso ordinario, con recurso de reposicion y en subsidio de
apelacion, interpuestos oportunamente por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES -COLPENSIONES- y recurso de reposicion interpuesto oportunamente por la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. Sirvase proveer.

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

Rad. 110013105036201920021500

Pretende la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., se
revoque la decision que tuvo por contestada la demanda.

Al punto, advierte el despacho que el auto anterior no es susceptible de recursos, en
tanto se frata de una providencia de sustanciacién (Art. 64 del C.P.T. y SS.) vy
adicionalmente, no se encuentra enlistado en el articulo 65 ibidem. Por lo tanto,
se RECHAZA DE PLANO el recurso interpuesto.

Sobre el punto, se trae a colacién la sentencia proferida por la Sala Laboral de la H.
Corte Suprema de Justicia, el 17 de junio de 2015, expediente con radicacién 59441, en
la cual senald:

“Sobre el particular, importa precisar, que, una vez analizada la actuacion, encuentra
la Sala que el trdmite que se adelantd y que motivé la interposicion de esta tutela, se
ajustéd alas normas procesales que lo regulan. En este punto debe recalcarse, que la
discusion en torno a la falta de ejecutoria de la providencia que dio por contestada
la demanda v fijé fecha para la audiencia de conciliacién, soportada en que contra
aquella se interpuso recurso de reposicidn resulta inane, pues tal determinacidn, por
ser un auto de sustanciacién, no puede ser objeto de recursos tal como lo prevé el
articulo 64 del C. P. del T. y de la S. S. Asi, sobre la naturaleza de dicha providencia,
esta Sala en sentencia STL1953-2013, dijo:

‘Ahora bien, analizado el asunto objeto de impugnacién, considera esta
Corporacion que la misma no estd llamada a prosperar, toda vez que el numeral
1° del articulo 65 del C.P.L. dispone la procedibilidad del recurso de apelacién
contra el auto que rechace la demanda o su reforma y el que la dé por no
contestada, dado que aquellos tienen el cardcter de interlocutorios; por
tanto, no procede su aplicacién por cuanto el auto que da por contestada la
demanda es de sustanciacion y contra el mismo no procede ningdn recurso en
virtud del articulo 64 del C.P.L."" (Subrayas del Despacho).

Regm



Ahora, se analizard el recurso presentado por la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, para que se reponga la decisibn que tuvo por no
contestada la demanda.

Centra la recurrente su inconformidad en que se estd desatendiendo la premisa “(...)
por un término comun (sic)”, establecida en el articulo 74 del C.P.T. y S.S. y la del articulo
118 del C.G.P. “(...) Si el término fuere comun a varios partes comenzard a partir del dia
siguiente al de la notificaciéon de todas (sic)”.

Por ello, como la notificacién a PORVENIR S.A. se surtié el 22 de noviembre de 2019, el
término para la contestacion se extendid hasta el 6 de diciembre de la misma
anualidad, argumento que sustenta en el pronunciamiento de Sala de Casacién
Laboral de la Corte Suprema de Justicia del 21 de febrero de 2006, radicacion 25425.

Al efecto, se advierte que le asiste razén a la recurrente, en tanto las normas por ella
citadas y la posicién del érgano de cierre de la jurisdiccidon ordinaria, en su especialidad
laboral, efectivamente determinan que el término para contestar es comun, por lo que
en el presente asunto comenzd a correr a partir del dia siguiente al de la notificacion a
la otra encartada.

En consecuencia, se REPONE PARCIALMENTE |a providencia del 14 de julio de 2020, en el
sentido de TENER POR CONTESTADA LA DEMANDA por parte de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES-

Finalmente, contabilicese por secretaria el término concedido en el auto
anterior, conforme lo senalado en el inciso 40. del Art. 118 del C.G.P.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Juez

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Hoy 3 de mayo de 2021
Se notifica el auto anterior por anotacién en el e§tado
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INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., ocho (8) de abril de dos mil veintiuno (2021). Al
despacho de la senora Juez el presente proceso ordinario, con escrito de
subsanacion de la demanda, presentado dentro del término legal.

M|GZ7 ONI GARCIA

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

Rad. 11001310503620200038900

Como se cumplen los requisitos de ley, se fiene por SUBSANADA y se ADMITE |a
demanda ORDINARIA LABORAL de PRIMERA INSTANCIA, instaurada por GONZALO
BECERRA NUNEZ contra SERVIENTREGA S.A., TALENTUM TEMPORAL S.AS y T & S
TEMSERVICE S.A.S.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE esta providencia a las demandadas, como lo
establece el literal A del numeral 1o. del Art. 41 del C.P.T.S.S., con entrega de una
copia de la demanda, de acuerdo con el Art. 74 ibidem.

Para ello se podrd dar aplicacion a los Arts. 291 y 292 del C.G.P., conforme al Art.
29 inciso final del C.P.T1.S.S. y la parte actora enviar los citatorios y, en caso de ser
necesario, 1os avisos y allegar las certificaciones expedidas por la empresa de
mensajeria.

Ahora, si_se va a acudir al articulo 8o. del Decreto 806 de 2020, el extremo
accionante deberd indicarlo asi y referir las direcciones electréonicas o sitios de
notificacion, senalar que corresponde a las utilizadas por las encartadas, la forma
como se obtuvieron y allegar las evidencias correspondientes, manifestacion que
se entenderd bajo la gravedad de juramento.

En tal caso, por secretaria enviese la demanda como mensaje de datos, junto con
las pruebas, anexos y esta providencia y adviértase que la notificacion se
entenderd surtida, transcurridos 2 dias hdbiles desde el envio del mensaje.

SE CORRE TRASLADO por el término legal de DIEZ (10) DiAS HABILES, con la
advertencia que al contestar se deben aportar las pruebas que se pretendan
hacer valer.

Vencido dicho término, se debe tener en cuenta el establecido en el inciso 2° del
Art. 28 C.P.T.S.S.
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NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Hoy 3 de mayo de 2021

Se notifica el auto anterior por anotacién en el
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INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., ocho (8) de abril de dos mil veintiuno (2021). Al
despacho de la senora Juez el presente proceso ordinario, con escrito de
subsanacion de la demanda, presentado dentro del término legal.

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

Rad. 110013105036202000392100

Como se cumplen los requisitos de ley, se fiene por SUBSANADA y se ADMITE |a
demanda ORDINARIA LABORAL de PRIMERA INSTANCIA, instaurada por HECTOR
GABRIEL VARGAS GUEVARA contra CITTA S.AS. vy el sefior ELDER HERNAN SAYA
ACEVEDO.

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE esta providencia a los demandados, como lo
establece el literal A del numeral 1o. del Art. 41 del C.P.T.S.S., con entrega de una
copia de la demanda, de acuerdo con el Art. 74 ibidem.

Para ello se podrd dar aplicacion a los Arts. 291 y 292 del C.G.P., conforme al Art.
29 inciso final del C.P.1.S.S. y la parte actora enviar los citatorios y, en caso de ser
necesario, 1os avisos y allegar las certificaciones expedidas por la empresa de
mensajeria.

Ahora, si_se va a acudir al articulo 8o. del Decreto 806 de 2020, el extremo
accionante deberd indicarlo asi y referir las direcciones electréonicas o sitios de
notificacion, senalar que corresponde a las utilizadas por los encartados, la forma
como se obtuvieron y allegar las evidencias correspondientes, manifestacion que
se entenderd bajo la gravedad de juramento.

En tal caso, por secretaria enviese la demanda como mensaje de datos, junto con
las pruebas, anexos y esta providencia y adviértase que la notificacion se
entenderd surtida, transcurridos 2 dias hdbiles desde el envio del mensaje.

SE CORRE TRASLADO por el término legal de DIEZ (10) DiAS HABILES, con la
advertencia que al contestar se deben aportar las pruebas que se pretendan
hacer valer.

Vencido dicho término, se debe tener en cuenta el establecido en el inciso 2° del
Art. 28 C.P.T.S.S.
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NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Hoy 3 de mayo de 2021

Se notifica el auto anterior por anotacién en el

Regm



INFORME SECRETARIAL: Bogotd D.C., dieciocho (18) de diciembre de dos mil veinte
(2020). Al despacho de la senora Juez por primera vez la presente demanda
ordinaria proveniente de reparto, en 13 archivoscon 9,2,8,2,1,4,3,2,2,1,4,2y 8

folios.

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., freinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

Rad. 11001310503620200052300

Se advierte que la demanda no reune los requisitos legalmente exigidos, por
cuanto:

1.

El poder no tiene nota de presentacion personal del mandante ni aparece
conferido como mensaje de datos (Art. 74 C.G.P. y Art. 50. Decreto 806 de
2020).

La pretensidn 8 no es clara ni precisa, pues busca el reconocimiento y pago
de “las prestaciones sociales y parafiscales” sin determinar a cudles se hace
referencia, mdxime cuando enlas pretensiones éy 8.2 se reclaman cesantias
y primas de servicios (Num. 6 Art. 25 CP.Ty S.S.).

Las pretensiones 8 y 8.1 no tienen sustento factico (ibidem).

La pretensidn 10 no es clara ni precisa, pues persigue el pago de ‘“la
liquidacion” (ibidem)

Las pretensiones 6 y 8 contienen mds de una solicitud, las cuales deben
formularse por separado (ibidem).

Los hechos 1, 4 y 13 incluye varias situaciones facticas, las cuales deben
formularse de manera clasificada y enumerada (Num. 7° Art. 25 C.P.T.y S.S.).

Los hechos 4y 13 contienen apreciaciones de cardcter subjetivo y/o juridico
(Ibidem).

Por lo anterior, se DEVUELVE la demanda y de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 28 del Cdédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se concede el
término de cinco (5) dias hdbiles, para que se SUBSANEN las deficiencias anotadas,
so pena de RECHAZO.
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NOTIFIQUESE vy CUMPLASE,

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Hoy 3 de mayo de 2021

Se notifica el auto anterior por anotacién en el

Regm



INFORME SECRETARIAL: Bogotda D.C., dieciocho (18) de diciembre de dos mil veinte
(2020). Al despacho de la senora Juez por primera vez la presente demanda
ordinaria proveniente de reparto, en 2 archivos con 23, y18 folios.

Secretario

REPUBLICA DE COLOMBIA
(@)
’e((e:%vo

JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Bogotd D.C., treinta (30) de abril de dos mil veintiuno (2021)

Rad. 110013105036202000529200

Consultado el registro de antecedentes disciplinarios del Consejo Superior de la
Judicatura, se TIENE y RECONOCE al doctor WILSON ANDRES RIVERA CARDENAS,
como apoderado de la parte actora, en los términos y para los efectos indicados
en el poder conferido.

Ahora, se advierte que la demanda no reune los requisitos legalmente exigidos, por
cuanto:

1.

Regm

No se allegan los certificados de existencia y representacion legal de las
sociedades ESIMED S.A., MEDICAFLY S.A.S., SOCIEDAD DE CIRUGIA HOSPITAL
DE SAN JOSE, FUNDACION HOSPITAL INFANTIL UNIVERSITARIO DE SAN JOSE,
COOPERATIVA MULTIACTIVA PARA LOS PROFESIONALES DEL SECTOR SALUD,
CORPORACION NUESTRA IPS, PROCARDIO SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES
S.A.S., MEDPLUS GROUP S.AS., MED PLUS MEDICINA PREPAGADA S.A,
ORGANIZACION CLINICA GENERAL DEL NORTE S.A., PRESTNEWCO S.A.S.,
PRESTMED S.A.S., MEDIMAS E.P.S. S.AS., MIOCARDIO S.AS. ni se hace la
manifestacion de que frata el pardgrafo Unico del articulo 26 del C.P.T.y S.S.
(Num 4° Art. 26 del C.P.T.y S.S.).

El poder suministrado es insuficiente, pues no faculta para elevar las
pretensiones (Art. 74 C.G.P. y Num. 1° del Art. 26 del C.P.T.S.S.).

Los hechos 1 y 5 incluyen varias situaciones fdcticas, las cuales deben
formularse de manera clasificada y enumerada (Num. 7 ibidem).

Las pretensiones 16 declarativa y 8 de condena no son claras ni precisas,
pues buscan el pago de “sanciones (sic)” por el no pago de los aportes a la
seguridad, sin determinar cudles son dichas sanciones y cudl es su monto, asi
como a los “salarios (sic)” a que hace referencia (Num. é ibidem)

La pretension 17 declarativa no especifica respecto de cudl o cudles
enfidades o subsistemas se persigue el pago de aportes (ibidem).



10.

11

12.

Las pretensiones 4, 11 a 13 y 15 declarativas, asi como las 13, 16, y 18 de
condena, carecen de fundamento factico (ibidem).

Las pretensiones 4 declarativas y 1 de condena no son claras ni precisas,
pues la primera busca el reconocimiento y pago de “los recargos por hora
ordinaria nocturna del ano 2016 por un total de NOVENTA (90) horas. (sic)” y
la segunda el de 240 horas para el ano 2018 (ibidem)

Las pretensiones 9 y 12 de condena aspiran al pago de “salarios” y “auxilio
de trasporte” del ano 2020, de forma indexada, cuando los mismos valores
y por idénticos conceptos, se refieren en las pretensiones 10 y 13
declarativas, sin incluir la indexacién (ibidem)

Las pretensiones 14 declarativa y 14 de condena se refieren al “pago de los
riesgos laborales (sic) a la ARL Positiva Compania de Seguros” desde
diciembre de 2015 hasta febrero de 2019, pero el hecho 19 se indica que
hubo dafiliacion desde el primero de noviembre de 2015 hasta el 21 de enero
de 2019 (ibidem)

No es claro silas pretensiones 7 y 8 declarativas son iguales (ibidem)

.Se relaciona en el acdpite de pruebas documentales, ‘“Liquidacion y

relaciéon de recargos adeudados por ESTUDIOS E INVERSIONES MEDICAS (sic)
S.A. ESIMED S.A.” pero no fueron aportados (Num. 9 ibidem).

Las pretensiones 1y 3 declarativas no son claras ni precisas e incluso lucen
excluyentes entre si, pues se busca el reconocimiento de “una relacién
laboral vigente”, y simultdneamente “la terminacidon del contrato laboral)”.
Asimismo, las pretensiones 13 y 14 de condena, buscan el pago de aportes
“hasta que se declare terminada la relacion laboral (sic)” (Num. é articulo 25
y Num. 2 Art. 25-A del C.P.T.y S.S.)

Por lo anterior, se DEVUELVE la demanda y de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, se concede el
término de cinco (5) dias hdbiles, para que se SUBSANEN las deficiencias anotadas,
so pena de RECHAZO.

NOTIFIQUESE y CUMPLASE,

Regm

v
ADRIANA CATHERINA MOJICA MU
Juez

REPUBLICA DE COLOMBIA
JUZGADO TREINTA Y SEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Hoy 3 de mayo de 2021
Se notifica el auto anterior por anotacién en eleStado
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