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CONSTANCIA TRASLADO REPOSICI6N

A partir de hoy 19 de Marzo de 2021, quedan las 
disposicidn de quien interpuso recurso de reposlcidn contraff 
del DOS (2) de FEBRERO de DOS MIL VEINTIUNO 
(2) dlas de conformidad a lo dlspuesto en el Art. 18ft<mcis&2^ 
dia 23 de Marzo de 2021.

dillgencja^en secretapd^a- 
^/idencia 
S|i6rmino de dos 
SfOiP.R. Vence el

Vencido el termino del traslado, SI Q 
recurso. ^

□ sustentacibn delsi
7.

EL SECRETARIO,

MANUEL FERNAND BERNAL
d
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CONSTANCIA TRASLADO REPOSICI6N

A partir de hoy 24 de Marzo de 2021, quedan las dlllgencias en secretaria a 
disposicibn de los dentes sujetos procesales por por el termino de dos (2) dfas de 
conformidad a lo dlspuesto en el Art. 189 inciso 2° del C.P.P. Vence el 25 de 
Marzo de 2021.

Vencido el termino del traslado, SI Q NO Q se presentb escrito.

EL SECRETARIO,

7 /
MANUEL FERNANDO BARRERA BERNAL
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PROCEDIMIENTO LEY 906 DE 2004
Numero Unico: 11001-60-00-015-2014-06629-00 
Numero Interne: (18876)
CONDENADO: JOSE LEONEL OVIEDO BOTACHE
Cedula de Ciudadania: 5871111
DELITO: AGIOS SEXUALES CON MENOR DE CATORCE ANOS
Centro de Reclusion: CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE
BOGOTA "LA MODELO"
Auto Interlocutorio: 0074

REPUBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 25 DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE SEGURIDAD DE BOGOTA‘S
D.C.

email eicp25bt@cendoi.ramaiudicial.gov.co 
Calle 11 No. 9a - 24 Telefono (1) 3422586 ’

Edificio Kaysser \ ^ ^

i

Bogota D.C. febrero dos (2) de dos mil veintiuno (2021)
/ \ ^

OBJETO DE DECISION
}<

Al despacho se encuentran las presentes diligencias con el fin de pronunciarnos respecto a 
la eventual redencion de-pena en favor del sentenciado JOSE LEONEL OVIEDO 
BOTACHE, conforme la documentacion allegada del penal.

\ /
ANTECEDENTES

\ S S\
\ <■ y

Este Despacho viene vigilando la condena impuesta por el Juzgado Treinta y seis Penal del 
Circuito con Funcion de cdnocimiento de esta ciudad, a JOSE LEONEL OVIEDO 
BOTACHE, mediante sentencia del 29 de junio de 2016, a trav6s de la cual lo condeno, 
entre otras a 156 meses de prision, a la accesoria de inhabilitacion para el ejercicio de 
derechos y funciones publicas por un lapse igual al de la pena de prision, por encontrarlo 
respbnsable del delito de AGIOS SEXUALES CON MENOR DE 14 ANOS AGRAVADO, 
negandole la suspensibn condicional de la ejecucion de la pena y la prision domiciliaria.

El Tribunal Superior del Distrito Judicial de Bogota, mediante fallo de segunda instancia de 
fecha 14 de diciembre de 2016, CONFIRMO la sentencia de primer grado. Por su Parte la 
Sala de Casacion Penal de la Corte Suprema de Justicia, el 13 de marzo de 2019 inadmitio 
la demanda de casacion presentada por el defensor de los condenados.

De acuerdo con la informacion obrante en autos, JOSE LEONEL OVIEDO BOTACHE 
privado de la libertad desde el 22 de diciembre de 2014.

CONSIDERACIONES

La CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE BOGOTA "LA MODELO", 
mediante oficio N° 114-CPMSBOG-OJ-LC-00228, allego los siguientes documentos para 
efectuar la pertinente redencion de pena por trabajo cumplido por JOSE LEONEL 
OVIEDO BOTACHE, en ese establecimiento carcelario asi:

CERTIFICADO PERIOD© H/ TRABAJO

17876905 Abril, mayo y junio de 2020 568

17952038 Julio, agosto, septiembre de 2020 616

TOTAL:**** 1184

ifue 'zrpf 2,0 i l
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Junto a las certificaciones que arriba fueron relacionadas se acompanan las respectivas 
certificaciones de conducta expedidas por la institucion carcelaria en donde se califica 
como EJEMPLAR su comportamiento y se allegan las actas correspondientes evaluativas 
del trabajo desarrollado por el implicado, calificandose como sobresaliente su desempeno, 
reuniendose asi los requisites del articulo 101 de la Ley 65 de 1993.

El articulo 494 del Codigo de Procedimiento Penal seriala que corresponde al juez de 
ejecucion de penas y medidas de seguridad conceder la redencion de pena por trabajo, 
estudio y enserianza de conformidad a lo previsto por el Codigo Penitenciario y 
Carcelario.
Establece el articulo 82 de la Ley 65 de 1993, lo siguiente:

Articulo 82. Redencion de la pena por trabajo. El juez de ejecucion de penas y 
medidas de seguridad concedera la redencion de pena por trabajo o a los 
condenados a pena privativa de la libertad.

A los detenidos y a los condenados se les abonara un dia de reclusidn por dos dias 
de trabajo. Para esto efectos no se podran computar mas de ocho boras diarias de 
trabajo.

El juez de ejecucion de penas y medidas de seguridad constatara en cualquier 
momento, el trabajo, la educacion y la ensenanza que se esten llevando a cabo en 
los centros de reclusion de su jurisdiccion y lo pondra en conocimiento del director 
respective”. x''

Conforme a lo dispiiesto por el articulo 82 de la Ley 65 de 1993, las actividades 
academicas laborales desarrolladas por JOSE LEONEL OVIEDO BOTACHE, le 
representan descuentos de pena de 74 D(AS.

De 'la redencion de pena por trabajo que excede la jornada maxima legal y segun el 
articulo 80 de la Ley 65 de 1993, es competencia de la Direccion General del INPEC 
planear y organizar el trabajo de los centre de reclusion del pals, al igual que las 
actividades validas para redencion de pena de manera permanente deben realizarse en 
los mismos./ y
En-este sentido, debe reiterarse, como lo hizo la Corte Suprema de Justicia en 

providencia del 01 de abril del 2009, Radicado 31383 M.P. Dr. Leonidas Bustos Martinez:
“que el tiempo de boras laborales no es caprichoso para cada establecimiento 
penitenciario y carcelario, sino que existe un limite de boras diarias laborales con efecto 
de redencion, tal y como lo senala el articulo 82 de la Ley 65 de 1993”

Sobre el tema, en la citada providencia, la maxima Corporacion sostuvo:
“por eso, la Corte destaca la necesidad de que el juez de ejecucion de penas y medidas 
de seguridad debe establecer mes a mes los limites maximos del tiempo del condenado 
puede haber utilizado para redimir trabajo, con el objeto de no generar desigualdades con 
otros condenados, originadas en caprichosas certificaciones de tiempo, en las que de 
manera sospechosa, se le reconoce al condenado mas de lo que pudo haber 
laboradoj...)”

Como marco jurldico relacionado con la reglamentacion de las actividades validas para 
redencibn de penas en el establecimietno de reclusion del Sistema Nacional Penitenciario 
y Carcelario, se tiene la Resolucion N° 2932 de 03 de mayo del 2006, que en el inciso 
final del articulo decimo tercero establece:
“Lo anteriormente expuesto indica que el trabajo, estudio o la ensenanza no se llevara a 
cabo los dias domingos o festivos. S6lo en los siguientes casos especialies, debidamente 
autorizados por el Director (a) del establecimiento con la debida justificacion. Se podra 
computar como boras ordinarias los domingo y festivos:

a) Manipulacion de alimentos (servicios de alimentos - distribucion de 
alimentos)
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b) Atencidn de expendios

c) Atencion de puntos de venta

d) Pecuarias

e) Agricolas

f) Pain ambiental integral

g) Operarios tecnicos

h) Proyectos productivos

PARAGRAFO: Dicha autorizacion, solamente se podra impartir endo casos en que la 
necesidad determine posponerla para un dia ordinario. Si se trata de actividades 
cuya inejecucion puedan perturbar de manera significativa el normal funcionamientb del 
Establecmineto de reclusion, las misma deben identificarse en eiyentendido que se 
procurara reducirlas al minimo posible durante los mensionados dias (...)n(neghlla fuera 
del texto). v ^

La Corte Suprema de Justicia el providencia emitida el 03 de dlciembre del 2009, 
Radicado 32712 M.P. Dr. Julio Socha Salamanca, retomo el tema de la jornada laboral del 
recluso senalando: x

"Ahora, bien el articulo 82 de la Ley 65 de 1993” senala como jomada diaria que da lugar 
a la redencion de pena de trabajo, de de ocho (08) boras. Cualquier monto que supere 
ese maximo no podrd ser computado. Asimismo el artitulo 100 establece que el trabajo, 
estudio o ensenanaza no se llevara a cabo los dias domingos y festivos, exepto los casos 
especiales autorizados por el director del establecimiento con la debida justificacidn. 
Luego el limite de la redencidn de pena por la ejecucion de cualquiera de las actividades 
que dan lugar a ella, serd el previsto por la ley para la jomada laboral. Este termino por 
varias razones, no es antojadizo ni caprichoso”.

En esas condiciones, es pertinente reafirmar que la jomada laboral del recluso coincide 
con la jomada establecida por la ley laboral para el trabajador com Cm, esto es, que la 
persona detenida no puede trabajar mas de (48) boras a la semana, so pena de ir en 
contravia del postulado constitucional que garantiza el derecho al descanzo.

Teniendo en cuenta lo anterios, respecto al certificado 17876904 expedido por la Carcel y 
Penitenciaria de Media Seguridad de esta ciudad, se estan registrando boras que superan 
el maximo legal, como se muestra a continuacidn:

TIEMPO
RECONOCIDO

MAXIMO DIA 
LABORABLE

MAXIMO
HORAS
LABORABLES

MES Y ANOCERTIFICADO
S

17876905 Abril de 2020 208 24 192
17876905 Mayo de 2020 208 24 192
17876905 Junio de 2020 200 23 184

Lo anterior significa que el sentenciado laboro mas de los dia permitidos, cuando se sabe 
que la ley limita la jornada laboral a 48 boras semanales de los trabajadores, incluidos los 
privados de la libertad, yendo en contravia del descanso remunerado de aquel, al que 
tambien tiene derecho, pero que le fue desconocido.
Por lo tanto, excedtendose los limites de tiempo para efectos de redencion, se negara el 
reconocimiento de redencidn de pena en lo que supera la jornada maxima legal, hasta 
tanto no se allegue del centre de reclusion la correspondiente autorizacion por parte del 
Director del Establecimiento, en donde se certifique que el penado contaba con la 
autorizacion para laborar dias domingos y festivos.
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Por lo anterior se cumplen los presupuestos para efectuar el reconocimiento del caso, lo que 
asi se harS mediante este proveido, respecto a los demas periodos certificados.

En el caso sub-judice se reunen todos los requisites contemplados en la ley para efectuar 
el reconocimiento de redencidn de pena al sentenciado JOSE LEONEL OVIEDO 
BOTACHE, toda vez que no solo se allegaron certificados que constatan el tiempo de 
trabajo desplegado por el implicado, sino tambien certificaciones sobre su desempeno en ; 
tales actividades y sobre la conducta observada en el establecimiento de reclusion donde 
ha permanecido. (A

i

Por lo brevemente expuesto, EL JUZGADO VEINTICINCO DE EJECUCION DE PENAS 
MEDIDAS DE SEGURIDAD DE BOGOTA D.C.

RESUELVE

PRIMERO.- RECONOCESE como parte cumplida de la pena impuesta a JOSE 
LEONEL OVIEDO BOTACHE el periodo de 74 DlAS, descohtados, por razon de las 
actividades laborales desarrolladas, de conformidad a las certificaciones que fueron 
debidamente relacionadas en este proveido. j

SEGUNDO.- Expidase copia de esta decisibn con destine al reclusorio donde se 
encuentra descontando pena el sentenciado para los fines legales pertinentes.

\ \
TERCERO.- '"OFICIAR a la Oficina Juridica de la Carce y Penitenciaria de 

Media Seguridad La Modelo, para que allegUe a este despacho judicial la autorizacion que 
el penado contaba con el permiso para laborar dias domingos y festivos.

\ A /A
, CUARTO.- \CONTRA esta decision proceden los recursos de reposicidn, 

reposicten en subsidio de apelacion, y apelacion.
V"

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JACQUELINE INO CERVANTES
l J U €r Z 

>—^
CSG

J

Centro de Servicios Admmistrahvos Juzqados de 
Ejecucion de Penas y Medinas de Seguridad
Enlafecha Notifique poi Estado No.

17 MAR 2021
La anterior proviciencia

El Secretario
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RE: NOTIFICACION AUI 74 Nl 18876

Maria Yazmin Cruz Mahecha <mycruz@procuraduria.gov.co>
Mar 2/03/2021 9:38 AM
Para: Lucy Milena Garcia Diaz <lgarciad@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Hoy 02 de marzo de 2021, Ministerio Publico se notifica del auto 074 del 2 de febrero de 2021 proferido 
por el Juzgado 25 de EPMS de Bogota. Manifiesto que interpongo recurso de reposicion

Atentamente,

Maria Yazmin Cruz Mahecha
Procurador Judicial I
Procuraduna 379 Judicial I Penal Bogota
mycruz@procuraduria.gov.co
PBX: +57(1) 587-8750 Ext IP: 14620
Linea Nacional Gratuita: 01 8000 940 808
Cra. 5a. # 15 - 80, Bogota D.C., Cod. postal 110321

De: Lucy Milena Garcia Diaz <lgarciad@cendoj.ramajudicial.gov.co> 
Enviado: martes, 23 de febrero de 2021 3:11 p. m.
Para: Maria Yazmin Cruz Mahecha <mycruz@procuraduria.gov.co> 
Asunto: NOTIFICACION AUI 74 Nl 18876

FAVOR ACUSAR RECIBIDO Y/O CONFIRMACION DE LECTURA

CUALQUIER PETIClbN ENVIARLA AL CORREO: ventanillacsjepmsbta(S)cendoj.ramajudicial.gov.co

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo 
electronico contiene informacion de la Rama Judicial 
de Colombia. Si no es el destinatario de este correo y 
lo recibio por error comuniquelo de inmediato, 
respondiendo al remitente y eliminando cualquier 

copia que pueda tener del mismo. 
Si no es el destinatario, no oodra 
usar su contenido, de hacei io 
podria tener consecuencias legales 
como las contenidas en la Ley 1273 
del 5 de enero de 2009 y todas las 

que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener reserva en general sobre la informacion 
de este mensaje, sus documentos y/o archives adjuntos, a no ser que exista una autorizacion explicita. 
Antes de imprimir.este correo, considere si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede 
guardarlo como un archive digital. **********NOTICIA DE CONFORMIDAD******
(incluyendo cualquier anexo) contiene informacion confidencial de la Procuraduna General de la 
Nacion y se encuentra protegida por la Ley. Solo puede ser utilizada por el personal o compahia a la 
cual esta dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, o por error recibe este mensaje, favor borrarlo 
inmediatamente. Cualquier retencion, difusion, distribucion, copia o toma de cualquier accion basada 
en ella, se encuentra estrictamente prohibido.

Lucy Milena Garcia Diaz 
Asistente Administrativa Grado VI 
Centro de Servicios Administrativos 
Juzgados de Ejecucidn de Penas y Medidas de 
Seguridad de Bogota

Este mensaje****

mailto:mycruz@procuraduria.gov.co
mailto:lgarciad@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:lgarciad@cendoj.ramajudicial.gov.co
mailto:mycruz@procuraduria.gov.co
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4/3/2021 Correo: Secretaria 3 Centro De Servicios Epms - Seccional Bogota - Outlook

SUSTENTACION RECURSO AUTO 074

Maria Yazmin Cruz Mahecha <mycruz@procuraduria.gov.co>
Jue 4/03/2021 9:08 AM

Para: Secretaria 3 Centro De Servicios Epms - Seccional Bogota 
<cs03ejcpbt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

1 archives adjuntos (172 KB) 

RECURSO AUTO 74.docx;

Buenos dias, remito dentro del termino legal la sustentacion del recurso de 

reposicion interpuesto el 02 de marzo de 2021 contra el auto 074 del 02 de 

febrero de 2021.

Atentamente,

Maria Yazmin Cruz Mahecha
Procurador Judicial I
Procuraduria 379 Judicial I Penal Bogota
mycruz@procuraduria.gov.co
PBX: +57(1) 587-8750 Ext IP: 14620
Linea Nacional Gratuita: 01 8000 940 808
Cra. 5a. # 15 - 80, Bogota D.C., Cod. postal 110321

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGU2ZTImOTVkLWRiMWItNGY3NC04MGM1LTNjZTkzMWNiZjQ3MwAQABkvCI6AMT1Nm3YYsxE05lc... 1/1

mailto:mycruz@procuraduria.gov.co
mailto:cs03ejcpbt@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkAGU2ZTImOTVkLWRiMWItNGY3NC04MGM1LTNjZTkzMWNiZjQ3MwAQABkvCI6AMT1Nm3YYsxE05lc
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Bogota. D.C., 03 de marzo de 2021

Seftora Juez

VEINTICINCO (25) DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE 
SEGURIDAD.
Ciudad.

' ReferaitiBfr: Bwcureo de^Reposicifirt.
Niime

n!ra'de.2Q2yj

Respetada Senora Juez:

Por medio de este escrito, sustento el recurso de reposicidn interpuesto el 02 
de marzo de la present© anuaiidad en contra del auto interlocutorio 074 del 
02 de febrero de 2021, por medio del cual ese despacho se pronuncid sobre 
la redencidn de pena solicitada por el interno JOSE LEONEL OVIEDO 
BOTACHE, con C.C 5871111 quien se encuentra cumpliendo con la pena 
de 156 meses de prisidn y la accesoria de inhabilitacion de derechos y 
funciones publicas por el mismo fapso de la principal como autor responsable 
del punible de ACTOS SEXUALES CON MENOR DE 14 AlslOS, 
neg^ndosele la suspensibn condicional de la ejecucidn de la pena y la prision 
domiciliaria. Se pretende por parte de es'e representante del Ministerio 
Publico se aclare dicho pronunciamiento en punto al tiempo efectivamente 
laborado por el intemo, segCin el certificado 17952038, con base en los 
siguientes argumentos;
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Corforme a lo establecido en el artlculo 4 del Codigo Penal, la pena cumple 
entre otras funciones la de reinsercidn social y proteccidn al condenado que 
operan al momento de la ejecucibn de la misma. Por su parte, los articulos 9 
y 10 de la ley 65 de 1993, seiialan que la pena tiene como fin fundamental la 
resocializacidn del condenado, por medio del trabajo, estudio o ensenanza. 
Activcdades, que tienden a lograr la superacion de intemo y la adquisicion de 
habilidades que te permitan rfeintegrase a su medio social en forma posltiva, 
una vez cumplida la sancibn que le fue impuesta.

Es asl, como el legislador en el articulo 82 del Cbdigo Penitenciario y 
Carcelario, establecib que:

“El juez de ejecucidn de penas y medidas de seguridad conceded la 
redencidn de pena por trabajo a los condenados a pena privative de liberiad.

A los detenidos y condenados se les abonard un dta de reclusion por dos 
dies de trabajo. Para estos efectos no se podrAn computer m&s de ocho 
haras diarias de trabajo.

El juez de ejecucidn de penas y medidas de seguridad constatarA en 
cualquier momento, ei trabajo, la educacidn y la enseftanza que se estdn 
llevando a cabo en los centros de reclusidn de su jurisdiccidn y lo pondrA en 
conocimiento del director respectivo.'

Entonces, partiendo de la norma transcrita, de la resolucibn 2932 del 03 de 
mayo de 2006 y del argumento expuesto por parte de su despacho en el auto 
objeto de aclaracibn, podemos afirmar que una persona privada de la libertad 
sblo puede trabajar 8 horas diarias conforme a la jornada laboral comun, 
excepcionalmente, lo podrb hacer los dias domingos o festivos con la debida 
autorizacibn del director del establecimiento carcelario y la justificacibn
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pertinente, en las actlvidades sefiatadas en el inciso 10 del artlculo 13 de la 
resolucibn mencionada.

Ahora bien, en la parte considerativa del auto atacado se indica que, de 
conformidad con la documentaclbn aportada por el director de la C a reel y 
Penitenclaria de Medians Seguridad de Bogota, entre eflos, el certificado 
17952038 el intemo OVIEDO BOTACHE, durante los meses de julio, agosto 
y septiembre de 2020, se dedicb en forma satisfactoria a trabajar por espacio 
seiscientas dieciseis {618) horas. Entonces, si ef interno, s6!o puede laborar 
8 horas dlarias, 48 semana (de Junes a s&bado), el mes laboral esta 
compuesto por 4 semanas, sblo podrla trabajar 192 horas mensuales. 
Continuando con el simple cblculo, en tres meses sblo podria laborar 576 
horas como mbximo y no 618 como aparecen el mencionado certificado, 
except© se cuente con ia respective autorizacibn para ejercer actividades de 
trabajo excediendo el tbrmino fijado en la ley.

En el auto 74, no se menciona si JOSE LEONEL OVIEDO BOTACHE estaba 
autorizado para laborar mbs de 8 horas dlarias o los dias domingo durante 
los meses seflalados en precedencia, para que se entendieran Justificadas 
las 40 horas que al parecer labor© de mbs, transgrediendo la normativldad 
mencionada, es por lo mismo que se requiere que en dicha decisibn se 
indique claramente esta circunstanda con miras a cumplir cabalmente con el 
deber de motivar las decisiones judiciales.

De otro lado, si no llegase a existir la prenombrada autorizacibn de trabajo 
extra del condenado OVIEDO BOTACHE, no podria reconocerle tiempo de 
74 dias que se redime en el auto 74, porque las horas no corresponden a 
616 sino a 576, como ya se indicb. Entonces, al reaiizar la respectiva 
operacibn -aritmetica, el total de dias a redimir (incluyendo el tiempo 
mencionado en e! certificado. 17876906) conesponde a 71.5 y no a 74 dias
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como lo indica en el artlculo primero de la providencia en mencion; otorgando 
un mayor beneficio al interno del que le corresppnde legalmeote.

Entonces, en forma muy respetuosa se solicita a la sefiora Juez, reponga su 
decision con el fin de aclarar lo relative a las horas validas efectivamente 
laboradas por el intemo OVIEDO BOTACHE, durante los meses de julio, 
agosto y septiembre de 2020 y si, en consecuencia, llegase a existir algiin 
yerro frente al reconocimiento del tiempo efectivo de redencion se proceda a 
conegirel mismo, conforme a lo arriba senalado.

Cordialmente,

MAJfcfArr AZMIN CRUZ MAHECHA

Procuradora 379 Judicial Penal I de Bogota


