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Numero Unico 110016000000201300637-00 
Ubicacion 25774
Condenado YEISON CEDIEL MARIN

CONSTANCIA SECRETARIAL

A partir de la fecha, 7 de Octubre de 2021, y en virtud de lo dispuesto 
por el Juzgado 25 de Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de 
esta ciudad, mediante auto interlocutorio 850 deMecha 14/Q9/2021, 
quedan las diligencias a disposicion de los sujetds procesales en 
traslado comun por el termino de tres (03) dlas, para que,^ ■ 

consideran conveniente, adicionen los argumentos presentados, ello de 
conformidad con lo dispuesto en elarticulo 194 inciso\4°"de la ley 600 
de 2000. Vence el 11 de Octubre da 2021) V

si lo

1
NO 1 |se adicionaronVencido el termino del traslado, S\s[ 

argumentos de la impugnacion. \

El secretario

r\
MANUEL FERNANDO BARRERA BERNAL
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Numero Unico: 11001-60-00-000-2013-00637-00 
Numero Interno: (25774)
CONDENADO: YEISON CEDIEL MARIN 
Cedula de Ciudadania: 14395375 
DELITO: HOMICIDIO AGRAVADO
Centro de Reclusion: COMPLEJO CARCELARIO Y PENITENCIARIO CON/54 
ALTA, MEDIA Y MINIMA SEGURIDAD DE BOGOTA 
LEY 906 DE 2004 
Auto Interlocutorio: 850

REPUBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO 25 DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE 
SEGURIDAD DE BOGOTA D.C.

email eicD25bt@cendoi.ramaiudicial.Qov.co 
Calle 11 No/9a - 24 Tetefono (1) 3422586 

Edificio Kaysser

./

Bogota D.C. Septiembre catorce (14) de,*dos mil veintiuno (2021)

V\
ASUNTO A TRATAR
A

Procede\el Despacho,a resolver el recurso de reposicion y en subsidio apelacion 
interpuestos por la Representante del Ministerio Publico, en contra del auto 
interlocutorio 274 de fecha 13 de abril de 2021, a traves del cual se redimio pena al 
condenado YEISON CEDIEL MARIN.

O' DECISION RECURRIDA:

El Despacho en la providencia recurrida redimio pena al condenado YEISON 
CEDIEL MARIN, con fundamento en la documentacion allegada por la Oficina 
Juridica del Complejo Carcelario y Penitenciario Metropolitano de Bogota, LA 
PICOTA, a traves de correo electronico que ingreso a este Juzgado el 26 de marzo 
de 2021, donde da cuenta del envio de los certificados de compute 18036920 que 
describe las horas trabajadas durante el periodo comprendido entre El 01 de octubre 
y el 31 de diciembre de 2020; 17957586 que describe las horas trabajadas durante 
el mes de julio a septiembre de 2020; 17864071 que describe las horas trabajadas 
entre el mes de abril a junio de 2020; 17795382 que describe las horas trabajadas 
durante los meses de enero a marzo de 2020; 17682903 que describe las horas 
trabajadas durante los meses de octubre a diciembre de 2019; 17580882 que 
describe las horas trabajadas durante los meses de julio a septiembre de 2019; 
17461702 que describe las horas laboradas durante los meses de abril a junio de 
2019, la evaluacidn de dichas actividades y el certificado de conducta.

ALCANCE DEL RECURSO:

Esta orientado a obtener la reposicion de la decision en atencion a que en criterio 
de la recurrente, no se debe tener en cuenta el total de las horas certificadas, puesto 
que solo podna trabajar 8 horas diarias, sin contar domingos y festivos, lo que en 
su criterio arrojaria un total diferente al certificado.

mailto:eicD25bt@cendoi.ramaiudicial.Qov.co
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Termino solicitando se reponga el auto impugnado, y se tenga en cuenta para 
redencion de pena a favor del penado tan solo 4152 horas, en lugar de las 4272 
horas que tuvo en cuenta el despacho, puesto que no podia superar en horas 
laboradas 8 horas diarias y 48 a la semana, dejando asi sustentado su recurso de 
reposicidn y en subsidio apelacion. > •

CONSIDERACIONES:

El articulo 101 del Cddigo Penitenciario Y carcelario es claro al mencionar las / / 
condiciones para la redencion de pena cuando describe que “El juez de ejecuciori 
de penas y medidas de seguridad, para conceder o negar la redencion de la pena, 
deber& tener en cuenta la evaluacidn que se haga del trabajofla educacidn o la 
ensehanza de que trata la presente ley. En esta evaluacion\se considerara 
igualmente la conducta del interne. Cuando esta evaluacion sea negativa, el juez de 
ejecucion de penas se abstendra de conceder dicha redeheidn...”.

'S* \ \ \
Con fundamento en la norma transcrita y teniendo en cuenta los certificados de 
compute arriba descritos donde el Director del Establecimiento Carcelario describid 
que YEISON CEDIEL MARIN labord 208 horas en el mes de abril, 216 horas en 
mayo, 200 horas en junio, 216 horas en julio, 216 horas en agosti, 200 horas en 
septiembre, 208 horas en octubre, 192 horas en noviembre y 200 horas en 
diciembre de 2019'y^200 horas en enefo, 192 horas en febrero, 208 horas en 
marzo, 208 horas en abril, 200 horas en mayo, 184 horas en junio, 208 horas en 
julio, 200 horas en agosto, 208 horas en septiembre, 216 horas en octubre, 192 
horas en noviembre y 200 horas en diciembre de 2020, desarrollando la actividad 
de “ATENCION DE EXPENDIO” “REPARTO Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS; 
la evaluacion del trabajd realizado durante esos mismos lapsos de tiempo, donde 
fue calificado como sobresaliente y el certificado de conducta ejemplar, es que este 
Despacho jen la decision recurrida sehald taxativamente que se estudiarla la 
redencidiyde pena por trabajo a la que tenia derecho el penado, con base en la 
dqcumentacidn allegada, “la que reune los requisites exigidos por el articulo 100 y 
siguientes del Cddigo Penitenciario y Carcelario.".

Es decir que alii, en la parte considerativa se indico que al hacer el analisis 
correspondiente dicha documentacion reunia los requisites para redimirle pena al 
condenado de autos.

Si bien como lo indica la recurrente, el articulo 100 de la Ley 65 de 1993 sehala que 
el trabajo, estudio o la ensehanza no se llevara a cabo los dias domingos y festivos, 
salvo los casos debidamente autorizados por el Director del Penal, lo que debe estar 
justificado, tambien la norma en cita sehala que las horas trabajadas, estudiadas o 
ensehadas durante tales dias, se computar&n como ordinarias. Los domingos y dias 
festivos en que no haya habido actividad de estudio, trabajo o ensehanza, no se 
tendran en cuenta para la redencion de la pena.

Para el caso, el Despacho solicito al penal el envio de la autorizacion u orden de 
asignacidn en programas de TEE para el penado YEISON CEDIEL MARIN, siendo 
recibidas el 09 de septiembre del aho que avanza, donde el Responsable de la 
Atencion y Tratamiento del Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta, Media y 
Minima Seguridad de Bogota envio las ordenes de asignacion en programas TEE 
No. 4211944 que lo autoriza para trabajar en ATENCION DE EXPENDIO, categoria 
que le permite trabajar 8 horas diarias de lunes a sabado y festivos, a partir del 
03/10/2019 y hasta nueva orden, misma que se encuentra vigente. Anterior a esta 
venia laborando como REPARTIDOR, categoria que igualmente le permitia laborar
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8 horas diarias de lunes a sabado y festivos, a partir del 08/03/2019 y hasta nueva 
orden. Es decir que esta tuvo vigencia hasta el 02 de octubre de 20919 cuando le 
fue asignada la tarea de ATENCION DE EXPENDIO.

Tambien se allegaron las ordenes 3984561 y 3774742, todas ellas le permitfan 
laborar 8 horas diarias de lunes a sabado y festivos.

Siendo ello asf, debemos tener en claro que fue la propia oficina juridica del penal 
donde vema cumpliendo pena YEISON CEDIEL MARIN, la que certified las horasx. 
trabajadas durante los meses resehados. Asi tenemos que se certified que labdrd 
208 horas en el mes de abril, 216 horas en mayo, 200 horas en juhio, 216 horas en 
julio, 216 horas en agosti, 200 horas en septiembre, 208 horas en octubre, 192 Horas 
en noviembre y 200 horas en diciembre de 2019, y 200 horas en enero, 192 horas 
en febrero, 208 horas en marzo, 208 horas en abril,'200 horas en mayo, 184 horas 
en junio, 208 horas en julio, 200 horas en agosto, 208 horas eh septiembre, 216 
horas en octubre, 192 horas en noviembre y 200 horas en diciembre de 2020, 
desarrollando la actividad de “ATENCION, DE EXPENDIO" y "REPARTO Y 
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS. Se evidencia que trabajd de lunes a sabado y 
festivos, descansando un dia por semanaA J

\
Frente al hecho de trabajar seis dias a la semana, con uno de descanso, tenemos 
que ello fue establecido por el INPEC en la Resolucidn 003190 del 23 de octubre de 
2013, cuando en.su articulo vigesimo cuarto sehald “Para efectos de certificacidn, 
el tiempo registrado no podra excederde seis (6) dias a la semana cualquiera que 
sea la actividad del interno, - obedeciendo al derecho fundamental a la igualdad y 
propendiendo por una adecuada salud ocupacional.
Las personas privadas de la libertad tienen derecho y deberan descansar un dia 
cada semana, para lo cual El Director del Establecimiento de Reclusion, organizara 
tumos con este fin...”

Sjendo las cosas asi, de los certificados objeto de estudio por parte de este 
Despachb para redimirle pena a YEISON CEDIEL MARIN, se tiene claro que el 
Director del penal, aplico las directrices establecidas por INPEC en la Resolucidn 
003190 del 23 de octubre de 2013, donde se prescribid que el tiempo registrado no 
puedia exceder de seis dias a la semana, cualquiera que fuera la actividad 
desarrollada por el interno, lo que asi sucedid, pues como ya se indied, ademas de 
contar con la ORDEN DE TRABAJO, se evidencia que descanso un dia por 
semana.

Corolario de lo expresado, el Juzgado no repondra la providencia objeto de reparo y 
concedera la apelacidn subsidiaria interpuesta en su contra, para lo cual se enviaran 
las diligencias ante el Superior Jerarquico, Sala Penal del Tribunal Superior del 
Distrito Judicial de Bogota.

Por lo expuesto, el JUZGADO VEINTICINCO DE EJECUCION DE PENAS Y 
MEDIDAS DE SEGURIDAD DE BOGOTA DC.

RESUELVE

PRIMERO: NO REPONER el auto interlocutorio No. 274 del 13 de abril de 2021, a 
traves del cual se redimid penal al condenado YEISON CEDIEL MARIN.
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SEGUNDO: CONCEDER, en el efecto devolutive, el recurso subsidiario de 
apelacion interpuesto contra del auto interlocutorio No. 274 del 13 de abril de 2021, 
a trav6s del cual se redimio pena al condenado YEISON CEDIEL MARIN, ante el 
superior jerarquico.

TERCERO: REMITIR el presente diligenciamiento a la Sala Penal del 
Superior del Distrito Judicial de Bogota, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE y cumplase

Mcs.



Rama Judicial
Conscjo Superior de la Judicatura

---------------------------------------------- ............ ......... —' '■ i '■

Republica de Colombia,
SIGCMA.^7

Numero Unico: 11001-60-00-000-2013-00637-00 
Numero Interno: (25774)
CONDENADO: YEISON CEDIEL MARIN 
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REPUBLICA DE COLOMBIA | 1 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PCIBLICO^ ,4

JUZGADO 25 DE EJECUCI6N DE P ENAS Yiyi EDI DAS DE 
SEGURIDAD DE BOGOTA dA^

email eicD25bt@cendoi.ramaiudicial.QoV.co^
Calle 11 No^9a - 24 Telefpno (1) 3422586 

Edificio Kaysser^ %

Bogota D.C. Septiembre catorce (14) de>dos mil veintiuno (2021)

ASUNTO A TRATAR

Prdcede\el Despacho;aTesolver el recurso de reposicidn y en subsidio apelacidn 
interpuestps por lau Representante del Ministerio Publico, en contra del auto 
interlocutoi-io 274 de fecha 13 de abril de 2021, a traves del cual se redimio pena al 
condenado YEISON CEDIEL MARIN.

DECISION RECURRIDA:

El Despacho en la providencia recurrida redimio pena al condenado YEISON 
CEDIEL MARIN, con fundament© en la documentacidn allegada por la Oficina 
Jundica del Complejo Carcelario y Penitenciario Metropolitano de Bogota, LA 
PICOTA, a trav6s de correo electronic© que ingresd a este Juzgado el 26 de marzo 
de 2021, donde da cuenta del envio de los certificados de compute 18036920 que 
describe las boras trabajadas durante el period© comprendido entre El 01 de octubre 
y el 31 de diciembre de 2020; 17957586 que describe las boras trabajadas durante 
el mes de julio a septiembre de 2020; 17864071 que describe las boras trabajadas 
entre el mes de abril a junio de 2020; 17795382 que describe las boras trabajadas 
durante los meses de enero a marzo de 2020; 17682903 que describe las boras 
trabajadas durante los meses de octubre a diciembre de 2019; 17580882 que 
describe las boras trabajadas durante los meses de julio a septiembre de 2019; 
17461702 que describe las boras laboradas durante los meses de abril a junio de 
2019, la evaluacidn de dichas actividades y el certificado de conducta.

ALCANCE DEL RECURSO:

Esta orientado a obtener la reposicion de la decision en atencion a que en criterio 
de la recurrente, no se debe tener en cuenta el total de las boras certificadas, puesto 
que solo podria trabajar 8 boras diarias, sin contar domingos y festivos, lo que en 
su criterio arrojaria un total diferente al certificado.

mailto:eicD25bt@cendoi.ramaiudicial.QoV.co
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Termino solicitando se reponga el auto impugnado, y se tenga en cuenta para 
redencion de pena a favor del penado tan solo 4152 horas, en lugar de las 4272 
horas que tuvo en cuenta el despacho, puesto que no podia superar en horas 
laboradas 8 horas diarias y 48 a la semana, dejando asf sustentado su recurso de 
reposicion y en subsidio apelacion.

CONSIDERACIONES:

El articulo 101 del Codigo Penitenciario Y carcelario es claro^al mencioharias ^ 
condiciones para la redencion de pena cuando describe que;|EI juez de ejecuciorT^ 
de penas y medidas de seguridad, para conceder o negar latredericjon de la penaf* 
debera tener en cuenta la evaluacidn que se haga del trabajqf la educacidn o la 
ensehanza de que trata la presente ley. En es^|e^aluaqi6p^se^considerara 
igualmehte la conducts del interne. Cuando esta evaluacidrvs^a fregativa, el juez de 
ejecucion de penas se abstendra de conceder dicha redenciohlM

V -. V
Con fundamento en la norma transcritaly teniendo en ouehta los certificados de 
computo arriba descritos donde el' Directqr del' Establecimiento Carcelario describio 
que YEISON CEDIEL MARIN la boro 208; horas en el mes de abril, 216 horas en 
mayo, 200 horas en junio, 216 horas erJulio, 216 horas en agosti, 200 horas en 
septiembre, 208 hqras en octubre,\192^ horas en noviembre y 200 horas en 
diciembre de 2019,^y^200; horas en enero, 192 horas en febrero, 208 horas en 
marzo, 208 horas en abrilr200 horas en mayo, 184 horas en junio, 208 horas en 
julio, 200 horas "en agosto, , 208 horas en septiembre, 216 horas en octubre, 192 
horas^en noviembre;y'200 horas en diciembre de 2020, desarrollando la actividad 
de(ATENCION DE EXTENDIO” “REPARTO Y DISTRIBUCION DE ALIMENTOS; 
la eyaluacidn del trabajb realizado durante esos mismos lapsos de tiempo, donde 
fue cajificado como sobresaliente y el certificado de conducts ejemplar, es que este 
Despach6|en la decision recurrida sehalo taxativamente que se estudiarfa la 
redencion?de pena por trabajo a la que tenia derecho el penado, con base en la 
dqcumentacion allegada, “la que reune los requisites exigidos por el articulo 100 y 
siguientes del Codigo Penitenciario y Carcelario.”.

Es decir que alii, en la parte considerativa se indico que al hacer el analisis 
correspondiente dicha documentacion reunia los requisites para redimirie pena al 
condenado de autos.

Si bien como lo indica la recurrente, el articulo 100 de la Ley 65 de 1993 sehala que 
el trabajo, estudio o la ensehanza no se llevara a cabo los dias domingos y festivos, 
salvo los casos debidamente autorizados por el Director del Penal, lo que debe estar 
justificado, tambien la norma en cita sehala que las horas trabajadas, estudiadas o 
ensehadas durante tales dfas, se computaran como ordinarias. Los domingos y dias 
festivos en que no haya habido actividad de estudio, trabajo o ensehanza, no se 
tendran en cuenta para la redencion de la pena.

Para el caso, el Despacho solicito al penal el envio de la autorizacion u orden de 
asignacion en programas de TEE para el penado YEISON CEDIEL MARIN, siendo 
recibidas el 09 de septiembre del aho que avanza, donde el Responsable de la 
Atencidn y Tratamiento del Complejo Carcelario y Penitenciario con Alta, Media y 
Minima Seguridad de Bogota envio las ordenes de asignacion en programas TEE 
No. 4211944 que lo autoriza para trabajar en ATENCION DE EXPENDIO, categona 
que le permite trabajar 8 horas diarias de lunes a sabado y festivos, a partir del 
03/10/2019 y hasta nueva orden, misma que se encuentra vigente. Anterior a esta 
venia laborando como REPARTI DOR, categoria que igualmente le permitia laborar
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8 horas diarias de lunes a sabado y festivos, a partir del 08/03/2019 y hasta nueva 
orden. Es decir que esta tuvo vigencia hasta el 02 de octubre de 20919 cuando le 
fue asignada la tarea de ATENCION DE EXPENDIO.

Tambien se allegaron las ordenes 3984561 y 3774742, todas ellas le permitian 
laborar 8 horas diarias de lunes a sabado y festivos.

Siendo ello asi, debemos tener en claro que fue la propia oficina juridica de);^enaljS 
donde venia cumpliendo pena YEISON CEDIEL MARIN, la que certifico lasJhoras& 4 
trabajadas durante los meses resehados. Asi tenemos que se cesrtifico que labdTro 
208 horas en el mes de abril, 216 horas en mayo, 200 horas en juhio, 216 hora's ’enSF 
julio, 216 horas en agosti, 200 horas en septiembre, 208 horas'ekociubre, 192 Koras 
en noviembre y 200 horas en diciembre de 2019, y 200 h^ras en. enero, 192 horas 
en febrero, 208 horas en marzo, 208 horas en abril,^200.horas en'mayq, 184 horas 
en junio, 208 horas en julio, 200 horas en agosto, 208jhqr^]|en septiembre, 216 
horas en octubre, 192 horas en noviembre y 200 nofas^eqfdiciembre de 2020, 
desarrollando la actividad de "ATENCION^ DE EXRENpiG" y “REPARTO Y 
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS. Skevidenpia que trabajo de lunes a sabado y 
festivos, descansando un dia por semana?.

A

^4 -

Frente al hecho de trabajar seis dias a la^semana, con uno de descanso, tenemos 
que ello fue establecidp por el INPEOen laResolucion 003190 del 23 de octubre de 
2013, cuando enfsif articulo vigesimo cuarto sehalo “Para efectos de certification, 
el tiempo registrado no podra exceder de seis (6) dias a la semana cualquiera que 
sea la actividaddelintefno,{dbedeciendo a I derecho fundamental a la igualdad y 
propendiendo pohuna adecuada salud ocupacional.
Las personas privadas de la libertad tienen derecho y deberan descansar un dia 
cada semana, para lo cual El Director del Establecimiento de Reclusion, organizara 
tumos coheste fin...”

VJ
Siendo Ups cosas asi, de los certificados objeto de estudio por parte de este 
Desf)a.cho para redimirle pena a YEISON CEDIEL MARIN, se tiene claro que el 
Director del penal, aplico las directrices establecidas por INPEC en la Resolucion 
003190 del 23 de octubre de 2013, donde se prescribid que el tiempo registrado no 
puedia exceder de seis dias a la semana, cualquiera que fuera la actividad 
desarrollada por el interne, lo que asi sucedio, pues como ya se indied, ademds de 
contar con la ORDEN DE TRABAJO, se evidencia que descanso un dia por 
semana.

Corolario de lo expresado, el Juzgado no repondrd la providencia objeto de reparo y 
concedera la apelacion subsidiaria interpuesta en su contra, para lo cual se enviaran 
las diligencias ante el Superior Jerdrquico, Sala Penal del Tribunal Superior del 
Distrito Judicial de Bogota.

Por lo expuesto, el JUZGADO VEINTICINCO DE EJECUCI6N DE PENAS Y 
MEDIDAS DE SEGURIDAD DE BOGOTA DC.

RESUELVE

PRIMERO: NO REPONER el auto interlocutorio No. 274 del 13 de abril de 2021, a 
traves del cual se redimio penal al condenado YEISON CEDIEL MARIN.
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SEGUNDO: CONCEDER, en el efecto devolutive, el recurso subsidiario de 
apelacion interpuesto contra del auto interlocutorio No. 274 del 13 de abril de 2021, 
a traves del cual se redimio pena al condenado YEISON CEDIEL MARIN, ante el 
superior jerarquico.

TERCERO: REMITIR el presente diligenciamiento a la Sala Penal del Trg|1n|)l 

Superior del Distrito Judicial de Bogota, para lo de su competencia. m

NOTIFIQUESE y cumplase

V

€<
CHEZ VAR

Mcs.

Cv>ltlO O'* S1*'V OfH'PWJ'.U l'lv C1tJ
(\e Pf-ii't.1- y ric Si-cn'nu;iO

En la tycha NotSliqut porE^iario No.

C 6 OCT 2221
La an!erior pa^iueriLia 2El Stfusidiio 7^
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JUZGADO 2S. DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS 

DE SEGURIDAD DE BOGOTA

UBICACldN TC OTT- 3

CONSTANCIA DE NOTIFICACION COMPLEJO 

CARCELARIO Y PENTTENCIARIO METROPOLITANO
DE BOGOTA “COMEB”

NUMBROINTERNO:

TIPO DE ACTUACION:

v OTROOFI.A.S A.L

■: I - SLep . —FECHA DE ACTUACION:

DATOS DEL INFERNO

i
FECHA DE NOTIFICACION:

.AVg-nAiNOMBRE DE INTERNO ifPPLh

iL\.CC:

TD: _T

FIRMACDEL PPL
ZJ

HUELLA DACTILAR:
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16/9/21 10:16 Correo: Adriana Leyva Garcia - Outlook

RE: REMITO Al 850 PARA NOTIFICAR Ni. 850 •o

Maria Yazmin Cruz Mahecha <mycruz@procuraduria.gov.co>
Jue 16/09/2021 9:35

Para: Adriana Leyva Garcia <aleyvag@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Hoy 16 de septiembre de 2021, Ministerio Publico se notifica del auto 850 del 14 de septiembre de 2021, 
proferido por el Juzgado 25 de EPMS de Bogota. r

Maria Yazmin Cruz Mahecha
Procurador Judicial I
Procuraduna 379 Judicial I Penal Bogota
mycruz@procuraduria.gov.co
PBX: +57 601 587-8750 Ext IP: 14620
Lfnea Gratuita Nacional: 01 8000 940 808
Cra. 5a. # 15 - 80, Bogota D.C., C6d. postal 110321

De: Adriana Leyva Garcia <aleyvag@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado el: miercoles, 15 de septiembre de 2021 3:34 p. m.
Para: jesus_herrerag@yahoo.com; Maria Yazmin Cruz Mahecha <mycruz@procuraduria.gov.co> 
Asunto: REMITO Al 850 PARA NOTIFICAR NI. 850

BUENOS TARDES, ADJUNTO AUTO INTERLOCUTORIO 850 A FIN. DE PROCEDER CON LA NOTIFICACION 
DEL MISMO A DEFENSA Y MINISTERIO PUBLICO.

:

FAVOR ACUSAR RECIBIDO Y/O CONFIRMACION DE LECTURA

Se informa que este correo!NO EST^HABiLITADO.PARA ftECiBiRiMsPiJ^JAi; por lo 

tan to sesolicita dirigirlasal____________________________________
correo:
defecto directamente al correo del despacho que requiere la informacion. 
Adicionalmente, se advierte que se deben verificar los archives adjuntos antes de 

enviarlos, toda vez que, si el servidor detecta que el archivo contiene virus o que 

almacena contenido malicioso lo desviara automaticamente a la bandeja de correo no 

deseado.

miramafuam I 6 en summ

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacion de la Rama Judicial de 
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibio por error comuniquelo de inmediato, 
respondiendo al remitente y eliminando cualquier copia que pueda tener del mismo. Si no es el destinatario, 
no podra usar su contenido, de hacerlo podn'a tener consecuencias legales como las contenidas en la Ley 
1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que le apliquen. Si es el destinatario, le corresponde mantener 
reserva en general sobre la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archives adjuntos, a no ser 
que exista una autorizacion explfcita. Antes de imprimir este correo, considere si es realmente necesario 
hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.

https^/o»itlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADgOZWRhNGRILTgwZDMtNDcwZS04ZWZiLWRjOOkyZTgwMmE4NQAQALgFOqvXJ%2B10iWefHOQZy... 1/2
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