REPUBLICA DE COLOMBIA

JUZGADO VEINTISEIS DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIA
MULTIPLE DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY

Bogota D.C., veinticuatro (24) de junio de dos mil veintidés (2022)
EXP. N°2021-00610.

Procede el Despacho a resolver el recurso de reposicion que interpuso
la parte demandante contra el auto de 26 de enero de 2022, en virtud
del cual se decreté el embargo del salario del demandado Fabian
Camilo Agudelo Vergara.

I. ANTECEDENTES

En criterio del recurrente, solicitéo el embargo salarial del demandado
con fundamento en lo establecido en el articulo 156 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, esto es hasta en un 50% del salario percibido,
dada la calidad de cooperativa que ostenta la actora, sin embargo se
ordeno el embargo conforme a la cuantia establecida en el canon 155
tbidem, de ahi que solicita se revoque lo resuelto y en su lugar se
adecue el proveido, en el sentido de decretar el embargo del salario
hasta en un 50%.

II. CONSIDERACIONES

1. El recurso de reposicion tiene como objetivo que el Juez examine
sus propios autos, ello con el fin de volver sobre el tema que aduce el
impugnante para que se revoquen o reformen, en la perspectiva de
corregir los yerros en que pudo incurrir al proferirlos, tal y como lo
dispone el articulo 318 del Codigo General del Proceso.

2. Para resolver, advierte el Despacho que a través del auto
cuestionado se decreto el embargo y retencion del total que por dicho
concepto devengue el demandado Fabian Camilo Agudelo Vergara en
su calidad de trabajador dela empresa Seguridad Monserrate LTDA.

Ahora, en el sub lite, de la revision al expediente, se advierte que en el
presente asunto le asiste la razén al recurrente, pues de manera
errada mediante la providencia recurrida, se dispuso el embargo de la
quinta parte que exceda del salario minimo legal mensual vigente, en
efecto notese que de conformidad con lo establecido en el articulo 156



del C.S.T. “Todo salario puede ser embargado hasta en un cincuenta
por ciento (50%) en favor de cooperativas legalmente autorizadas”, en
concordancia con lo reglado en el canon 599 del C.G.P., y la calidad de
cooperativa que posee la demandante, no resulta viable la cuantia del
embargo decretada.

Asi pues, se observa que los argumentos expuestos por el recurrente
resultan suficientes para revisar el auto objeto de censura, razon por
la cual se corregira el mencionado proveido en los términos del
articulo 286 del Codigo General del Proceso.

Por lo brevemente expuesto, el Juzgado,
RESUELVE:

REPONER el proveido del 26 de enero de 2022 (Num.02 C.M.C.), en
consecuencia, al tenor de lo dispuesto en el articulo 286 del Codigo
General del Proceso se dispone CORREGIR el mismo, asi:

DECRETAR el embargo y retencion del cincuenta por ciento
(50%) que por concepto de salario perciba el demandado Fabian
Camilo Agudelo Vergara, en calidad de trabajador de la empresa
SEGURIDAD MONSERRATE LTDA. Se limita la medida a la
suma de $16.924.900.00. M/cte.

Lo demas permanezca sin modificaciones.

Notifiquese,

Snig ) = = —
MAKUEL RICARDOIOJIZA ROJAS
EZ

JUZGADO 26 DE PEQUENAS CAUSAS Y
COMPETENCIA MULTIPLE DE LA
LOCALIDAD DE KENNEDY

LA PRESENTE PROVIDENCIA SE NOTIFICA POR ANOTACION
DE ESTADO N59 FIJADO HOY 28 DE JUNIO DE
2022 A LA HORA DE LAS 8:00 AM

Martha Isabel Barrera Vargas
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