Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Serior
JUEZ (Reparto)
Bogota D.C.

REF.: ACCION DE TUTELA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogoté, domiciliada en Bogota D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accion de tutela contra los sefiores LUIS ARTURO GALEANO y
JORGE LIZARAZO, en calidad de duefios de la compaiiia INVERSIONES TORRES
LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA,
domiciliada en la Cra. 13 No. 119-05 Of. 201, tel. fijo: 2142568 y 8377516, Cel.:
3106800318, correo electrénico: |uisgaleanorojas@outlook.com, Bogota D.C., con miras
a darle proteccion al derecho fundamental de Pelicion, que se encuentra amenazado o
vulnerado, de acuerdo con los siguientes

HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 20 de enero de 2021 derecho de peticién ante la compaiiia
INVERSIONES TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA. cuyos duefios son los sefiores LUIS ARTURO
GALEANO y JORGE LIZARAZO, solicitando:

1. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos
durante toda la relacion laboral.

2. Se me haga entrega de la copia del reglamento interno de trabajo.

3. Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacion al Sistema
Integral de Seguridad Social.

4. Se me haga entrega de la copia los desprendibles de némina durante el
tiempo de la relacion laboral,

5. Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamente).

6. La liquidacién laboral detallada de cada uno de los contratos laborales,
con sus respectivos soportes de pago.

7. El valor correspondiente a la indemnizacion por despido sin justa causa
y se allegue soporte de su pago.

SEGUNDO EI dia 02 de febrero de 2021, he recibido correo electrani
sefior LUIS ARTURO GALEANO, en calidad de duefio de Ig nompaﬁE;;IO?N%OERpsalrgNéal
TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES T L.ps



ho de

LTDA., donde no da respuesta a cada uno de los puntos solicitados en el derec R

peticion, simplemente en un parrafo se limita a sustraerse de sus obligaciones,
sigiente manera:

“Senor Mora,

En respuesta a su derecho de peticidn dirigido a las siguientes sociedades:
Inversiones Torres Lizarazo Pdez Ltda., Inversiones y Construcciones PLF Ltda.,
Inversiones y Construcciones Lizarazo Galeano Ltda., Inversionesy
Construcciones LG Ltda, le informo:

A la fecha no tengo ninguna relacién con dichas sociedades. En caso de haberla
tenido, fue hace mds de 10 afios. De conformidad con el articulo 28 de la ley 962
de 2005, mi obligacién de conservar documentos ya cesd, por lo que no cuento,
ni debo contar, con lo solicitado por usted.

Cordialmente,

Luis Arturo Galeano Rojas

Celufar: 3106800318

Contraviniendo el deber legal de contestar de forma seria y sustentada a cada peticion
realizada., vulnerando mi derecho fundamental al habeas data.

TERCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento que no he presentado accién de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Los anteriores hechos constituyen una violacién (o amenaza) a mi derecho fundamental
de peticion, segtn lo dispuesto en el Articulo 23 de la Carta Magna.*

Y hago uso del derecho que tiene cualquier ciudadano a instaurar una accion de tutela,
como esta consagrado en el articulo 86 de la misma norma.'s

14 Constitueidn Politica de Colombia. Articulo 23: “Toda personn tiene derecho a presentar peticiones respetuosas a las autoridades por

motivos de interés general 0 particular y a obtener pronta resolucitn. El legislador podrd reglamentar su gjercicio ante organizaciones
privadas para garantizar los derechos fundamentales™.

15 Ibidem, Articulo 86: *Toda persona fendri accién de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento ¥ lugar, mediante
procedimicnto. prefirente ¥ sumario, por si misma o por quien actie 2 su nombre, la proweccidn inmedia de sus derechos
constitucionales fundamentales, cuando quicra que éstos resulien vulnerados o amenazados por la accidn o la omisién de cualquicr
autoridad pablica...”



Es un deber de las entidades publicas y privadas de dar contestacién de manera seria y
fundamentada a los derechos de peticién, mas aun, entratandose de solicitudes que
afectan ofro derecho fundamental, como bien Io sefiala la Corte Constitucional en
sentencia T-926/13 de la siguiente forma:

“4, El derecho de peticién. Reit ién de jurisprudenc.

4.1. El derecho fundamental de peticién est4 consagrado en el artfculo 23dela
Carta Polltica, consistente en que cualquier persona puede presentar peticiones
respetuosas de interés general o particular ante las autoridades y a obtener una
respuesta pronta y de fondo a dicha solicitud. Lo anterior demanda por parte de la
autoridad la obligacion de darle una respuesta de fondo, cierta, oportuna, clara,
precisa y congruente al ciudadano, es decir, que no cualquier comunicacion devuelta
al peticionario satisface el derecho de peticion.

El nicleo esencial de este derecho no se limita a la simple obtencion de una
respuesta por parte de la entidad a la cual se ha dirigido el peficionario, sino que
“reside en la resolucién pronta y oportuna de la cuestion™®.

4.2. Este derecho es un instrumento que permite el ejercicio de olfros derechos
fundamentales como el derecho a la informacidn, a la libertad de expresion, a la
participacion politica, entre otros™. A su vez, la Corte Constitucional ha manifestado
que la interposicién del derecho de peticién frente a particulares no ha sido
reglamentado por el legislador, sin embargo, esta corporacion ha dispuesfo unos
lineamientos generales con la finalidad de determinar la procedencia de este derecho,
los cuales son:

b. (...) “Cuando el derecho de peticion constituye un medio para obtener la
efectividad de ofro derecho fundamental. Caso en el que puede protegerse de
manera inmediata.™

Reitera la Alta Corte en el numeral 5.1.5 de la precitada Tutela, la necesidad de
salvaguardar la informacién laboral a través de la historia laboral y en su aparte 8.5.
recalca, en el caso expuesto en la tutela, la obligacién de las entidades privadas de
mantener los archivos por tiempo indefinido, so pena de estar incumpliendo un deber
Constitucional, a continuacién los apartes citados:

“5.1.5.  En el caso particular de Ja historia faboral, la Corte ha establecido que la
informacién que la compone, por ejemplo, tiempe de servicio, salario devengado,
colizaciones a la seguridad social, vacaciones disfrutadas, consignacién de cesant.fas:
ascensos, licencias, entre otros, es indispensable para acceder af goce efectivo de |as
prestaciones sociales en cabeza del trabajador. Por lo anterior es necesario que Ia
informacién faboral contenida en los archivos sea veraz, cierla, clara, precisa

completa “a fin de que, de un lado, el trabajador pueda reclamar los derechos que ,-g

1% Sentencias T-567/92, T-177 de 2003, T-180 de 2003, entre otras,
17 Sentencia T-630 de 2009



asisten, y, del ofro, ss protefan en su i i damentales
de los que son titulares. e ’ TURO N G e

(...) 8.5. Para [a Sala,_el hecho que la entidad accionada se haya limitado &
manifestar que no tigne la obligacién legal de guardar dicha informacién y que en
gonsecuencia_no_hava adelantado_ninguna gestién para reconstruir la_informacién

cuencia no hava adelantado ninquna én_para reconstruir la_informac
la 2l dal_sefior Benavides Escobar, es pru del _incumplimiento de su deb
constitucional de_suministrar _informacion necesaria _para garant

echos funda ales de quien fug su trabajador, pues Manuelita S.A. tiene la
obligacion de hacer todo lo que esté a su alcance para reconstruir los datos perdidos
© destruidos, especialmente cuando es razonable que la informacién requerida puede

f::t r)econsrmmfa con base en los archivos de dicha empresa.”(Subrayas fuera de
0),

La Corte Constitucional en sentencia T-470/19, Magistrado sustanciador ANTONIO JOSE
LIZARAZO OCAMPO, exhibe claramente los deberes de las empresas frente a la
conservacion de los archivos laborales de sus empleados, asi:

2 (...) "Los empleadores y las entidades administradoras de pensiones
deben conservar indefinidamente Ia informacion laboral de sus trabajadores
de forma que ella sea veraz, cierta, clara, precisa y completa, y permita el
ejercicio de otros derechos fundamentales.

2.1 El derecho al habeas data, establecido en el articulo 15 Canstitucional,
supone que todas las personas “tienen derecho a conocer, actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos vy en archivos
de entidades piblicas y privadas. En la recoleccién, tratamiento y circulacién de
dalos se respetarén la libertad y demés garantias consagradas en la Constitucicn™®.
Para la Corte, se frata de un derecho de doble naturaleza?®;

iij) El derecho al habeas data goza de reconocimiento constitucional
auténomo, razén por la cual el titular de Ja informacicn tiene la posibilidad de
conocer la informacion que sobre el reposa en las bases de datos, asi como
de exigir a quien la administra la actualizacién, rectificacién, autorizacién,
inclusién y exclusién de informacién recolectada,

iv) Ef derecho al habeas data es garantia de ofros derechos, “en la medida
en que los protege mediante la vigilancia y cumplimiento de las reglas y
principios de la administracién de datos”. Ello sucede, entre ofros, en cuanto
al buen nombre, cuando se emplea para rectificar el tratamiento de
informacién falsa?', en cuanto al derecho a la seguridad social, cuando se
emplea para incluir informacién personal necesaria para la prestacion de los

137718 de 2005,

1% Definicién plasmada en iguales términos en el articulo 1 de la Ley Estatutaria 1582 de 2012 sobre
proteccidn de datos personales.

0 Sentencia T-058 de 2013,

*! Sentencias T-455 de 1998 y T-949 de 2003, citadas en la sentencia T-058 de 2013,



servicios de salud y de las prestaciones propias de la seguridad social?, oen
cuanto al derecho de locomocién, cuando se solicita para actualizar
informacidn relacionada con Ia vigencia de érdenes de captura®.

22 Con fundamento en ese derecho, esta Corporacién ha indicado que los
empleadores tienen la obligacién de expedir certificados laborales a quienes les han
prestado sus servicios®. Ello debido a que es su deber conservar la informacion
laboral, asegurando que ella sea veraz, cierta, cfara, precisa y completa "a fin de
que, de un lado, el trabajador pueda reclamar los derechos que le asisten, y, del
otro, se profejan en su integridad los demés derechos fundamentales de los gue &s
titular"%. Esta estd conformada por el tiempo de servicio, el salario devengado, las
cotizaciones al sistema de seguridad social, las vacaciones disfrutadas, las
cesantlas, los ascensos, y las licencias, entre otros factores necesarios para
acceder al reconocimiento de las prestaciones sociales del trabajador?.

La sentencia T-470/19, en otro de sus aparies insiste en la necesidad de la conservacion
de los archivo por parte de los empleadores por un termino indefinido puesto que se trata
de derechos fundamentales.

2.3 (...) "Asl las cosas, los empleadores tienen la obligacién de conservar
indsfinidamente la informacién laboral de sus trabajadores, con el fin de que ellos
puedan reclamar los derechos derivados de esa relacién o de los aportes que en
virtud de ella fueron realizados al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.
Y en ausencia de la informacién laboral, le corresponde a los empleadores realizar su
mejor esfuerzo para reconstruila e informar la ruta para obtener los datos solicitados.
A la luz de la Constitucion, la falta de expedicion de fos certificados laborales
constituye una vulneracion del derecho fundamental de habeas data que, a su vez,
puede suponer la vulneracion de las garantias a la seguridad social y al minimo vital.
Los mismo ocurre ante, la ausencia de acciones para la resolver sus solicitudes
tendigntes a fa revisién y actualizacién de su histona laboral por parte de los fondos
de pensiones.”

PRUEBAS

Solicito al sefior juez se sirva tener como tales y darle pleno valor probatorio a las
siguientes:

1. Copia simple del radicado del derecho de peticion del 20 de enero de 2021 (1 folio)
2. Copia simple de la contestacién dada por la empresa sin sustento juridico (1 folio)
3. Copia simple de la cédula de ciudadania No. 13.951.221 de Bogota (1 folio), ’

;1(;! _De)claracién juramentada de no haber instaurado tutela por los mismos hechos (2
ias).

* Sentencia T-486 de 2003, citada en la sentencia T-058 de 2013.
 Sentencia T-310 de 2003, citada en la sentencia T-058 de 2013.
* Sentencia T-926 de 2013.

! Sentencia T-718 de 2005,

2 Thidem.



5. Copia simple del reporte de semanas cotizadas en Colpensiones.(10 folios)
NOTIFICACIONES

El suscrito puede ser notificada en la Calle 1a Bis No. 5-55 Este, de la ciudad de Bogota
D.C., teléfono celular 3105537612,

Los accionados reciben notificaciones en domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 Of. 2?1._
tel. fijo: 2142569 y 6377516, Cel.. 3106800318, comeo electronico:

luisgaleanorojas@outlook.com, Bogota D.C.

Del sefior juez.

Atent?,rn ente,
Fenlmpne mo Roo
BENINGNO MORA LEON
C.C. 13.951.221 de Bogota
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Bogoté D.C. 18 de enero de 2021 FES i e o

Sefiores:

INVERSIONES TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y

CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA. “\ Ao
Luis Arturo Galeano Rojas ’ ! M (sP C' W
Jorge Lizarazo w' ltoc % =0

Tel.: 2142569 y 6377516 o w2 228

Cra. 13 No. 119-85 Of. 201
Bogota D.C.

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

BENINGNO MORA LEON, identificado con cédula de ciudadania numero
13.951.221, expedida en el municipio de Vélez (Santander) y domiciliado en la
CALLE 1A BIS NO. 5-55 ESTE, de la ciudad de Bogota D.C., en ejercicio del
derecho de peticién que consagra el articulo 23 de la Constitucién Politica de
Colombia, Ley 1755 de 2015 y las disposiciones pertinentes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de acuerdo con
los siguientes

HECHOS

1. Desde el afio 1979 hasta 1984, comenzé mi relacién laboral, estuve bajo
subordinacion laboral de los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Joselin Olmos
Avendanio, Octavio Paez y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas JOSELIN
OLMOS CIA LTDA., CONSTRUCTORA LEGARZA LTDA. y MIDWEST
COLOMBIANA LTDA.

2. Desde el ano 1985 hasta 1987, mi relacion laboral principalmente fue en la obra -
San Lufs, ubicada en el barrio 20 de Julio en Ia ciudad de Bogota, y era itinerante
en otros frentes o donde me asignaran, estuve bajo subordinacién laboral de
los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Mario Alfonso Galeano Rojas, Joselin
Olmos Avendafo y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas JOSELIN
OLMOS CIA LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.

3. Desde el afio 1987 hasta 1990, estuve laborando en una obra por el sector de
la 119 con 19 en la ciudad de Bogotd, y seguia itinerante en otros frentes o
donde me asignaran, estuve bajo subordinacién laboral de los doctores Luis

Arturo Galeano Rojas, Mario Alfonso Galeano Rojas, Emesto Gallo Martinez
"

Octavio Pdez y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas TRANS
LTDA., INVERSIONES TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA., INVERSﬁgEEé:)g
CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA,
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Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Sefior
JUEZ
Bogoté D.C.

REF.: DECLARACION JURAMENTADA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogota, domiciliada en Bogota D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accién de tutela contra los sefiores LUIS ARTURO GALEANO y
JORGE LIZARAZO, en calidad de duefios de la compaiia INVERSIONES TORRES
LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA.
domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 OF, 201, tel. fijo: 2142569 y 6377516, Cel.:
3106800318, correo electrénico: luisgaleanorojas@outlook.com, Bogota D.C., con miras
a darle proteccién al derecho fundamental de Peticién, que se encuentra amenazado o
vulnerado, de acuerdo con los siguientes

HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 20 de enero de 2021 derecho de peticién ante la compaiiia
INVERSIONES TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA. cuyos duefios son los sefiores LUIS ARTURO
GALEANO y JORGE LIZARAZO, solicitando:

=y

. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos

durante toda la relacién laboral.

2. Se me haga entrega de la copia del reglamento interno de trabajo.

3. Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacion al Sistema

Integral de Seguridad Social.

4. Se me haga entrega de la copia los desprendibles de némina durante el
tiempo de la relacién laboral.

5. Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamente).

6. La liquidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales
con sus respectivos soportes de pago. ’

7. El valor correspondiente a la indemnizacién por despi in i
y se allegue soporte de su pago. REEeSRISN Justes pais



SEGUNDO El dia 02 de febrero de 2021, he recibido correo electronico por parte del
sefior LUIS ARTURO GALEANO, en calidad de duefio de la compafila INVERSIONES
TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA. INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES T.L.P.
LTDA., donde no dé respuesta a cada uno de los puntos solicitados en el derecho de
peticion, simplemente en un parrafo se limita a sustraerse de sus obligaciones, de la
sigiente manera;

"Serior Mora,

En respuesta a su derecho de peticién dirigido a las siguientes sociedades:
Inversiones Torres Lizarazo Pdez Ltda, Inversionesy Construcciones PLP Ltda,,
Inversiones y Censtrucciones Lizarazo Galeano Ltda., Inversiones y
Construcciones LG Ltda, le informo:

A la fecha no tengo ninguna relacién con dichas sociedades. En caso de haberla
tenido, fue hace mds de 10 arios. De conformidad con el articulo 28 de la ley 962
de 2005, mi obligacidn de conservar documentos ya cesd, por lo que no cuento,
ni debo contar, con lo solicitado por usted.

Cordialmente,

Luis Arturo Galeano Rojas

Celular: 3106800318”

Contraviniendo el deber legal de contestar de forma seria y sustentada a cada peticién
realizada., vulnerando mi derecho fundamental al habeas data.

TERCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento que no he presentado accion de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

Para constancia firmo en la ciudad de Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de mayo
de dos mil veintiuno (2021).

Atentamente,
Reniens me R as

BENINGNO MORA LEON
CC No. 13.951.221 de Bogota



COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
wﬂ} REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enerc 1967  octubre/2020

ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

INFORMACION DEL AFILIADO
Tipo de Documento: Cédula de Cludadani :
Nimero de Documento: 13851224 » :;chm: mm ;:r::::::
Marribre: BENIGND MORA LEON Comeo Elcirénico: midwesteolombla@yahos.com
Direccitn: CLL 1N 555 ESTE ' Ubicacide: Urbana
Estada Affiacién: Active Cotizante '

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR
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BOT218547 INVERS Y CONSTTLP 01081566 IG5 $250.000/ 4,28 000 e 429
BOA2 18547 MVERS ¥ CONSTTLR U6 201998 5254000 439 ocol 000 4,28
00218547 BIVERS ¥ CONSTTLP M0/ 9% 10806 251,000/ iz o0af 000 4,201
BOO0Z1BS4T INVERS Y CONSTTLP L] HUNMGEE £230.000 429 0.0 oo .usl
00718547 INVERE ¥ EONETT LR o111z U §254.000 4,29 000] 000 4,2!1
00292547 INVERS ¥ CONSTTLP A5 neer £48.000 428 o] o0 ‘“91:
BO0Z13SAT INVERS Y CONSTTLP THZMSET TBO21EET) $209.000 4z ooe) ooo 429
400712547 INVERS ¥ CONSTTLP UDY1987 IOV 9ET $308.000 429 opa| a0 429
BOOZ 18547 NVERS Y CONSTTLP 14N BIT I0i4rnT £311.000 2 ool o e
BO0Z1884T NVERS Y CONSTTLP O1SeaT 05957 $308 503 479 .00 0.00 4.z
BT MVERS Y CONSTTLR o1t 08 aaT 5304000 429 am| oo )
BOOZTBSAT BIVERS Y CONSTTLP OUETNEET INIT9AT £318000 47 (1:3) (] i
B3004TEID BIVER, W CONST. LIZA O 888 IN0rE5E BT EET 429 o0 ato Az
A30047630 BIVER.Y CONSTLIZARA 01098 A $492.780 479 0,00 .00 am
830047830 WVER ¥ CONST LIZARA 01121598 ELLEE M55 429 ono|  ooo P
23047630 PIVER, Y CONSTLIZARA 101156 IUI8E $435.000! = voo| ope 7er
BANLTAIN INVER. Y CONSTLIZARA LIEFREE] 2BM2188G 448,312 29 P = rew
30047630 NVER Y CONSTLIZARA DAmATtEEY I1019em 00 e i
E004T0I INVERLY CONST.LIZARA OLariesd 0041080 $470.000 " o
HI04THIS AVER ¥ CONST LIZARA 011041559 ImEEEy Sza 00| - =
BI0047BIS 2 BVER.Y C CONST LIZARA Q].W1M|r_____'___ | $436.000 _am PP
_ ooozvasar Tlmiml'ﬁl.fﬂﬂ |s |"'|'7“’l°"""“"‘m ; T A
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(ii_) COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

Folpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
@ PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
G 13951221 BEMIGNO MORA LEON
fiked
0,00} .00 4.0
TUTASET BIRERCS GARCHA PABLO panzzong, $199.500 344 cool oo 314
1BOP45T | RERDS GARCHA PABLD 53000 00 om| am 0.0
BAIITEL CONSTRUCTORA EL GALE o §450 000 Rl 0,00 o0 3
SXIITES CONSTRUCTORA EL GALE smamoce | 3110rz002 | £480.000 1271 nool 000 wn
] CONSTRUCTORA EL GALE ooz SO ArE0E $448 000 425 opol o0 428
s H02TE CONSTAUCTORAEL QALE £480.000 857 ooo|  ose a5t
saaTEL CONSTRUCTORA EL GALE £400.000 am 0,00 0,00 b
00151351 COOPCASTOR CONSTRUR $15.000 0,44 0,00 0,00 o4
COOPTASTOR CONSTRUR 451,500 439 oge| o0 %
SOOISAEED 0¥ C ASOCUMEION MUT otizo0s 30112008 SAET 500 L) gpa| .00 429
HCTEE @Y © ASOGINCIIN MUT - 2497000 4.2 L A
1907457 PABLO ENRICUE Pl ERD Braeeg and0ne £457.000 4.29) 0oo| 000 4
00254663 G € ASOCIAGION MUT DA 304 $17.000 0.4 aoa) o4 a
19074587 PAELD EHRICILE B ERG) S45T 000 .29 opo| @00 b
19074587 PAELO ENRIOUE F1 ERD P £515.000 857 L I
12074567 FAELD ENRICIUE FI ERD 1AL P 360 507) 3.00 000 oMo 3.00
BEDETIINE MIDWEST COLOMBIANA L Q100 urEeN ST 000 843 o0 a0 843
BECSTIIE MDWEST COLOMBIANA L L I Sr43000 420 ooo| 000 4.2
BEDSII4E MICWEST COLOMBIANA L o011 0varzen ST05.000 12,06 0,00 .00 12,86
2805246 MIDWEST COLOMBSANA L 01082011 ISR $535.000 4,25 000 .00 4.2
] MIDWEST COLOMBANA L D10ER011 ezl $720.000 1286 ool oo 12,85
secszanes MIDWEST COLOMBANA L D0 30maz $7TE.000 429 om| oo 425
se0s23148 MIDWEST COLOMAMNA L A 311102011 724,000 473 00 0.00 429
| SECSTINAE (MEWEST COLOMBSANA L 01112011 Rl $720.000! BST .00 000 ST
| BECS2146 (WMIDWEST COLOMBLANA L ooz AR $TEZ 000 419 0,00 0,00/ 429
BECSIYIE MIDWEST COLOMEIANA L gz 202002 5TT0.000 429 noo|  ooo 420
pensayies MICWEST COLOMBIANA L a2 SN2 5762000 479 o) oo 49
BESTI148 MIDWEST COLOMBLANA L 0042012 4012 3774000/ 4z opa| oo 429
BEDSTINHE MIDWEST COLOMBIANA L s Btz $782 000! 1208 o0 om0 1286
SEC5TIN4E WMIDWEST COLDMBLANA L M2 Faza1z| $TM5.000 429 0,00/ 0,00} &z
MIDWEST COLOMBLANA L A2 FIMAF0Z §762.000 4744 o0 B0 T
BE0SIINAE MICWEST COLOMBLANA L 0012013 FIM2013 4793000 51,43 0,00 000 5143
Covvalll] MIDWEST COLOMBLAMA L 01012004 EALs TR $833.000| 3,86 0,00 0,00/ 12,86/
SE0523146 MIDWEST COLOMBLANA L 2272 000 429 .00 B.00 P
ss0sTI14E MIDWEST COLOMBLANA L 010572014 I LRI =7 T P
BSOS MIDWEST COLCMBLANA L L] /T 5911000 s aoo| 0.0 e
SECSI3146 MIDWEST COLCMBLANA L Az IUN2EN4 5850 000 429 aool 000 m
BE0SII14E MIDWEST COLOMBLANA L TS RS $833.000 §1,43 0,60 0. s
BecszING MIDWEST COLOMBLANA L 010172018, ORI 18| 831,000 e 00|  oeo e
BECIZINE MIDWEST COLOMBLANAL AT A0S 51395000 .29 bl om oty
BEIEII4G MIDWEST COLOMEALANA L BAT2016 0016 £1.426.000 s o] oo
BECSIIE MIDWEST COLOMBIANA L CH22015 FAAZ0 8 £1.3831 000 z e T
BECSIIME MIDWEST COLOMBIANA L 2017 ANORROAT $1417 000 = o0 i
BECS27148 MIDWEST COLOMBANAL DIm22017 FarET 1398 80 P IR o
|seszanes MCWEST COLOMBLANA L CIAITT 31022047 T P | =
BACAIINAE AEDWEST COLOMBLANA L 01042017 043097 1422430 e P P
BCITINNE MIDWEST COLOMBIANA L O1CS2017 AT 1 366,820 e e = 479
sz MIDWEST COLOMBLANA L DIRaoty Frp— iR = = 4z
Baca23ia8 MIDWEST COLOMBLANA L D10 TR o = q. .00 42
Bg ABOWEST COLOMBUANA L 01082047 PP preeree m 00 .00 429
T TRERT Y ONSTT LR GLTGA | 61 V30703 167081937 | 1ho0oaiieciam | % ams el —— et et 4




. COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
es REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

o i
> PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
c 13951221 BENIGNO MORA LEON
[ - T
30047633 INVERY CONST LIZARA 211011998 $420.000 428 ogo| om0
| Yooriser | MIRERS GARCIA PASLO 3unarEe00 5199500 34| ooo| om0
100TASHT |PERos canc praLo P $3.600 o000 agg) 000 L
BICITE | CONSTRUGTORA EL GALE $480.000 304 003 000 LA
EX0ETE [ CONSTRUCTORA EL GALE UTAR00Z EALlrir i) $4B0.000 2T 0.00 0,00 [ xal
S0TETE CONSTRUCTORA EL GALE 12002 sai12002 $448.000 age|  oeo| oo 4.29)
53010278 [ CONSTRUCTORA EL GALE 30012003 2480 000 5T ool om0 8.57)
sa0naned (CONSTRUCTORA EL GALE oucamons]  vcavzcea £450 000 425 00| oo 4
500161351 (COOPCASTOR CONSTRUIR cAmaNnN ] $15.000 LAk o L ne
SO0151381 | COCPCASTOR CONSTRUIR ] 2451500 423 ool 0o 429
JO0ZMEED G ¥ G ASTCACION MUT oifuz00E| 3112008 5461500 420 ol 000 Ll
p002S4666 G ¥ € ASOCINGION MUT 3102008 HaT.000 479 o00) 000 429
190FASeT PABLO ENRIGUE PI ERQ a1Az00d 3042000 HIT.000 429 ooo| 000 an
BPSASEY G Y € ASDTIMEION MUT onoannes| H4i2000 £i7.000 04 0.0 0,14 .00
T45ET [PABLO ENRIGUE PI EROD [T I E00S $4a7.000 L op0| om ol
19074597 PABLO ENRIOUE Fi ERC 3515000 3857 a0} 000 s
19074587 PABLO ENRIQUE Pl ERD 0| el §380.507 300 0.00] 0,00 3,00
BAS2IHE MIDWEST COLOMBIANA L HANED E 778000 443 ore| o b
E5T COLOMBLANA L otan|  aeen 5743000 420 ol om i
COLOMEBIANA L sl 00T 5786000 12,86 opo| 000 12,08
BELSZIME MIDWEST COLOMBIANA L 1S ERLeriil $534.000 429 e 0,00 429
arallL] MIDWEST COLOMBIANA L o101 IR $720,000 1286 0,00 0.0 1288
s34 MICWEST COLOMBIAKA L [l Jwoaao $778.000/ 429 ap| 0,00 4.2
Gt MOWEST COLOMBIANA L o1edEi Inzon $724.000 423 apo| 000 428
BGIETIE MOWEST COLGMBIANA L oy vzt E720.000 LELS .00 0,00/ B.5T]
ps0s2I148 MIOWEST EOLOMEIANA L o1z I 2012 $762 000 429 @00 0.0 429
pooszy1es MIDWEST COLOMBIANA L Q012 2RN22012) SO0 429 oo| oo 4z
| BAOS23148 MIDWEST COLOMBIANA L 0102012 EAL 752,000 A =1 W 428
860523146 MICWEST COLOMBLANA L O10H2012] 30042012 $TTE.000| 429 0,00 0.00 429
REDSII1A6 MIDWEST COLOMBIANA L DHosEe 30T $7H2.000 12,88 0,00/ o.00 12,86
BEOSIIME MIDWEST COLOMBIANA L 010N012 31082042 §736.000 &0 0,00/ 0,00 429
seos23188 MIDWEST COLOMEIANA L EME $762.000 .1 oeo| owa 17,14
850523146 MIDWEST COLOMBIANA L 0101/2012 312013 £793.000 51,43 opa| oo 5143
ss0sa3 140 MIDWEST COLOMEIANA L 0101014 AN 3000 1288 oo| opo| s
Cearaall] MIDWEST COLOMEIARA L 12014 SN0 14 3572000 4.20) 0,00/ oo 4,29
escazyiag MIBWEST COLCMBIANA L 01052014 L $833.000 2571 0.00 2,01 2571
ez MIDWEST COLCMBIANA L QU014 A $911.000 428/ ool o0l 429
| BEOETY 146 MIDWEST COLGMBLANA L Q12014 2014 $050.000 azm| .om 0,00 )
| BEE23 148 MIDWEST COLOMBIANA L 010172015 IR0 3833 000 51,43 200 0,00 B4
BEOSIIN4E MIOWEST COLOMEIANA L 01012018 00018 §891 000 38,57 000 oo .50
BEATIG MICWEST SOUOMBIANA L 102018 740018 $1.21500 49 0,00 .00 429
BECSIIME MOWEST COLOMEVANA L QU018 I0ANEIE $1:525000 429 o]  aoo 4
BEOSZINA6 MOWEST COLOMEBIANA L AR $1.351.000 4279 o.0a 0,00 am
E0EII 16 MIDWEST COLOMEBMANA L a7 AT 51417000 479 000 000 e
Sa0523145 MIDWEST COLOMEBIANA L Tzt 2R2E0T $1.346.900 429! ape| oo 7=
SE0523146 |MIDWEST COLOMBANA L roN2017 0T §1.346.850 a9 .00
260523148 COLOMBIARA L oty IHTATONT T 1422430 429 000
JA0571148E MIDWEST COLOMBIANA L QuosR017 IN0EZ017 $1.368 820/ 4 200
|#monzatas IDWEST COLOMEIANA L LDB20YT 2008017 §1.346.950 e oy
20523148 T COLOMBIANA L duonzon? ITNT $1.37.150 429 000
a1 MIDWEST COLOMEIANA L auaR0NT Az 352,400, = v
p———————e TR Nl e B LT TR R Lk AR R




(}) COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

e PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c 13951221 BENIGNO MORA LEON

[1ydentificackén | [ZMombra o Razdn Soclal TR B
850523145 MIDWEST COLOMBIANA L BT 3aranT $253,400
BTG MIDWEST COLOMBIANA L T JurrzzT §1.187.550
saosz31an MIDWEST COLOMBANA L §1.05% 400
 BB0SE314E MIDWEST COLOMIANA L $1.013.100
BEOSZIE MIDWEST GOLOMBANA L 42,207 050
ABNS2I14E MIDWEST COLOMBIANA L $992.400
BEOSIIME MIDE ST COLCMBIARA L $1.038.900
|anuszzrs MIDWEST COLOMBLANA L $302.400
2c0AIIME MIDWEST COLOMBIANA L §1.003.750
860523146 IDVWE 5T COLOMBIANA L §1015.700
160523145 ASDWEST COLOMEIANA L $2AL0) 12,88 opo| oon|  1abe
BB0G2314E BAOIWEST COLOMBIANA | 1 .0m2 004 4.1 gpa|  oo0 An
BAOSZAME MIDWEST COLOMBLANA L $1,052 600 2 0,00 .00 2571
BROSZAIE MIDWEST COLOMEIANA L pAAND Jmee $561 087 23 ooo| 0.0 22
BUODOTIIE CAJA COLOMBIANA DE 5 o110 128 $428.118 857 apo| o Lo
BEDOOTIHE CAls COLOMBIANA DE 8 o0 | AT 5477803

RESUMEN DE TIEMPOS PUIBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES

Eia‘gulmmnWanmOleﬂeialo:peﬂo@uslabwadusenalsecnorpﬂﬂlmym izados al 155 hay Celp

Tidenicacén | Hwnmm et | e P"“"'“"“I o

MO REGISTRA INFORMACION

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANED CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El sigulente resumen refleja los periodos laborades que presentan simultaneidad, es decir aqualios en los que usted prestd servicios para varnos
empleadores en el mismo pericdo de tiempo.

[Z2iDesde ke C [RaMasta 7 l S

O REGISTRA INFORMACION

AL SEMANAS (o3 e s = 1 agm

i usted labarh &n entidades del sechor pibilico y estas entidadses ne cofizaron & pensicnes al Instiuto de uros Socaal 155 i
b o o ajados sn su fepon da Histeria Laboral, O ser asi, pusd raicar a aaiiitud dn Je Sugures s U3). hor Somsnslonut. s poofold dus suiy
Tiempas Publicos - CETIL expedida par U empleador, conforme &l Decreto 726 da 2018 sxpededo por el Ministerio de Trabai. cartificaciin Electranica ge

* Lot iempos plbiices tenidos on cusnia para & Bquidacitn do una presiacin Bcondmica ecidida con .
Labaral. anterioidad al 260HI01T, nor se visualzacdn en gl > e

51 ha trabajade gn varias erOARsas Al misma tempo, 560 30 conlabllizasd en el iotal de samanas una L
ol M Ssepuratia 3 momento da salicilar of ecanseimiets pansional. de los periodos y e salirc base serk 12 suma ¢4 ko cotzads, sin &




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

m& REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
c 13951221 BENIGNO MORA LEON
Las samanas de los pesiodas da sbrily mayo da 2020 con m "Pago Decreto COVID 197, serin considaradas en i rpconosiniento peosianl para: Curell

Foquisita de las 1300 semanss, Cuando s trate de Lna pensidn da vejaz con 1 SMLMV y para el slargamienlo ce 135 perisionas de invaidoz y musrie.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995
Este reporte contiene &l detalle de las semanas colizadas hasta &l 31 de diclambre de 1954

[27) Mamtificaciin N TR ; Angnocisn
Emploador iy  Saclal Eohe £ mll-h--ﬂ

1004003171 JOSELEN OLMOS A Y CALTOA 2OENATY | 30AHNATE 5 4410

00512 TRANS EQUIPOS LTDA WDETSEY | 311563 § @070

1DCkT R0 TRANS EQUIFCS LTOA CIrisEa | nnzem ¥ #8830

G126 TRANS EQLIPOS LTDA [N R ] $ 108000

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1895

En el siguiante reporte encontrard ef detaile de las semanas cotizadas a partir de enerd de 1895 en adelante.

el _pn 6| 3 | aaFecha | 6] Rutorsncia do) panne
et | = Beeviory s Kz Bl RA DaPago Page | Reporteda " o |
Bo04t3908 | TRANSEQUFOSLTDA s | 1e8601 £ 23360 § 34,400 30 EAE]
86513308 | TRANSEQUIFOS LTDA 51 | 1amace |comunies | S100S20COTTI § T 5 20500 50 30 | 30
LTDA 51 | 1o0eoy | 10manEss | SI006200005E3 § 280430 § 22300 (3] 30| 0
se0s133eE | TRANSEQUIPOS LTDA al | 190504 |osNaERs | S100700T00TIY 3 BB 265001 30 | =
pans13788 | TRAMSEQUIPDS LTDA sl ["yatos | 1overass | 5320315100503 $ 73900 5 34,20 50 30| %
TOA 31| 19s0s | TR | S1008101002538 § 264495 5 3400 50 a0 | 30
HA0513398 TRANSEQUIPOS LTDA S | 198507 :oawusb E1C05001002108 § 181.M0 § 35300f $0 30| W
seos1ime | TRANSECUPOSLTDA 5l | 199508 émwn 5330000 1006TTE § mE T § 355008 50 Ll
LToA o | ssaso0 |oaonsns | sicomeniconaz | § 243782 8 04T sof o]
peosyazas | TRANSEGUIPOS LTDA iﬁ'ﬁ_‘nnnam S1008001004TH1 § 21313 § 6| %0 3 |»
peasiaen | TRANSEQUIPOS LTDA & | teastt |072805 | BI0TEOIONTRA2 5 24313 § 357 $0 a0 | 0
sggsini0e  [TRANSECQUIPOS LTDA = | 199612 § 198578 5 257H 50 o
e M R
Be0stae | TRANSEQWPOS LTDA g | 1eeant |oRozeee | S100SI0N0GEET § 101158 % 25,806 30 M
pecatisss | TRAMSECUSPOS LTDA -ﬂ_ 193602 | 01996 | SHOTE0A00ITIE § 173158 § 24200 50 30| %0
BES13388 | TRANSECUFOS LTDA a1 | 195403 | DRO41G50 SIS0 § 152563 4 26,0008 50 a0 | a0
BEM11I08 | TRANSECUIPOS LTDA =i | 199604 |camsnee | S100TE0I002108 4 1BE0S4 § 25122 50 » | =W
BBOS1IIGE | TRANSEQUIPOSLTDA 5 | 199605 |OTOANFEE | 140005T00ITES § 186538 $ 25.200 50 30 | 3
AROS1II8 | TRANSEGQUIPOS LTDA =1 | tamsce |eworiems | si00TBOID02S07 5 W1ETS 3 24E0D $of ® |30
spaziasaT  |INVERS ¥ CENSTT LPGLTOA | B | 198607 | Ttartass S100TROIOC2T2E 3 240884 § 33.700) $o0 |20
|anoz18s4T INVERS ¥ CONSTTLPG LToa | 81 | 1oo60s |0aosiEE EHOOTROD02S29 5 ma0s § 34800 50 | 3p | PAa9 apkcad l penada.
lsomzmasar |INvERS Y CONSTTLPGLTDA | & 159609 | DANDMEES | SHDOTRCMIY $ #5688 3 34.200 30 0| W ml::ﬂ"“wnm
BOIASAT  |INVERS Y CONSTTLPO LTRA _;'i 128640 | DANN1G0E | S1TEOIN0I3E 5 251125 § 30800 L 3 | %0 d""'ﬂ“ aplomso ol panodo
womas47 | INVERS YEONSTTLRG LT | &1 | 1998 [oana 5 229800/ 5 31600 $0 30 |1 Pm:::me“m
B00z18547 | INVERS Y CONSTTL PGLTDA i g 10T | 14000TTO005T S0 § 254200 § 34300 50 e :::sou;.m e
scoziesar | INVERS ¥ CONSTTLPOLTRA | ¥ YaaTen | 1602197 | ST00B20101TR4T § 348054 $ 47.000 30 | % dp.:t:s:—_.mﬁ e
Boozesar | INVERS ¥ CONST TLRG _LTEM- ‘5‘:1 m U?.\)El:m'r umn:m:gn_ o 5 m.l'?‘_ 5 25.000] 5.0 0 | 30 | PR0 miicade ol pmiade
AT | AT YRS D I B 71 (B0 i |




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

mﬂﬂﬁ REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
& PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octibra 2020
c 1395121 BENIGNO MORA LEON
4 B e e r s i i e P P
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BOOZIEMT  |INVERS Y CONSTTLAGLTDA | BI | 199700 | OTDLNSET | $1001100000150 § 307127 % 41 o0} 50 ol B
BO21REAT INVERS Y CONSTTLRGLTDA 51 | 195704 | DADS19ST | SH00110000200 § 310984 § 42000 50 o | W
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporie contiena el folal de semanas cotizadas a ravés de cada uno de SUS
0 como d P e, es dedir las que 56 han colizado desde enero de 1967 a la fecha.
ece. Hasta diciembre de 1994

1. Identificacién aportante: nimero gue identifica al aportante segun el sistema al que perten

nimero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Social: nombre o razdn social del aportants (emp ] jador indepandiente).

3. Desde: corresponde a |a fecha da inicio del periodo de cotizacion.

4, Hasta: comesponde a la fecha final del pariodo de cotizacian.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante, Para las cotizaciones efectuadas
corresponde al Gllimo salario reportado y para las colizacienes & partir de 1995 cormespon
desde-hasta.

6. Semanas: total de semanas comrespondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el ti

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborada ni remu
Iotal de semanas del periodo colizado.

£, Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cot

9. Total: es el total de semanas colizadas del periodo, menos las licencias no remun
simultdnea.

10. Total de Semanas Cotizadas: correspande al total general de semanas colizadas a a facha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: correspande al fotal general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Catizadas.)

hacta el 31 de diciembre de 1984,
de al salario reportado en el periodo

smpo de licencias y simultaneos.
nerado. Este valor es descontado del

izadas de manera simulidnea a traves de dos © més aportantes.
sradas y el tiempo cotizado de manera

I este reporte es infarmativio Y refieja el total de semanas reportadas.

Resumen de Tiempos P noC a Colp
y laboradas en el sector publico, los cuales na fusron cotizados al 1SS hoy Colpensiones.

12. Identificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacian laboral en el sector pablico.
13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segin lo repartado por la entidad certificadora.

15, Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segan lo do por la entidad

16, Ultimo salario: carresponde al iltimo- salario reportado por la entidad cerificadora,

17, Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde - hasta, sin descontar el tiempo de licencias ¥ simuitaneos.
|aborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

18. LI las (Lic.): ponde a las interrupc
19. Simulté (Sim.): cantidad de |aboradas de manera simultinea, es decir a través de dos o mas empleadores an &l
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).
21. Total de Semanas Reportadas: comesponde al tatal general de semanas reportadas a la fecha de generacidn del reporte.

Resumen Tiempo Pablico Simultineo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector pablico y privada para los tismpos {radicionales (67-94) y Post 84,

72, Desde: comesponde a la fecha inicial da la simulitangidad.
23. Hasta: cormesponde a la fecha final dela simultaneidad.

24, simulta cantidad de |aboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o méas empleadores en
el mismo periodo de tiempo.
25, Total Semanas Simultaneas: coresponde a la atoria lotal de simulta alafechade

generacitn del reparte.
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(=) total semanas simultdneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

Detalle de pages efectuados anterlores a 1995; esls contiel ’
9 1664, pag reporte né el detalle de Jas semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre

27. Identificaclén Empleador: para los periados anleriores a 1395 corresponde al ndmero Patrenal.
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29, Ciclo Desde: corresponde a la facha de inicio del periodo de catizarisn
30, Ciclo Hasta: comesponde a la fecha final del periodo de cotizacien,
31. Asignacion Basica Mensual: salario reportado por el ap . Pa izaci
. <ponda i Gltmo salario iy ra las s efectuadas hasta 31 de diciembre de
42, Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportants para el periodo registrado.
33, Observacion: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de colizacién reporiado,

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el delalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995

en adelante.

34, Kentificacién del aportante: ng que identifica al emp o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
(Cédula de Extranjeria, elc.).

35, Nombre & razén soclal: nombre o razon social del a S e L

36 RA:indica si existe un registro de afiliacién o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que comesponde el periodo colizado.

38 Fecha de pagoe!: facha en que fue realizado &l aporte.

39. Referencia de pago: numero de registro del pago realizado {Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. 1BC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacion) declarade por el empleador o trabajador independi para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segin el salario declarado en cada uno de los periodos.

42 C iGn mora sin ir : 8% el dinero que el aportante adeuda por €l periodo, sin incluir los intereses.

43 Novedad(Mov.): campo que indica con la letra “R’, la novedad de Retiro reportada por el empleador.
44. Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada una de los periodos.
45. Dias cotizados: corresponde al ndmero de dias equivalentes al valor de la cotizacln pagada.

46. Observacidn: indica en que situacian o estado se ra su pariodo de ion reportad

Detalle de periodes reportados por entidades del sector piblico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones: este reporie
contiene el detalle de las semanas repartadas por las entidades certificadoras.

47. Ildentificacion del aportante: que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo refacian laboral en el sector piblico.
48. Nombre 6 razén social: nombre o razén soclal de |a entidad empleadora.
49, RA: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad ora. El campo siempre estara vaclo.

50. Ciclo: afio y mes al que comresponde el perioda reportado.
51. Fecha de pago: para el sector piblico esta infarmacion no
estara vacio.

52. Referencia de pago: para el sector plblico esta informacién no es reportada por pare de la entidad certificadora. El campo
siempre estard vacio.

53. Asignacién Basica Mensual: es el valor de |a asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En esta reporte
no se veran reflejados fos demas faclores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de |a prestacion econdmica a que haya lugar.

54. Cotizacién pagada: para el sector pdblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadara. El campo
slempre estard en cero (0).

55. Cotizacién mora sin ir : para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI
campo siempre estard en cero (0).
56. Movedad (Nov.): para el sector
eslard en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reporados por la entidad certificadora en cada uno de los periodes,

5B. Dias cotizados: para el sector piblico esta informacion no es repartada por parts de |a enlidad certificadora. £l campe siempre
€siard en cero (0).
5. Ob 1: Indica si el periodo se
el campo no es simultaneo.

es reportada por parta de |a entidad certificadora. El campo siempre

pblica esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora, El campo siampre

simuitaneo con olro empleador. En caso en que se encuentra vaclo, Indica que

Direccién: Carrera 11 A N° 96 51 Of, 203 Bogoté.

?:I?f:n de «[l‘l;nclén: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
nos: 6108161 - (1) 6108164,

Corrag El P Aafe ) i 1

Daf del & R AR R

tamas para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién par

Agradecemos su confi dandole que es
confianza recordandole q parte de Colpensiones.



Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Sefor
JUEZ (Reparto)
Bogota D.C.

REF.: ACCION DE TUTELA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogota, domiciliada en Bogotd D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accién de tutela contra los sefiores LUIS ARTURO GALEANO y
HUMBERTO ANTONIO VERGARA MADERA, en calidad de duefios de la compaiiia
CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA., domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 Of.
201, tel. fijo: 2142568 y 6377516, Cel.. 3106800318, comreo electrbnico:
luisgaleanorojas@outlook com, Bogota D.C., con miras a darle proteccion al derecho
fundamental de Peticién, que se encuenira amenazado o vulnerado, de acuerdo con los
siguientes

HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 20 de enero de 2021 derecho de peficion ante la
CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA. cuyos duefios son los sefiores LUIS
ARTURO GALEANO y HUMBERTO ANTONIO VERGARA MADERA, sclicitando:

1. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos durante
toda la relacion laboral.

2. Se me haga entrega de la copia del reglamento interno de trabajo.

3. Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacion al Sistema
Integral de Seguridad Social.

4. Se me haga entrega de la copia los desprendibles de némina durante el
tiempo de la relacién laboral.

5. Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamente).

6. La liguidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales, con
sus respectivos soportes de pago.

7. El valor correspondiente a la indemnizacién por despido sin justa causa y se
allegue soporte de su pago.

SEGUNDO A la fecha no he recibido respuesta por parte de los sefiores LUIS ARTURO
GALEANO y HUMBERTO ANTONIO VERGARA MADERA, en calidad de duefios de la
compaiila CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA.



TERCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento que no he presentado accion de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Los anteriores hechos constituyen una violacién (o amenaza) a mi derecho fundamental
de peticién, segtn lo dispuesto en el Articulo 23 de la Carta Magna.'

Y hago uso del derecho que tiene cualquier ciudadano a instaurar una accion de tutela,
como estd consagrado en el articulo 86 de la misma norma.?

Es un deber de las entidades publicas y privadas de dar contestacion de manera seria y
fundamentada a los derechos de peticién, mas aln, entratandose de solicitudes que
afectan ofro derscho fundamental, como bien lo sefiala la Corte Constitucional en
sentencia T-926/13 de la siguiente forma:

4, El derecho de peticién. Reiteracion de jurisprudencia.

4.1. EI derecho fundamental de peticién estd consagrado en el articulo 23 de la
Carta Politica, consisfents en que cualguier persona puede presentar peficiones
respetuosas de interés general o particular ante las aulondades y & oblener una

pronta y de fondo a dicha solicitud. Lo anferior demanda por parte de la
autoricdad la obligacién de darle una respuesta de fondo, cierta, oportuna, clara,
precisa y congruente &l cudadano, es decir, gue no cualguier comunicacion devuelta
al peticionario satisface el derecho de pelicién.

El nicleo esencial de esta derecho no se limita a la simple obtencién de una
respuesta por parte de la entidad a la cual se ha dingido el peticionario, sino que
“rgside en la resolucion pronta y oportuna de la cuestion™,

4.2, Este derecho es un instrumento que permite el gjercicio de otros derechos
fundamentalas como el derecho a la informacién, a la libertad de expresion, a la

1 Constitseion Politica de Colombia, Aricubo 23~ Toda pertona tiene derechi 8 preseivir Peiciones resperiosas a Ls autoridades per
mativas e inderés peneral o particular y & oblemer pronta resolucion. B kegishados posdri reglumentar su gjercicio ante erganizciones
privadas para garantuear bos dereehos Fundamentales™,

3 Phidem, Articulo 8 “Toda persomn fendri accion de lubeln para reclamar ante los jueces, e kol momente § g, medianie un
procedimiento preferente ¥ sumano, por s misma o por guien octie o s mombne, koprowcesin mmedia e st derechos
gonstitucionales fundamentales, suando quicra que &stos resulten valnersdos o amensados por B aecicn o ks onmsiin de cuakpner
Futoridd pablica "

4 Sentencias T-567/92, T-177 de 2003, T-180 de 2003, entre otras,



participacién politica, entre otros®. A su vez, la Corte Constilucional ha manifastado
que Ja interposicidn del derecho de peticion frente a particulares no ha sido
reglamentado por el legisiadar, sin embarge, esta corporacion ha dispuesto unos
lineamientos generales con la finalidad de determinar ia procedencia de este derecho,
fos cuales son:

b. {...) "Cuando el derecho de peticién conslituye un medio para obtener |a
efectividad de otro derecho fundamental. Caso en el que puede protegerse de
manera inmediafa.™

Reitera la Alta Corte en el numeral 5.1.5 de la precitada Tutela, la necesidad de
salvaguardar la informacién laboral a través de la historia laboral y en su aparie 8.5.
recalca, en el caso expuesto en la tutela, la obligacitn de las entidades privadas de
manlener los archivos por tiempo indefinido, so pena de estar incumpliendo un deber
Constitucional, a continuacion los apartes citados:

"51.5 En el caso particular de la historia laboral, fa Corte ha eslablecido que |a
informacion que fa compone, por ejemplo, liempo de servicio, salario devengado,
cotizaciones a la sequridad social, vacaciones disfrutadas, consignacion de cesantias,
sseensos, licencias, entre otros, es indispensable para acceder al goce efectivo de las
prestaciones sociales en cabeza del trabajador. Por lo anlerior es necesario que la
infarmacidén laboral contenida en los archivos sea veraz, cierta, clara, preciss y
Iado, el trabajador pueda reclamar los derachos qus g

completa ‘a fin de que, de un
mas derechos fundamentales

asisten, y, del otro, se protejan en su integridad los da
de los que son litulares.™"

Vool B a_la el o gue la entidad accionads limit a
i tiene la obiigach lar dicha informacitn y gue en
nsecuencia no i gL, stitn reconstryir fa_informacicn
lab al_seffor Benavides E: r,_es ) incumplimiento de deber
constitucipnal_de inistrar_informacid e _es ria_pa ntizar
fundamentales de_qui Sir jador, pues Manuelta S.A. fiene la

abligacicn de hacer todo fo que este a su alcance para reconstruir los datos perdidos
o destruidos, especialmente cuando es razonable que la informagion requerida pugde
ear reconstruida con base en los archivos de dicha empresa.’(Subrayas fuera de

texto).

La Corte Constitucional en sentencia T-470/19, Magistrado sustanciador ANTONIO JOSE
LIZARAZO OCAMPO, exhibe claramente los deberes de las empresas frente 3 la
conservacién de los archivos laborales de sus empleados, asi:

* Sentencia T-630 de 2009
FT-718 de 2005.




1. {...) "Los empleadores y las entidades adm istradoras de pensi
deben conservar indefinidamente la Informacién laboral de sus trabajadores
de forma que ella sea veraz, cierta, clara, precisa y completa, y permita el
efercicio de otros derechos fundamentales.

Ll Ef derecho al habeas data, establecido en el articulo 15 Constitucional,
supone que fodas las persanas “fienen derecho & conocer, actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan recogida sobre ellas en bancos de dafos y en archivos
de entidades publicas y privadas. En la recoleccidn, tratamiento y circulacion de
datos se respelaran la libertad y demés garantias consagradas en la Constitucion™.
Para la Corte, sa trata de un derecho de doble naturaleza’:

i) El derecho al habeas data goza de reconocimiento constitucional
auténomo, razon por la cual el titular de la informacién tisne la posibilidad de
conocer la informacién que sobre el reposa en las bases de datos, asi como
de exigir @ quien la administra la actualizacién, rectificacién, autorizacion,
inclusién y exclusién de informacion recolectada.

i} El derecho al habeas data es garantia de olros derechos, ‘et la medida
en que los protege mediante la vigilancia y cumplimiento de las reglas y
principios de la administracién de datos™ Ello sucede, entre ofros, en cuanio
al buen nombre, cuando se emplea para rectificar el tratamiento de
informacién falsa®, en cuanto al derecho & la seguridad social, cuando se
emplea para incluir informacion persenal necesaria para la prestacion de los
servicios de salud y de las prestaciones propias de la seguridad social’, o en
cuanto al derecho de locomocién, cuanda se solicita para actualzar
informacion relacionada con la vigencia de drdenes de captura™.

12 Con fundamento en ese derecho, esta Corporacidn ha indicado que fos
emplsadores tienen la obligacion de expedi certificados laborales a quienes las han
prestado sus servicios™. Eflo debido a que es su deber conservar la infarmacién
laboral, asegurando que ella sea veraz, cierta, clara, precisa y complela "a fin de
que, de un lado, el trabajador pueda reciamar Jos derechos que e asistem, y, dal
otro, se protejan en su integridad los demas derechos fundamentales de los que es
titular''?. Esta esta conformada por el tiempo de servicio, el salario devengado, las
cotizaciones al sistema de seguridad social, las vacaciones disfrutadas, las
cesantias, fos ascensos, y las licencias, enfre otros faclores necesarios para
acceder al reconocimiento de las prestacionas sociales def trabajador'®.”

& Definicidn plasmada en iguales términos en el articulo 1 de la Ley Estatutaria 1582 de 2012 sobre proteccién
de datos personales.
7 Sentencia T-058 de 2013,
: Senlcn:::aa. T-455 de 1998 y T-949 de 2003, citadas en la sentencia T-058 de 2013,
I‘]Scnlcw::a T-486 de 2003, citada en la sentencia T-058 de 2013.
Sentencia T-310 de 2003, citada en la sentencia T-038 de 2013,
! Sentencia T-926 de 2013,
2 Sentencia T-718 de 2005.
" Ibidem.



La sentencia T-470/19, en ofro de sus apartes insiste en la necesidad de la conservacion
de los archivo por parte de los empleadores por un termino indefinido puesto que se trata
de derechos fundamentales.

1.3, (...) "Asi las cosas, fos empleadoras tienen la cbligacidn de conservar
indefinidamente la informacion laboral de sus trabajadores, con e fin de que elos
puedan reclamar fos derechos derivados de esa relscidn o de los aportes que en
virtud de elia fueron realizados al Sistema General de Seguridad Social en FPensionss.
¥ en susencia de |a informacién laboral, le corresponde a los empleadores realizar su
mejor esfuerzo para reconstruiria e informar la ruta para oblener los datos solicitados.
A la luz de la Constitucién, la falls de expedicién de los cerificados laborales
constituye vna vulneracion del derecho fundamental de habeas data que, a su vez,
puede suponer la vulneracién de las garantias a ia seguridad social y al minimo vital.
Los mismo ocurre ante, Ja ausencia de acciones para la resolver sus solicitudes
tendientes a la revisién y actualizacién de su historia laboral por parte de los fondos
de pensiones.”

PRUEBAS

Solicito al sefor juez se sirva tener como tales y darle pleno valor probatorio a las
siguientes:

Copia simple radicado del derecho de peticion del 20 de enero de 2021 (1 folio)

Copia simple de la cédula de ciudadania No. 13.951.221 de Bogota (1 folio),
Declaracién juramentada de no haber instaurado tutela por los mismos hechos (2
folios).

Cémara de Comercio de la empresa en |la cual laboré (5 folios)

Copia simple del reporte de semanas cotizadas en Colpensiones. (10 folios)

M @M

NOTIFICACIONES

El suscrito puede ser notificada en la Calle 1a Bis No. 5-55 Este, de la ciudad de Bogota
D.C., teléfono celular 3105537612,

Los accionados reciben notificaciones en domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 Of.
201, tel. fijo: 2142569 y 6377516, Cel.. 3106800318, correc electrénico:

luisgaleanorojas@outlook.com, Bogota D.C.

Del sefior juez.

Atentamente,

fenignomo P o
BENINGNO MORA LEON
C.C. 13.951.221 de Bogota

S s
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Bogota D.C. 18 de enero de 2021 LOS ALMENDROS
FORTERA

Sefiores: i

CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA.  ~ F
Luis Arturo Galeano Rojas

Humberto Antonio Vergara Madera

Tel.: 2142569 y 6377516

Cra. 13 No. 118-85 Of. 201

Bogota D.C.

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

BENINGNO MORA LEON, identificado con cédula de ciudadania numero
13.951.221, expedida en el municipio de Vélez (Santander) y domiciliado en la
CALLE 1A BIS NO. 5-55 ESTE, de la ciudad de Bogota D.C., en gjercicio del
derecho de peticién que consagra el articulo 23 de la Constitucién Politica de
Colombia, Ley 1755 de 2015 y las disposiciones pertinentes del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de acuerdo con
los siguientes

HECHOS

1. Desde el afio 1979 hasta 1984, comenzd mi relacién laboral, estuve bajo
subordinacion laboral de los doctores Luis Arturo Galeanc Rojas, Joselin
Olmos Avendano, Octavio Paez y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas
JOSELIN OLMOS CIA LTDA., CONSTRUCTORA LEGARZA LTDA., y
MIDWEST COLOMBIAMNA LTDA.

2. Desde el afo 1985 hasta 1987, mi relacién laboral principalmente fue en la obra -
San Luis, ubicada en el barrio 20 de Julio en la ciudad de Bogota, y era itinerante
en otros frentes o donde me asignaran, estuve bajo subordinacion laboral de
los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Mario Alfonso Galeano Rojas, Joselin
Olmos Avendano y el Capitdn Jorge Lizarazo, en las empresas JOSELIN
OLMOS CIA LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.

3. Desde el afio 1987 hasta 1990, estuve laborando en una obra por el sector de
la 119 con 19 en la ciudad de Bogota, y seguia itinerante en atros frentes ¢
donde me asignaran, estuve bajo subordinacién laboral de los doctores Luis
Arturo Galeano Rojas, Mario Alionse Galeano Rojas, Emesto Gallo Martinez,
Octavio Péaez y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas TRANSEQUIPOS
LTDA., INVERSIONES TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA., INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Sefior
JUEZ
Bogota D.C.

REF.: DECLARACION JURAMENTADA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogoté, domiciliada en Bogoté D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accion de tutela contra los sefiores LUIS ARTURO GALEANO_)'
HUMBERTO ANTONIO VERGARA MADERA, en calidad de duefios de la compafiia
CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA., domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 Of.
201, tel. fijo: 2142569 y 6377516, Cel: 3106800318, correo electrénico:
luisaleanorojas@outlook.com, Bogotd D.C., con miras a darle proteccion al derecho

fundamental de Peticidn, que se encuentra amenazado o vulnerado, de acuerdo con los
siguientes
HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 20 de enero de 2021 derecho de peticion ante la

CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA. cuyos duefios son los sefiores LUIS
ARTURO GALEANO y HUMBERTO ANTONIO VERGARA MADERA, solicitando:

1. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos durante
toda la relacién laboral.

2. Se me haga entrega de la copia del reglamento interno de trabajo.

3. Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacion al Sistema
Integral de Seguridad Social.

4, Se me haga entrega de la copia los desprendibles de némina durante el
tiempo de la relacion laboral.

5. Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamente).

6. La liquidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales, con
sus respectivos soportes de pago.

7. El valor correspondiente a la indemnizacidn por despido sin justa causa y se
allegue soporte de su pago.



SEGUNDO A la fecha de mayo 12 no he recibido respuesta por parte de los sefiores
LUIS ARTURO GALEANO y HUMBERTO ANTONIO VERGARA MADERA, en calidad
de duefios de la compania CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA.

TERCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento que no he presentado accién de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

Para constancia firmo en la ciudad de Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de mayo
de das mil veintiuno (2021).

Atentamente,
ge !?;'9 noMo e

BENINGNO MORA LEON
CC No. 13.951.221 de Bogota
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ESTE CERTIFICADC FUE GENERADQ ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGD
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DiAS, INGRESANDD A WWW.CCB.ORG.CQO
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RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U

OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW. CCB., ORG.CO
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pARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ ¥ AUTENTICIDAD DE ESTE

CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNG DE FORMA FACIL RAPIDA Y SEGURA EN

Wi . CCB . ORG . CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
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ENTACION LEGAL O IMSCRIPCION DE

CERTIFICADO LDE EXISTENCIR Y REPRES

DOCUMENTOS .
A CaMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDANENTO EN LAS MATRICULAS E
INSCAIECIONES DEL REGISTRO MERCANTIL
== == == -
ACION NO TIENEN QUE RENOVAR

LAS PERSONAS JURIDICAS EN ESTADO DE LIQUID
LA MATRICULA Y/O INSCRIPCION MERCANTIL DESD
EL PROCESC DE LIQUIDACION. (arTicuLOo 31 LEY 1429 DE 20
DE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO] .
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CERTIFICA:
BOMBRE CONSTRUCTORA EL GALEON LTDQ_;-EN.LIQQLE&QLDN“
N.I.T. : B30.102.764-8 ADMINISTRACION DIRECCION SECCIONAL DE
IMPUESTOS DE BOGOTA, REGIMEN COMUN

pOMICILIO : BOGOTA D.C.

£ LA FECHA EN QUE SE INICEO
10, CIRCULAR 012

CERTIFICA:
MATRICULA NO: 01182307 DEL 17 DE MAYO DE 2002
CERTIFICA:

RENOVACION DE LA MATRICULA :30 DE MARZO DE 2012
e S o

ULTIMO ANQ RENOVADO : 2012
ACTIVO TOTAL : 218,855,119

CERTIFICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL i CRA 13 No 119-95 OF 204

MUNICIPIO : BOGOTA D.C.

EMATL DE NOTIFICACION JUDICIAL : CONSTRUCTORAELGBLEON@YhHOO‘CCH

DIRECCION COMERCIAL : CRA 13 MO 115-95 OF 204

MUNICIPIO : BOGOTA D.C.

EMAIL COMERCIAL CONSTRUCTORAELGALEONEYAHOO.CCM
CERTIFICA:
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CONSTITUCION: QUE POR ESCRITURA FUBLICA NO. 0001313 DE NOTARIA 8 DE
BOGOTA D.C. DEL 14 DE MAYO DE 2002, INSCRITA EL 17 DE MAYO DE 2002
BAJO EL NUMERO 00827229 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA SOCIEDAD
COMERCIAL DENOMINADA CONSTRUCTORA EL GALEON LTDA.
CERTIFICA:

REFORMAS:
E.P. NO. FECHA NOTARIA CIUDAD FECHA NO.INSC.
0002003 2004/06/30 0008 BOGOTA D.C. 2004/08/17 00948245
0001313 2007/05/07 0008 BOGOTA D.C. 2007/05/15 01130934
1002 2011/04/04 0039 BOGOTA D.C. 2011/04/18 01471560
1002 2011/04/04 0039 BOGOTA D.C. 2011/05/06 01476657

CERTIFICA:
HALLA DISUELTA POR VENMCIMIENTC DEL TERMING DE

QUE LA SOCIEDAD SE
SE ENCUENTRA EM ESTADO DE LIQUIDACICN A

DURACION, Y EN CONSECUENCIA,
PARTIR DEL 14 DE MAYD DE 2012

CERTIFICA:
QBJETO SOCIAL EL OBJETO DE LA SOCIEDAD SERA LA ELABORACICN ¥
EJECUCION DE PROYECTOS PARA CONSTRUCCION DE YIVIEMDA, CENTROS
COMERCIALES, EDIFICIOS, URBRNIZACICNES ¥ TODO AQUELLOS
CE LA CONSTRUCCION, IGUALMENTE

COMPRENDIDOS DENTRC DEL SECTCR
PODREA ADQUIRIR Y ENAJEMAR BIENES INMUEBLES DE CUALQUIER CLASE Y

HACER INVERSICNES DE CAPITAL EN OTRAS SOCIEDADES DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, ANONIMA O DE CURLQUIER MATURALEZA
COMERCIAL. EN EL DESARROLLO DE SU OBJETO S0CIAL, LA SOCIECAD
PODSA TOMAR EN ARRENDAMIENTO, USUFRUCTO, ANTICRESIS O CENSO
RIENES PARA LA SOCIEDAD, O DAR EN LA MISMA FORMA ILOS QUE LE
PERTENECEN, CELEBRAR CONTRATOS DE CUENTAS EN PARTICIPACION Y
CUALQUIER TIPO DE CONTRATO, RECIBIR DINERD EN MUTUO CON GARANTIA,
CONSTITUIRSE EN FIADOR, CODEUDOR O GARANTIZAR EN CUALQUIER FORMA
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACICNES Y EN GENERAL CELEBRAR TODOS LOS
NEGCCIOS QUE SEAN NECESARIOS PARR EL CONVENIENTE DESARROLLO DEL

OBJETO SOCIAL.
CERTIFICA:

ACTIVIDAD PRINCIPAL:
4111 (CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES)

ACTIVIDAD SECUNDRRIA:
§820 (ACTIVIDADES INMCBILIARIA

0 POR CONTRATA)

S REALIZADAS A CAMEIO DE UNA RETRIBUCION

CERTIFICA:
CAPITAL Y S0CIOS: $60,000,000.00 DIVIDIDO EN 600.00 CUOTAS CON VALOR

NOMINAL DE $100,000.00 CADA UNA, DISTRIBUIDO ASI
- S0CIO CAPITALISTA (S)
ke h b kbt R

VERGARA JIMENEZ Y CIA S EN C,
. CUOTAS: 200. VALOR: $20,000,000.00

C.C. 000000002939992

GALEAND ROJAS LULS RRTURQ
o= 5: 200.00 VALOR: $20,000,000.00

RODRIGUEZ VILLA GILBERTO c.c, 000000002774354

“®0. CUOTAS: 200,00 VALOR: $20,000,000.00
TOTRALES
NO. CUOTAS: 600.00 VALOR: $60,000,000.00

CERTIFICA:
REPRESENTACIGON LEGAL. LA SOCIEDAD TENDRA UN GERENTE. EL CUAL TENDRA UN
SUPLENTE (SUBGERENTE} QUE LO REEMPLAZARA EN SUS FALTAS RABSOLUTAS,
TEMPORALES O ACCIDENTALES.
CERTIFICA:
*+ NOMBRAMIENTOS *¥




C Camara CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA
Co de Comercio SEDE SALITRE
de Bogota
cODIGO DE VERIFICACION: 3201080016D5CE
9 DE NOVIEMBRE DE 2020 HORA 14:40:18

0320108001 PAGINA: 2 DE 3
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QUE POR ACTA NO. 48 DE JUNTR DE SOCIOS DEL 16 DE MARZO DE 2011,
INSCRITA EL 12 DE MAYO DE 2011 BAJO EL NUMERO 01478333 DEL LIBRO 1%,
FUE (ROM) NOMBRADO (§):

NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE
GALEANO ROJAS LUIS ARTURO ¢.C. 000000002939932
SUBGERENTE
RODRIGUEZ VILLA GILBERTO C.C. 000000002774354
CERTIFICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: EL GERENTE ES EL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD, CON FACULTADES, Y TENDRA LAS
SIGUIENTES FUNCIONES : A) LLEVAR LA PERSONERIA DE LA SCCIEDAD
COMC REFPRESENTANTE LEGAL CON EL PLENQ USC DE LA RAZON SOCIAL. B )
COMPARRECER EM JUICIO, EN NOMBRE DE LA SCOCIEDAD Y REPRESENTARLA
COMO PERSONA JURIDICA EN TODOS LOS NEGOCIOS Y ASUNTOS ANTE LAS
CORPORACIONES PUBLICAS, AUTORIDADES DE CUALQUIER ORDEN Y ANTE
TERCERCS. C) AUTORIZAR LOS DOCUMENTOS, CORRESPOMDENCIA Y DEMAS
BCTOS DE LA SOCIEDAD. D) INICIAR, ADELANTAR, RESOLVER Y LLEVAR A
CABC DIRECTAMENTE SOM QUE SEA NECESARIO SOCMETERLO A ULTERIOR
APROBACION TODAS LAS OPERACIONES, NEGOCIOS ¥ CONTRATOS DE LA
EMPRESA, SUJETANDOSE NATURALMENTE A LAS DISPOSICIONES LEGALES, A
LAS ESTATUTARIAS Y A LAS QUE HAYA DADO LA JUNTA GENERAL DE
S0CTIOS. EN SO USO DE ESTAS ATRIBUCIONMES FPODRR EL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA SOCIEDAD COMPRAR, VENDER, GRAVAR BIENES MUEBLES O
INMUEBLES, DARLOS O TOMARLOS EN ARRENDAMIENTO, USUFRUCTQ,
ANTICRESIS O A OTRO TITULO ; DAR O TOMAR EN MUTUO DINERO, CON O
SIN INTERES, OBLIGAR A LAS SOCIEDADES SOLIDARIAMENTE EN ACTOS
PROPIOS DE OBJETO SOCIAL, NOVAR, TRANSIGIR, SUJETAR A COMPROMISO
DETERMINADOS MNEGOCIOS ; COMSTITUIR APODERADOS ESPECIALES PARA
COMPARECER EN LOS JUICIOS EN QUE SE DISCUTA LA PROPIEDAD DE LOS
INMUEBLES DE LA COMPARIA O CUALQUIERA DE 3US DERECHOS, TRANSIGIR,
DESISTIR LIBRAR, ENDOSAR CHEQUES U OTROS TITULOS JALORES,
VIGILAR, ORGANIZAR Y DIRIGIR LA CONTABILIDAD DE LA COMPARIA ;
CELEBRAR CONVENIOS CON LCS ACREEDORES ; MANTENER BAJC 30
INMEDIATA CUSTCDIA ¥ RESPONSABILIDAD LOS CAUDALES, VALORES Y
DOCUMENTOS DE LA SOCIEDAD ; CONVOCAR A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
¥ PRESENTARLE UN INFORME COMPLETO ACERCA DE LA MARCHA DE LA
SOCIEDAD EM TODAS 5US RAMAS ¥ DEFENDENCIAS Y PRESENTAR, TAMBIEN
EM LAS REUNIONES ORDINARIAS DE AQUELLA CUENTAS, INVENTARIOS Y
BALANCES ; CUMPLIR LOS DEMAS DEBERES QUE LE FIJEN ESTOS ESTATUTOS
¥ DE 1AS DISPOSICIOMES LEGALES ; NOMBRAR Y REMOVER A LOS
EMPLEADOS DE LA SOCIEDAD. PARAGRAFO EL REPRESENTANTE LEGAL QUE
EJERZA EL CARGO QUEDA AUTQRIZADC PARA OBLIGAR A LA SOCIEDAD HASTA
FOR LA SUMA DE VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000.00 ) MONEDA

CORRIENTE.




CERTIFICA:
DE CONFORMIDAD CON 1O ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LGS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEZ (10) DIAS BABILES DESPUES DE LA FECHA DE LA
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSO. LGS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

L EL PRESENTE CERTIFICADO KO CONSTITOYE PERMISO DE € ¥ &
A FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO 5w

INFORMACION COMPLEMENTARIA
LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE RIT Y PLANEACION DISTRITAL SON INFORMATIVOS
CONTRIBUYENTE INSCRITO EN EL REGISTRO RIT DE LA DIRECCION DISTRITAL DE
IMPUESTOS, FECHA DE INSCRIPCION : 28 DE ABRIL DE 2008
FECHA DE ENVIO DE INFORMACION A PLANEACION DISTRITAL : 13 DE MARZO DE
20198

SEROR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000
SMLMV Y UNA PLANTA DE PERSCNAL DE MENOS DE 200 TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
958 EN EL PRIMER ARO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EL
SEGUNDO ARG Y DE 25% EN EL TERCER ARO. LEY 590 DE 2000 ¥ DECRETC 525

DE 2009.

RECUERDE INGRESAR A WWW.SUPERSOCIEDADES.GOV.CC PARAR VERIFICAR SI so
EMPRESA ESTA OBLIGADA A REMITIR ESTADOS FINANCIEROS. EVITE SANCIONES.
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coid ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA e
4R SQCIEDAD HASTA LA FECHA Y HORR DE SU EXPEDICION. b
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EL SECEETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : § 6,100
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTEMIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN 105 REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
S0 DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDC B WWW.CCB.ORG.CO
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CAMARAR DE COMERCIO DE BOGOTA

CD Gima
SEDE SALITRE

Co de Comercio
de Bogota
CcADIGO DE VERIFICACION: 3201080016D5CE
5 DE NOVIEMBRE DE 2020 HORA 14:40:18
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7 DE 1999.

CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 52
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FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1985 ¥ LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA ¥
COMERCIC, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
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COLPENSIONES Nit 800.336.004-7

“NpeT s REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
B PERIODO DE INFORME: Enero 1867  octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
INFORMACION DEL AFILIADD
Tipa de Documenta: Cédula de Cludadania Fecha de Macimiento: 14/02/11958
Momero de Documento: 13951221 Fecha Afiliacian: 26/021979
MNombre: BENIGNO MORA LEON Comeo Elactn i
Direccion: CLL1N555ESTE Uicacian: Urbana
Estada ASliacion: Activa Cotizante

RESUMEN DE SEMAMAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el

dryahoo.com

g reparte ol total de das a iravés de cada uno de sus empleadores o de sus propias colizaciones como trabajador
independients, es decir, las que han sido colizadas desde enero de 1867 a la fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su wida como trabajador,

ax04rENs

la que usted ha construido mes a mes y afio a afo.
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H4I0T JOSELIN OLMOS A Y T 34430 .00 000l ooe 31.00
100E1 25014 TRANS EQURCS LTDA e ] $10% 000 143 oool  om| s
26051 3308 TRANSEQUIPCS LTDA oV IEEs T $271000 42 £.00 o 4.25]
260513388 TRANSEQUIFCS LTDA 5212000 47 ol om 423
BEOE11308 TRANSEQUIRGS LTDA CAONIGEE FUOWI55 $358.000 4 £.00 0,00 423
820511308 TRANSEQUIPOS LTDA DLHI1985 5226 000 a3 ooo|  noo 429

TOA TGRS 314081995 Fara oo 423 000 000, 9

S5 1388 TRANSEQUIFOS LTDA D0R1885 VRS 1 595 264 D00 4,29 o0 [0 425
Be51 3588 TRANSEQUIPGS LTDA DV UE IO $287 G0 41759 050 £.08 400
om0 TRANSEQUIFOS LTDA 0181368 381385 S8 000 423 ool coe 429
013z TRANSEQUIFOS LTDA oUIw15 00 iess s2aTTHZ 439 ooo| 008 ars
50513758 TRANSEQUISOS LTDA RA0E A0S 5281313 479 cogf Qo0 I
850513208 TRANSECUPOS LTDA 0811/1995 3011171935 £258 313 429 o400 00| 435
8013398 TRANSEQUIPDS LTDA £236 6 429 am| oo 429
E80513308 TRANSEQUIFDS LTDA $191 158 429 .00 .00 425
a0 5308 TRANSEQUIPOS LTDA 110 TR 173000 ax oo6| 0 )
TOA 011031596, IS | $193000 £ B0 G i

O §188 004 %29 nool ooe 4z

BEOS1JI0E TRANEQUIPDS LTDA RDSS9E InmseeE F1aT.000 e o.og oo 4.29
POS LTOA 0101996 ORI $182000 4m noo|  ooo s

BOC21BHT INVERS ¥ CONSTTLP 107N 30071806 S250.000 o Do)  moc A
BovzIET INVERS T CONSTTLR 01581686 1081586 5238000 . noo|  eee 42
S0021ET SVERS Y CONSTTLP 010514595 G 254,000 42 0.00 o 429
0218547 INVERS ¥ CONSTTLP DAL 31101996 5351000 45 nod|  orc 4z
E00T 18547 INVERS ¥ CONSTTLP LA 31171806 £230.000 4 ooo| oot 429)
E002 18547 MUVERS ¥ CONETTLR L1195 12196 5254000 ] woo|  moo 123)
BOCT 14T WUERS Y CONSTTLP DA 1T IIARAT 343 000 45 0oa) oo 423
BT TR NVERS ¥ CORSTTLR Duddidigs? ZBO1EAT $28 000 435 0.00 0 429
BI0I 18T INVERS ¥ CONSTTLP QU0 1597 310974097 $104 000 4 0,00 0.00 49
ﬂ‘l&" INVERS ¥ CONSTTLP o TeeT HVCTHET F200.000 4% 0.0 o.00 420
By INVERS ¥ CONSTTLR o1085aT AN/0843ET £108 503 439 L0 [} 4.9
By WVERS ¥ CONSTTLP ODErTEET 30061997 5204 000 429 acal 000 421
SI02 18547 NVERS Y CONSTTLP [AE AT IOTIEET] $118 00D 41 ace 0.00 4729
8004730 INVER ¥ CONST LA [AOGEE I 42T B5T a1 ace| 0,00 429
300 ey INVER ¥ CONST LIZARA ir1za A 198 £242750) 12 ool o 41
b INVER ¥ CONST LZARA 28 zsen §458 501 42 oma| 6 479
Aanarean INVER ¥ CONST LIZARA D1atmGes 30171588 $438 000 ool 000 4
Leweinlicsi INVER Y CONST LIZARA ooenesa|  zmczises S5 112 aoe|  oee| a9
Lrowen INVER ¥ CONST LIZARA avatass INa 354 000 ooa) 0.0 iz
i PVER ¥ CONST LIZARS crmam 018 $438.000 a2 ool oue a9
A 30areg IWVER ¥ CONST LIZARA 0151999 0051955 $426 500 a2 aee| ool 429
INVER Y CONSTLIZARA onaital ezl w oo am anal  am am




L4
(Rnlpeminnes

COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

.
& PERIODO DE INFORME: Enera 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
¢ 1emz BENIGNO MORA LEON

“":.."'&'3“" [2Mombre o Raztn Soclal [jDesde [6Hasts | (S)0Mtimo Satasio | [B)Samanas | [MLic | fjsim | urratt
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Taarasar PIRERSE SAREIA BABLS aien00t 3 L 2 Lt L i
Wir2001 §2 600 ang 000 £,00) 000

BI0ZTE CONSTRUCTORA EL GALE AR 20022002 $430 000 I occ| oo a4
BII02THE CONSTRUCTORA EL GALE DIMAG00E | 30200 A 000 mn 080 0,00 R ial
BAM02TRE CONSTRUCTORA EL GALE D007 WY 448 000 [ ool o000 423
BIHO2TEA CONSTRUCTORA EL GALE L I 480 000 857 age| oo 057
HXIN02T64 (CONSTRUCTORA EL GALE 003 Inmaz003 $430.000 4z oge| oo an
800151351 COOPCASTOR CONSTRUIR V1082008 E005 $1%000 014 o) oo o4
015131 COCPCASTOR CONSTRUIA 01092008 302008 $451.500 ) ace| aoo 439|
b G Y CASDCIACION MUT ani00 008 348150 iz ace| ool 42
00254663 G Y CASOCIACKN MUT 01022009 310008 $407.000) 479 04C| 10,00 423
TROT45IT PABLD ENRIQUE PI ERG U408 GO $487 000 47 00 0,00] 429
BOIEEES 3Y € ASOTIACIEN MUT ] 042009 $17.000 oM oo o 000
e PABLO ENRIOLIE P ERG 1052000 1272008 2497000 420 ono|  ooe|  mm
15074557 PABLO ENRIOLE PIERD Rt | 30082010 $515000 .57 .00 oot .57
19074597 PASLO ENRIOLE PIERO G000 3102010 $I60 507 1M 0,00 .00 1.00]
AR5 b MIDWEST COLOAMBIANA L 775 000 243 o]  ooo 243
as0573145 MIDWEST COLOMBIANA L o 3101 743000 429 oge| oo 43
50523148 MIDWEST COLOMBIAMA L o0 30042011 §750 000 1286 -1-] ano 1286
HEOS2Y148 MIDWEST COLOMBIANA L 010501 08011 426 000 429 0.0 8,00 sl
BE0E23146 MDWEST COLOMBIANA L DS ile: el k) 4720 040 1288 0.0 000 1286
860523145 MOWEST COLOMBIANA L 1082011 SD0U01T $7T.000 479 000 0,00 429
860523146 MIDWEST COLOMBIANA L $724 000 424 aso| oo 4z
B85 148 MIDWEST COLOMELAAA L 1T EE 57000 257 oo0)  new as7
BEIGZI46 MIDWEST COLOMBIANA L G 3taiam2 $TE2 000 429 000 0.00 428
BBEOSII146 (MIDWEST COLOMBIANA L $770.000 429 000 0.00] 4.5
BB05I3146 MOWEST COLOMRIANA L 0183017 $762. 000 429 oo ool 42
BERETIAAE MITWVEST COLOMEIAMAL [l I §7TT5.000 438 000 a0 42
L MIDWEST COLOMEANA L eosem TN §7H2 000 i Ll .00 pri )
BES2345 MIDWEST COLOMEIANA L §736 000 A5 and .00 A4z
BENS2314E MOWEST COLOMBIANA L [0k A2 $7E2 000 | LIA o00 Q.00 17
280573148 MIDWEST COLOMBIANA L 01012013 V1201 T3 000 5143 coo| oo s
MIDWEST COLOMBIANA L Q1C2014) OI04 $553.000 1288 000 0,00 1288

LLErai i) MIDWEST COLOMEIANA L o020 14 SO0 14 $872.000 429 0.00 .00 420
BEOS2INAE (MIDWEST COLOMBIANA L (Rl e 0014 5533000 nT .00 000 nmn
BEOSIE ASOWEST COLOMBLANA L LA LT IR 911000 428 [ 438
BEOSZI14E MIDWEST EOLOMBIANA L DNTIOH AR $850.000 kil o) 0@ h)
mﬂ MIDWEST COLOMBANA L 01017MS JUIIS. 433 000 5143 0.00) ac 5143
BRIS2N4E MIDWEST COLOMTANA L (AL Tt R $881 000 38 57 0.00 @0 3457
BES2I14E MIDIWEST COLOMELANA L o0Re, D201 $1.314 000 4.29| oo Goo 423
Bnzn46 MIDWEST COLOMALANA L D206, 112018 $1.524 000 L ooo|  e00 42
BE0523186 MIDWEST COLOMELANA L 01122006 3122018 $1.331.000 429 0,00 .00 4%
E0521 146 ABDWEST COLOMBLANA L 011207 12017 $1.417 000 42 0o0|  ooe 428
36523145 ARDWEST COLOMBIANA L D17 a1 $1.348 809 f) 00| ooe 4
BE0523146 MIDWEST COLOMBANA L 01002017 INTCNT §1 246 850 am ool e 41|
] BE0521146 MIDWEST COLOMBIANA L S0L2017 0T $1422130) aza .00 Qoo 429
et AMEWEST COLOMEIANA L s Ines2017 $1.366 620 4 oM|  ax L
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DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIDRES A 1995

Este reporte contiene el detalle de las semanas colizadas hasta el 31 de diciembre de 1994,
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DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1985

En el siguienta reporte encontrara el detalle de las semanas cotizadas 3 partir de enero de 1995 en adelanta,
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL 1SS HOY COLPENSIONES

En ¢l siguiente resumen encontrard el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector publico que no cotizaren &l 1SS hoy Colpensionss.

[44)

Nombes o Razsn Sseis

{{3]Ciaie

I51)
Fachads
Page

32]

Pagc Bdaion i

s

FEE

[3¥i0tmarvacién

HO REGISTRA 6 CRMAGICH




CI-) COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensio

i i J:E REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
e PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c

13951221 BENIGNO MORA LEON

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADD

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: e;te reporte contiene el total de semanas colizadas a través de cada uno de sus
empleadores o como trabajador independients, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

+.

|dentificacién aportante: numero que identifica al aportante segin el sistema al que perenece. Hasta diclembre de 1994

nimero patronal y a partir de 1995, Cédula da Cludadania, Cédula de Extranjeria, stc.

2.

3
4,
5

10
.

Nombre o razén Social: nombre o razon social del aportante (empleador o trabajador independiente).
Desde: comespande a la facha de inicio del periodo de cofizacion,
Hasta: coresponde a la fecha final del periodo de cotizacitn.

. Ultimo salario: salario reportado por &l aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasla el 31 de diciembre da 1504,

carresponde al Ultimo salario reperiado y para las cotizaciones a partir de 1895 comresponde al salario repartado en el periodo
dasde-hasta.

. Semanas: tolal de semanas correspondientes al periada desde — hasta, sin descontar & liempo de licencias y simultaneos.
. Licencias Lic.): refisja las licencias no remuneradas, as decir periodo no laborado ni remunerade. Este valor ez descontado dal

fotal de semanas del periodo colizado.

. Simultineos (Sim.): canlidad de semanas colizadas de manera simultinea a través de dos o mas aportantes.
. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y &l tiempo cotizado de manera

simultanea.

Total de Semanas Cotizadas: coresponde al fotal general de semanas colizadas a la fecha de generacidn del reporte.
Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de allo riesgo. Este
total se encuentra incluido en ¢ total de semanas cotizadas (eampo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

de Tiempos | no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refieja el total de semanas reporiadas

y laboradas en el sector piblico, los cuales no fueron cotizados al 15§ hoy Colpensiones.

12,

20,
21

Identificacién empleador: nimero que Identifica la enlidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector pablico.

. Nombre o razén Social: nombre o razén social de 2 entidad empleadora.

. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo repartado por la entidad certificadora.
. Hasta: corresponde a |a fecha final del aports realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

. Ultimo salario: coresponde al dltimo salsrio reporado por |a entidad certificadora,

Semanas; carresponde a las semanas del periodo desde - hasta, sin descontar el empo de licencias y simultaneas.

Li ias (Lic.): ponde a las i pciones laborales no das, reportadas por la entidad certificadora.

5i (Sim.): idad de |aboradas de manera simultanea, es decir a traves de dos o mas empleadoras en el
mismo periodo de tiempo.

Total: es el iolal de semanas reporiadas del periado, menos |as Feencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

Total de Semanas Reportadas: corresponde al lotal general de semanas reportadas a |a fecha de generacion del reparte.

Resumen Tiempo Puablice Simultdneo con Tradicional (67 - 34) Y Post 94; este reporte refleja el total de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector plblico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94,

22,
23,
24,
25.

26,

Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

Hasta: corresponde a la fecha final de |a simultaneidad.

Semanas Ita idad de Iaboradas de manera simultdnea, es decir a ravés de dos o mas empleadores en
&l misma periedo de tiempa.

Total Semanas Simultaneas: corresponde & la sumatoria total de laboradas si te @ la fecha da

pereracin del reporte.
Total Semanas: comesponde a lotal semanas colizadas més(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a la fecha de generacidn del reporte.

c!Dal;aélge“de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contlena & detalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
e :

27,

Identificacio

Eﬂ:{.\leﬁnr: para los periodos anteriores a 1995 eoresponde al numere Patronal,
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29. Clclo Desde: correspande a la fecha de inicio del periodo de colizacldn.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacién.

31. Asignacion Basica Mensual: salario reportade por €l aportanta. Para las cotizaciones efecluadas hasta 31 de diclembre de
1904, coresponde al Gltimo salario reportado,

32. Dias Rep.: nimero de dias trabajados ¥ reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacién: indica en que siluacion o estado se encuentra su periodo de cotizacin reportadn.

Detalle de pagos efactuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995

en adalante.

34, Identificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania.
Cédula de Extranjeria, etc.).

35 Mombre & razén social: nombre o razdn social del ap te (empleador o trabajader independiente).

36. RA: indica si exista un registro de afiliacién o relacion laboral.

37, Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo colizado.

38, Fecha de pago: fecha en gue fue realizado el aporte.

a8, Referencia de pago: ndmero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cofizacion) declarado por &l empleador o trabajador independiente, para el pago
de la colizacion.

41, Cotizacién: valor del aperte efectuado segun el salaria declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacién mora sin Intereses: es el dinero que el aportants adeuda por el periodo, sin inciuir los intereses.

43. Movedad(Nov.): campo que indica con la letra *R”, Ia novedad de Retiro reportada por el empleador.

44, Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportanta en cada uno de los periodos.

45, Dias cotizados: coresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacin o estado se encuentra su periodo de cotizacion reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que na gotizaron al 1SS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: ndmero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion labaral en el sectar pablica.
48, Nombre 6 razén social: nombre o razdn social de la entidad empleadora,
49. RA: para el sector publico esta informacitn no es reportada por parte de la entidad cer ifi El campo siemp
50. Ciele: afio y mes al qua corresponde e! periodo reportado.

51, Fecha de pago: para el seclor publico esta infarmacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. E| campo siempre
estard vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacitn no es reportada por parie de la entidad certificadora. El campo
siempre estara vacio.
53, Asignacion Basica Mensual: es el valor de la asignacion bésica mensual reportado por la entidad i En este reparte
no se veran reflejados los demdas factores salariales reportades por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de |a decision de la prestacion economica a que haya lugar,

54. Cotizacién pagada: para el seclor publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

55. Cotizacién mora sin intereses: para el sector plblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El
campo siempre estara en cero (0).

56. Nowedad (Nov.): para el sector publico esta informacién no es repartada por parte de la entidad certificadora, El campo
estara en cero (),

57. Dias reportades (Rep.): nimero de dias reportados por Ia entidad certificadora en cada uno de los periodos.
iﬁran:;:,%?“: para el sector piblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora, El campao siempre
549. Observacién: indica si el periodo se encuentra i i

&1 CAmpo 110 &% slmultanen. simultanec con otro empleador. En caso n que 8 encuentre vacio, Indica que

estard vacio.

siampre

Defi ia del C Fi i

Direccién: Carrera 11 A N° 96 - 51 Of. 203 Bogota.

Horarlo de atencidn: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164,

Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalere.com

su confianza r dole que est: para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.




Bogota D.C., 12 de mayo de 2021

Sefior
JUEZ (Reparto)
Bogota D.C.

REF.: ACCION DE TUTELA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogota, domiciliada en Bogota D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accién de tutela contra los seficres LUIS ARTURO GALEANO y
JORGE LIZARAZO, en calidad de duefios de la compaiia INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES LIZARAZO GALEANO LTDA. INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES L.G. LTDA., domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 Of. 201, tel.
fijo: 2142569 y 6377516, Cel:. 3106800318, correo electrdnico:
luisgaleanorojas@outiook.com, Bogota D.C., con miras a darle proteccion al derecho

fundamental de Peticion, que se encuentra amenazado o vulnerado, de acuerdo con los
siguientes

HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 20 de enero de 2021 derecho de peticién ante la compafiia
INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES LIZARAZO GALEANO LTDA, INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES L.G. LTDA. cuyos duefios son los sefiores LUIS ARTURO
GALEANO y JORGE LIZARAZO, sclicitando:

1. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos durante

toda la relacion laboral,

2. Se me haga entrega de la copia del reglamento interno de trabajo.

3. Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacién al Sistema
Integral de Seguridad Social.

4. Se me haga entrega de la copia los desprendibles de nédmina durante el
tiempo de la relacion laboral.

5. Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamente).

8. La liquidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales, con
sus respectivos soportes de pago.

7. El valor correspondiente a la indemnizacion por despido sin justa causa y se
allegue soporte de su pago.

SE_GUNDD El dia 02 de febrero de 2021, he recibido correo electronico por parte del
sefior LUIS ARTURO GALEANO, en calidad de duefio de la compainia INVERSIONES




Y CONSTRUCCIONES LIZARAZO GALEANO LTDA. INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES L.G. LTDA,, donde no dé respuesta a cada uno de los puntos
solicitados en el derecho de pelicién, simplemente en un pérrafo se limita a sustraerse

de sus obligaciones, de la sigiente manera:
“Serior Mora,

En respuesta a su derecha de peticidn dirigido a las siguientes sociedades:
Inversiones Torres Lizarazo Pdez Ltda, Inversionesy Construcciones PLP Ltda.,
Inversiones y Construcciones Lizarazo Galeano Ltda, Inversionesy
Construcciones LG Lida, le informo:

A la fecha no tengo ninguna relacidén con dichas sociedades. En easo de haberla
tenido, fue hace mds de 10 afios. De conformidad con el articulo 28 de la ley 962
de 2005, mi obligacién de conservar documentos ya cesc, por lo que no cuento,
ni debo contar, con lo solicitado por usted.

Cordialmente,

Luis Arturo Galeano Rojas

Celular: 3106800318"

Contraviniendo el deber legal de contestar de forma seria y sustentada a cada peticion
realizada., vulnerando mi derecho fundamental al habeas data.

TERCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento que no he presentado accion de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Los anteriores hechos constituyen una violacién (o amenaza) a mi derecho fundamental
de peticion, segun lo dispuesto en el Articulo 23 de la Carta Magna.?’

¥ hago uso del derecho que tiens cualquier ciudadane a instaurar una accién de tutela,
como esta consagrado en el articulo 86 de la misma norma.**

27 Constirucion Politica de Cokombas. Aniculo 23; “Toda p iene derecho uy petici a por
motives de interés genemn| o particular y & obtener pronta resolucide, E1 legislador podri reg su eferehein izac
privadas para garantizar los derechos fundamentales™.

28 Ihidem, Aniculn 86 ~Toda persona tendri nccion de tutels para reclamar ante los jusces, en todo momentn y lugar, mediante un
procedimiento preferente ¥ sUMAnio, por si Misma o por quien actbe 3 su pombre, Ja proteccion inmediats de sus derechas
comstiticionales fundamentales, cuando quiera que dstos resulten vulnerdos o amennzados por la accidn o ks amision de cuakquicr

auoridad pablica. ™




Es un deber de las entidades publicas y privadas de dar contestacién de manera seria y
fundamentada a los derechos de pelicion, mas aun, entratandose de soliciludes que
afectan otro derecho fundamental, como bien lo sefiala la Corte Constitucional en
sentencia T-826/13 de la sigulente forma:

“4. El derecho de peticién. Reiteracion de jurisprudencia.

4.1. Ef derecho fundamental de peticidn estd consagrado en el articulo 23 de la
Carta Foiitica, consistente en gue cualguier persona puede presentar peliciones
respetuosas de interés general o particular ante las autoridades y a oblener una
respuesta pronta y de fondo a dicha solicitud. Lo anlerior demanda por parte de fa
auteridad |a obligacion de darle una respuesta de fondo, cierta, oportuna, clara,
precisa y congruente al ciudadano, es decir, que no cualquier comunicacidn devuelta
al peticionario satisface el derecho de pelicidn,

E ndcleo esencial de este derecho na se limita a la simple obtencién de una
respuesta por parte de la entidad a la cual se ha dirigido el peticionario, sino que
“reside en la resolucion pronta y oportuna de la cuestion™,

4.2 Esta deracho es un instrumento que permite el ejercicio de otros derechos
fundamentales como el derscho a la informacion, a la libertad de expresién, a la
participacion politica, entre otros™. A su vez, la Corte Constitucional ha manifestado
que fa interposicion del derecho de peficion frente a parficulares no ha sido
reglamentado por el legislador, sin embargo, esta corporacion ha dispuesto unos
lineamientos generales con fa finalidad de determinar fa procedencia de este derecho,
los cuales son:

b. {..) “Cuando el derecho de peticion constituye un medio para obtener la
efactividad de ofro derecho fundamental Caso en el que puede protegerse de
manera inmediata. ™

Reitera la Alta Corte en el numeral 51.5 de la precitada Tutela, la necesidad de
salvaguardar la informacién laboral a través de la historia laboral y en su aparte 8.5.
recalca, en el caso expuesto en la tutela, la obligacion de las entidades privadas de
mantener los archivos por tiempo indefinido, so pena de estar incumpliendo un deber
Conslitucional, a continuacion los apartes citados:

"5.1.5. En el caso parficular de la historia laboral, la Corte ha establecido que la
infarmacion que la compone, por ejemplo, tiempo de servicio, salano devengado,
cotizaciones a la seguridad social, vacaciones disfrutadas, consignacion de cesantias,
ascensos, licencias, entre ofros, es indispensable para acceder al goce efectivo de las
prestaciones sociales en cabeza del trabajador. Por lo anterior es necesario que la

™ Sentencias T-567/92, T-177 de 2003, T-180 de 2003, entre otras,
" Sentencia T-630 de 2009




informacidn laboral contenida en los archivos sea veraz, cierta, clara, precisa y
completa “a fin de que, de un lado, el trabajador pueda reclamar los derechos que e
asisten, y, del olro, se protejan en su integridad los demas derechos fundamentales
de los que son titulares. 1"

*(..) 8.5 Para la_Sala, el hecho que la entidad accionada se haya limitado a
mani r no tiene citn_legal uardar dicha informaci ug en
consecuencia no haya adelantado ninguna gestién para reconstruir la_informacion
laboral del sefior Benavides Escobar_es prueba dal i nplimients_de gdeber
constitucional _de surninistrar informacidn que es necesaria para qarantizar los
derechos fundamentales de quien fue su lrabajador, pues Manuelita S.A tiene la
cbligacidn de hacer fodo Jo que esté a su alcance para reconstruir los datos perdidos
o destruidos, especialmente cuando es razonable que la informacion requerida puede
ser reconstiuida con base en los archivos de dicha empresa "(Subrayas fuera de
texta).
La Corte Constitucional en sentencia T-470/19, Magistrado sustanciador ANTONIO JOSE
LIZARAZO OCAMPO, exhibe claramente los deberes de las empresas frente a la
conservacién de los archivos laborales de sus empleados, asi:

-3 {...) “Los emplead y las enti administradoras de pensiones
deben var indefinid, la infor ién laboral de sus trabajadores
de forma que ella sea veraz, clerta, clara, precisa y completa, y permita el
efercicio de otros derechos fundamentales.

a. El derecho al habeas data, establecido en el articulo 15 Constitucional, supone
que todas las personas “tienen derecho a conocer, actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos y en archivos
de entidades publicas y privadas. En la recoleceidn, tratamiento y circulacidn de
dalos se respetaran la libertad y demas garantias consagradas en la Constitucion™2,
Para la Corte, se trala de un derecho de doble naturaleza™:

v} El dereche al habeas dala goza de reconacimiento constitucional
auténomo, razdn por la cual el titular da la informacién tiene la posibilidad de
conocer la infarmacion que sobre el reposa en las bases de datos, asi como
de exigir a quien la administra la actualizacién, rectificacidn, aulorizacién,
inelusion y exclusidn de informacién recolectada.

vi) El derecho al habeas data es garantia de ofros derechos, “en la medida
en que los profege mediante la vigilancia y cumplimiento de las reglas y
Pprincipios de fa administracion de datos™. Ello sucede, entre ofros, en cuanto
al buen nombre, cuando se emplea para rectificar el tralamiento de
informacion falsa™, en cuanto al derscho a la seguridad social, cuando se
emplea para incluir informacién personal necesaria para la prestacion de los

* T-718 de 2005.

? Definicidn plasmada en iguales términos en el articulo 1 de la Ley Estatutaria 1582 de 2012 sobre
proteccidn de datos personales,

3 Sentencia T-058 de 2013,

M Sentencias T-455 de 1998 y T-949 de 2003, citadas en la sentencia T-058 de 2013,




servicios de salud y de las prestaciones propias de la seguridad socia, o en
Cuanto al derecho de locomocidn, cuando se solicta para actualizar
informacion relacionada con fa vigencia de érdenes de captura®.

b Con fundamento en ese derecho, esta Corporacién ha indicado que los
empleadores lienen la obligacidn de expedir certificados laborales a quienes les han
prestado sus servicios¥. Ello debido a que es su deber conservar la informacién
laboral, asegurando que ella sea veraz, cierla, clara, precisa y completa "a fin de
que, de un lado, el trabajador pueda reclamar los derechos que le asislen, y. del
ofro, se prolajan en su integridad los demas derechos fundamentales de jos que es
titular™, Esta estd conformada por ef tiempo de servicio, el salario devengado, las
cotizaciones al sistema de seguridad social, las vacaciones disfrutadas, las
cesantias, los ascensos, y las licencias, entre otros factores necesarios para
acceder al reconocimiento de las prestaciones sociales del trabajador™.”

La sentencia T-470/19, en ofro de sus apartes insiste en la necesidad de la conservacién
de los archivo por parte de los empleadores por un termino indefinido pussto que se trata
de derechos fundamentales.

[ (...) "Asl lss cosas, los empleadores fienen fa obligacién de conservar
indefinidarmente la informacidn laboral de sus trabajadores, con ef fin de que ellos
puedan reclamar los derechos derivados de esa relacidn o de los aporfes que en
virtud de ella fueron realizados al Sistema General de S idad Social en Pensit

Y en ausencia de la informacion laboral, le corresponde a los empleadores realizar su
mejor esfuerza para reconstruirla e informar ia ruta para oblener los datos solicitados.
A la luz de la Constitucidn, la falta de expedicidn de los cedificados laborales
constituye una vulneracion del derecho fundamental de habeas data gue. a su vez,
puade suponer la vulneracion de las garantias a la seguridad social y al mimima vifal
Los mismo ocurre anfe, la ausencia de acciones para la resolver sus soliciudes
tendientes a la revisidn y actualizacién de su historia laboral por parte de ios fondos
de pensiones."

PRUEBAS

Solicito al sefior jusz se sirva tener como tales y darle pleno valor probatorio a las
siguientes:

1. Copia simple del radicado del derecho de peticion del 02 de febrero de 2021 (1 folio)

2. Copia simple de la contestacion dada por la empresa sin sustento juridico

3. Copia simple de la cédula de ciudadania No. 13.951.221 de Bogota (1 falig).

4. Declaracién juramentada de no haber instaurado tutela por los mismos hechos (2
folios).

3 Sentencia T-486 de 2003, citada en la sentencia T-058 de 2013,
% Sentencia T-310 de 2003, citada en Lz sentencia T-058 de 2013,
7 Sentencia T-926 de 2013,

* Sentencia T-718 de 2005,

* Thidem,



5. Copia simple del reporte de semanas cotizadas en Colpensiones.(10 folios)
NOTIFICACIONES

El suscrito puede ser nolificada en la Calle 1a Bis No. 5-55 Este, de la ciudad de Bogots
D.C., teléfono celular 3105537612,

Los accionados reciben notificaciones en la Cra. 13 No. 119-85 Of. 201, tel. fijo:
2142569 y 6377516, Cel.: 3106800318, correo electronico:

luisgaleanorojas@outlook.com, Bogots D.C.

Del sefor juez.
Atentamente,
Fen/sno meof e

BENINGNO MORA LEON
C.C. 13.951.221 de Bogoté



—

Bogota D.C. 18 de enero de 2021

Sefiores:

INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES LIZARAZO GALEANO LTDA.

INVERSIONES Y CONSTRUCCIONES L.G. LTDA.
Luis Arturo Galeano Rojas f,l/k snel L‘u\ vaCY
Jorge Lizarazo foco %30
Tel.: 2142568 y 6377516

% of 26 ol

Cra. 13 No. 119-95 Of. 201
Bogoté D.C.

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

BENINGNO MORA LEON, identificado con cédula de ciudadania nimero
13.951.221, expedida en el municipio de Vélez (Santander) ¥ domiciliado en la
CALLE 1A BIS NO. 5-55 ESTE, de la ciudad de Bogotd D.C., en ejercicio del
derecho de peticién que consagra el articulo 23 de la Constitucion Politica de
Colombia, Ley 1755 de 2015 y las disposiciones pertinentes del Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de acuerdo con

los siguientes
HECHOS .

1. Desde el afio 1979 hasta 1984, comenzé mi relacion laboral, estuve bajo
subordinacién laboral de los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Joselin
Olmos Avendano, Octavio Paez y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas
JOSELIN OLMOS CIA LTDA., CONSTRUCTORA LEGARZA LTDA., vy
MIDWEST COLOMBIANA LTDA. )

5 Desde el afio 1985 hasta 1987, mi relacion laboral principalmente fue en la
obra San Luis, ubicada en el barrio 20 de Julio en la ciudad de Bogota, y era
itinerante en otros frentes o donde me asignaran, estuve bajo subordinacion
laboral de los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Mario Alfonso Galeano
Rojas, Joselin Olmos Avendario y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas
JOSELIN OLMOS CIA LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.

3. Desde el afio 1987 hasta 1990, estuve laborando en una obra por el sector de
la 119 con 19 en la ciudad de Bogotd, y seguia itinerante en otros frentes o
donde me asignaran, estuve bajo subordinacion laboral de los doctores Luis
Arturo Galeano Rojas, Mario Alfanso Galeano Rojas, Emesto Gallo Martinez,
Octavio Paez y el Gapitan Jorge Lizarazo, en las empresas TRANSEQUIPOS
LTDA., INVERSIONES TORRES LIZARAZQ PAEZ LTDA., INVERSIONES X
CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.
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Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Sefior
JUEZ
Bogota D.C.

REF.: DECLARACION JURAMENTADA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogoté, domiciliada en Bogota D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accion de tutela contra los sefiores LUIS ARTURO GALEANO ¥
JORGE LIZARAZO, en calidad de duefios de la compafia INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES  LIZARAZO  GALEANO  LTDA. INVERSIONES Y
GONSTRUCCIONES L.G. LTDA., domiciliada en la Cra. 13 No. 119-95 Of. 2[]1._tel.
fijo: 2142569 vy 6377516, Cel.: 3106800318, correo  electronico:
luisgaleanorojas@outlook.com, Bogota D.C.. con miras a darle proteccion al derecho
fundamental de Peticién, que se encuentra amenazado o vulnerado, de acuerdo con los
siguientes

HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 20 de enero de 2021 derecho de peticién ante la compafia
INVERSIONES ¥ CONSTRUCCIONES LIZARAZO GALEANO LTDA. INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES L.G. LTDA. cuyes duefios son los sefiores LUIS ARTURO
GALEANO y JORGE LIZARAZO, solicitando:

1. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos durante
toda la relacion laboral.
2. Se me haga entrega de la copia del reglamento intemo de frabajo.
8. Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacién al Sistema
Integral de Seguridad Social.
9. Se me haga entrega de la copia los desprendibles de némina durante el
tiempo de la relacién laboral.
10.Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamente).
11.La liquidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales, con
sus respectivos soportes de pago.
12.E| valor correspondiente a la indemnizacion por despido sin justa causa y se
allegue soporte de su pago.



SEGUNDO El dia 02 de febrero de 2021, he recibida correo electronico por parte del
sefior LUIS ARTURQ GALEANO, en calidad de duefio de la compafia INVERSIONES
Y CONSTRUCCIONES LIZARAZO GALEANO LTDA. INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES L.G. LTDA., donde no d4 respuesta a cada uno de los puntos
solicitados en el derecho de peticion, simplemente en un parrafo se limita a sustraerse

de sus obligaciones, de la sigiente manera:
“Sefior Mora,

En respuesta a su derecho de peticidn dirigido a las siguientes sociedades:
Inversiones Torres Lizarazo Pdez Ltda., Inversiones y Construcciones PLP Ltda.,
Inversiones y Construccianes Lizarazo Galeano Ltda., Inversionesy
Construcciones LG Ltda, le informo:

A la fecha no tengo ninguna relacién con dichas sociedades. En caso de haberla
tenido, fue hace mds de 10 aiios. De conformidad con ef articulo 28 de la ley 962
de 2005, mi obligacidn de conservar documentos ya cest, por lo que no cuento,
ni debo contar, con lo solicitado por usted.

Cordialmente,

Luis Arturo Galeano Rojas

Celular: 3106800318"

Contraviniendo el deber legal de contestar de forma seria y sustentada a cada peticion
realizada., vulnerando mi derecho fundamental al habeas data.

TERGCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento gue no he presentado accion de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

Para constancia firmo en la ciudad de Bogoté D.C., a los doce (12) dias del mes de mayo
de dos mil veintiuno (2021).

Atentamente,
Féﬂf'eifp me Be

BENINGNO MORA LEON
CC No. 13.951.221 de Bogota



COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

€5 REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

Lolpensior
b PERIODO DE INFORME: Enero 1967  octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documents; Cédula de Cludadania Facha de Macimiento; 1410211958

Mimero de Documento: 13951221 Fecha Afifacién: 2610211870

Mombre: BENIGNO MORA LEON Correo Electrdnico: midwesteolombia@yahoo.com
Direccian: CLL1MN555ESTE Ubicacian: Urbana

Estado Afiliacian: Actlvo Cotizante

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte 4 el total de

a través de cada uno de sus empleadores o de sus proplas cofizaciones comd trabajadar

independiente, s decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1057 a |a fecha. Recwerds que la Histora Labaoral representa su vida como trabajador,

1a que usted ha construide mes a mes y afio a afo,

E e bra o Razén Soclal [3]Desde WiMests | (510imo Salaria|  [SjSemanas | [iLic | )sim | ot
1004003174 JOSEUN OLMOS A Y O BT W0N19TI a0 31,00 .00/ 0.00 21.00
100612504 TRANS EQUIPCS LTDA 0051581 i §108.000 8143 L . it
860513398 TRANSEQUIPCS LTOA 0m1/1995 31011995 $273 600 429/ 0.00 0.00 429
PECS13308 TRANSEQUIPCS LTDA 2 5212000 429 poo| 600 -]
|Bees13308 TRANSECLIPOS LTOA NS85 A $258 000 475 0,00 200 | 4z
| B0513398 TRANSEQUIFCS LTDA CADA1855 1041598 ST 000 435 oo Qo a9
TRANSEQUIFCS LTOA O 1995 IDN1HS5 F274 0 49 0o aw L]
BA513398 TRANSEOUIPCS LTDW R 1595 0061955 a6 000 A48 0,00 o 4.2
| TRANSEQUIFCS LTDA (TS IUOTHENS 4281 000 428 a0 0,00 sl
LTDA QAE1508 JAE9Es 5738000 428 ooa|  o00 ax
860513398 TRANSEQUIPCS LTGA o585 I0MTN1EES $247.782 4 000 0.00 423
(EE0513358 TRANSEQUIFCS LTDA TAINIEES IHSSE 5251113 228 0,00 o080 sl
850513358 TRANSEQUIFDS LTDA o IEEs 30111855 5234373 429 0,00 0.00 &7
BEOS13368 TRANSEGUIPGS LTOA 131095 121585 S22 428 0,00 000 475
TRANSEGUIPCS LTOA 0100111998 Ju01/1884 £191.158, 4,29 0,00 0.00 479

TRANSEQUIPGS LTOA TU0Z998 281596 5179000 428 000|000 429

TR POS LTDA 01w190s JUawiees 193,000 429 0.00) 000 479

LTOA 041998 200401556 5186054 429 0,00 000 429

ABOS 158 TRANSEQUIPDS LTDA 01051995 DA $187.000 4.29) 0,00 0.00 429
LTOA 0106598 06126 §182.000 479 .00 o.00 4.

008547 INVERS ¥ CONSTTLP [1TI996 BnmrnE $250.000 414 ooo| oon 41
200218547 INVERS ¥ CONETTLP 01081008 31081195 $758 000 429 Qoe o 43
S00FAS4T [BIVERS Y CONSTT LR 017061506 01 996 254 000 429 o 0.00| a7
200758547 INVERS Y CONSTTLP O199E TR0 5251000 479 000 Rl 4z
EaraleTy IWVERS Y CONSTTLP 1T ks §230000 49 000 080 4
BT INVERS ¥ EONST TLP R 21998 3254 000 940 An
BO21ST INVERS ¥ CONSTTLP DImM9ET T 348,000 ) ot
BIR18547 INVERS ¥ CONSTTLP oAmanasy Za02near $280.000 0,00 479
B2 18547 INVERS ¥ CONSTTLP OAIIET Jmamasy 5308000 okt il
AM21E54T INVERS ¥ CONSTTLE [0 OEE IOAADT £191.000 0,00 429
800212547 INVERS ¥ CONSTTL P DADSAPET 31081067 $3008.503 0.00) AN
212547 INVERS ¥ CONSTTLP CADAADDT ICNDEHEET $304.000 0,00 LE:]
st [N v CORET T L BAOTHEET JH0THRGT $399.000 L 429
cliiad (RO CERAT A IBH caren Hir0n908 1427557 [T 4z
004763 |irevEs ¥ comer Lizara v oranans $442750 Ll 4
B304TE INVER Y GONET LiZAFA FEE $480 501 4,29 00| o 4.2
{Bs0047Eze INVER Y CONST LZARA Brmn e e $435000 4z soa| ool 42
{BantaTalg INVERY CONET LZARA $449.312 4.29] opo| oo 429
il {HVERFROABTLE AN It $£134 000 4,24 ooo| ol 43
A3004rs3n INVER ¥ CONST LIZARA §439.000 4.79] 000 .00 79
Ha00aTenn IWVER ¥ CONST LIZARA s TI051085 $4268.000 e qoo| oo 47
fincare INVER ¥ CONST LIZARA prom— ezl ool ool  am
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

g PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubref2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
c 1385121 BENIGNO MORA LEON
AID0ATENS INVERY CONST LIZARA CAMV1955 | A0I8Ea $420.000 423 0,00 0.0 423
19074537 FIREROS GARCIA PASLD 000 Inzzo00| 3100 500 314 o] 0 1
19074587 PIREROS GARCA PASLD 0 INAR001 $0 600 0.00 0.00 0.00 08
30102764 COMSTRICTORA EL GALE B $480 000 EAL 00| o 314
330002 CONSTRUCTORA EL GALE 01087002 30002 | $480 000 | 1zn 0.00 0.00 1.7
230102784 IRAEL GALE o1nzoaz 2001172002 $442.000 43 uoo|  eoo [E
83010274 ORA EL GALE 01102 0100 450000 857 600 ool 257
B30n02 78 COMSTRUCTORA EL GALE 08N INENE003 ada 000 41 0,00 0.00] Lzl
o T1IR008 INE08 $13.000 014 coo| 0o o,14
500151351 COORCASTOR CONSTRLR 10BN R0 $481 500 4z [T 4.23)
&Y € ASSEAZION MUT $461.500 B 0| noe iz
G Y C ASDCIACION MUT IE0S| 31032008 5497 000 an 0,00 000 424
190T4S5T PASLO ENRIQUE FT ERO MOVCAPOR 3407 000 429 0.00 0,00 479
B0T54663 G ¥ C ASOCIACION MUT $17 000/ o o.00 o1 .00
12074507 PABLO EMRICUE F| ERD 01057008 08 S43T 000 34,29 0.60 0,00 fad
1074587 PABLO ENRICUE P| ERC S515 000/ 3457 0,00 £.00 8,57
15074387 PABLO ENRICUE PI ERD £380.807 | 200 0,00 000 .00
BE0523148 MIDWEST COLOMBMNA L STTE000 843 o000 0.00 843
BE0523148 MIDWEST COLOM3SANA L D10 I $7432.000 423 0.00 0,00 b
BEOSZIIE MIDWEST COLONBIANA L atioera0ty 30042011 $756.000 12.88 000 ooo|  12ee
IS4G MIDWEST COLOMBIANAL o1TER01 8201 $538.000 4z 000 000 4
0523146 MIDWEST COLOMBIANA L DG a0 $720.000 12,08 009  opo| el
BEDS23146 MOWEST COLOMBLANA L GLOWR01 nGana01 1 $778.000 42 0.00 000 435
BEOS 23146 MCWEST COLOMBIANA L ORAWIDT 31002011 $774.000 “m 000 0,00 4.2
0523198 MDWEST COLONEIANA L o1 el $720.000 st ao0| @m0 857
BEA2Z3148 MDWEST COLOMBIANA L o1 I3 $7E2.000 Az aoa|  aco 2
Lo Faill] MIDWEST COLOMELANA L 1oz 28022012 $770.000 435 L 0oo| “
BEC523145 MIOWEST COLOMBLANA L 01022012 ELL $7E2.000 4739 0.0 0.0 4r3
BE0E214E MIDWEST COLOMBIANA L TR 12 STTE000 429 nee|  moo 429
BAOSEIIAE MIDWEST COLOMMANA L $TE2.000 1285 000/ 0.00| i
BEOLZINES (MDWEST OOLOMBIANA L CLOR2012 INOEI02 $738.000 am L. 0.00| az
BENSII TG MDWEST COLOMBIANS, L A2 INFINZ $TE2.000 17,44 om0 0.00| T7,14]
BEISHIME MIDWEST EOLOMBANA L o3 NN $793.000 51,43 000 ool s
L] MIDWEST COLOMEANA L 2014 Bl ] $233.000 12,85 000 00| 1285
EB0sIIvs MIDWEST COLOMBIANA L TR0 sonarzona| 2472000 420 00|  acol 428
2148 MICWEST COLOVELANA L DI04 N0 $233.000 257 0| wocol @M
0823145 MIDWEST COLDVELANA L R 1R014 01014 £511.000 4 0.00) 000 4.24)
260523148 MIDWEST COLOMEIAMNA L oUTZE4 104 $450.000 429 oeel oo 4.2
[$om23148 MDWEST COLOMBIANA L s RS £832.000 5143 poo| 0o 5143
bl MEOWEST COLOMBIANA L AI01EE D018 $801.000 3847 neo)  oro| A
bt MW Sl AN 2 $1.315.000 az|  oee|  ane e
e MITIHEST Colowe AMAL 0111056 31112016, $1.525 000 a2 oeo] Qoo 42
AT MIDWEST GOLOMDIANA L o106 12D $1.351 000 419 ool om 439
BN MIDWEST ECLOMBANA L B0ty HOT $1 417000 429 nee| 000 4.29)
Blosznan MIDWE 5T COLOMBHANA L CATR0NT e | $1.348 500 429 ooa|  o0o a2
ﬁ-::% ::::’I ::t;‘::::: omeer|  seasng 31 HE 30 4| am| om .29
[ mnwis;MLMML ioilen L | Joa0ry $1.422130 439 npel oo 429
P e s :mmmr NS0T $1 368 420 429 6o aee 428
e e 052017 MORT0T $1.46.550 4,29 0.00 0.00| 429
seasaars i e :mmuw nan017 11317 150 4z 000| ool 429
- e 1023017 | $953.400, 428 0.0 000 4,39
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
;mnnes REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
= PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubra/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
c 13951221 BENIGND MORA LEON
Aportants [2]Mombre o Razén Social [310esde [4Hasta | [5]0Ntimo Salario |  [SjSemanas | ()i | 18im | [rTetst
[ B02145 MIDWEST COLOMBANA L il AWNEN7 $053 400 | 857 0.00 0.00| 57
50523146 MIDWEST COLOMBLANA L C12RT 207 $1.187.350 45 as| ool 42
BB5Z3146. MIDWEST COLOMELANA L S8 BEUZHA| §1.053 400 BT 20 0.00| L
BROSEINE MDWEST COLOMBIANA L TUONENIE| - 310ac018) $1.013.900 [E oo o 4.29]
BROEEN 4 (AEDWES T COLOMBANA L 472018 32307 050 2,79 000 0.0 A1)
BEOSTI 146 MIDWEST COLOMBIANA, L 01082018 IOSICIE 1952 400 m 0,00 0,00 4.9
Bs0s23148 MIDWEST COLOMBIANA L $1.098 200 4 om| oo 423
860523146 MDWEST COLOMBIANA L 0TS QTR0 502400 F] 000 oo 420
BEOSITIES MIDWEST COLOMBANA L a0, a0 $1.031. 750 4 o0a) el 429]
[Bacsaatas MIDWEST COLOMBIANA L 1 ] $1.015 700 4 ool oee am
BB0S23146 (MDWEST COLOMBIANA L §952.400 12,08 0.0 | 0,00 12,88
BECSTIT4E MIOWEST COLOMBIANA L [l 31012019 §1.052.001 N 0.00] 0.00 479
|#a0525148 MICWEST COLOMBLANA L $1052.000 nn 0,00 0,00 2571
BR0SZIIEA MEAWEST COLOMBUANA L 3561067 20 om| oo 229
oI, CRAn| CMI e oiHE0E MR 078115 087 00| oo 857
CALA, CES 8877203 (1A% 000 0.00) LA
EEEM
1] SEMAMAS COTIZADAS peam
% A ~TOTAL |
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADDS A COLPENSIONES
El siguienta resumen INFORMATIVO reflsja los periodos laboradas en el sectar publico y no cot al ISS hoy Colpensi
Uw : Pazén Social [ H4]Desde | [15]Hasta P‘Jnm"“hl mf_"‘ I
L NG REGISTRA A ORMAGEN
|_ " RTTOTAL SERANAS REPOTADAS:
RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANED CON TRADICIONAL (67 - 34) Y POST 94
El sigul refleja bos pericdos laborados que simultaneidad, es decir llos en los que usted prestd servicios para varios
empleadores an el mismo periode de tiempo.
O REGISTRA INFORMACIGN
I P TOTAL BEMANAS SR TAKEAS |
 SEMANAS (cotizadas[10] + reportadas tiempos piiblicos[21] - simultineos[25] ) | 895,14

St tsted labard en enlidades del secior pliblics y estas enbidades no cofizaron a i i
' B5la pensionas 8l Inslitule de Sequres Socisles (ISS). hoy Colpensiones, &s posible que sstos
Tarodas 0o & vean reflejados en su feporta de Hiskoria Laboral, De ser asi, pueds radicar la solictud de inclusian 0 i
. n 3 3 e dichcs o8 &l
Tiempas Pibiicos - CETIL expadida por su emplador, conforme af Decrolo 726 da 2018 axpedite per of Ministsin snnhmm e

1 Loa bempos patiicos tenidos en cusnta para la st de uma ica decidida con

8l 2609/2017, no se visualzardn on el reporis de Hisiona

Siha ratajads en var:
varas ampresss al msma Hempa. 5000 52 conlabilizard en el to4al de semanas uno de ko
* min al i 3 | B PENOCos ¥ 0l 34lana base serd la suma 08 ko CobZada, W Axceder
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b COLPENSIONES Nit 900.336.004-T
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
bt PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubra/2020

ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c 13951221 BENIGNO MORA LEON

Las samanas da ks penodos de adil y mayo de 2020 con chaervackin "Paga Decress S58/2020 COVID 157, serdn consdoradas en ol reconoomients pensonal pars: Cumpls
requesita de las 1300 semanas, Cuanco se trate de wna pensitn de vepez con 1 SMLMY v para el alorgamienta dé [ pansones 08 imvalide: ¥ Musde.

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiens el detalie de las semanas coti hasta el 31 de de 1904,

[27] Hantificacisa L [29) mmm (1] ASGNEHN | pioy o Riap. 391 Cbsarvacién
AWHEHTH JOSEUN OLMOS & ¥ C1A LTDA moire | IO § 4410 21T | Pago- spiicads al pannda declarsdo
105126014 TRANS EQUIPOS LTOA A0 e E R i o) $ g8 om0 144 | Pago aphcado al panoass decamdo.
00616014 TRANS EQUIPOS LTDA v | azee LT 61| Fago aphcads ol enaon declardo

oA DITEN | 3BT $ 108,000 365 | Paga aphcado al pero declnca

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

En el siguiente reporte enconirara ef detaiie de las & partir de de 1505 en adalant
1o [t
H::N ma‘:]d-ln&r m‘ Paga m " Pagads ﬂ ma: %':.']
BES1IEE | TRANSEQUIPDS LTDR 8| | 168501 | ZRORIERS | 25005601000500 & 273360 5 34400 50 n|x
BECS TN TRANSEQUIPOS LTDA Bi | 100502 | CROA199S | S1006201000971 § 211920 § 28.500) 50 el
BES13XE | TRANGEQUIPOS LTOA 5l | 132503 | 10041556 | 1006201000583 & is84a0 § 32.300 50 w | w
BEATIES [ TRANSEQUIPOS LTDA & | 123804 |DR0S1565 | SI00TOCIO0OTET 5 22840 4 26.600] 50 o |0
BEOGTIINE | TRANSEQUIPOSLTDA S [ 198505 | DAOE1985 | SI20I10I006500 3 a0 3 34 200 50 wn | W
BEOS13YGE | TRANEEQUPOS LTDA &I | 196508 | 100711965 | 5100610000838 § 24485 $ 13100 50 0 |
BEISINIGA  [TRANSEQUIPDELTOA S | 199507 | 0081935 | S100300M003108 § 20 § 25.200] 50 N
BASINI0E | TRAMSEQUIPOS LTDA % | 1ooeon |owne 1928 | BIICS00M00TTE $ 25720 $ 35500 50 0| =
BE0512358 | TRANMSEQUIPOS LTDA S| 19E009 |0G001FES | H1007001000032 § MTTE2 % 087 3o | w
BROSTIIEE | TRANSEQUIFOS LTDA B [ 198610 | 071141966 | S1006001004781 § 281303 § 35 164 30 W
BEOS133B8 | TRANEEDUFOS LTDA 81| 188511 |0TARI985 | SI00TEII00N 182 5 ma3n3 3 36 785 30 0| =
BOIIE | TRANSEQUIRCS LTOA B | 19B512 |0RO1I855 | S1005001006230 § D826 LT 30 0 |3
BE051INEE | TRANSECUIPGS LTDA B | 10RG01 | DS0IO00E | SI005I0IG06ES1 § 191156 § 25808 30 x| W
D013 | TRANSEOUIPOS LTDA & | 1507 |cananees [ si0ora0i00TIe $ 179156 3 24200 s0 W | W
BE050038 | TRANSEQLIPOS LTDA S| 199603 | DRIDAMEEE | SICOBM0TDIIE § 192563 ¥ 26 000) 30 ¥ |
BEOSTAN | TRANSECUIPOS LTDA S | 199804 | 0MOSMSGE | S1007R0ME08 5 186004 $ 25122 so .
; BUSNAA | TRANSECUIFOS LTDA 5t | 168605 (07061596 | 1400057004758 $ 106938 § 25200 30 el
| SIS | TRANSECUFOS LTDA 1| 199605 | DudTgsE | s1007801003507 $ 181878 5 24:500] s0| R
| BNI1ESAT | INVERS Y CONSTT LR GLTDA | 51 | 130807 | cooacigss 410078010037 26 § 249844 § 3370 50 3|
HMC2IE5T | INVERS Y CONSTT LR OLTOA | 51 | sassss |bscacioed | suworsorcozozn 3 2sE044 5 34 E00 50 e
AUIAEST | WVERSY CONSTTLR GLTDA | 51 | 198604 |csvioctons | Stoorsorcoats ER-1 § 4 200§ 30 Ll K
MOIBMT  NVERSY CONSTTLR GLTDR | 59 | 1etero |cenmns | siooratisoasiz EEARE] 5 X3 000 30 Eoll 2l
BOOTIBSAT | INVERS W CONSTTLP G LTDA 54| 158611 (DEN21996 | HAI004T003E19 § 1960 3 3 coof s0 ¥ | % Ti'-‘":
#0187 (INVERS ¥ CONSTTLPGLIDS | 5 [ 188812 |womiies? | weooorronosres $ 254200 § a0 50 | w
MK (WVERS Y CONSTTLR GLTDA | &1 [ nggrm | oz tser S10CE2010 1747 § 346 054 § 47 poo| $0 oW
focrasay WVERSY CONSTTLPGLTDA | 81 | suatar |orawese? | 1400047004339 § 208804 3 3 000] 50 3 |




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

Colpansiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
* PERIODO DE INFORME: Enero 1967 actubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
13851221 BENIGNC MORA LEON
P P |- B e e o
BOCT18S4T INVERS ¥ CONST TL PGLTDA % | 159703 |OTEOMAEES7 | 51001108000150 § W § 41500 $ 0
BOD218NAT | INVERS Y COMST TLRGLTOA | S | 154704 |DBROS(EST | 51001101000280 § 20.8M  42.000) a0
BOCZ1ES47 | INVERS Y CONSTTLRGLTDA | 51 | 588708 (16061907 | S1002501004168 $ 208 503 B 41847 $a
BOCIBS4T | VERS Y CONST TLPGLTDA | 51 | 189708 |OHOM1997 | 5100250104379 3 204470 § 41,100} 50
s00ztmmar  [INVERS ¥ COMET TLRGLTDA | S | 196707 |08man357 | 8160111000765 $ 347208 § 42 500 s8R
199040 |0A/10199 | 1400087004512 $ 427887 3§ 57733 50
158811 | 0910/1560 | 440014700065 § 442750 §8m 50
, 199813 L 14D00ET001 7008 5 458501 § E1.897) 50
TRE01 | D700 IWW 5 A3 3 59100} 50
12 |oa02ans | 140014T00RE 5 0312 § GaAsT 50
199603 | CHUI1939 | 140008700 1BATT § T8 § 5200 50
155004 | 0AM4900 | 14000070090 161 § 41468 % 59,300 R
152808 | 100555 | 14001 3T0TE03 § 427878 § 57.600) 30
195006 | Q9051999 | 14000870018 T § 438188 £ 58500 S0l R
185910 | tartovinan | 14000sT00z1804 3 420000 $ 55700 so| R
O et 200012 s wsoo| 5 2moe 5 b5
to074zay  [FIFEROS GARCIAPABLO si | 20001 |12ee200 | vepis010011az 5 9600 3 1278 so| R

pamtagrss | CONSTRUCTORAELGALEON | yn | aomorg (ormazom | repooerocaansr | 5 4scoon| 8 47a876) 5 72

slofs|su]|-f=la|s|sle|s{u|s|n]-|n|se|s|s]s]e[z]e[e]s]u]s]e]e]]|0F5

I e I R A A S R A A aganaL:e

oA
nr\::smuﬂwil. GALECH & | meson 15 § 430,000 $ 64.800) 30|
Bz |CONSTRUCTORAELGALEON | o | ongo0s [nwnovzuna | Wooosioozizez | § 400000) s caem] 5 1200
losownzres |COWSTRUCTCRAELGALEON | g | 200210 |osnazonz | venocsronzives | & 4noace] 8 aaseo) s 0
panznea GO TPVCTORABLGMEON [ g | 200g13 fpsriaaua | 14o008Tonioges | S 448500) $ 60.500) 30
51 | sooeve |0AHVRCE | 140008701922 § 2B0000 § 54200 50
51 | 200901 |ommarzcos | vivovsroozzees | s asonco| 8 640 50
51 | 200300 | 1160412003 | 14D00ST002XEE £ 430,000 5 BAET) sof R
s | 200808 | 1anwance | ePzocoozsra4t * 10384 % 2500 sof R
CTa | S | o808 | JKGOCA | BTPIDO00313883 3 153684 § 2300 sof R
FLAST) TA | S | 200806 | 18112008 | STP20000359526 5 a51.500 § 74200 5 0
BO0IBAEES GY CASOCIACION MUTUAL 51 | 200811 (2300005 | ATR20000536848 § 861.500] § 14200 50
GY 8 | 200907 [12M2009 | AEP200011TTES? § 437000 $ 79 504) 50
nesisdy |6 v CASOCIACION MUTUAL | 8@ | 2uos03 |coovenes | wrPaicooassTse | 8 47000 8 79.50d 50
16inaner. [PRBLO ENRIQUE FY EROS st | 200904 | 1052000 | serzooozsssact | 8 aeTono 3 Ta.80) 50
comsifed |G CASOCIACION MUTUAL | 31 | 2ooed |areacors | sreaonoorainas $ 100 s 2700 so| R 1
tooriney: = [CARLOENRIGUERIERCY si | 20008 |2u0e200s | espaooonasens | g asrooo| ¢ e $0 n
worasyy  [FABLOENRIGUE FIERDS st | 200sce |21omaoe | sepzoonasazess | 8 sorooo| s maranl s0 0
morisay  [PABLOENRGUE PrERCS a1 | 200807 |vemarzoes | mepzoosseries | 8 asrooe| s e 50 E
P”Ea“"'wsp' EROS 51 | 20808 20082008 | ssPaancdaanr 3 497 000 5 T0.147] s 3 | oo
iy, [PREt eSO REnd 50 | 200809 20107008 | BEPID0SECRSIE | 8 407000 s T8 50 ]
tgsgy - [PASLOERRGUE ALERDS 51 | 200810 2112008 | Beeanoosszaoes | 487000 5 9163 $0 10
E e ”5'635""“-"”5" EADE 51 | 200911 | 221272009 | BEPZA00SYICERD 3 45700 § T9.188) %0 ] e
13Tasmr "*:E‘asﬂ"m PIEROS g | 200812 | ETA010 | BIP2000384508) § 437000 % 79180 %0 0
Monagyr  [PRC ENTOUEFIERCS 8 | 200t | 2B022010 | BAPZOORIEZST § 818000 3 #1953 50 an
Wiy | JPABCE ENAICUE I ERCS st | 2uio02 [esenzm | seecoooeraosan | 8 sisoen| s szaw] 50 )
e {120rasyy  [PRBLT ENRIOUE P ERGS st | 2o Lomamnin | sesnnimassan 5 515000 £ A2 383 w0 »n



COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

[}
Colpenslones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
b PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
c 13951221 BENIGNO MORA LEON
: . —
pon [ -1 o - o B B g e
ARTAGET "*Béﬁ““m‘ PERCS 51 | zon00s |zmoncanto | BaPROOTATANE % 515.000 3 82373 50 20 | 30
torasy  [Thos ENRIOUE PYEROS 200005 | ADE0I0 | MOPROOTENATED | 3 515000 3 B350 30 30 | 1
Tuiginr  [EASLOBHROUR BERDS s | zov00e [ zrwrzot | sspeoteziasn | 5 siscce § 8208 $0 30| %
1p074ser | PABRLOENRIOLE FIEROS: 51 | 201007 | 31082010 | BAPZDO0BISTOZN § 515000 § &zan 50 | »
J— P‘BLEEWM FIERCS. 51 | 201008 |2anwzonn | sseaence3nines 5 515000 $ 82.801 $0 0 | 3
HoTasE7  |PASLD ENRIGUE FYERDS st | 2008 [zznovonn | opaonoesanare | 5 sisom| s ma so] |w|w
15074557 ”:éammfﬁEm 201010 | 3011177080 | BAPISO0RTESTHE § 360.500 § 67713 sol R[22
BEOSIINAS MIDWEST COLOMBIANA LTDA B | 201011 (0TAZ2000 | B3F20038605398 $ 775,000 $ 123595 55 | H
B50523146  |MIDWEST COLOMBIAMALTOA | 81 | 200012 [110dr2011 | 83P20042706330 | 8 775000| 5 4230 50 .| W
MDWEST COLOMBIAMA LTDA S| | 209001 | 040212011 | BIPROMEIRIGTE £ Taa000 5 100808 5o 3 | o
BES2IM45  [MIDWEST COLOMBIANALTDA | S | 200102 |osvasnnt | s3emosisysscs | 8 meon0| 5 w27 540 | W
0573146 |MIDWEST COLOMBIANALTDA | 51 | 209103 | 080412011 | BIP20055571079 § 796000( 8 1278 54 all
BE0STIME  |MIDWEST COLOMBIANALTDA | 1 | 201104 (200802011 | B3paacerizsszs | § 7ee000| 5 127392 30 x| 20 | PEEMEAMpRren
BEOSEIIE  [MIOWEST COLOMZIANALTOA | S1 | 201108 [070R12011 | B3PgaceanTsazs # 536,000 § 85756 50 8o | oo | S0 e Soanom
EBE05Z1186  (MIDWEST COLOMAIANA LTOA Sl | 201106 | 1107/2071 | BIFZODEESITNE0 § 70000 5 115108 50 | x ;‘ﬁ;‘mn‘m
(550521136 | MIDWEST COLOMBIANA LTDA B1 | 201107 | 08MAR011 | BIFZANTAITOA0S £ 720000 § 10530 50 M| = P”:::;m‘m |
BE0523146 MODWEST COLOMBIANA LTOA & | 201108 [CADSZ0NT | BIPZBOANSIBET § TR00D ERIAL - $0 30| o (s b o i
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DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO GQUE NO
COTIZAROM AL IS5 HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encantrard el detalle por dias, de los ciclos |aborados en entidades del sector pUblico que o cotizaron al ISS hay Calpensiones.
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LECTURA DEL REFORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el lotal de semanas cofizadas a través de cada uno de sus
empleadares o como trabajader independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacion aportante: nimera gue identifica al aporiante segin el sistema al que perlenece. Hasta diciembre de 1994
numero patronal y & partir de 1995, Cédula de Cludadania, Cédula de Extranjeria, elc.

2. Nombre o razén Soclal: nombre o razon social dal apefants (empleador o trabajador independienta).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacian.

4, Hasta: comesponde a la fecha final del periodo de cotizacién,

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante, Para las colizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

comresponde al Gltimo salarko reportado y para las colizaciones a partir de 1995 de al salario reportado en el periodo
desde-hasta,
6. Semanas: total de semanas corespondientes al periodo desde — hasta, sin el fiempo de i ias y si

7. Licencias (Lic.): refleja las licencias no remunaradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

B. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera si 3 a través de dos 0 mas aporiantes.

9. Total: es el fotal de semanas colizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simuitanea,

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas colizadas a la fecha de generacidn del reporte,

11, Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresporde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este

total se encuentra incluido en el tolal de semanas colizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas. )

R de Tiempos Publicos no C: a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja e total de semanas reportadas
y laboradas en el sector piblico, los cuales no fueron cotizadas al 1SS hoy Colpensiones.

12. Identificacidn empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual lwvo refacion laboral en el sector pablico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reporiada par 1a entidad certificadora.

15, Hasta: corresponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportado par la entidad cerfificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al dltimo salario reportado por la entidad certificadora,

i7. 8§ ponde a las del perido desde — hasta, sin descontar el iempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias {Lic.): corresponde a las interrupciones laborales na remuneradas, reportadas por Ia entidad cerificadora.

18. Simultineos {Sim.): cantidad de semanas de manera sir s decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total da semanas reportadas del periado, mencs |as ficencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de 5 R de al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion del reporte.

Resumen Tiempo Publico Simultdnec con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el lotal de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector pablico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 84,

22, Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23, Hasta: comesponde a la fecha final de la simultaneidad.
|aboradas de manera simultanea, es declr a través de dos o mas empleadores en

24, Semanas simultd idad de
el mismeo periodo de tiempo.
25. Total S Simuit; ponds & la sumatoria total de semanas laboradas simultineaments a 1a fecha de

generacidn del reporte.
26. Total Semanas: corresponde a lotal semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reporiadas y cotizadas a la fecha de generacitn del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1993: este reporte contiene el detalle de las samanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994,

27. Identificacién Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al numend Patronal.




(P COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
€ PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c 13851221 BENIGNO MORA LEON

28. Ciclo Desde: comesponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion,

30. Ciclo Hasta: comesponde a la fecha final del periodo de colizaclén.
31. Asignacién Basica Mensual: salario repontado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de

1994, corresponde al Ultime salang reportado.
32, Dias Rep.: nimero de dias trabajados y rep por el ap para el pericdo registrado.
93, Obsarvacién: indica en que siluacidn o estado se encuentra su periodo de colizacion reporado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene el detalle de las semanas colizadas a partir de enero de 1995
en adelante,

34, Identificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajad pendiente (NIT. Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).
35 Nombre & razén social: nombre o razdn social del aportante (emp! o trab i ienta).

36. RA: Indica si existe un registro de afiliacion o relacién laberal.

37. Periodo: afio y mes al que comesponde el periodo cotizade.

38, Fecha de pago: fecha en que fue realizado & aporte,

38, Referencia de pago: numero de registro del pago realizado (C: ia o Sticker o reft ia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Colizacien) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el page
de la colizacian,

41. Cotizacién: valor del aporte efectuado segiin el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin es el dinero que el aportants adeuda por el periodo, sin incluir fos intereses.

43, Novedad(Nov.): campo que indica con la letra "R”, la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44, Dias reportados: nimero de dias trabajados y reporiados por el aportante en cada una de los periodos.

45 Dias cotizades: corresponde al ndmars de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.

46. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su pericdo de cotizacién reporiado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector plblico que no cotizaron al 1SS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacién del aportante: nimero que identifica la entidad empleadara con la cual tuvo relacién laboral en el sector pablico.
48, Nombre 6 razén social: nombre o razon social de la entidad emplaadora,
49. RA: para el seclor piblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. EI

50, Ciclo: afio y mes al que coresponde el periodo reportado.
51. Fecha de pago: para el sector piblico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad cerificadora. El campo sismpre

estard vaclo.
52, Referencla de pago: para el sector publico esta infermacitn no es reporiada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre astara vaclo.

53, Asignacién Bisica Mensual: es el valor de la asignacién basica mensual reportado por la entidad certificadora, En este reporte
no se veran reflejados los demas factores salarlales reportados por |a entidad certificadora, sin embargo serdn tenidos en cuenta al
mamento de la decisién de Ia prestacién econdmica a que haya lugar.

53, Cotizacién pagada: para el sector plblico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cefo (0).

55 Cotizacién mora sin intereses: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la enfidad certificadora, El
campo siempre estard en cero (0).

56. Movedad (Nov.): para el sactor publico esta informacién no es reportada per parte de la enlidad certificadora. El campo siempre
estard en cero (0).

57. Dias reportados (Rep.): ndmero de dias reportados por |a entidad certificadora en cada uno de los periodos.

53. Dias cotizados: para el sector pblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre

estara en cero (D).
59, QObservacién: indica si el periodo se encuentra simulténgo con otro empleador. En caso en que se encuentre vaclo, indica que

el campo na es simultaneo,

campo siempre estara vacio.

Def ia del C idor Fi iero

Direccién: Carrera 11 A N° 96 — 51 Of. 203 Bogoti.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164,
dafe ;

Correo Elec P

flegalcre.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revisién y verificacién por
parte de Colpensiones.




Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Sefior
JUEZ (Reparto)
Bogota D.C.

REF.: ACCION DE TUTELA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de
Bogota, domiciliada en Bogotd D.C., obrando en causa propia, por medio del presente
escrito presento a usted accidn de tutela contra el sefior ERNESTO GALLO MARTINEZ,
en calidad de duefios de la compafila TRANSEQUIPOS LTDA., domiciliada en la Autop.
Medellin Km.2,5 Parque Ind. Portos Sabana 80, Bod. 6, Tel fijo: 7434001,_ Cel:
3102550885, correo electrénico: info@transequipos.com, con miras a darle proteccion al
derecho fundamental de Peticién, que se encuentra amenazado o vulnerado, de acuerdo
con los sigulentes

HECHOS

PRIMERO: Radiqué el dia 25 de enero de 2021 derecho de pelicion ante la compaiiia
TRANSEQUIPOS LTDA. cuyo duefic es el sefior ERNESTO GALLO MARTINEZ,
solicitando:

1. Se me haga entrega de la copia de los contratos laborales suscritos
durante toda la relacién laboral.

Se me haga entrega de la copia del reglamento internc de trabajo.

Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacién al Sistema

Integral de Seguridad Social.

Se me haga entrega de la copia los desprendibles de nédmina durante el

tiempo de la relacion laboral.

5. Se me haga entrega de la copia de |as planillas y pagos realizados al
Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,
respectivamentea).

6. La liquidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales,
con sus respectivos soportes de pago.

7. El valor correspondiente a la indemnizacidn por despido sin justa causa
y se allegue soporte de su pago.

& v

SEGUNDO El dia 12 de febrero de 2021, he recibido desde el correo electronico
empresarial iabella@transequipos.com correspondiente a la Dra. Ivonne Abella Gaitan,
Coordinadora Gestion Humana, documento adjunto del sefior ERNESTO GALLO
MARTINEZ, en calidad de duefio de la compaiia TRANSEQUIPOS LTDA., donde no
dad respuesta a cada uno de los puntos solicitados en el derecho de pelticidn,
argumentando "Teniendo en cuenta, que, revisada nuesira base de datos, no existe



ni ha existido relacién laboral entre nuestra compafila y usted, no podriamos hacer

entrega de los contratos que solicita, ya que, no existen.”, (ver anexo de
contestacion derecho peticién), vulnerando mi derecho fundamental al habeas data,
puesto que como se demuestra en el documento emitido por COLPENSIONES_. reporte

de semanas cotizadas en pensiones (anexo a la presente), aparezco como colizante de
aesta empresa.

TERCERO: Declaro baje la gravedad de juramento que no he presentado accién de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Los anteriores hechos constituyen una violacion (o amenaza) a mi derecho fundamental
de peticidn, segun lo dispuesto en el Articulo 23 de la Carta Magna.®

Y hago uso del derecho que tiene cualquier ciudadano a instaurar una accién de tutela
como esta consagrado en el articulo 86 de la misma norma_*!

Es un deber de las entidades publicas y privadas de dar contestacion de manera seria y
fundamentada a los derechos de peticidn, mas adn, entratandese de solicitudes que
afectan otro derecho fundamental, como bien lo senala la Corte Constitucional en

sentencia T-926/13 de la siguiente forma:

“4. El derecho de peticién. Rei ién de jurisprudencia.
4.1. El derecho fundamental de p&fﬂ.’.‘JL’N’i estd consagrado en ef artlculo 23 de la
Carta Poiitica, islente en que f puede p ntar peticiones

respefucsas de interés general o pamcuﬁar anre fas avmndades ¥ @ obtener una
respugsta pronta y de fonde a dicha solicitud. Lo anfenor demanda por parte de fa
autoridad la obligacion de darfe una respuesta de fondo, cierta, oporfuna, clara,
precisa y congruente al ciudadano, es decir, que no cualquier comunicacién devuelta
al peticionario salisface el derecho de peticidn.

El ndclen esencial de este derecho no se limita a la simple obtencidn de una
respuesta por parte de la enfidad a la cual se ha dirigido el peticionario, sino que
“reside en la resolucion pronta y oportuna de la cuestion™,

40 Constitucidn Politica de Colombia. Articuls 23: “Toda persona tiene derecho o presentar petici P alas wkades por
m:m!dcmn&gemlupamudaryanumﬂpmuu hucidn. El legistader podri su gjercicio ante i
privadas para g zar [os derechos i

41 Ibidem, Aniculo 86: “Toda persona tendré accidn de ntels pars reclamar ante los jueces, en todo momento ¥ lugar, mediants un
procedimientn preferente y sumario, por si misma o por quien actle & s nombre, la proteccidn inmedinta de sus derechos
constitucionales fundamentales, ¢uando quicra que éstos resulten vulnerados o amenazadus por la accion ¢ lo omision de cuakquier
autoridad piblica... "

*# Sentencias T-567/92, T-177 de 2003, T-180 de 2003, entre otras.



4.2. Este deracho as un instrumento que permite el ejercicio de ofros derechos
fundamentales como el derecho a la informacion, a la libertad de expresidn, a la
Pparticipacion politica, entre otros®. A su vez, Ja Corte Constifucional ha manifestado
que la interposicién del derecho de pelicidn frente a particulares no ha sido
raglamentado por el legislador, sin embargo, esfa corporacién ha dispuesto unos
lineamientos generales con la finalidad de deferminar la procedencia de este derecho,
los cuales son:

b. {(..) "Cuando el dereche de peticién constituye un medio para obtener la
efactividad de olro derecho fundamental. Caso en el gue puede protegerse de
manera inmediala, "

Reitera la Alta Corte en el numeral 5.1.5 de la precitada Tutela, la necesidad de
salvaguardar la informacién laboral a través de la historia laboral y en su aparte 8.5.
recalca, en el caso expuesto en la tutela, la obligacion de las entidades privadas de
mantener los archivos por tiempo indefinido, so pena de estar incumpliendo un deber
Constitucional, a continuacién los apartes citados:

"5.1.5.  En el caso particular de la historia laboral, la Corte ha establecido que la
informacion que la compone, por ejemplo, tiempo de servicio, salario devengado,
colizaciones a la seguridad social, vacaciones disfrutadas, consignacidn de cesantias,
ascensos, licencias, entre otros, es indispensable para acceder al goce efectivo de las
prestaciones sociales en cabeza del trabajador. Por lo anterior es necesario que la
informacién laboral contenida en los archivos sea veraz, cierta, clara, precisa y
completa “a fin de que, de un lado, el trabafador pueda reclamar los derechos que le
asisten, y, del ofro, se protejan en su integridad los demds derechos fundamentales
de los que son litufares. "

“(...) 8.5. Para la Sala el necno que la entidad accionada_se haya limitado _a
mi m‘f no tiene [a e al de guardar dicha inf,
5 ] ol 51,

consiitucional inistrar_inform. cesaria_para amnr
derechos_fundamentales de guien fgﬁ Si traba{'ador pues Manuelita 5.A. lisne la
obligacién de hacer todo lo que esté a su alcance para reconstruir los datos perdidos
o destruidos, especialmente cuando es razonable que la informacién requerida puede
ser reconstruida con base en los archivos de dicha empresa.”(Subrayas fuera de
lexto).

La Corte Constitucional en sentencia T-470/19, Magistrado sustanciador ANTONIO JOSE
LIZARAZO OCAMPO, exhibe claramente los deberes de las empresas frente a la
conservacion de los archivos laborales de sus empleados, asi:

4 Sentencia T-630 de 2009
“T.718 de 2005,



T {...) "Los empleadores y las entidades administradoras de pensiones
deben conservar indefinidamente la informacién laboral de sus trabajadoras
de forma que ella sea veraz, cierta, clara, precisa y completa, y permita el
ejercicio de otros derechos fund fes.

a. El derecho al habeas data, establecido en el articulo 15 Constitucional, supone

que todas las personas “tienen derecho a conocer, actualizar y rectificar las
informacionas que se hayan recogido sobre ellas en bancos de datos y en archivos
de entidades publicas y privadas. En la recoleccién, tratamiento y circulacién de
datos se respetaran la libertad y demds garantias consagradas en la Constitucion™:®,
Para la Corte, se trata de un derecho de doble naturaleza®®:

VI)El derecho al habeas data goza de reconocimiento constitucional
auténomo, razén por la cual el titular de la informacién tiene la posibilidad de
conoger fa informacién que sobre el reposa en las bases de datos, asl como
de exigir a quien la administra la actualizacién, rectificacién, autorizacién,
inclusién y exclusion de informacién recolectada.

viii) El derecho al habeas data es garantia de otros derechos, “en la
medida en que los protege mediante la vigilancia y cumplimiento de las reglas
Yy principios de la administracién de datos®. Ello sucede, entre ofros, en cuanto
al buen nombre, cuando se emplea para reclificar el tratamiento de
informacién falsa®’, en cuanto al derecho a la seguridad social, cuando se
emplea para incluir infarmacion personal necesaria para la prestacién de los
servicios de salud y de las prestaciones propias de la seguridad social*®, o en
cuanto al derecho de locomocidn, cuando se solicita para actualizar
informacién relacionada con la vigencia de Grdenes de captura®.

b.  Con fundamento en ese derecho, esta Corporacién ha indicado que los
empleadores tienen la obligacion de expedir cerfificados faborales a quienes les han
prestado sus servicios®. Ello debido a que es su deber conservar la informacién
laboral, asegurando que ella sea veraz, cierta, clara, precisa y completa “a fin de
que, de un lado, el trabajador pueda reclamar los derechos que le asisten, y, del
otro, se protejan en su integridad los demés derechas fundamentales de los que es
titular™?. Esta estd conformada por el tiempo de servicio, el salario devengado, las
cotizaciones al sistema de seguridad social, las vacaciones disfrutadas, las
cesantlas, los ascensos, y las licencias, entre otros factores necesarios para
acceder al reconocimiento de las prestaciones sociales del trabajador®2.”

5 Definicién plasmada en iguales términos en el articulo 1 de la Ley Estatutaria 1582 de 2012 sobre
proteccién de datos personales.

% Sentencia T-058 de 2013,

47 Sentencias T-455 de 1998 y T-949 de 2003, citadas en la sentencia T-058 de 2013.

'8 Sentencia T-486 de 2003, citada en la sentencia T-058 de 2013.

49 Sentencia T-310 de 2003, citada en la sentencia T-058 de 2013.

30 Sentencia T-926 de 2013,

*! Sentencia T-718 de 2005.
** Ibidem.



:i': :;nﬁgﬁ::ﬂT;“:%’;zéa; clntm de slus apartes insiste en la necesidad de la conservacién
e los empleadores por un termino i trata
de derechos fundamentales. indefindo puesto que s2

c.  (..) "Asi las cosas, los empleadores tienen la obligacién de co
indefinidamente la informacion laboral de sus trabajadores, cgrl el fin de q:fog;
p_uedan reclamar los de_rachos derivados de esa relacion o de los aportes que en
$m.rd de ella fueron realizados al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

&n ausancia de la informacién laboral, le corresponde a los empleadores realizar su
mejor esfuerzo para reconstruirla e informar la ruta para oblener los datos solicitados.
A la luz de la Constitucion, fa falta de expedicién de los cerlificados laborales
constituye una vuineracién del derecho fundamental de habeas data que, a su vez,
puede suponer la vulneracién de las garantias a la seguridad social y al minimo vital.
Los mismo ocurre ante, la ausencia de acciones para la resolver sus solicitudes
tendientes a la revision y actualizacién de su historia laboral por parte de los fondos
de pensiones.”

PRUEBAS

S_olk?ito al sefior juez se sirva tener como tales y darle pleno valor probaterio a las
siguientes:

1. Copia simple del radicado del derecho de peticion del 12 de febrero de 2021 (1 folio)

2. Copia simple de la contestacién dada por la empresa sin sustento juridico

3. Copia simple de la cédula de ciudadania No. 13.951.221 de Bogota (1 folio).

4. Declaracién juramentada de no haber instaurado tutela por los mismos hechos (2

folios).
5. Camara de Comercio de la empresa en la cual laboré.(11 folios)
6. Copia simple del reporte de semanas cotizadas en Colpensiones.(10 folios)

NOTIFICACIONES

El suscrito puede ser notificada en la Calle 1a Bis No. 5-55 Este, de la ciudad de Bogotd
D.C., teléfono celular 3105537612.

Los accionados reciben notificaciones en la Autop. Medellin Km.2,5 Parque Ind. Portos
Sabana 80, Bod. 6, Tel fijo: 7434001, Cel: 3102550885, correo electronico:

info@transequipos.com

Del sefior juez.

Atentamente,
eni8pomoRex

BENINGNO MORA LEON
C.C. 13.951.221 de Bogota
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Bogota D.C. 18 de enero de 2021

Sefores:

TRANSEQUIPOS LTDA.
Ernesto Gallo Martinez

Tel.: 7434001
Autop. Medellin Km.2,5 Parque Ind. Portos Sabana 80, Bod. 6

Bogota D.C.

ASUNTO: DERECHO DE PETICION

BENINGNO MORA LEON, identificado con cédula de ciudadqn_!g numero
13.951.221, expedida en el municipio de Vélez (Santander) y domiciliado en la
CALLE 1A BIS NO. 5-55 ESTE, de la ciudad de Bogotd D.C., en ejercicio del
derecho de peticion que consagra el articulo 23 de la Constitucién Poh‘ﬁica de
Colombia, Ley 1755 de 2015 y las disposiciones pertinentes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de acuerdo con
los siguientes

HECHOS

1. Desde el afo 1979 hasta 1984, comenzd mi relacién laboral, estuve bajo
subordinacion laboral de los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Joselin
Olmos Avendano, Octavio Paez y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas
JOSELIN OLMOS CIA LTDA., CONSTRUCTORA LEGARZA LTDA. y
MIDWEST COLOMBIANA LTDA. d .

2. Desde el afio 1985 hasta 1987, mi relacién laboral principalmente fue en la -
obra San Luis, ubicada en el barrio 20 de Julio en la ciudad de Bogota, y era
itinerante en otros frentes o donde me asignaran, estuve bajo subordinacién
laboral de los doctores Luis Arturo Galeano Rojas, Mario Alfonso Galeano
Rojas, Joselin Olmos Avendafio y el Capitan Jorge Lizarazo, en las empresas
JOSELIN OLMOS CIA LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.

3. Desde el afio 1987 hasta 1990, estuve laborando en una obra por el secior de
la 119 con 19 en la ciudad de Bogotd, y seguia itinerante en otros frentes o
donde me asignaran, estuve bajo subordinacion laboral de los doctores Luis
Arturo Galeano Rojas, Mario Alfonso Galeano Rojas, Ernesto Gallo Martinez,
Octavio Paez y el Capitdn Jorge Lizarazo, en las empresas TRANSEQUIFOS
LTDA., INVERSIONES TORRES LIZARAZO PAEZ LTDA., INVERSIONES Y
CONSTRUCCIONES T.L.P. LTDA., y MIDWEST COLOMBIANA LTDA.



"Trans@quipos

Cota Cundinamarca, 12 de febrero de 2.021.

Sefior:
BENINGNO MORA LEON
Olmoraporterci@gmail.com
REF. CONTESTACION DERECHO DE PETICION

' Cordial saludo,

Ernesto Gallo Martinez. mayor de edad e identificado con la cédula de ciudadania No. 1420331
¥ vecino de esta ciudad, actuando como Representante Legal de TRANSEQUIPOS 5.A, por medio del
presente escrito procedo a contestar |a solicitud elevada por usted, el pasado 18 de Enero de 2.021
y recibida por nosotros e| 25 de Enero del presente, en los siguientes términos:

I EN CUANTO LOS HECHOS
.
Para los hechos: primero, segundo, tercero, cuarto, quinto, sexto, séptimo, octavo y noveno:
Una vez revisado las bases de datos de la compafia y revisado los documentos pertinentes, no
encontramos ninguna relacién laboral pasada ni actual entre TRANSEQUIPOS S5.A y el sefior
BENINGNO MORA LEON. Por ende, no nos consta ninguno de los heches mencionados en la
peticién.

. EN CUANTO A LAS PETICIONES

PRIMERA: Se me hoga entrega de la copio de los Contratos Laborales Suscritos durante todo lo
relacion laboral.

Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, no existe ni ha existido relacidn laboral
entre nuestra compaiiia y usted, no podriamos hacer entrega de los contratos que solicita, ya que,
no existen,

SEGUNDA: Se me haga entrega de la copia del reglamente interno de trabajo

El reglamento Interno de trabajo estd ubicado en nuestras instalaciones, alli es de fcil acceso para
los trabajadores de la compafiia.

TERCERO: Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacicn ol Sistema Integral de
Seguridad Social.

Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, no existe ni ha existido relacién labaral
entre nuestra compaiiia y usted, no podriamos hacer entrega de los formularios que solicita, ya que,
no existen.

COTALUNDINAMARCA dute
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CUARTO: 5¢ me haga entrega de la copia de los desprendibles de ndmina durante el tiempo de la
relacién laboral,

Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, po existe ni ha existido relacién laboral
entre nuestra compafiia y usted, no podriamos hacer entrega de los desprendibles que solicita, ya
que, no existen.

QUINTO. Se me hago entrega de la copia de las planiffas y pagos realizados al Sistema Integrol de
Seguridad Sociel (selud, pensidn y riesgos profesionales, hoy loborales) y parafiscales (coja de
compensacion, respectivamente)

Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, no existe ni ha existido relacidn laboral
entre nuestra compafifa y usted, ne podriamas hacer entrega de |as copias que solicita, ya que, no
existen,

SEXTO. Lo liquidacidn laboral ladia de cade uno de los contratos laborales, con sus respectivos
soportes de pago.

Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, no existe ni ha existido relacién laboral
entre nuestra compaiiia y usted, no podriamos hacer entrega de las copias que solicita, ya que, no
existen,

SEPTIMO. E/ valor correspondiente a la indemnizacidn por despide sin justa causa y se allegue
soporto de su pago.

Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, no existe ni ha existide relacidn laboral
entre nuestra compaiia y usted, no podriamaos hacer del soporte de pago de la indemnizacién que
menciona, ya que el misme, no existe,

. FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente respuesta al Derecho de Peticion elevado, se fundamenta en el Articulo 23 de la
Constitucion Nacional, Articulo 13 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, que expidié el Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 14. Términos para resolver las distintas modalidades de peticiones. Salvo norma
legal especial y so pena de sancion disciplinaria, toda peticién deberd resolverse dentro de
fos quince (15) dias siguientes a su recepcidn. Estard sometido o término especial la
resolucién de las siguientes peticiones:

851 TEL: + 5
FL 537 311
Lte3L7 ¢ CALE val
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1. Las peticiones de documentos y de informacién deberdn reselverse dentro de los diez (10)
dias siguientes a su recepeidn. 5i en ese lapso no se ha daodo respuesta al peticionario, se
entenderd, para todos los efectos legales, que la respectiva solicitud ho sido aceptada y, por
consiguiente, la administracidn yo no podrd negor la entrego de dichos documentos af
peticionario, y como consecuencia los copias se entregardn dentro de los tres (3) dias
siguientes.

2. Las peticiones mediante las cuales se eleva una consulta a las autoridades en relacidn con
las materias o su corgo deberdn resolverse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su
recepcion.

V. NOTIFICACIONES

El suscrito en la direccién: Autopista Medellin Km 2.5 Parque Industrial Portos Sabana 80 Bodega 6
teléfono: 7434001, correo electronico: Info@transequipos.com.

Cordialmente,

REPRESENTANTE LEGAL
TRANSEQUIPOS 5A

DA UNDIN ANLARL,
MEDELLIN 1
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Bogota D.C. 12 de mayo de 2021

Sefior
JUEZ
Bogota D.C.

REF.: DECLARACION JURAMENTADA

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951.221 de

Bogota, domiciliada en Bogota D.C., obrando en causa propia, por medio del presente

escrito presento a usted accién de tutela contra el sefior ERNESTO GALLO MARTINEZ,
en calidad de duefios de la compaiiia TRANSEQUIPOS LTDA,, domiciliada en la Autop.
Medellin Km.2,5 Parque Ind. Partos Sabana 80, Bod. 6, Tel fijo: 7434001, Cel:
3102550885, correo electrénico: info@transequipos.com, con miras a darle proteccion al
derecho fundamental de Peticién, que se encuentra amenazado 0 vulnerado, de acuerdo

con los siguientes
HECHOS

de peticion ante la compafia

PRIMERO: Radiqué el dia 25 de enero de 2021 derecho
LO MARTINEZ,

TRANSEQUIPOS LTDA. cuyo duefio es el sefior ERNESTO GAL
solicitando:

13.Se me haga entrega de la copia de los contratos |laborales suscritos durante

toda la relacién laboral.
14.Se me haga entrega de la copia del reglamento intemo de trabajo.
15.Se me haga entrega de las copias de los formularios de afiliacion al Sistema

Integral de Seguridad Social.
16.Se me haga entrega de la copia los desprendibles de némina durante el

tiempo de la relacion laboral.
17.Se me haga entrega de la copia de las planillas y pagos realizados al

Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pension y riesgos
profesionales, hoy laborales) y parafiscales (caja de compensacion,

respectivamente).
18.La liquidacion laboral detallada de cada uno de los contratos laborales, con

sus respectivos soportes de pago.
19.E| valor correspondiente a la indemnizacién por despido sin justa causa y se

allegue soporte de su pago.

SEGUNDO El dia 12 de febrero de 2021, he recibido desde el correo electrénico

empresarial iabella@transequipos.com correspondiente a la Dra. lvonne Abella Gaitan,
Coordinadora Gestion Humana, documento adjunto del sefior ERNESTO GALLO




MARTINEZ, en calidad de duefio de la compaiifa TRANSEQUIPOS LTDA., donde no
dé respuesta a cada uno de los puntos solicitados en el derecho de pellqén.
argumentando “Teniendo en cuenta, que, revisada nuestra base de datos, no existe
ni ha existido relacién laboral entre nuestra compaiiia y usted, no podriamos hacer

poh 3 1, ds
entrega de los contratos que solicita, ya que, no existen.”, (ver anexo
contestacién derecho peticion), vulnerando mi derecho fundamental al habeas data,
puesto que como se demuestra en el documento emitido por COLPENSIONES, repm;a
de semanas cotizadas en pensiones (anexo a la presente), aparezco como cotizante de

esta empresa.

TERCERO: Declaro bajo la gravedad de juramento que no he presentado accion de tutela
por los hechos anteriormente narrados.

Para constancia firmo en la ciudad de Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de mayo
de dos mil veintiune (2021).

Atentamente,
ke m'? ne rms por

BENINGNO MORA LEON
CC No. 13.951.221 de Bogota
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LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS

NEGOCIOS.

CON FUNDAMENTO EN LA !ﬂTRiCUIA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE CCMERCIO CERTIFICA:
iR G T ALY 2

 NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razén social: TRANSEQUIPOS 5 A

Nit: 800.030.235-4
Domicilio principal: Cota (Cundinamarca)

e MATRICULA -~

00311024

Matricula No.
24 de noviembre de 1987

Fecha'de matricula:
Ultimo afio renovado: 2020

Fecha de renovacién: _10 de marzo de 2020

Grupo NIIF: GRUPO II

UBICACION
Direccién del domiciliec principal: Km 2.5 Autopista Medellin Pargque
Industrial Portos Sabana 80 Bg €

Munieipio: Cota (Cundinamarca)
Correc electrdnico: contadorf@transequipos.com

Teléfono comercial 1: 7434001
Teléfone comercial 2: No reporté.
Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccién para notificacién Jjudicial: Km 2.5 Autopista Medellin

Parque Industrial Portos Sabana B0 Bg 6

Municipio: Ceota (Cundinamarca)

Correo electrénico de notificacién: contador@transequipes.com
Teléfono para notificacién 1: 7434001

Teléfono para notificacidn 2: No reporté.

Teléfono para notificacion 3: No reporté.

SR

Trujllle
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La persona juridica jufe] autorizé para recibir notificaciones
personales a través de correo electrénice, de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 del Cédige de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Constitucién: E.P. No. 6.249, Notaria 2 de Bogota del 27 de octubre
de 1.987, inscrita el 24, de noviembre de 1.987, bajo el nimero
223.415 del libro 1I%, se constituyé la sociedad comercial,
denominada: "TRANSEQUIPOS LTDA."

; " REFORMAS ESPECIALES = -
Que por Escritura Pablica No. 1858 de la Notaria Quinta de Bogota
D.C., del 28 ‘de junio de 2010, inscrita el 01 de julio de 2010 bajo
el numere 01305501 del, libro IX, la sociedad de la referencia cambié
su nombre de: TRANSEQUIPOS LTDA por el de: TRANSEQUIPOS S.A.

Que por Escritura Pablica No. 1858 de la Notaria Quinta de Bogeta
p.C., del 28 de junic de 2010, inscrita el 01 de julio de 2010 bajo
el nimerc 01395501 del 1libro IX, la sociedad de la referencia
traslado su: domicilio de la ciudad de: Bogota D.C., al municipic de:
Cota.

pue por Escritura Pablica Neo. 1858 de la Notaria Quinta de Bogota
D.C., del 28 de junio de 2010, inscrita el 01 de julio de 2010 bajo
el ntimero 01395501 del 1libre 1IX, la sociedad de la referencia se
transformé de Scciedad Limitada a Sociedad Anénima bajo el nombre de:
TRANSEQUIPOS S5.A.

TERMINO DE DURACION

vigencia: Que la sociedad no se halla disuelta. Duracién hasta el
27 de octubre de 2047.
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objeto social, realizar toda clase de operaciones de financiacion y
crédite, comprar, poseer, vender, administrar, donar, permutar,
gravar, dar y recibir a cualquier titule, bienes muebles o inmuebles.
Girar, aceptar, endosar, protestar, descontar y cobrar instrumentos
negociables. Representar firmas comerciales, industriales o de
prestacién de servicios, sean nacionales o extranjeras, gque se
dediquen a la prestacién de servicios o a la producciém,
distribucién, adquisicién - y  enajenacién de productos iguales,
similares o afines con los del objeto social, bien sea que dicha
representacién se cumpla en forma de comisién mercantil o de agencia
o de otra forma. Constituir empresas o sociedades o entidades,
nacionales o  extranjeras, que persigan fines analogos o
complementarios con los de esta sociedad y participar em empresas ©
sociedades. ya. constituidas, ¥y suscribir accienes, cuotas o© partes de
interés .social 'y aportar bienes en las mismas o incorporarlas en esta
sociedad. ' Pactar contrates de arrendamiento, de servicios, de
inmuebles, de suministres, .de representacién, de seguros Yy todo
cuanto reguiera el desarrollo de los negocios sociales, la seguridad,
gustodia y proteccién de sus bienes,y de los de terceros en su poder,
y .de sus trabajadores. .En general, la sociedad puede ejecutar todo
acto |y celebrar todo contrato licito gque considere conveniente o
necesario para el logroidel objeto social.

CAPITAL
Capital:
** Capital Rutorizado **
Valor $2,500,000,000.00

2,500,000,00
$1,000.00

No. de acciones
Valor. nominal

** Capital Suscrito *+
$2,410,000,000.00
2,410,000.00
$1,000.00

Valor
No. de acciones
Valer nominal

LRI

** Capital Pagadg **

Valor : $2,410,000,000.00
No. de accicnes : 2,410,000.00
Valor nominal i $1,000.00
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OBJETO SOCIAL

Objeto Social: El objete principal de la sociedad es la prestacién de
servicios "especializados de: A) Laboratorio estacionario o mbvil, con
el fin ejecutar pruebas fisico quimicas y de pcb s con equipos que
puedan usar material radioactivo para diagnosticar las condiciones de
operacién de aceites dieléctricos, transformadores eléctricos de
media y alta tensién, y, en general, toda clase de equipos eléctricos
0 mecanicos y asi determinar el tipo de mantenimients preventive gue
puedan requerir tales equipos. B} Prestar leos servicios de
mantenimients y/o reparaciones recomendados por los diagnésticos
previos, mediante el usoc de equipos de tecnologias apropiadas, sean
estos estaciognarios, o  méviles., ;. C) . La fabricacién, venta ¥
comercializacién. -de- componentes,  accesorios y toda clase de equipos
eléctricos o mecdnices. D) La_ comercializacién, compra, venta o
importacion de toda clase de equipos de tipo eléctrico, electrénice,
mecdnico, telefénico y de comunicaciones, COmMO también sus repuestos,
materiales, insumos y materias primas. E) La representacidn de casas
comerciales e industriales de caracter nacional o extranjerc que
suministren tales equipos: 'y materiales. Ademds, la sociedad podra
importar, exportar 'y comercializar todo tipo de servicios, software,
productos, . elementos, egquipos, méguinas, enseres y partes o repuestos
relacicnados o afines o ¢omplementarios con el objeto social
principal. lLas  actividades antes mencionadas podrd realizarlas
directamente o en asocio o por intermedio de otras personas juridicas
o naturales, nacionales o extranjeras. En desarrollec de su objeto la
sociedad puede hacer en su propio nombre o por cuenta de terceros, ©
en participacién con ellos, toda clase de operaciones comerciales o
civiles industriales o financieras, sobre bienss muebles o inmuebles,
constituir cualquier clase de . gravamenes sobre westos, celebrar
contratos civiles o] administrativos con personas naturales o
juridicas, sean -estas de derecho, privado o de derecho pablico,
convenientes para el logro de los fines sociales, efectuar
operaciones de préstamo, cambio o descuento o cuenta corriente, dando
o recibiendo garantias reales o personales, inclusive hipotecarias,
girar, endosar, descontar instrumentos negociables, adquirir vy
negociar créditos de cualquier indole, cédulas o bonos, suscribir,
adquirir o enajenar derechos de toda clase de sociedades, la sociedad
podrd incorporar en sus negocios cualquier compafiia que tenga o se
proponga objeto similar o complementario al de esta sociedad, todo
con arregle a la ley. También podrd la sociedad, en desarrollo de su
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Que por Escritura Piblica No. 5007 de la Motaria 30 de Bogeta D.C.,
del 30 de diciembre de 2004, inscrita el 24 de febrerc de 2005 bajo
el nimerc 978391 del libro 1IX, en virtud de la liquidacién de la
sociedad comercial ELECTROMECANICA LTDA., se adjudicaron cuotas
sociales en la sociedad de la referencia.

REPRESENTACION LEGAL

Representacién Legal: La administracién inmediata de la sociedad, su
representacién legal y la gestidn de los negocios sociales, estan a
cargo del presidente ejecutive. En los casos de falta temporal del
presidente ejecutivp, y en las absclutas mientras se provee el cargo,
o cuando - se hallare legalmente  dnhabilitado para actuar en asunto
determinado, el presidente ejecutive serd reemplazado por un primer
suplente. En defecto de éste, por un. segundo suplente. Los suplentes
tienen las mismas facultades del principal.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del Representante Legal: El presidente ejecutivo es un
mandatario con representacion, investido de funciones ejecutivas y
administrativas y come tal, tieme a su cargo la representacién legal
de la sociedad, la gestion comercial y financiera, la responsabilidad
de la accidn administrativa, la coordinacién y la supervisioén general
de- la empresa, las cuales cumplird con arreglc a las normas de estos
estatutcs, a las disposiciones legales, y con sujecidn a las érdenes
e instrucciones de la junta directiva. Ademids de las facultades
generales antes indicadas, el presidente ejecutive tiene las
siguientes facultades: 1) Representar a la sociedad ante los
accionistas, ante terceros y ante toda clase de autoridades del orden
administrativo ¥ Jjurisdicecional; 2) Ejecutar y hacer cumplir los
acuerdos y decisiones de la asamblea.general y de la junta directiva;
3) MHNombrar y remover libremente a los empleados de la sociedad, cuya
designacién no corresponda a otros érganos sociales, y fijarles su
remuneracion; 4) Citar a la junta directiva, cuando lo considere
necesarie o conveniente, vy mantenerla adecuada y oportunamente
informada sobre la marcha de los negocios sociales; 5) Convocar a la
asamblea general & reuniones extraordinarias cuando leo

z juzgue
conveniente o necesaric y hacer las convecatorias del caso cua

ndo lo
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ordenen los estatutos, la junta directiva o el revisor fiscal de la
sociedad; 6) Someter a consideracion de la junta directiva los
balances de prueba ¥ de cierre de ejercicio, ¥ los demés estados
financieros destinades a 1a administracién, y suministrarle los
inforrges que ella le solicite en relacidn con la sociedad y con sus
actividades; 7) Presentar a la asamblea general en sus reuniones
ordinarias, un inventaric y un balance de fin de ejercicio, un
informe escrite sobre''la” Situacisn’ de la - sociedad, un detalle
completo de 1la cuenta de resultados o de pérdidas y ganancias y un
proyecte de distribucién de las utilidades obtenidas, junto con el
informe sobre 1la forma como haya llevado a cabe su gestiém; 8) Tomar
todas las medidas que reclame la conservacién de los bienes sociales,
vigilar 1la actividad de los empleados de 1la administracién de la
sociedad e impartirles las.ordenes e instrucciones que exija la buena
marcha -de los:negocios: 9) Cumplir las érdenes e instrucciones que le
impartan la 'asamblea general o la jhnta directiva, y, en particular,
solicitar- las autorizaciores para los negocios que deben aprobar
previamente la- asamblea o la junta directiva; segin lo disponen los
presentes estatutos; 10) Celebrar todo tips de acto o contrato
comprendide dentro del iobjete social, cuya cuantia no exceda de dos
mil (2,000) salarios minimos legalés mensuales vigentes. En caso de
que los actos .o contratosi . a celebrar  superen la cuantia antes
mencionada, reguerird el presidente ejecutive la autorizacidn expresa
de: la Jjunta directiva; 11) Representar a la sociedad dentro o fuera
de: procese; 12) Ejecutar o celebrar todos los actos o contratos
comprendidos dentro del :objeto .social o que tengan caracter
simplemente preparatorio, -accesorio o complementario para la
realizacién. de los . fines. que .persigue la sociedad; ¥ los que se
relacionen -directamente con- la existencia Yy el funcionamiento de la
misma,; sin otras limitaciones gque las establecidas en estos
estatutos; 13) Las demads facultades que le confieren estos estatutos
4] la ley. El1 presidente ejecutive .queda investido de poderes
especiales para transigir, arbitrar ¥y comprometer los negocios
sociales, promover y coadyuvar acciones judiciales, administrativas o
contencioso administrativas en las que la sociedad tenga , intereés,
interponer todos los recursos que sean procedentes conforme a la ley,
desistir .de las ‘acciones =] recurses que interponga, novar
obligaciones y créditos, dar o recibir bienes en page, constituir
apoderados judiciales, delegarles facultades, revocar mandatos y
sustituciones. Prohibicicnes: En ningin caso podra el presidente
ejecutive ni sus suplentes comprometer la responsabilidad de 1a
sociedad, ya sea como fiadora o codsudora en beneficio de terceros,
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** Junta Directiva: Principal (es) **
Que por Escritura Publicz nc. 1858 de Notaria 5 De Bogota D.C. del 28
de Jjunio de 2010, inscrita el 1 de julio de 2010 bajo el numero
01395501 del libro IX, fus (ron) nombrade (5):

Nembre Identificacién
PRIMER RENGLON

GALLD MARTINEZ ERNE c.c. 000000014203311
SEGUNDD RENGLOW BV RS, !

CRME! ELIZABETH _ C.C. 000000038219400
TERCER RENGLON e =
_GALLO GAMBOA JULIAN HUMBERTO C.C. 0D0000008B0135467

unta Directiva: Suplente (s) **
Que por Escritura Pablica 'wh. 1858 de Notaria 5 De Bogota D.C. del 28
de djunio .de. 2010, inscrita el 1 de julic de 2010 bajo el nimero
01395501 del libro- zx fue {zonﬁ nombrado (=) :

Nombre y Rl - " Identificacidn
PRIMER RENGLON = )
GALLO GAMBOA RICARDO ERNESTO : c.c. 000000079947766
SEGUNDO RENGLON - 5
GALLO GAMBOA JUAN SEBASTIAN C.C. "000000080874731

Que por Acta no. 014 de Asamblea de Accionistas del 12 de junio de
2018, inscrita el 14 de Jjunio de 201% bajo el nimero 02476694 del
libro IX, fue :(ron) nombrade (s):

Nombre | Identificaciodn
TERCER RENGLON
VALDEZ BELALCAZAR EDUARDO JAVIER C,C. 00000O0156812225

REVISORES FISCALES

** Revisor Fiscal *%

Que por Escritura Pﬂblica no. 1858 de Notaria 5 De Bogotd D.C. del 28
de djunioc de 2010, inscrita el 1 de julio de 2010 bajo el nimero
01395501 del libro IX, fue (ron) nombrade (s):

Nombre ' Identificacién
REVISOR FISCAL PRINCIPAL
JADETH CUBIDES JUAN JOSE C.C. 000000014222167

Que por Acta no. 007 de Asamblea de Accionistas del 6 de enero de
2015, dinscrita el 1B de marzo de 2015 bajo el nimerc 01521549 del
libro IX, fue (ron) nombrado (s}:

Nouhre Identificacién
REVISOR FISCAL SUPLENTE
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salvo_ que la_ junta directiva asi, lo autorice. Se entiende que lo
anterior no impide gue la sociedad pueda suscribir fianzas bancarias
o ~de compafiias aseguradoras, garantias de aduana o de indole
tributaria y demds operaciones gque sean necesarias para la marcha
normal de los negocios sociales.

'NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES z.zaniins
* Nnmbramientos e
Que por Escritura Piblica no. 1858 de ‘Notaria 5 De Bogotd D.C. del 28

de Jjunio de 2010, inscrita el 1 de julio de 2010 bajo el numero
01395501 del libro IX, fue (ron) nombrado (s}):

Nombre e i e Identificacidn
PRESIDENTE EJECUTIVO - =
\GALLO MARTINEZ ERNESTO & C.C. 000000014203311

Que por Acta neo. 026 de Junta Directiva del 12 de junio de 2018,
inscrita el 14 de junio de 2019 bajo.el nimero 02476693 del libro IX,
fue (ron) nombrado (s):

Mombre Identificacidn
SEGUNDO SUPLENTE DEL REPRESENTANTE LEGAL
VALDEZ BELALCAZAR EDUARDO JAVIER ©.C. 000000015812225

Que por Escritura Publica no. 1858 de Notaria 5 De Bogotd D.C. del 28
de junic de 2010, inscrita el 1 de julio de 2010 bajo el numero
01395501 del libre IX, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
PRIMER SUPLENTE DEL PRESIDENTE EJECUTIVO

GAMBOA DE GALLO ELIZRBETH . : C.C. 000000038219400

gin perjuicic en lo dispuesto en el articulo 164 del Codigo de
comercio, mediante Acta Ne. 025 de la Junta Directiva, del 27 de
febrere de 2019, inscrita el 1 de marzo de 2019 bajo el nimero
02430153 del 1libro IX, se asprueba la remocioén de Jose MNelson ARlfonso
Buitrage del cargo de segundo suplente del presidente ejecutivo de la
sociedad de la referencia.

GRGANO DE ADMINISTRACION
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Chmara da Comercio de Bogotd

Sede Salitre

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REFRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 5 de noviembre de 2020 Hora: 14:35:35

Recibo No.

4320107333

Valor: § 6,100

cODIGO DE VERIFICACION 320107993ACFSD

Varifique sl contenido y confiabilidad de esta cartificads, ingresandc a

www . och.org.co/cartificadosslectronicas ¥ digite el respectivo cédigo, para gue visualica la
imagen generada al momanto de su expedicién. La werificacién se pusds realizar da manera
ilimitada, durante 60 dias calendarioc contadss a partir de la fecha da su expedicién.

BELTRAN MUROZ ANA ELVIRA

REFORMAS

ESCRITURAS NO.

2.313
5.061
3.839
0.122
4.116
2.942
2.178
3.357

Reformas:
Documento No.

0000763
0003152
0005237
0004857
0005006
0005007
0002261
1858 201
1858 201
1858 201
1858 201
1858 201
3338 201
2125 201

C.C. 000000041733825

REFORMAS DE ESTATUTOS

FECHA

10-VI-1:98
18-XI-1,98
18-XiI-1.99

22—

I=1.598

28-XII-1.99
31-VIII-1.99
26-VII-1934

1899/03/29
1999/11/26
2002/12/27
2004/12/21
2004/12/30
2004/12/30
2007/08/03

Fecha ori

Hotaria
Notaria
Notaria
Notaria
Notaria
Notaria
Notaria

0/06/28 Notaria 5
0/06/28 Notaria
0/06/28 Notaria

0/06/28 Notaria
2/10/31 HWotaria

5
5
0/06/28 NMotaria 5
5
5
5

4/07/15 Notaria
BO1 2016/03/28 Notaria 5 2016/04/01 02083510

g
8
1
2
2 i
5

gen
30
30
30
30
30
30
30
201
201
202
201
201
201
201

NOTARIA NO
‘37 BOGOTA

., 37 BOGOTA

30, STAFE.BTA
30 STAFE.BTA
30 STAFE BTA

30 STAFE BTA'
. .20 STAFE BTA
2 2TeLX=~1894 .« -_30 STAFE_ﬁ:ﬂ-

1959/04/07
1859/12/17
2003/06/09
2005/01/24
2005/01/24
2005/02/24
2007/08/10
0/07/01 0139
0/07/01 0139
0/07/01-0139
o/07/01 01389
0/07/01-0138
2/11/26 0168
4/07/28 0185

5 INSCRIPCION
30-VI-1.988-N0.311024
28-¥I-1.988-N0.251115
30- I-1.992-N0.353865
30- I-1.992-N0O.353865
15- I-1.993-N0.392334

'25-TX-1.983-N0.421391

2-VIII-1994 NO.457.303

4-KI---1994 NO.469.273

Fecha No.Insc.
00674722
00708434
00883485
00973381
00973386
00578391
01150208
5485
5486
5488
5490
5501
3770
5306

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS — CIIU

Actividad principal Cédigs CIIU: 7120

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
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Bogati Cémara de Comercio de Bogotd
Sede Salitre

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 9 de noviembre de 2020 Hora: 14:3%5:3%5
Recibs No. 0320107993
Valer: § 6,100

CODICO DE VERIFICACION 320107953ACKSD

Verifique el contenido y confiabilidad da esta certificado, ingresando a
www.coh. org.co/certificadosslectronicos y digite sl respectivo cédigo, para que visualice la

al de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario centade

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contenciossc Administrative y la Ley 962 de
2005, , los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de 1los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercic de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles. o i AT et

Una  vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspéensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articuleo 79 del Coédigo de
Procedimiento Administrative y de los Contenciosc Administrativo.

©'INFORMACION COMPLEMENTARIA -

Seficr  empresario, , si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMIMV -y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene dereche 'a recibir un-descuente en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constituecién de su empresa, de 50% en el
segunde afic y de 25% en el tercer afio. Ley 530 de 2000 y Decreto 525
de 2009. Recuerds ingresar a: www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa esta obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.

TAMANO EMPRESA
De conformidad con lo previste en el articule 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamaiic

de la empresa es Mediana

Lo anterior de acuerde a la informacién reportada por el matriculade
o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad erdinaria § 10,071,409, 337

Actividad econdmica por la gue percibié mayores lngresos

en el
periodo - CIIU : 7120
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o 14 Sede Salltre

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Pacha Expedicidn: % da noviembre de 2020 Eora: 14:35:35
Recibo No. 0320107993
Valor: § 6,100

CADIGO DE VERIFICACION 320107993ACESD

Verifique el contenido y confiahilidad da ests certificado, ingresando a
wuw . oab . org. cofeertificadoselectronicos ¥ digita al respective cédige, para qua visualiecs la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se pueds realizar da manera
ilimitada, duzante 60 dias calendario contados a partir da la fecha de su expedicién.

El presente certificade no constituye permiso de funcionamiente en
ningan caso.
**ti'ti'!*'!*!****ttk*****t\\hk’(*?!*tiwtAtiiiiir‘w***i*k**h‘tltt*.t‘i*t*t**

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la
sociedad, a la fecha v hora de su expedicién.

e R SR Ay R A S L PR G L G Y
Este certificado fue generade electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1995.

*t*ﬂ#k*i*i*r*******t*xl‘*”****i**lkx***wt*i**i—**ii*ii—i*i*i*i—tiifitiiii

Firma mecanica de . conformidad con el Decrato 2150 de 1995 y la
autorizacidén "':i_i'npai‘tlda por- la ° Superintendencia de Industria y
Comercio, mediante el oficic del 18 de noviembre de 1996.
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9? COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
gy REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
iy PERIODO DE INFORME: Enero 1967  octubre/2020

ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

INFORMACION DEL AFILIADO

Tipo de Documento:  Cédula de Cludadania Focha de Nacimiento: oz1ese

de Documenta: 13961221 Focha Afiliacién: 260211979
3 BENIGNO MORA LEON C
Direccion: CLL 1 NSS5ESTE Ubsicsseitan: Urbana
Estado Afliacion: Activa Cotizants
DE SEM. POR EMPLEADOR
En el siguiente reporte encontrar el total de semanas cotizadas 3 través. do cada una de sus de
e dedir, las que han sido cotizadas desde enero do 1967 & la fecha. Ry que la Historia Laby i vida
lla que usted ha consinedo mes 3 mes y aivo & afo.
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BA0S13308 TRAMSEQUIPOS LTOA $212.000 4% Gool 0o e
Be0s 13308 TRANSEGLINHS L ToA 258 000 4| oy - oz

oA ovovtess 1995 R m 49| o) 000 A
TOA oI E ke 274.000 4 Les Sl o
LTI eS| 061995 S0 o) 473) am| aoe 4z
O LTDA 281 000 | A oo 000 A
TN [arT 286 00| azm| .00 | 4|
LD o10a1eEs TS ST TR 429 as0| o) 429}
ey TRANSEQUIPDS LTDA Fraires zmt.13) 49| noo) 000 4.239)
[— THA Lt TG 5254 313 aza OO} oo 4=
it oA ovares TS ST 4| noo|  moo L)
TOA ot i 191,158 4 am|  om 429
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18T 060 ) aoo| oo 423
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o 4.73| 00| @0 429
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A am| am 49|
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kiad | Aasa 4] | g 428
| g 520 60 4z 00| 4.29]
L ¥08.000 4= o L 4|
Pl £v1.000{ 4 am|  woo) x|
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

- Sy,
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
¢ 1esn BENIGNO MORALEON
[T dentificacksn
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Ci) COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

Tt PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubrei2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
1+ 138521 BENIGND MORA LEON
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% COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
b PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: D05 octubre 2020

c 13951221 BENIGNO MORA LEON
Lﬂmdukﬂpurmdmchﬁ Ty de 2020 observacién "Fago 85872020 COVID e = pensional pars: Cumplis
ﬂwh"ﬂﬂem1mmmm:)mﬂhﬂnuu%gwm|w e 0
v

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiens el detalle de las hasta el 31 do dic 1994,
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DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1985

En el sigui porte el detalle de las A partir do enero de 1995 en adelarte.
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(P COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
'l‘:l_“h REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
L PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020
c 139501221 BENIGNO MORA LEON
—
~f:- i | | g | e i [ |l 1“ :_.":: Lo e
00218547 |MVERS YCONSTTLPOLTOA | 5 | 190703 |omourresT | s1o0v1osmeonsa s or.7a7| 4 41 508 H—-:‘ 0| W'M
00218547 [MVERS Y CONSTTLPGLTDA | S1 | 190704 | CRTSOOT | 500 Wi 000e S M0As| § 420001 s of »| = m::—ﬂll-m
so0ziesaT  |WvERSYCONSTTLPGLTOA | & | 15ams | omeos? | stooesoiooetos | 8 amsaa| 8 41847 30| | 0] | a0 meee deed
s00218547  |INVERS ¥ CONET TLPGLTOA | 51 | 199706 |eonmiosy | sweesmiooaars | 8 xoaama $ 41900 0| 30 | 30 || Fise aplicads ol perioda
BOI2IESAT | INVERS ¥ CONSTTLRPGLTDA | 51 | 196707 |semsiioor | 51001 401000705 5 317.60) % 42000 bl R il W-M
st | 1e010 |oarraioos | saocommoorenaz | s azvesi| 8 BT 30| [0] m |5 mheac et
i | vasett |oarrinons | eoonerooooeas | s ezTsal 8 5T 30 20 | 30 | e Svechsaslpk
51 | 120842 | oareanoa | 1400087001008 ¥ a5  61.067) 30 3o |x W‘m
i | 1990t |anoinses | vaoceronomer | 3 aasose $ 58100 19 30 | 20 | P00 apteada a percxy
i | rowuz |owtenews | 1T | 3 ez 3 0557 30 30 | 20 | £ icado o paiiada
51 | 19303 | canarses | rumoercornarr | 8 miim| 5 50 T £ 3 s
5t | ro0o0s [aourses | raooesrooies | g amess| 3 5000 FE I 5 ) Pl
@ | voows |ovsnsen | woomomsns | sazrers| 3 srem vo| | 20| 3 | Feosiieatu pad
& | 19908 |camerveon | woteronmar | g assam| 3 a0 so| = | m| 3 | o e pare
poy ey Py py——— e B 30| 7 |30 | a | e ke ul ot
& |00tz ey e e e P R )
= | 200001 | 1zmazon | vescoroenaz 3 2500 s 1278 s0| R| 0| 0 |Fop Ko i
w0 | oo |wmaens | vopmomnizr | s emom|  sarsml $ TN |z w‘w
= | 200208 5 amaom| 5 640 50| |20 | 0 | e mpacio s g
= | 000 |ownonue | reoosmarssez | $4poson) s easoo) 8 1200 o P <
o | 200290 | penione | racoosroozeres | ® amooa] 3 G400} 5 0| a0 nw""’”
= | 2me11 |owmraes | vcoosrosen | 8 adsnon| 8 e0.SOf 1 0] o | | Dogn s s pesmete
5 | o1z |owoueeos | wconsroosstzz | ¥ 4saco0 5 54200 50 0 | 20 | Pogo apecada o pariada
st | om0 |ameomoy | sooosmxres | S aaso0] 5 ekl 50| [ oe | S0 sstennsmmin
51 | 20003 [ 11040G | 14000ITOIZIME § 480000 5 BLETY 5ol R {3030
o | 200808 | 14006008 | ETPID00RATEY 5 usaE 5 2500 sofl |1 |0
H00151351 COOPCASTOR CONSTRUSR CTA 5 | 200808 | ME0AE008 ETP2DOUS 3885 § 15384 £ 25004 SO R )1 1
0015181 |COOPCASTOR CONSTRURCTA | 51 | 200008 |1ermiams | sreaoooansss26 | § 4s1so0 5 142 sof |w|=
& | 200011 | ZIOUM0N | BTPI0OICSIEME § 481500 5 14200/ 50 E ]
= | 2000 | 12oee00 | pePR0ORTTTIRET § 457,000/ 3 oS 50 E Ak
= | zo00m | p2sen0s | soPanomocssTsa | € asTocoj e so| |wfe
= | 200904 | 1veso00s | BEPRDOKHEIOY $ 497,000 3 TS 50 L
i | 200004 |o7ouzo0s | ETPZDOOTIABAS 3 17.000 3 27004 solR| 1|
51 | oo | Te0s200 | BEFAOOIAIISEY § 457.000 § TREX 30 | W
= | z00ms |vonawes | eeomasees | 5 ssrom| 8 7T sof |m|»
& | 200007 | 1083008 | BHPIN0IANTIEI & #57.000 § ToUvET) 5 0 20| o |
= | 00900 | samsroos | sePzeooseor | $ aWTDOD| S TAMT) sof |wo|m
& | 200908 | 28N 0000 BEAOODABIESTA § 497000 § 7o $ 0 2| %
& | 200910 | 11100 | Beoosenzaces | 8 esTooo| 8 T T REIE]
EEE semom| 5 A6 so| |»|=
1 | z0omz | mme | serroomneseey | S swrom| 8 ) so| [=]|=
& | zor0m ssisoo0| 8 #isf 10 M
& | o002 | 23wamon | sepzooserycses | 8 s15000 $ m23 30 1B
& | 07000 |zzoan0to | swmoosmesi | S S1s000| 5 m2awy s0| |=|=




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020

ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c 13951221 BENIGNO MORA LEON
bR e Bl j o e ]
rmarenas
£ | 2004 (07010 | ePzoearatetas | $ S1m000 % w2372 0| E k]
51 | 008 | J00ETI10 | BEPR00TESATER § 515000 $ 200 se Ll s
& | 2oo0s |Frerene | sz | 8 515600 ¥ E2408 bo | @
S| 20007 | IV0RTTD | BEPDOOMOGTIN 3 515000 5 Bzam 50 L
| 209008 | SN0 | BEPTADMIIN HGE 3 515.000 § E2aAD| 5 0| »|
5 | 201009 | 2anaemo | swzoosssenae $ 615000 3 m2413 3 0| 30 | 2
51} F0010 | KM112N0 | SAPIR000TRSEA § 260500 § Sy 30 n|n
| 2011 |orrraonn | e §7Teo00|  § zaees| 5 bl el
B | 20002 | 10012 | AIPID0AT0E330 § 775000 § 1zases) 38 | %
S| 08 (DU | BGeEDTT § 743000/ § 118500 30 ™| o
S| e [omnanet1 | EE00S1SI006 $ TIG.000 § v 50 ;|
S| 201100 [0S0 | BIPT00SSET 0TS $ a0 § 12rae 30 | =
BEOSOIME  |WEDWEST COLOMBIANALTDA | =1 | 21104 |200sm011 | R3Pgacs) taesas § rsom|  § o) 50 x| %
BOOSZIAE  |WMIDWEST COLOMBIANALTDA | 51 | 201108 {omoenett | ssrasosmrssn 3 53600 $ B5T3 3 0 ol
60523146 |MIDWEST COLOMOIANA LTDA. | 51 | 201108 11070011 | soroooessomen | ¢ Tooooe| 8 17519 0 x| X0
[B50S23148 | MIDWEST COLOMBIANALTDA. | 51 | 201107 osmersots | aseascranrosss | 3 mooom| 8 visae 30 =[x
BOOSEN4G | MIDWEST COLOMBLANA LTDA B | 201108 |0SCE0TT | BIFIROSRIIGAIT 3 TA000 3 115108 30 | X
860522140 | MIDWEST COLOMELANA LTDA | 201109 | 10MWE0T1 | EEFNCATIE? $ TrR000 3 124405 3 0 0 | 2
MIDWEST LToA S | 201110 |09M12011 | EAPI006SETT 16 § T2.000 § 15708 %0 30 | 30
(BEOSTINAE  [MIDWEST COLOMERANA LTDA B | A IS | BIPIAN AT § TELOOD # 115198} % 0 30 | 3
SE0s23146. MIDWEST COLOMSIANA LTTA 81 | 201112 [0SR 2 | BIPTAODSDO0RSY § T0.000 5 115196 3 0 =W
(SE0ST3148 [ MIDWEST COLOMBLANA LTDA 51| 22 |0FACN 2 | B3FTI0S4ER0N 3 TER.000| 3 e %0 ;| m
BEOSZINEG | MIDWEST COLOMEIANALTOA | 51 | 201202 |00z | s3PaocIesTs0 $ TOmo|  $ 1oy 50 0| ™
| MITWEST I TOA B | 201203 | 17APM 2 | BIFPRIGETEY § G2 oo F 121907 50 0 | 0
B60520146 | MIDWEST COLOMBLANALTDA | 51 | 201204 | 00057012 | B3P2ANZZI6I242 $TrE000| % 424205 50 ;0 |
BEOSZIT4E | MICWEST COLOMBLANA LTDA S | 201205 {00GT0TL | BIPINTTIEII ¥ TRR0m 50| 4 e ™| o
BEOSZIME  |WDWEST COLOMBANA LTDA | 81 | 201205 |aTiam0iz | BIF20006r4S41S $moom| 3 s 50 0 | 20
|sooszares  [wowesT covomBuren LToa | s | 2mens |verientz | BaPzoOItATETRY 5 7EZOOO| 3 121608 50 e
BAOSPR14E | MATAWEST COLORMBIANA LTTA B | ANZ07 |1W0AHZ | AIPIOASEE11 § 7TE2.000| LR % 0 | |}
BOOSZN 4G MDWWEST COLOMBELANA LTDA S | 201208 [DGOK01Z | SFI000TNNST 3 73000 $ 117.800{ 30 x|
BEOSZ3ME  (MEDWEST COUDRELANA LTDA S | 2200 |0SNF012 | AIPI00AIRIIAET § 7E2.000 3 1218004 50 B | W
MIDWEST oA B | 2000 0TI R22 | ENR00 TR $ Tezoon) 3 121,500 30 o |
BBOSIIME  |MDWEST COLOMBLANA LTDA S| 201211 [06A2CN12 | EEF005201100T § TEL0m 5 1.9 30 x| %
E0EZI14E  [MIDWEST COLOMBIANALTOA | 51 | 201212 | MWNE013 | BICH000040E2 s mzo0a|  § 2100 50 R E
BE0SIHAE | MIDWEST COLOMELANA LTTA S| 2307 {0201 | SACI000IESIEN 3 TeA.0m ¥ 026 900) 30 ¥ | ™
BEOS2I MG MIDWEST COLOMBIANA LTDA S | 201302 {DGOATANTY | BACI000D0ISIIS § T93.000 3 246 6oof S0 |
BOOSENIAS  (MIDWEST COLOMBELANA LTDA B | A0 |GG | EICTNO0360190E 3 1R300 ¥ 126900/ 30 o | x
BEETI4E  [MIDWEST COLOMBLANA LTDA. S | 201304 |0ADS0T | ENCIDOMMATE0NE § TE3.000 3 1800} 30 o |
MDWEST LA | = | 20m30s wm.;'n—ammsas 3 79000 5 125900 30 x| =
860527148 |MIDWEST COLOMBIANALTDA | 51 | 21305 (08072013 | E3C20005311857 $ 753000  § 1255008 30 ERE)
BOOSZIN45 | MIDWEST COLOMBIANA LTDA 51 | 200307 | 12062013 | SIC000592104 $ a0 3 1zram % 0 0| m
BE0527146  |WIDOWEST COLOMBIANALTOA | & | 201308 |0SMGEN1Y | BACSH0084354TS § Fiooo| 3 12se00 so 0 | m
BB0STT148  MADWEST COLOMBIANA LTDA S | 200308 [OTNWNN3 | BICIO00TO5S51 48 3 000 3 126900 s0 0 | ag | P spleado ol pecda
BS0STNI4E  (ARDWEST COLOMELANA LTDA i | 301310 12412013 | BCH00TTEEST § TEc000| $ 125.900f 30 30 | 3p | Peoo sphcado sl peds




COLPENSIONES Nit 900.336,004-7

Colpensianes REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES

me—— PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c 13951221 BENIGNO MORA LEON
o P [22] B o o e = i —
|mooszates  |mowesT coLommanaLTon | 8 | 2nan [mnzeos | mcooemes | 3 70| 5 tamed 30 £
psoszates | WIDWEST CoLomBANA LTEW | & | a2 (1imuzend | mcoomeiieses | § Tamoo] 5 125.00) %0 =
(0623145 [MeOWEST COLOMIRANA LTDM & | Hiddn | GRO2C04 | EICI00MM1ETEY. 3 B33.000) § 1333004 % 0 E
Eatralilly [MECWEST COULOMIRANA LTDA S | M01407 | CSNAZON | E3C20000010TE § £33.000| § 133.3004 $0 0
[MICWEST LToA B[ N0 | DA | BEICIO0M DER0NT % EFL000| ¥ 133300 s0 n
BROSIATME | MIDWEST COLOMEIANALTOA | S | 2404 (ofoso01s | s3coooiiae1sra | g &7zoo0| w3000 58 £
60523146 |MIOWEST COLOMBIANALTIN | 51 | 201409 |ovznie | B3czooirasegis | % gaaooo| 3 1o 50 =
[P In—pONEESRU [ Uy Fep—, o —— —— —— 30| |m
[Lorall MIDWEST COLOMSANA LTOA Sl | 40T | DEORD014 | BRCI00 A6 § 833.000 3 120,200 0 E
B0AZING | MOWEST COLOMMANALTDA | 51 | 204o8 [osoaons | sacmorssanms | 5 maom| 130 50 0
S05ZN14E | MIDWILST COLOMILANA LTDA S || 2140 { 10194 | KICID0TAT 1S90 000 RSB 0 a
BGOSENME | MIDWEST COLOMBANALTDA | &1 | 20410 |00t iams | sscmosonsrzs | 5 exooo| 3 1300 30 »
[B6052146 | MIDWEST COLOMBANALTDW | &1 | 200411 |oonamotd | escooismiems | s s11000|  § 145800 30 =
BEASXI 4G MIDAWE ST COLOMBIANA LTDW B | 20412 | 0801ANS | BICI001E5111E3 ¥ BSO.000 3 1360004 5 0 £
BGOSZIME | MIDWEST COLOMBIANALTIN | &1 | 201501 |odeonis | exconoirisasos | ¢ axioon] 5 133300 50 0
MIDWEST COLOMBIANALTDS, | & | 200502 mc0TTE | 5 Exom| 13330 50 0
505216 | WIDWEST COLOMBIANALTON | 51 | 201503 {00405 | B3CoDMEpeass | § 830m)  § 1300 30 x
|s05z3te8 | MIDWEST COLOMBLANA LTDA S1 | 201504 | OS0GRS | EMCI0019112038 § EXiom| 3 133300/ %0 30
|B0szIe MIDAWEST COLOMEIANA LTDA, 51 | 209506 | QOGRS | ESCOOTHTTRSE ¥ 233000 | % 133,300 % 0| E
80673146 | WMIDWEST COLOMESANALTOA | 51 | 201506 |oamsemns | S3C20000730420 | § B33000) 121300 50 ]
BE0SIT146 | MIDWEST COLOMEIANA LTDW i | 2807 L] 3 A3 poa 3 300 3 0f a
BSGIIE | MIDWEST COLOMENALTDA | 5 | 7ons0n |omesams | 8xczonzzisdnds | 3 AX300a| % 131300 30 E]
BEMITIAG | MIDWEST COLOMBIANALTDA | S | coesos 5 Bxanoo| 5 13300 30 »
MOSTME  |MIDWEST COLOMILANALTDA | S {10 § soom| 5 13 30 »
[Bcgoiiie | uiDwWEST COLOMRANALTDS | 81 [ 01511 [caraoms | BICoe00MImBd | S B000] % 10000 50 »
BEOSTT 146 WICAWE ST COLOMBLAMA T4 8 | 201512 [ 06012078 | BICI00SGTTAL § D000 513008 %0 »
BGOSZIT4E | MIDWEST COLOMEIAMALTON | 51 | 209601 | 0206 | BICIDO2SEIB415 ER LR 50 =
BGOSZI145 | WIOWE ST COLOMEIAMA LTDA S| FP602 | OTIVEINE | EACIO2SABTI 5 E0m) $ 142 Bocy 50 »
38053148 |WIDWEST CoLOMBANALTDA. | & | 207600 |oaazore | E3caomTesenen | § cmo| 8§ veaeny 50| |20 0 | TR seledou purde
B0S214E | WIDWEST COLOMIANALTDN. | 5t | 201608 100016 | BSCHOCOONSE) | B1000| 8 tada) % 0| 30 | 30 | Page mcadoal parioda
W0I23145 | VIDWEST COLOMBANALTEA | 51 | 201608 [onos201e | asczooossrrses | 3§ 891000 % vazeon) 3 0] 29 | 30 | Pege solcedo N partids
850513148 | MICWEST COLOMEIANALTDA. | 51 | 20908 (05072018 | sacoooceseoey) | § 891000 3 vazsnn) 30 a0 | 30 | /W90 splond st pareco
BAISII4E | MICWEST COLOMBIANALTDA. | =1 | 201607 B § 891000 5 vazsnof 59 30 | 30 | Peoe apkodn  pancda
62148 |MIDWEST COLOMISANALTOA | 51 | 209608 [osusuns | sxcoomazses | 5 mnom| 5 wezson) 39 20 | m | Pego sptioado sl picde
BEAIAE | MIDWEST COLDMELAHA LTDA. | 51 | 209609 [osacony | mcnasiaan 78 S o § w6 30 w | mfmﬂm
BESIII40 | MIDWEST COLOMESANALTOA | S1 | 209a ERETYT R ¥ LT 50 EIE] ‘wﬂm
BSEYIE | MIDWEST O LA | = | zmen 3 LES00| 3 Ped 30| | 3| 0 | e ephcae sl ey
BOSTIME | MSDWEST COLOMBIANALTDA 2 | 20901z (1UomT | Ecaarmoss | § 1.301.000 $ 221.196f 3 0 20 | a0 | PRoa apkcads al percon
BOSIIME | MIDWEST COLOMBUNNALTDA | 1 | 20m7en [ovaootT | escooooearzosd | 3 vLawooo| 5 2ea7oo) 10 20 | 20 | PRee mca dlpencds
BEOSEM4E  |MIDWEST COUCMMANALTOA | 51 | 500702 |1NGN201T | BSCHOMSMAEM | $ 1348800  $ 215100) 10 30 | 3 | P achcads sl e
BOEIIME | MIDWEST COLOMBRAMALTDA | 51 | 201700 | 11042017 | BXCI00MSTISE | 3 146050 % 215 800 30 30 | 30 | P spboace &l penodo.
MOSZIIAE  |MIDWEST COLOMESANALTDA | &) | 201704 08082017 | SCHOTHI0 | 3 14a210|  § 22vem| 10 20 | 30 | Pege apkcass W peods
0521 (MAWEST COLOMAANALTDA | 51 | 201705 |oemaeoT | socaomrurraed | 3 1.366.8m| $ HRTO 56 30 | 30 | Paee spcaio of penada
PKEIMe  |MIDWEST COLOMBIANALTOA | 54 | 201708 |1vo7ani7 | aczoncnazeeos | 8 1395 5 z2m100] 30f |00 | Pee aecds sl penods




COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
Colpensiones REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
— PERIODO DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

c 13951221 BENIGNO MORA LEON
Rl e [mlefms o e R —
Aporiams DaPags. Pags Raportss. Pagacs 2
#60523140  |MIDWEST COLOMIMANALTOA | &1 | 201707 1| sizmim| 3 momm T El
MIDWEST oA | = | 201me (1206007 | BCTOOT I s #ma00|  § 152600 30 2 | 20 | Prgotptem dpeac
WOWEST, s | 3 | zerme e g S0| | 2 |30 | P ashoad s periocn
wowest v | = [20mm0 [ranioer | sscmoesess | 8 saasa| 5 wszeo T ] B i
owEST v | = |7 [1anzeny | ocovazsas | 8 esaon| 5 152600 30 bl Kl ﬁﬁ:"”""“
MIDWEST oa | = |z § 1.967.550 5 186.900f 30 ’“:W-m
BooszineG  |MEDWEST COLOMESAMALTDN, | S | 201801 [18M20018 | S0C2004S02TIST | § LOSSA00| 3 169.500) 50 o | = o aptcet s peis
BTG |MIDWEST COLOMBANALTDA | 51 | 201002 |oomants | sicamasestem | 8 1.0ma0| 8 om0 so| |0 | w0 [ Fom et dpwos
| BE0525146 MIDWE ST COLOMIANA LTDA Bl | 20803 | ITOAE | EICHCATEENT £ 1013100 LRk L 0| ® w‘m
ssoszisen  [miowest couomamsmiton | =i | 201004 [2insoote | mceoererian | § zawese|  § sseomy so| || 0 | Smnmees tpamn
BGNTIME  |MOWEST COLCUBIAMALTOA | =1 | 201005 |1ansmots | mcomesesst | 5 sazan| 3 15meon) To| | |0 | sk
BEOGZI 148 | MDWEST COLOMBIANA LTDA 5| 209808 |0SOS0TE | ECNNSI0REAE § 1,006,900 § 16W 500 0 » | X Frgh st shpurid
M09Z3140 | MDWEST COLOMBINNALTOA | 5 | 0807 [oanecote | saczmosouzsss | 5 sezen| 3 158800 s0 30 | 30 | P wpicado o perioda
WOSZIE | MDWEST COLOMBANALTOA | =1 | avimos |mnoseots | scmosismary | 5 1om7ss)  § wesoo 0| |0 | a | o e dperio
BOS2I 146 MIDWEST COLOMBIANA LTOA = | 2000 [0Anes018 | EIC20051811 76 5 1015700 § T 30 0| o w‘m
W0STIIE | MIDWEST COLOMEWHALTDA | 5 | 20700 |rnucoms | oxcmossmerss | § saao0| 3 150400) T B EE e
0523148 | MIDWEST COLOMESANALTDW | = [ ove1s [1ymacens | B3Czomociome | § se24oa| 8 f58.800) se 20 | 30 | £a0 aphcndn ol pano
|Be0sz3tss | MIDWEST COLOMBIANALTDA | St | 201852 |1inecms | sxzossmsess | 5 ecdm)  § 162300 50 30 | 30 | P mplenda al panoda
BEGZING | MIDWEST COLOMMASALTDA | S0 | 309001 3 1oazo0n|  § 168300 30| 0 | 30 | Peoe spkcado o periods
WOSIYI | MIDWEST COLOMBIAMALTOA | =1 [ 207002 |1SAa0MS | EICHOSETESS | § 10s2000| ¥ 15R.800) 30| 7 | o} P ———pho
BSDTIAG | MIDWEST COLOMBIANALTDA | 5 | 2070603 | 120aauns | BSC2007S132 | § 10G2000) % 16R700) 30| w0 | 30 | Pogm aptcad  perck
P0STIE | MIDWEST COLOMBWNA LTS, | 5t | 211904 [sonsoong | esconeséatiosn | § 1.02000) 468400 50 0 | 30 | P spdcado = pariccio
S00Z1180 | MIOWEST COLDMIBANALTDA | S [ 201005 [ 190600t | BICMOEZ2SEe3s | § 1.052000)  § 363.100) s 0 20 | 30 | Pa apiaco @ pericss
a0ia1e | MOWEST CoLoMALTDA | &1 | 201908 |1007009 | BICA0GE1O0 | B L0S0M|  § 468400 3 0] 20 | 2g | P spoada 2l perioy
MESZI148 | MIDWEST COLOMBUANALTOA | I | 200007 |1SA&2019 | ©CHOGSN0S30 | § 10200) 3 H68700 50 30 | 30 | Fego sploado & periocn
BSIIAS | |MDWEST COLOMBUMALTDA | 55 | 201508 12052019 | SICI00GTEAS0S3 | § 561067 § #9900 30| /| 15 | v | Pugo apiondo l parodn
nonoarage G COLOMIIANA DE wor | et |1vizooee | secaworiesioss| S mAvie|  § rsoo) [ Y e
BOTI0 |G COLCMELRA DE SUBSION0 g | gg1912 semE|  § s so| [w|= g::ww
peo0o7ans  |ShAA COLOMBIANA DL 10 | soo0 |cuome (mcoTioMez | SERER] 3 MO 50 EAE :g:mu—m
FEOOITIN qu:nnmm e o | 20z |neeasen | sacaooTessss 3 ErEo| 3 14500 30 e ;ﬂ:‘:‘_w* ~Fan
plonia |SAIACOLOVARA DS W0 | 20200 |ovouann | geczoorsvanter | 8 amo| 8 waso T B B e amtin
soon7aze |k COLOMBIANA DE o | 2wzt |osmacuon | secmoresines | 8 arees| 8 vasmf 80 R | 20 | 20 | Totpdr refepenchenta - Fage

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL IS5 HOY COLPENSIONES

En el sigulents resumen enconirark el detalls por dias, de los cidos cios dal 1SS hoy Colp s,
(1] =1
e e ':."F-nh Fuche |55 g | Ben | PO | [ Ctrnrvacin
NO REGISTRA INFORMAGION

Imipresn Por Intemet el © 05-0ct-2020 alas 183740 Oow 10



> COLPENSIONES Nit 800.336.004-T
W_F-_mm‘m REPPER)ODORI E DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
0 DE INFORME: Enero 1967 octubre/2020
ACTUALIZADO A: 05 octubre 2020

13951221 BEMIGND MORA LEON

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: esta reparts contiene el total de semanas colizadas a ravés de cada uno de sus

0 coma I indep e, e decir las que se han cotizado desde enero de 1967 ala fecha.

1.

Identificacién aportante: nimero que identifica al aportante sagin el sisiema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994
elc.

nun‘nmpahuﬁlyaparﬁ'oamaﬁ,cédmadgr" Cédula de E

L]

@

o ®

10.

. Simultaneos {Sim.): cantidad de semanas colizadas de manera simultinea a ravés de dos o mas

Nombre o razon Secial: nombre o razdn social mlamh(anﬂmaomwmmm}

Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacidn.

Hasta: cormesponde a la fecha final del periodo de cotizacitn.

Ultimo ,o.alarin ,.“paral,_ Pamlaswizaﬁmsfeﬂmﬂaanmdmwmmdelm.
coresponde al ditimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995mpmdealnlarinrepomanelpeﬂudﬂ

desde-hasta.
total de .malpwindom—hm.smdmﬂmpoumﬁayiwﬂm
Licencias (Lic.): refleja las licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del

total de semanas del periodo cotizado.

apartantes.
Tuht:ssolmldeaammmmdasdﬁm,mmimsmmmmydwmamm

simultanea.
-rammamcuwu:mmﬂammwmmmmw“hmmwmﬂhdﬂm-
uwmmmwmdeww.m

Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: comesponde al total general d

1.
mtasemmenuaindunnmawuemwﬁzadas(camlnroude&mmaooﬁzadﬂs-]
de Ti Piiblicos no Cotizados a G mmmmlmumﬁmymejaﬁnwmmmpﬂmﬂs
cotizados al 1SS hay Colpansiones.

¥ laboradas en el sector plblico, los cuales no fueron

-. nm:mmahredniﬂdaidﬁapoderwma,

. Oftimo salario: comesponds
A Eamnn:mnespondealassemanasddpeﬁoﬂndm-m.slnd
i les no i mportadaspar!aenudadcecﬁmduﬂ.

. Total de Semanas Reportadas: comesponde al total general de

Iﬂmﬁﬁcﬁénempleador:rﬂnem que Hafmﬂuahemidademphsﬁomwnlamalnmrdaﬁmamrdendsedmpm

Nombre o razén Social: nombre o raztn social de la entidad empleadora.
segin lo reportadn por 13 entidad certificador.
Hasta: cormesponde a la fecha final del aporte realizado, segun lo reportada por la entidad cerificadora.

alﬂiﬁmumhiurapottﬂﬂopaﬂaanﬁdadoadﬁcadu‘a.
Wﬂdwd&lbandﬁyﬂnw.

. Licencias (Lic. corresponde a las i p
4 : |s}:m.1: tidad de das de manera simults esﬂoﬂau-aﬂsdedosonﬁsameadomsmﬂ
mismo periodo de tiempo. " .
. Total; es el total de semanas reportadas ded pafhdo.mmias!benuasmmmradss campo (7. Licencias {Lic)).
portadas a la fecha de gensradion del reparte.

al (67 - 84} Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas

Tiempo Publico Simultaneo con Tradicion
e v st los tiempos tradicionales (67-04) y Post 34.

simultansamente entre el seclor piblico ¥
22.
23,
24.
25.

26.
repmadasywﬁzndasalafednadsgene

privado para

Desdc:mnaspondﬂnla!edﬂiiciﬁde bskmlﬂfleidaﬂ
: corespond lafed’ral'kﬁldeladmﬁmed&d,
::’Il':ms mmw:;;mmmwmmﬂHdammW,nsmamdamummwmm

;lon:rr:npeﬁmo‘n?eﬂamoo. 1o a Ia sumatoria total de 4 nenta a la fecha de
generacion del reporte. lizadas mas(+) total semanas reportadas menosi-} total semanas simultaneas

pom:leawtalomnas

Taotal Semanas: CoMas|
racion del reporte.

m”mmmpommnnenasldatalsmhssammmmsla! da dicismbre

Detalle de pagos efectuados anterl
de 1994,
cacit t Iuspeﬂodosmmsa1995mspﬂ$alﬂimmhmdr
g'. :;ioﬁsﬂrmmowwdwmmeMMonmrwml
e ———
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29. Clelo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacitn.

a0. Clelo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Me I: salario rep porel Para las cotizack das hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al (itimo salario reportado.

32, Dias Rep.: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacit stado se a su periodo de cotizacion reportado.

uguéleh.-.:ep-gmmcmadmaplﬂlrdn1mmmmomngdmuederasmmwmasapaﬁrﬁeamdmmﬁ

en adel N

34, Identificacién del aportante: nimero que identifica al dor o jador independi m(ﬂﬁ.ceduadomdaaanla,
Cédula de Extranjeria, ete.).

35. Nombre & razén social: nombre o razdn social del {empleador o trabajador indeper )

36. RA: indica si existe un registro de afiliacidn o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que comesponde el periodo cotizads

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.
39. Referencia de pago: nﬂmrudelegishodeimomrmtcwmnhnsmomamwﬁw-

40, IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizaciin) declarado por el empleador o indep nte, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor ded aporte segin el salark do en cada uno de los periodos.

42, Cotizacién mora sin esaldnarowuelapuﬂamuadmdapurelmm,shmirth-

43, Novedad{Nov.): campo que indica con la letra "R", la novedad da Retiro reportada por &l empleador.

44, Dias reportados: nimero de dias j ¥ wtados por el ap te en cada uno de los periodos.

45. Dias cotizados: comesponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacidn pagada.

46, Observacién: indica en que situacidn o estado se periodo de cotizacidn reportado.

Detalle de periodos reportados por del sector piblico que no al IS8 hoy Colpensi aste reporte

contiene el detalle de las semanas rep das por las entidades certi

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con Ia cual tuvo relacidn laboral en el sector pablico.
48. Nombre & razén social: nombre o razén soclal de la entidad empleadora.

49, RA: mmmmmmimﬁnmwmwpama la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Cicle: afio y mes al que da el periodo rep

51. Fecha de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. E1 campo siempre
estard vacio,

52. Referencia de pago: para el sector publico esta Informacién no es reportada por parte de la entidad cerificadora. El campo

siempre estard vacio.

53. isignadén Basica Mensual: es el valor de la asignacién basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demds factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo serdn tenidos en cuenta al
momento de la decisian de la prestacién econbmica a que haya jugar. ) :

54, Cotizacién pagada: para el sector piblico esta infarmacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estard en cero (0).

65. Cofizacién mora sin pamelmmmmhMmummWMdﬂawﬁw certificadora. El
campo siempre estard en caro ().

56. Novedad (Nov.): para el secior piblico esta informacién no es reportada por parte de [a entidad certificadera. El campo siempre
estard en cero (0).

57. Diasnpo‘rlldu(mp.]: nmmdemsmodadmpurlaenﬁdadw‘ﬁﬁﬁdoﬁmm uno de los periodos.

58, Dias cotizados: para el seclor publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad ra. El campo siemp
estard en cero {0

59, Observacion: hmcasidpeﬂudusemmdrmmmmnmewmm En caso en que se encuentre vacia, indica que
ol campo no s simuttaneo.

ria del Consumidor F 4
Direceion: Carrera 11 A N® 96 = 51 Of. 203 Bogotd.
Horario de atencién: 8:00 am. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164,
Correo Electrénico: defensoriacolpensiones@legalcre.com

Aorad " dol para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién
. e parte de Colpensiones. T el




Bogota D.C. 12 de mayo de 2021
Senora

LILIANA ELIZABETH GUEVARA BOLARO

JUEZ 37
.éuzgado 37 Pequefias Causas y Competencias Miltiples de Bogota
ogota

Asunto: Solicitud documentos Accién de Tutela
Radicado: 110141890-037-2020- 0050-00
Benigno Mora Ledn contra Compaiiia Midwest Colombiana LTDA.

BENINGNO MORA LEON, identificado con la cédula de ciudadania No.13.951 221
de Bogota, domiciliada en Bogota D.C., obrando en causa propia, por medio del
presente escrito presenté a usted accion de tutela contra los sefiores LUIS
ARTURO GALEANO, JORGE LIZARAZO y JOSELIN OLMOS, en calidad de
duefios de la compaiila MIDWEST COLOMBIANA LTDA con miras a darle
proteccion al derecho fundamental de Peticién, que se enconiraba amenazado o
vulnerado, el dia treinta (30) de junio de dos mil veinte (2020), decidit la tutela a mi
favor ordenando al representante legal lo siguiente:

Se - ORDENAR al representante legal JOSE LUIS ARTURO GALEANO, JORGE
LIZARAZO Y JOSELIN OLMOS y/o quien haga sus veces de la compafiia MINDWEST
COLOMBIANA LTDA, que, en of lérming de las 48 homs confadas a partir de la
nalificacion del presente fallo, si adn no fo ha hecho, proceda a dar respuesta en forma
suficiente, efectiva y congruente & la peticién del seffor BENIGNO MORA LEON,
nalificandolo en debida forma, de lo cual deberd dar cuenta al Despacho

El dia 02 de julio de 2020 la compania MIDWEST COLOMBIANA LTDA,
representada por el sefior LUIS ARTURO GALEANO, dio respuesta parcial a lo
solicitado y se comprometio a allegar la documentacién faltante, como reza en el
siguiente aparte:

{...)" 4.3.Considerando la premura para atender la orden judicial, no es posible remitir en

este momento la copia del reglamento da trabajo de Midwest Colombiana LTDA, puesto

quefasd’acﬁnasdskwesssemmﬂmﬂmdssdebﬂoelammmm

por el Gobiemo Nacional. No obstante, y con el fin de cumplir con lo ordenado, serd
enviado lo_mds répido posible a remision 1ard o 3 qado
(Subrayas y negrillas fuera de texto)
(...) “4.6. Teniendo en cuenta la anligiedad de los archivos de Benigno Mora Leon, y la
dificultad para acceder al archivo fisico debido a la cuarentena ordenada por el Gobiemo
Nacional, Micdwest Colombiana LTDA, no cuenta en el momento con fa prusba de la
constancia da los apores a segunidad social del sefior Benigno Mora Leon.

Actualmente Midwest Colombiana [ TDA
in cidn so sord enviad.

se hard con copia al jurgado. (Subrayas y negrillas fuera de lexto)



En vista a que a la fecha no me han allegado los documentos a los cuales se
compromelié el representante legal sefior LUIS ARTURD GALEANO, solicito de
manera respetuosa seriora Juez, confirmarme, si estos fueron aportados
directamente al expediente que reposa en el juzgado, de ser negativa la respuesta,
instar al sefior representante legal de Midwest Colombiana LTDA., a cumplir con lo
ordenado por su sefioria en la tutela de la referencia.

ANEXOS

1. Copia simple de cédula de ciudadania (1 folio)

2. Copia simple del fallo calendado 30 de junio de dos mil veinte (04 folios) )

3. Copia simple de la respuesta emitida por el accionado con fecha 02 de julio
de dos mil veinte (02 folios)

NOTIFICACIONES
El suscrito puede ser notificado en la Calle 1a Bis No. 5-55 Este, de la ciudad de
Bogota D.C., teléfono celular 3105537612,

De la sefiora juez.

Atentamente,

Ben gnamsR &
BENINGNO MORA LEON
C.C. 13.951.221 de Bogota




HOFIA LEON

2

LICA DE.COLOMBIA . ,
DENTIFICACION PERSONAL L
' '"OEDULADECIUOADANIA 5 ’

13.951.221

FECHA DE mc:mem 14-FEB-1 958

ik e
1 Y ..

LUGAR DE mcnmenm R e |

1.65 O+ M

ESTATURA @S.AH SEXO
.03-NOV-1976 VELEZ

FECHA Y LUGAR DE E:tpen]ciou _/_4../“3}&-*-3

y mwmumm

1460112611,

;J ”




(AP sy
(= = | G s s Ls ke srms
@ Rewiica e Cobuniaa
JUZGADO TREINTA Y SIETE (37) CIVIL DE PEQUENAS CAUSAS Y

COMPETENCIAS MULTIPLES BOGOTA
Bogota D. C., treinta (30) de junio de dos mil veinte (2020)

SENTENCIA
Ref: Tutela 110141890-037-2020-0050-00

Se decide la accion de tutela instaurada por la sefiora BENIGNO MORA LEON
contra COMPARNIA MIDWEST COLOMBIANA LTDA representada por los
sefiores JOSE LUIS ARTURO GALEANO, JORGE LIZARAZO Y
JOSELIN OLMOS y/o quien haga sus veces.

L. Antecedentes

1. El accionante reclama el amparo del derecho fundamental de peticion, afirmando
que el 13 de marzo de 2020, radic ante la entidad accionada derecho de peticion,
solicitando copia del contrato de trabajo, copia del reglamento intemo de trabajo,
copia de la liquidacion de los contratos desde el 01 de enero de 1979 a la fecha de
15 de agosto de 2019, copia de los pagos de aportes a seguridad social durante el
tiempo laborado.

2. La COMPANIA MIDWEST COLOMBIANA LTDA, dentro del término otorgado
guardo silencio.

Il. Consideraciones

1. La accién de tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica,
reglamentada por los Decretos 2591 de 1991 y 306 de 1992, como lo ha reiterado la
doctrina constitucional, es procedente cuando quiera que la actuacion u omision de
la autoridad piiblica, o de un particular en los estrictos casos autorizados, infrinja o
amenace derechos constitucionales fundamentales, sismpre que el afectado no
disponga de ofro medio de defensa judicial, a menos que se promueva como
mecanismo transitorio para evitar un dafio iremediable.

De tal modo que su viabilidad o procedencia exige dos precisos requerimientos: por
un lado que la actuacion extendida comprometa un derecho del linaje avisado; y por
otro lado, que no exista mecanismo de proteccion distinto.

2. Problema Juridico.

Corresponde al Despacho determinar si:



8 Causie v Can = E
tenas Lausas y Comperencias Maliples de Bogata

110141890-037-2020-0050
Ny - - 1a -~ fi M
....... Leon contra comparfiia Midwes! colombiana Lida

¢La compaiiia MIDWEST COLOMBIANA LTDA representada por los sefiores
JOSE LUIS ARTURO GALEANO, JORGE LIZARAZO Y JOSELIN
OLMOS ylo quien haga sus veces vulnerd el derecho fundamental de peficion
al sefior BENIGNO MORA LEGN, al omilir dar respuesta a su peticion a fin de que
le sea entregada copia del contralo de trabajo, copia del reglamento intermo de
trabajo, copia de la liquidacion de los contralos desde el 01 de enero de 1979 a la

fecha de 15 de agosto de 2019, copia de los pagos de aportes a seguridad social
durante el tiempo laborado?

3. Presuncion de veracidad

Previo a decidir sobre el amparo constitucional solicitado, es menester hacer
referencia a la presuncion de veracidad, como quiera que la accionada no se
pronuncio frente al requerimiento hecho por este Despacho, en virtud de la accion
Que nos ocupa.

En Sentencia T-1213/05, la Corte Constitucional sefialo:

“2.1 Presuncion de veracidad en materia de tutela cuando la autoridad
demandada no rinde el informe solicitado por el juez.

El articulo 20 del Decreto-Ley 2591 de 1991, consagra la presuncién de
veracidad como un instrumento para sancionar el desinterés o
negligencia de la autoridad piiblica o el particular contra quien se ha
interpuesto la accion de tutela, en aguellos eventos en los que el juez de
la accion requiere cierta informacion (art. 19 Decreto 2591 de 1991) y
aqueellos no las rinden dentro del plazo respectivo, logrando con ello que
los hechos narrados por el accionante en la demanda de tutela sean
tenidos como ciertos.”

En consecuencia, teniendo en cuenta que la compaiiia MIDWEST COLOMBIANA
LTDA no contestd la accion constitucional pese a encontrase debidamente
notificada, se dara aplicacion a la presuncion de veracidad, por lo que los hechos
expuestos por el accionante se deben tener como ciertos.

4. Derecho de peticion.

Con relacién al derecho de peticion consagrado en el articulo 23 de la Constitucion
Politica, vislumbra no sélo la posibilidad de que toda persona pueda presentar
peticiones respetuosas ante las autoridades, sea en interés general o particular, sino
a la par el derecho de obtener de aquellas una respuesta despejada y precisa del
contenido sometido a su consideracion, dentro del término contemplado en las
normas juridicas y notificada eficazmente. Con todo, la falta de una respuesta o la
resolucién tardia de la solicitud, se constituye en una forma clara de violacién de tal
derecho constitucional fundamental, la cual puede ser contramestada por esta
excepcional via constitucional,

Sobre el particular, la Corte Constitucional ha puntualizado lo siguiente:
2




dwest colornbiana Lida

“Asi, pueden identificarse los componentes elementales del niicleo
conceptual del derecho de peticion que protege la Carta Fundamental
de 1991, consistentes en la pronta contestacion de las peticiones
Jformuladas ante la autoridad priblica, que deberd reunir los requisitos
de suficiencia, efectividad y congruencia para que se entienda que ha
resuelto de fondo y satisfecho la solicitud del petente.

“Respecto a los requisitos sefialados, esta Entidad ha manifestado que
una respuesta es suficiente cuando resuelve materialmente la peticion y
satisface los requerimientos del solicitante, sin perjuicio de que la
respuesta sea negativa a las pretensiones del peticionario; es efectiva si
la respuesta soluciona el caso que se plantea (articulos 2, 86 y 209 de Ia
C. P,); y es congruente si existe coherencia entre lo respondido y o
pedido, de tal manera que la solucion a lo pedido verse sobre lo
preguntado y no sobre un tema semejante o relativo al asunto principal
de la peticién, sin que se excluya la posibilidad de suministrar
informacion adicional que se encuentre relacionada con la peticién
propuesta’™

En este orden, el derecho fundamental de peticion de que trata el Articulo 23 de la
Constitucion Politica, se quebranta cuando no se resuelve o no se da respuesta
oportuna a una solicitud. En efecto, la disposicion en comento prevé:

“Toda persona tiene derecho a presentar peticiones respetiosas por
motivo de interés general o particular y a obtener pronta resolucién”.

5. Caso en concreto.

En el asunto que nos ocupa, BENIGNO MORA LEON, presento peticion ante la
COMPANIA MINDWEST COLOMBIANA LTDA el 13 de marzo de 2020, solicitando
copia del contrato de trabajo, copia del reglamento intemo de trabajo, copia de la
liquidacion de los contratos desde el 01 de enero de 1979 a la fecha de 15 de agosto
de 2019, copia de los pagos de aportes a seguridad social durante el tiempo
laborado.

Como quiera que la entidad accionada no dio respuesta al requerimiento realizado
dentro de esta accion constitucional, es claro que no se demostro que haya dado
respuesta o realizado pronunciamiento alguno de manera suficiente, efectiva y
congruente frente a la peticion del accionante, lo que conlleva necesariamente a
concluir que el derecho invocado ha sido conculcado por la COMPANIA MINDWEST
COLOMBIANA LTDA, al no responder la solicitud.

Corolario de lo expuesto, la respuesta al problema juridico es positiva, por lo que el
Despacho tulelara el derecho de peticion del sefior BENIGNO MORA LEON,

! Sentencia T-650 de 2003 Magistrada Ponente: Dr. Marco Gerardo Monroy Cabra. Providencia citada §
T-612 de 2012, Magisirado Ponente Dr. Jorge Ignacio Pretelt Chaljub. o

3
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anigna Mora Leon contra compania Midwest colambiana Lida

ordenando a COMPANIA MINDWEST COLOMBIANA LTDA, que, en el término de
las 48 horas contadas a partir de la notificacién del presente fallo, si ain no lo ha
hecho, proceda a dar respuesta en forma suficiente, efectiva y congruente a su
peticion, notificAndola en debida forma, de lo cual debera dar cuenta al Despacho.

Ill. Decisi6n:

Congruente con lo expuesto, el Juzgado Treinta y Siete de Pequefias Causas y
Competencias Miltiples de Bogot, D. C., administrando justicia en nombre del
pueblo y por mandato de la Constitucion,

Primero:

Segundo:

Tercero :

Cuarto:

RESUELVE:

TUTELAR el derecho fundamental de peficién del sefior BENIGNO
MORA LEON, por lo dicho en la parte motiva de esta providencia.

ORDENAR al representante legal JOSE LUIS ARTURO
GALEANO, JORGE LIZARAZO Y JOSELIN OLMOS ylo
quien haga sus veces de la compaiiia MINDWEST
COLOMBIANA LTDA, que, en el término de las 48 horas contadas a
partir de la notificacion del presente fallo, si atn no lo ha hecho,
proceda a dar respuesta en forma suficiente, efectiva y congruente a
la peticion del sefior BENIGNO MORA LEON, nofificandolo en debida
forma, de lo cual debera dar cuenta al Despacho.

La presente decision podra ser impugnada, dentro de los tres dias
siguientes a su notificacion en los términos del articulo 31 del decreto
2591 de 1991. Si esta providencia no fuere impugnada en tiempo
oportuno, enviese la acluacion a la Corte Constitucional para su
eventual revision.

En los términos del articulo 30 del Decreto 2591 de 1991 notifiquese
esta providencia en forma telegrafica o por cualquier medio expedito a
la accionante, como a la accionada.

Notifiquese y Cimplase,

LILIANA ELIZABETH GUEVARA BOLANO
-Juez-



2 de julio de 2020

Por Correo Electrinico

Sefior
Benigno Mora Ledn
gnlle 1"BIS 1:10. 5-55 Este
on atencion al Consultorio Juridi ituci iversitari itéeni
i : Juridico des:m:;n Universitaria Politécnico
Con copia al Juzgado 37 CIVIL DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS
MULTIPLES BOGOTA - correo j37pcembta@cendaj.ramajudicial gov.co

Referencia — Cumplimiento a sentencia de tutela 110141890-037-2020-0050-00

Luis Arturo Galeano Rojas, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania nimero
2.939.992, quien actia en su dicién de Gerente y Rep ite Legal de Midwest
Colombiana LTDA. identificada con el NLT. 860.523.146-1, sociedad debidamente
constituida por escritura piiblica nimero 15722 de la Notaria del circulo de Bogotd, inscrita en
Ia Cémara de Comercio de Bogota el cinco (5) de dicicmbre de 1984 bajo el niimero 162.135
del Libro X, doy cumplimiento a la sentencia de Ia tutela con referencia 110141890-037-2020-
0050-00, en los siguientes términos:

1. TaﬁendammqmdcsmelwmdeminimddseﬂmnaﬁgmMmLm
doyummmtaamedmhodepcﬁdéndommdnmapodﬂvdojnﬂicialympha!
juzgado de la referencia.

2. El derecho de peticion mencionado en la accion de tutela presentada por Benigno Mora
Leén, fue dirigido a Luis Arfuro Galeano, Jorge Lizarazo y Josclin Olmes, en su
calidad de personas naturales. Tal como consta en dicho documento, el cual el
Juzgado de la referencia tiene en su poder, el derecho de peticion NO fue dirigido a
Midwest Colombiana LTDA, ni a ninguno de sus destinatarios en condicién de
representantes legales de dicha empresa.

3. Nuabstamcloantuior,mumplimienmaloordmdomrel]uzgadﬂdchmfermciaen
Ia sentencia con fecha treinta (30) de junio de dos mil veinte (2020), y estando dentro del
término otorgado, doy respuesta a lo ordenado por el Juzgado de la referencia. Hago
claridadqueestarﬁpueslalaomrgommlidaddchrcmcychrmmnmlzgﬂdc
demCohmhi:mLTDA,ynooomnpmomnaimLu]wmo]ohnblahecm
anteriormente y como me lo solicitaban en el derecho de peticién antes mencionado.
Adjmwam:espucﬂaenﬁomswpiadcminspuesmmmupammmmauumom
la guia de envio de correo certificado.

4. Respuesta:

4.1.Midwest Colombiana LTDA es una sociedad constituida el cinco (5) de diciembre de
1984. Es por tanto que no cs posible enviar informacion previa a esa fecha. Con
posterioridad a dicha fecha, Benigno Mora Ledn comenzé a trabajar con Midwest
Colombiana LTDA a partir del dia dos (2) de noviembre del afio dos mil diez (2010).



El contrato de jo entre Midwest Colombi .

igpe 5 T ombiana LTDA y Benigno Mora Ledn
finalizo el dia is (16 gy ¥ ,
de trabao f ( )deaenmdedosmudmnum(zom)mmmm

entre las i
posible enviar una copia del r|;.j,;H]N:,I',_alws en la modalidad verbal, por o tanto no es

Mi <
Bitiion Moe. Aclaro que entre Midwest Colombiana LTDA y

ente ha existido Ia relacién laboral antes mencionada,

42-Adjunto a esta respuesta sc envia Ia liquidacién de acreencias laborales de imica
nhﬂonhbonimslememthidMColombhnaLmAmeignn Mora Leén.

" orden judicial, no es posible remitir en este
momento la copia del reglamento de trabajo de Midwest Colombiana LTDA, puesto

por_elGubicmoNaniunaI. No obstante, y con el fin de cumplir con lo ordenado, serd
enviado iomésrﬁpiduposiblcycnyammjsiﬁnmlnrémnoo]ﬁaaljlﬂgado-

44.Adjunto a esta respucsta se envian las comunicaciones autorizando el retiro de
cesantias producto de la inica relacién laboral existente entre Midwest Colombiana
LTDA y Benigno Mora Leén.

4.5No hubo pago de la sancion por mora en el pago de la liquidacion de acreencias
laborales puesto que esta siempre estuvo a disposicion del trabajador en la sede de
Midwest Colombiana LTDA. Cualquier tardanza en el pago de dicha liquidacién es
tinicamente imputable a la negligencia de Benigno Mora Leén.

4.6.Tmimdomwmmlamﬁguedaddc§osmhimdcﬁcnimmldn,yla
dificultad para acceder al archivo fisico debido a la cuarentena decretada por el
Gobierno Nacional, Midwest Colombiana LTDA no cuenta en el momento con la
mwbadelamnsmndadelosapnnmas&gmidndsodaldclmﬁmjgmhm{m
Acmalmente Midwest Colombiana LTDA se encuentra en la bisqueda de la
informaci6n solicitada, la cual serd enviada lo mas ripido posible y cuya remisién sc
hari con copia al juzgado.

Anexos:

1. Copia de la respuesta al derecho de peticién presentado por Benigno Mora Leén,
junto con la constancia de envio por comreo cerificado.

2. Copia de la liquidacion de acrrencias laborales de Benigno Mora Len.

3. Copia de las comunicaciones antorizando el retiro de cesantias de Benigno Mora
Ladn.

Cordialmente,

hid g 7

Midwest Colombiana LTDA.
N.LT. 860.523.146-1

Luis Galeano Rojas
Representante Legal Principal
C.C.2.939.992



