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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin - Antioquia
Calle 52 No. 42-73 Teléfono 2327799
i02labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

9 de Marzo de 2022

Proceso: Ordinario Laboral de Primera instancia
Demandante: [JORGE ENRIQUE ARROYAVE AGUDELO
Demandada: |[AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A. y|

OTRA

Radicado: 05001310500220210006900

Asunto: Resuelve excepcion previa y remite por]
competencia

Revisadas las contestaciones presentadas por la sociedades demandadas y
con el animo de evitar un desgaste innecesario del aparato judicial en tanto
se propuso la excepcion previa por falta de competencia en razoéon de la
cuantia, se observa que a la referida demanda le corresponde el tramite de
Unica instancia, toda vez que efectuado el control de la cuantia para la
admision, resulto que las pretensiones de la demanda ascienden a lo sumo
a 12 SMLMV $10.015.500 (Indemnizacion por incapacidad permanente
parcial por PCL del 11.40%, conforme al Decreto 2644 de 1994 le
corresponderia un eventual monto indemnizable de 5.5 salarios base de
liquidacion sobre $1.821.000), no superando el equivalente a veinte salarios
minimos legales mensuales vigentes, conceptos que se calcularon al
momento de la presentacion de la demanda para el ano 2021, de
conformidad con el articulo 26 del Codigo General del Proceso, aplicable al
Procedimiento laboral y de la Seguridad Social por remision directa.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta que el inciso tercero del articulo 12 del
Codigo Procesal del Trabajo modificado por el articulo 46 de la Ley 1395 de
2010! le asignd la competencia a los jueces municipales de pequenas

1 “Los jueces laborales de circuito conocen en Unica instancia de los negocios cuya cuantia exceda del equivalente a
veinte (20) veces el salario minimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demas.


mailto:j02labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley/2010/ley_1395_2010.html#46

causas y competencia multiple para los asuntos cuya cuantia no exceda a
20 veces el salario minimo legal, se ordena la remision del expediente a la
Oficina de Apoyo Judicial para que sea repartida entre los Jueces
Municipales de Pequenas Causas Laborales (Reparto), con el fin de que
conozcan del presente asunto.

Notifiquese y Camplase

CARLOS FERNANDO SOTO DUQUE
JUEZ

Donde no haya juez laboral de circuito, conocera de estos procesos el respectivo juez de circuito en lo civil.

Los jueces municipales de pequefias causas y competencia multiple, donde existen conocen en uinica instancia
de los negocios cuya cuantia no exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario minimo legal mensual

vigente”.
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