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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin - Antioquia
Carrera 52 No. 42-73 Teléfono 2327399
i02labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

5 de mayo de 2022

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Demandante: OSCAR MARIO CORDOBA ARANGO
Demandado: [ESCOLME

Radicado: 05001310500220220011300
Asunto: PROPONE CONFLICTO NEGATIVO DE
COMPETENCIA

Se AVOCA conocimiento de la demanda ordinaria laboral de primera
instancia promovida por el Abogado OSCAR MARIO CORDOBA ARANGO,
quien actia en nombre propio contra la INSTITUCION UNIVERSITARIA
ESCOLME, antes ESCUELA COLOMBIANA UNIVERSITARIA ESCOLME,
proveniente del JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO de esta
ciudad, por competencia, radicado 2021-0512.

ANTECEDENTES

El demandante OSCAR MARIO CORDOBA ARANGO pretende que se
declare, que como profesor de la demandada fue wun trabajador
continuamente subordinado, bajo sus 6rdenes y que siempre presto sus
servicios de forma personal durante los siguientes trimestres, IV de 1991 II,
I, IV de 1992, 1, II, IIl de 1993, I, II, III, IV de 1994, I, II, III, IV de 1995, 11,
III, IV de 1998, y como consecuencia, que se condene a la demandada al
pago de los aportes en materia de pension correspondiente a cada contrato
con destino a COLPENSIONES y las costas del proceso. (anexo 3 del
expediente digital)

EL Despacho remitente aduce que la demanda en mencion que se trata de
un proceso ejecutivo conexo al radicado 05-001-31-05-002-1999-00336-00,
de conformidad con el art. 306 del C.G.P., por haber sido este Juzgado el
que ordeno al pago de los conceptos que se reclaman nuevamente (anexo 4
E.D.) y aduce:
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En el presente proceso ordinario laboral, pretende el demandante el pago de los
aportes a la seguridad social durante ciertos periodos, en virtud de que prestd sus
servicios de forma personal a la demandada, pero encuentra esta Agencia Judicial
que dichos conceptos fueron ordenados en sentencia del 15 de septiembre del afio
2000, proferida por el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Medellin dentro del
radicado 1999 — 336, por lo que el tramite que se debe seguir es el de un proceso
ejecutivo conexo al radicado 05-001-31-05-002-1999-00336-00, para lo cual debe
observase lo dispuesto en el articulo 306 del Codigo General del Proceso que
consagra la competencia para el conocimiento de dichos procesos en el juez de

conocimiento del proceso ordinario fundamento de la ejecucion.

CONSIDERACIONES:

Observa el despacho que el demandante adelanté demanda ordinaria
laboral en esta dependencia judicial contra la FUNDACION ESCUELA
COLOMBIANA DE MERCADOTECNIA ESCOLME por las siguientes
pretensiones:

1. Que se determine la existencia de varios contratos laborales entre el
accionante y la demandada.

2. Que se condene a la accionada a cancelar lo que no pagé en su
momentc oportuno por cesantfas, intereses a las mismas, prima de
servicio, vacaciones desde el afo 1995, hasta la finalizacién del
trimestre 01 de 1998, con fundamento en los contratos de tipo laboral y
a término fijo que existieron.

3. Que se obligue a cancelar la indemnizacién contemplada en el articuio
65 del CST., originada en el incumplimiento en los pagos de cesantfas,
intareses. schre las mismas, prima de servicios, incumplimiento reiterado
para cada uno de los contratos ejecutados desde &! afic 1895, hasta el afio
.1998.

4. Qus se obligue al cumplimiento en lo referente a la seguridad social,
desde el afio de 1991, hasta que tarmind el vinculo laboral.

5. Que se le dé el pago indexadc de los conceptos que sean viables.

Que mediante sentencia de septiembre 15 de 2000 se condendé a la
FUNDACION COLOMBIANA DE MERCADOTECNIA “ESCOLME”, con
relacion a la seguridad social, a aportar para pensiones, con base en el
art.20 de la Ley 100/1993 y el Decreto Reglamentario 692 de 1994, lo
correspondiente al monto de la cotizacion al empleador de 10.125%, la suma



de $505.155, teniendo en cuenta los contratos de trabajo de término
inferiores a un ano celebrados entre las partes, en los periodos de abril 15
a junio 12 y julio 8 a septiembre 3 de 1996, de septiembre 2 a noviembre 20
de 1996; del 14 de abril al 23 de junio, del 14 de julio al 18 de septiembre
y del 22 de septiembre al 20 de noviembre de 1997 y del 26 de enero al 31
de marzo de 1998, segun la parte considerativa, por cuanto se tuvo en
cuenta el fenomeno de la prescripcion por los contrato de trabajo anteriores
al 11 de mayo de 1996. (fls,89-100 anexo 1- 3 E.D.).

De acuerdo a lo anterior, el Despacho _concluye que entre ef accionante y la
demandada se presentd una relacién laboral, gue genera prestaciones a
favor del demandants y que se describen @ continuacién, pravias ias

El demandente solicita se liquiden 5uswgrestacﬁona5 con base en ios
contratos celebrados desde el afio 1995; sin embargo como ia demandad-aiu
propuso la excapcién de prescripcién, el Juzgado atendiendo a ello, tomnara
dnicaments las prestaciones derivedas del segundo contrato celebrado an
el afic de 1996, hasta sl ejecutado en el afic de 1988; prosperando de esta
manera parcialmente la excepcién.

Lo anterior debido a que la demanda fue presentada el dis 11 de Mayo de
1998 v notificads dentro de los 120 dias siguientes, lo que hace gue las
prestaciones gue se hicieron exigiblas con anterioridad 2l 171 de Mayo de
18606 se encuentren prescritas. (Articulo 80 del C.P.C aplicable por
analogia al procedimiento laboral, articulo 145 del C.P.L}

Como consecuencia de lo anterior, considera este funcionario, que no es el
competente para conocer del presente proceso como una demanda ejecutiva
laboral conexa, por lo argumentado por el JUZGADO TERCERO LABORAL
DEL CIRCUITO, por cuanto se trata de una nueva demanda ordinaria
laboral incoada por el seior OSCAR MARIO CORDOBA ARANGO contra la
INSTITUCION UNIVERSITARIA ESCOLME, antes ESCUELA COLOMBIANA
DE MERCADOTECNIA “ESCOLME”, por pretensiones diferentes a las que
se adelantd y se condeno en este despacho, mediante sentencia del 15 de
septiembre de 2000 (fls.89/100 anexo 1-3 E.D.), y tampoco de trata de una
demanda ejecutiva laboral, como se dijo, por cuanto lo que pretende el
demandante en el libelo demandatorio, es que se le reconozca la no
afiliacion al Sistema de la Seguridad Social en Pensiones por la demandada
por los periodos aludidos en el acapite de las pretensiones de la demanda a
COLPENSIONES, es decir los aportes a la seguridad social (fls.13,14 anexo
1-3 E.D.).

Manifesto el demandante que:



CUARENTA Y TRES: Fue un hecho que yo demande en el pasado a la empleadora,
por el incumplimiento de una serie de derechos laborales, tanto en el juzgado
segundo laboral del circuito de Medellin, como en el primero de la misma ciudad y
como consecuencia de ambas demandas la justicia laboral determina que los
contratos que quiso hacer valer la demandada como de prestacion de servicios en
realidad fueron laborales y agrego como algo de vital importancia, que la relacion
existente entre la demandada y yo como profesor durante todo el afio de 1.995, fue
la misma establecida por los despachos judiciales, quienes concluyeron que
ESCOLME fue una empleadora y yo el trabajador, que en verdad no se presentaron
tales contratos por prestaciéon de servicios, ya que realmente se trataron de
contratos laborales.

CUARETA Y CUATRO: La prescripcion presentada por la demandada prospero
parcialmente con respecto a algunos derechos surgidos en 1.995, asf lo indicd el
juzgado segundo laboral del circuito de Medellin, pero el derecho a reclamar por
el no aporte a pensiéon como derecho irrenunciable no satisfecho sigue intacto, esta
en mora la demandada en lo pertinente a los aportes al sistema de pensiones
durante ese afno de 1.995.

Es claro que el demandante esta reclamando conceptos o periodos distintos
a los que reclamo o no le fueron reconocidos en el pasado.

Ahora bien, el titulo ejecutivo es la sentencia, que no contiene ordenes frente
a los conceptos que reclama el accionante en esta oportunidad, no obstante,
el Juzgado Tercero Laboral tiene una posicion contraria, por lo que no queda
alternativa diferente a proponer un conflicto negativo de competencia,
ante el H. TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN-SALA LABORAL.

Esta decision no tiene recursos en virtud de lo dispuesto en el art. 139 del
CGP.

Remitase por secretaria al Tribunal Superior de Medellin — Sala Laboral,
para lo de su competencia.

Notifiquese y Camplase

CARLOS FERNANDO SOTO DUQUE
JUEZ
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