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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO

Medellin - Antioquia
Carrera 52 No. 42-73 Teléfono (604)2327399
i02labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

28 de junio de 2022

Proceso: Ejecutivo conexo
Asistentes: DEMANDANTE: ARTURO DE JESUS JARAMILLO
RESTREPO
Apoderada: Amparo Jaramillo Zuluaga
DEMANDADA:
Representante Legal: ITAU CORPBANCA S.A.
Apoderada:
Radicado: [05001310500220210006400
Asunto: Acta audiencia
Video https:/ /playback.lifesize.com/#/publicvideo/a7aa7e66-
audiencia: [0e0f-4070-9add-73f06724dc8a?vcpubtoken=315fdd1a-
ef75-48d7-835d-aae40aaadlb7
TABLAS UTILIZADAS
ESCALA | OPERACION RESULTADO
1 $4.046.669 - $600 * 100% = $4.046.069
2 $4.046.669 - $1000* 96.6% = $3.922.681
3 $4.046.669 - $3000* 66.6% = $2.693.084
SUMA DE PORCENTAJES. $10.661.834
IPC . Incremento | | IFERENCIAS
DESDE HASTA Inicial | 'FC Final| Pensional | ENTRE MESADAS
Art. 14 L100
Ano | Mes Ano Mes 118,7
2018 | 01 2022 06 97,53 118,7 $666.575,73
2018 | 02 2022 06 98,22 118,7 $1.052.488,00
2018 | 03 2022 06 98,45 118,7 $1.052.488,00
2018 | 04 2022 06 98,91 118,7 $1.052.488,00
2018 | 05 2022 06 99,16 118,7 $1.052.488,00
2018 | 06 2022 06 99,31 118,7 $1.052.488,00
2018 | 07 2022 06 99,18 118,7 $1.052.488,00
2018 | 08 2022 06 99,30 118,7 $1.052.488,00
2018 | 09 2022 06 99,47 118,7 $1.052.488,00
2018 | 10 2022 06 99,59 118,7 $1.052.488,00
2018 | 11 2022 06 99,70 118,7 $1.052.488,00
2018 | 12 2022 06 100,00 118,7 3,18% $1.052.488,00
2018 [M14 | 2022 06 100,00 118,7 $1.052.488,00
2019 | 01 2022 06 100,60 118,7 $1.085.957,12
2019 | 02 2022 06 101,18 118,7 $1.085.957,12
2019 | 03 2022 06 101,62 118,7 $1.085.957,12
2019 | 04 2022 06 102,12 118,7 $1.085.957,12
2019 | 05 2022 06 102,44 118,7 $1.085.957,12
2019 | 06 2022 06 102,71 118,7 $1.085.957,12
2019 | 07 2022 06 102,94 118,7 $1.085.957,12
2019 | 08 2022 06 103,03 118,7 $1.085.957,12
2019 | 09 2022 06 103,26 118,7 $1.085.957,12
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2019 | 10 | 2022 06 103,43 118,7 $1.085.957,12
2019 | 11 2022 06 103,54 118,7 $1.085.957,12
2019 | 12 | 2022 06 103,80 118,7 3,80% $1.085.957,12
2019 | M14 | 2022 06 103,80 118,7 $1.085.957,12
2020| 01 2022 06 104,24 118,7 $1.127.223,49
2020 | 02 | 2022 06 104,94 118,7 $1.127.223,49
2020 | 03 | 2022 06 105,53 118,7 $1.127.223,49
2020 | 04 | 2022 06 105,70 118,7 $1.127.223,49
2020| 05 | 2022 06 105,36 118,7 $1.127.223,49
2020 | 06 | 2022 06 104,97 118,7 $1.127.223,49
2020 | 07 | 2022 06 104,97 118,7 $1.127.223,49
2020 | 08 | 2022 06 104,96 118,7 $1.127.223,49
2020 | 09 | 2022 06 105,29 118,7 $1.127.223,49
2020 | 10 | 2022 06 105,23 118,7 $1.127.223,49
2020 11 2022 06 105,08 118,7 $1.127.223,49
2020| 12 | 2022 06 105,48 118,7 1,61% $1.127.223,49
2020 | M14 | 2022 06 105,48 118,7 $1.127.223,49
2021 | 01 2022 06 105,91 118,7 $1.145.371,79
2021 | 02 | 2022 06 106,58 118,7 $1.145.371,79
2021 | 03 | 2022 06 107,12 118,7 $1.145.371,79
2021 | 04 | 2022 06 107,76 118,7 $1.145.371,79
2021 | 05 | 2022 06 108,84 118,7 $1.145.371,79
2021 | 06 | 2022 06 108,78 118,7 $1.145.371,79
2021 | 07 | 2022 06 109,14 118,7 $1.145.371,79
2021 | 08 | 2022 06 109,62 118,7 $1.145.371,79
2021 | 09 | 2022 06 110,04 118,7 $1.145.371,79
2021 | 10 | 2022 06 110,06 118,7 $1.145.371,79
2021 | 11 2022 06 110,60 118,7 $1.145.371,79
2021 | 12 | 2022 06 111,41 118,7 5,62% $1.145.371,79
2021 | M14 | 2022 06 111,41 118,7 $1.145.371,79
2022 | 01 2022 06 113,26 118,7 $1.209.741,68
2022 | 02 | 2022 06 115,11 118,7 $1.209.741,68
2022 | 03 | 2022 06 116,26 118,7 $1.209.741,68
2022 | 04 | 2022 06 117,71 118,7 $1.209.741,68
2022 | 05 | 2022 06 118,70 118,7 $1.209.741,68
2022 | 06 | 2022 06 118,70 118,7 $1.129.092,24

Total Mesadas

$64.135.413,50

En meérito de lo expuesto, el JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia
y por autoridad de la ley,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR PROBADA PARCIALMENTE LA EXCEPCION DE PAGO,
presentada por la parte demandada, conforme a lo dispuesto en la parte
considerativa.

SEGUNDO: ORDENAR seguir adelante con la ejecucion, hasta que se verifique
el pago efectivo de la obligacion aqui reclamada.

TERCERO: CONDENAR en costas a la demandada, de las cuales se incluyen
agencias en derecho en un 5% del valor del crédito adeudado.

CUARTO: REQUERIR a las partes para la liquidacion del crédito, para que obren
de manera consecuente con lo normado por el art. 446 del C.G.P., aplicable por
analogia en materia laboral.



APELACION: Demandada. Se concede.

Se envia al Tribunal Superior de Medellin — Sala Laboral, para lo de su
competencia.

CARLOS FERNANDO SOTO DUQUE
JUEZ
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