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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
MEDELLIN - ANTIOQUIA
Carrera 52 No. 42-73, Teléfono 2327399
i02labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co

13 de octubre de 2022

PROCESO: Ordinario Laboral de primera instancia
DEMANDANTE: ADRIAN MARCELO MORENO ARIAS
ELVER EDUARDO PARRA RENDON
RAMON ARCANGEL HIGUITA GRACIANO
RUBEN DARIO ESCOBAR

ROQUE ANTONIO CANAS BUSTAMANTE.
DEMANDADO(A): | EMPRESAS VARIAS DE MEDELLIN E.S.P.

“EMVARIAS”
LLAMADO EN | SEGUROS GENERALES SURAMERICANA
GARANTIA S.A.
RADICADO: 0500131050022014-0172300
ASUNTO: Impulso procesal.
ANTECEDENTES

El 16 de diciembre de 2014 se presento demanda en la Oficina Judicial de
Medellin (anexo 01).

El1 7 de abril de 2015, se inadmiti6 la demanda (pagina 102 del anexo 01).
El 24 de abril de 2015 se admitio la demanda (anexo 02).
El 3 de septiembre de 2015 se notifico la demanda (pagina S del anexo 03).

El 21 de septiembre de 2015 se contesté la demanda por parte de Empresas
Varias de Medellin y se presenté llamamiento en garantia a Seguros
Generales Suramericana (anexo 05).

El 22 de enero de 2016 el Despacho admitio el llamamiento en garantia que
realizo Empresas Varias de Medellin E.S.P., a la sociedad Seguros Generales
Suramericana S.A., la notificacion a su representante legal para que dentro
de los 10 dias siguientes intervenga en el proceso y la suspension del
proceso hasta tanto se verifique lo anterior (anexo 06).

El 1° de febrero de 2016 se envio notificacion a la sociedad Seguros
Generales Suramericana (anexo 07).

El 10 de junio de 2016 se aceptd la renuncia del apoderado judicial de
Empresas Varias de Medellin E.S.P. (anexo 08).
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El 24 de agosto de 2016, se notifico personalmente la apoderada judicial de
la sociedad Seguros Generales Suramericana S.A., del auto mediante el cual
fue llamada en garantia dicha sociedad (anexo 10).

El 24 de agosto de 2016, la sociedad Seguros Generales Suramericana,
contesto la demanda principal y el llamamiento en garantia (anexo 11).

El 22 de enero de 2018, se senalo fijo audiencia publica de Conciliacion,
Decision de Excepciones Previas, Saneamiento, Fijacion del Litigio y Decreto
de Pruebas, para el dia 27 de junio de 2018 a las 9:00 a.m. (anexo 12).

El 27 de junio de junio de 2018, se celebro la audiencia publica de
Conciliacion, Decision de Excepciones Previas, Saneamiento, Fijacion del
Litigio y Decreto de Pruebas, y se dispuso fecha para llevar a cabo la
Audiencia de Tramite y Juzgamiento para el 22 de noviembre de 2018 a las
9:00 de la manana (anexo 14).

El 10 de Julio de 2018 el apoderado de la parte demandante aportd
cuestionario escrito para que el Representante Legal de Empresas Varias de
Medellin absolviera (anexo 17).

El 1° de octubre de 2018, se ordeno remitir el cuestionario aportado por el
apoderado judicial de la parte demandante, al Representante Legal de
Emvarias (anexo 21).

El 3 de octubre de 2018, se recibio respuesta por parte de EMVARIAS al
oficio 1194 2018 (paginas 11-16 anexo 24).

El 26 de octubre de 2018, los apoderados judiciales de la parte demandante
y demandada solicitaron la suspension del proceso por término no superior
a dos meses (pagina 17 anexo 24).

El 29 de octubre de 2018 se accedid a la solicitud presentada por los
apoderados judiciales de las partes, y se suspendio6 el proceso hasta el 19
de enero de 2019 (pagina 18 anexo 24).

El 14 de mayo de 2021, 19 de julio de 2021, 19 de agosto de 2021 y 26 de
septiembre de 2022, el apoderado judicial de la parte demandante solicito
levantar la suspension del proceso (Anexos 25, 26, 27 y 29).

En razon de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral del Circuito de
Medellin,

RESUELVE:

PRIMERO: Requerir al apoderado judicial de la parte demandante para que
aporte la constancia de recibido de los oficios dirigidos a ASOMEDELLIN,
CLUDECO, CORJUNIPAZ, SERVIJOB S.A,, POLISERVICIOS,
CORTRINIDAD, COLMUTREEVV ESP CTA.



SEGUNDO: Requerir al apoderado judicial de la parte demandante para que
aporte la constancia de recibido el cuestionario dirigido al Representante
Legal de Emvarias.

TERCERO: Requerir a la parte demandada, con el fin de que informe al
Despacho toda lo referente a los cargos de CONDUCTORES, TRIPULANTES
Y PEONES U OPERARIOS, esto es, los salarios devengados por estos cargos,
los beneficios extralegales y convencionales, responsabilidades,
competencias y funciones de estos trabajadores vinculados con EMVARIAS,
desde el 2003 hasta la fecha.

En caso de no existir los cargos dentro la entidad, se requiere informe los
salarios devengados por cada uno de los cargos existentes dentro de la
empresa, con los beneficios extralegales y convencionales,
responsabilidades y competencias de los trabajadores vinculados con la
entidad.

Lo anterior por cuanto en la respuesta al oficio 1194 del 24 de julio de 2018,
la entidad no inform6 en concreto lo solicitado frente a los salarios y

beneficios legales y extralegales, responsabilidades y competencias.

Se concede a las partes el término de diez (10) dias, para que cumplan los
requerimientos efectuados por el Despacho.

Notifiquese y Camplase

CARLOS FERNANDO SOTO DUQUE
JUEZ
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