014-2020-00204-00

JUZGADO CATORCE LABORAL DEL CIRCUITO MEDELLIN

Dos (02) de noviembre dos mil veintidos (2022)

En el presente proceso ordinario laboral de primera instancia
instaurado por HILDA PATRICIA PELAEZ MUNOZ contra el BANCO
POPULAR S.A., con radicado unico nacional 05001 31 05 014 2020
00204 00, se observa que el dia 25 de agosto de 2022 se llevé a cabo
la audiencia del articulo 77 del CPTYSS, donde se decretd como
prueba la remision de la actora a la Junta Regional de Calificacion de
Invalidez de Antioquia, con el fin de establecer la pérdida de capacidad

laboral.

Una vez librado el oficio correspondiente, se observa que el dia 27 de
octubre de 2022, la Junta Regional de Calificacién de Invalidez de
Antioquia remiti6 el dictamen No. 104628-2022 realizado a la

demandante.

En consecuencia, con el fin de continuar con el tramite
correspondiente, conforme los articulos 226 y ss., del CGP, se corre
traslado a las partes por el termino de tres (03) dias con el fin de que

realicen las manifestaciones que estimen pertinentes. (se adjunta)

Cumplido lo anterior, ingrese las diligencias al despacho.

NOTIFIQUESE

OMAR FELIX JARAMILLO OROZCO
JUEZ



014-2020-00204-00

JUZGADO CATORCE LABORAL DEL| eab
CIRCUITO CERTIFICA:

Que el auto anterior se notifico6 por ESTADOS
ELECTRONICOS No. 189 fijados hoy 03 de
noviembre de 2022 a las 8:00 a. m.

Eva Alejandra Bonilla Murillo
Secretaria
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CALIFICACION DE HILDA PATRICIA PELAEZ MUNOZ CC 43543711 RDO 104628

Correspondencia <correspondencia@jrciantioquia.com.co>
Jue 27/10/2022 9:42 AM

Para: Juzgado 14 Laboral - Antioquia - Medellin <j14labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: sala2@jrciantioquia.com.co <sala2@jrciantioquia.com.co>

Sefiora

EVA ALEJANDRA BONILLA MURILLO

Secretaria

PP JUZGADO 14 LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN-
Cra 52 N°42-73 Ofc 1013 Piso 10

Correo: J14labmed@Cendoj.Ramajudicial. Gov.Co

Teléfono: 2615304

Medellin, Antioquia

RADICADO N°: 05001 31 05 014 2020 00204 00
OFICIO N°: 660

Nos permitimos comunicarle que, en audiencia privada celebrada el dia 14 de Octubre de
2022. La Sala segunda de Decision de la Junta Regional de Calificacion de Invalidez de
Antioquia emiti6 el (los) siguiente (s) dictamen (es) de calificacion:

DOC. IDENTIDAD NOMBRE COMPLETO RDO.
43543711 HILDA PATRICIA PELAEZ MUNOZ 104628

Lo anterior de acuerdo con lo sefialado en el paragrafo del articulo 2.2.5.1.39 del Decreto
1072 del 26 de mayo de 2015.

Por medio del presente correo se da a conocer el resultado de la calificacion del paciente en
asunto, ya que por motivos de cuarentena obligatoria esta documentacion no ha podido ser
remitida a sus instalaciones.

Se informa de igual manera, que de solicitar el expediente remitido de manera fisica en las
instalaciones de la Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Antioquia, deberan ser
reclamados en las mismas oficinas ubicadas en la calle 27 N° 46-70 Local 225 Centro Integral
de Servicios Punto Clave — Medellin por un funcionario que se identifique como personal de la
Rama Judicial y del juzgado especifico, en el horario de atencion de lunes a viernes de 8:00
a.m. a 4:30 p.m.

Esta comunicacion se entiende como recibida hoy 27 de Octubre de 2022

Cordialmente

JOHN EDISSON ACEVEDO CANAS

Asistente Administrativo - Correspondencia
correspondencia(@jrciantioguia.com.co

Junta Regional de Calificacién de Invalidez de Antioquia
Teléfono:604 4449448 Ext 112

Direccion: Calle 27 No 46-70 local 225 piso 2

Centro Integral de Servicios Punto Clave
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' Junta Regional de Calificacion
MINTRABAJO W/

de Invalidez de Antioquia.

Nota: De conformidad en la Resolucién 2050 del 2022 expedida 16 junio de 2022. Las notificaciones
judiciales se reciben exclusivamente en el correo electronico: correojudicial@jrciantioguia.com.co.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADQSNzIwY TASLTdIMDgtNDgxZS04M2ZkLWU 1NDkwZjAzY TQONWBGAAAAAAC%2BUjnvVRDVYQ6x%...  2/2



' Junta Regional de Calificacion
“ de Invalidez de Antioquia

NIT 811044203-1

DICTAMEN DE DETERMINACION DE ORIGEN Y/O
PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL

1. Informacién general del dictamen

M otivo de calificacién: PCL (Dec 1507

0 Nj . _
12014) N° Dictamen: 104628-2022

Fecha de dictamen: 14/10/2022

Tipo de calificacion: Dictamen pericia

Instancia actual: No aplica
Nombr e solicitante: PP JUZGADO 14

Tipo solicitante: LABORAL DEL CIRCUITO DE Identificacion: NIT
MEDELLIN
Teléfono: Ciudad: Direccion:

Correo €eletroénico:

2. Informacién general dela entidad calificadora

Nombre: Junta Regional de Calificacion de Direccién: Calle 27 Nro 46-70 L-225, Punto

Invalidez de Antioquia - Sala 2 | dentificacion: 811044203-1 Clave

Correo electroénico:

Teléfono: (4) 4449448 recepcion@jrciantioquia.com.co

Ciudad: Medellin - Antioquia

3. Datos generales de la persona calificada

Nombresy apellidos: Hilda Patricia Pelaez Direccién: Cra43 N° 57-66 Apto 1005

Identificacion: CC - 43543711

Mufioz Barrio Boston
Ciudad: Medellin - Antioquia Teléfonos: 3012301071 Fecha nacimiento: 08/03/1970
Lugar: Edad: 52 afio(s) 7 mes(es) Genero: Femenino
Eégﬁgﬁ]fjciﬁg& \;lét?lv:apoblacmn en edad Estado civil: Escolaridad:
Correo electrénico: Tipo usuario SGSS: EPS:
AFP: ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES ARL: Compaifiia de seguros.
COLPENSIONES

4. Antecedentes laborales del calificado
Tipo vinculacion: Trabajo/Empleo: Ocupacion:
Cddigo CIUO: Actividad economica;
Empresa: I dentificacion: Direccion:
Ciudad: Teléfono: Fecha ingreso:
Antigliedad:

Descripcién de los car gos desempefiados y duracion:

5. Relaciéon de documentos y examen fisico (Descripcién)

Informacion clinicay conceptos

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Antioquia- Sala 2
Calificado: Hilda Patricia Pelaez Mufioz Dictamen:104628-2022 Paginalde5



Resumen de informacion clinica:
Hilda Patricia Pelaez Mufioz.

Paciente de 52 afios de edad, tecnéloga en administracién comercial (f. 6), laboro como auxiliar administrativa (visar y revisar
cheques) (f. 93, 79); remitido por el Juzgado 14 Laboral del Circuito, para valoracion de la P.C.L., por secuelas de
tenosinovitis de Quervain (TSQ) bilateral, que presenta la paciente, ademas definir el origen y la fecha de estructuracion.

En documentacion aportada a la Junta se encuentra, historia clinica que sefiala, antecedente de TSQ bilateral, desde el afio
2010; el 29/07/10, S.O., ordeno T.F, con mejoria del cuadro; realizo terapia casera (f. 93).

03/12/2013 MD general encuentra al EF: que no hay limitacién activa en manos. (f. 92).

23/04 y 06/09/2021 Md general sefial, que la trabajadora, esta desempleada; no se menciona sintomatologia relacionada con
la TSQ bilateral. (f. 49, 36).

El 28/01/2022 Mastologia, y el 13/06/2022 Alergologia: no mencionan sintomatologia relacionada con la TSQ bilateral, que ha
presentado la paciente. (f. 18, 31)

A.P: rinitis alérgica, reseccién de nédulos, en mama derecha, que se reportaron benignos, por patologia, amigdalectomia. (f.
17, 31)

La inspeccion del puesto de trabajo, del 23/02/2009, sefala, que la trabajadora ingreso a la empresa bancaria, el 12/09/1998,
20 afios de antigliedad, labora como asesora comercial, refiere sintomatologia dolorosa en mano derecha, en el afio 2007, y
en la mano izquierda, en el afio 2008.

Conclusion de los factores de riesgo ergonémicos, encontrados: 1. En la actividad de digitar y manipular el mouse en MSD, es
de alto riesgo a nivel del hombro, antebrazo, mufieca y agarres en dedos, con movimientos repetitivos. 2. Se concluye, que la
actividad de colocacion de sellos, en MSD, a nivel de antebrazo y agarre con los dedos, representa riesgo??. 3. En MSI, la
actividad de digitar y colocacion de sellos, tiene riesgo alto a nivel del antebrazo. 4. En las actividades realizadas en el puesto
de trabajo y evaluadas con el método ANSI, presenta riesgo de postura mantenida de flexiéon del cuello y los movimientos
repetitivos de flexion de los dedos bilateralmente.

Recomendaciones: apoyar antebrazo al digitar y movilizar el mouse; realizar ejercicios de flexoextension y desviaciones (de
mufiecas), antes, durante y después de la J.L.; evitar el uso de férula en el trabajo, ya que pueden empeorar la sintomatologia
(son para periodos de reposo).

Concepto derehabilitacién

Proceso de rehabilitacién: Remitir a ponencia

Valoraciones del calificador o equipo interdisciplinario

Fecha: Especialidad:

Paciente que ingresa al consultorio por sus propios medios. Camina independiente. Tension arterial: Pulso: 78 afebril. Cardio
pulmonar: normal.

trofismo de miembros superiores conservados. Signos de FILKESTEIN positivo bilateral. No signos de SDRC movilidad de
mufiecas y dedos conservados.

Psicologia: paciente bien orientado en tiempo y espacio. Lenguaje légico y fluido. No delirios. No alucinaciones. Buen contacto
con la realidad.

Analisisy conclusiones:

Consideraciones: 1. La Ley 1562 de 2012, articulo 4°, sefiala: Enfermedad laboral. Es enfermedad laboral la contraida como
resultado de la exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el trabajador se ha visto
obligado a trabajar. EI Gobierno Nacional, determinara, en forma periddica, las enfermedades que se consideran como
laborales y en los casos en que una enfermedad no figure en la tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la
relacion de causalidad con los factores de riesgo ocupacionales serdn reconocidas como enfermedad laboral, conforme lo
establecido en las normas legales vigentes.

2. Las Gatiso sefialan que las caracteristicas de los factores de riesgo ocupacional que han demostrado estar asociados con
la aparicion de enfermedad de De Quervain son las siguientes: Postura forzada de mufieca asociada a movimiento de alta
repeticion (ciclos de tiempo menores a 30 segundos o 50 % del ciclo gastado).

3. El Decreto 1477 de 2014, sefiala, los factores de riesgo ocupacional para tenosinovitis de Quervain, son: posturas forzadas
con desviacion cubital de la mufieca y movimientos repetitivos.

4. Los &ngulos de confort en mufiecas son: flexién hasta 30°, extension hasta 45°, DR: hasta 5°, y DC hasta 10°. Libro:
Trastornos osteomusculares. Editado por la Sociedad Colombiana de Medicina del Trabajo, primera edicién, mayo de 2010,
capitulo 6, trastornos osteomusculares del cuello y del miembro superior (autora del capitulo: Dra Luz Stella Rodriguez Diaz),
pagina 98, imprimié ALVI impresores Ltda, Bogota- Colombia..

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Antioquia- Sala 2
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5. En la inspeccion del puesto de trabajo, del 23/02/2009, se aprecia: 1. Que en la actividad de digitar y manipular el mouse en
MSD, hay alto riesgo a nivel del hombro, antebrazo, mufieca y agarres en dedos, con movimientos repetitivos. 2. Se concluye,
gue la actividad de colocacion de sellos, en MSD, a nivel de antebrazo y agarre con los dedos, representa riesgo??. 3. En
MSI, la actividad de digitar y colocacion de sellos, tiene riesgo alto a nivel del antebrazo. 4. En las actividades realizadas en el
puesto de trabajo y evaluadas con el método ANSI, presenta riesgo de postura mantenida de flexion del cuello y los
movimientos repetitivos de flexion de los dedos bilateralmente.

6. Recomendaciones de la la inspeccidn del puesto de trabajo: apoyar antebrazo al digitar y movilizar el mouse; realizar
ejercicios de flexoextensién y desviaciones (de mufiecas), antes, durante y después de la J.L.; evitar el uso de férula en el
trabajo, ya que pueden empeorar la sintomatologia (son para periodos de reposo).

7. La Junta Regional conceptla, que la tenosinovitis de Quervain bilateral, que presenté Hilda Patricia Peldez Mufioz, si
cumple con lo estipulado en la Ley 1562 de 2012, con el Decreto 1477 de 2014 y con las Gatiso, por lo tanto define su origen,
como enfermedad laboral.

8. En cuanto a la la P.C.L., por secuelas de las patologias: tenosinovitis de Quervain bilateral, que presento la trabajadora, la
Junta Regional conceptua una P.C.L., de 0%, pues no hay datos en los ultimos 10 afios, de actividad de estas patologias, en
la documentacién que se aporté a la Junta.

Se estructura el 03/12/2013, dia que el MD general encuentra al EF, que no hay limitacién activa en las manos.

6. Fundamentos para la calificacién del origen y/o de la perdida de capacidad laboral y ocupacional
Titulo | - Calificacién / Valoracién de las deficiencias

Diagnosticosy origen

CIE-10 | Diagnostico Diagnéstico especifico Fecha Origen
M654  Tenosinovitis de estiloides radial [de Tenosinovitis de estiloides radia [de Enfermedad laboral
quervain] guervain] bilateral.
Deficiencias
Deficiencia Capitulo| Tabla | CFP |CFM1 | CFM2 | CFM3| Valor | CAT | Total
TSQ derecho, leve. 12 12.13 1 NA NA | 1,00% 1,00%
TSQ izquierdo, leve. 12 12.13 1 NA NA | 1,00% 1,00%

Valor combinado 1,99%

Capitulo Valor deficiencia
Capitulo 12. Deficiencias del sistema nervioso central y periférico. 1,99%
Valor final dela combinacién de deficiencias sin ponderar 1,99%

CFP: Clase factor principal CFM: Clase factor modulador

Formula gjuste total de deficiencia por tabla: (CFM1 - CFP) + (CFM2 -
CFP) + (CFM3 - CFP)

Formula de Baltazar: Obtiene el valor de las deficiencias sin ponderar. At (1O§ “A)
A: Deficienciamayor valor. B: Deficienciamenor valor. 100
Calculo final dela deficiencia ponderada: % Total deficiencia (sin ponderar) x 0,5 1,00%

Titulo Il - Valoracion del rol laboral, rol ocupacional y otras éreas ocupacionales

Rol laboral
Restricciones del rol |aboral 0
Restricciones autosuficiencia econémica 0
Restricciones en funcidn de la edad cronol 6gica 2
Sumatoriarol laboral, autosuficiencia econémicay edad (30%) 2,00%

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Antioquia- Sala 2
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Calificacion otras areas ocupacionales (AVD)

A 0,0 No hay dificultad, no dependencia. B 01 Dificultad leve, no dependencia C 0,2 Dificultad moderada, dependencia moderada.
D 0,3 Dificultad severa, dependencia severa E 04 Dificultad completa, dependencia completa.
1. Aprendizajey aplicacion del 1.1 12 1.3 14 15 1.6 17 1.8 19 1.10 e
di . d110 d115 | dweods | d150 d163 d166 d170 d172 | dwsdr | d1751
conocimiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- 2.1 2.2 2.3 24 25 2.6 27 2.8 2.9 2.10 e
d3 | 2. Comunicacién d310 dsi1s d320 d325 d330 d335 d345 d350 d355 d360
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3.1 3.2 33 34 35 3.6 3.7 38 3.9 3.10 _—
d4 | 3. Movilidad d410 d415 d430 d440 d445 d455 d460 d465 d470 da75
0 0 0.1 0 0 0 0 0 0.1 0 0.2
41 4.2 43 44 45 4.6 4.7 48 4.9 4.10 _—
d5 | 4. Autocuidado personal d510 | d520 | d530 | d540 | d5401 | d5402 | d550 | d560 | d570 | d5701
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5.1 5.2 5.3 5.4 55 5.6 5.7 5.8 5.9 5.10
dé | 5. Vidadoméstica d610 d620 | d6200 | d630 d640 | de402 | d650 d660 | d6504 | d6506 Total
0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 0 0.1 0.9
Sumatoriatotal de otras areas ocupacionales (20%) 11
Valor final titulo 11 3,10%

Entidad calificadora: Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Antioquia- Sala 2
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7. Concepto final del dictamen

Valor final deladeficiencia (Ponderado) - Titulo | 1,00%
Valor fina rol laboral, ocupacional y otras areas ocupacionales - Titulo I 3,10%
Pérdida dela capacidad laboral y ocupacional (Titulo| + Titulo!1) 4,10%
Origen: Enfermedad Riesgo: Laboral Fecha de estructuracion: 03/12/2013

Fecha declaratoria: 14/10/2022

Sustentancion fecha estructuracién y otras obser vaciones:
Se estructura el 03/12/2013, dia que el MD general encuentra al EF, que no hay limitacién activa en las manos de la paciente.

Nivel de perdida: < 5% Muerte: No aplica Fecha de defuncion:
Ayudadetercerospara ABCy AVD: No  Ayuda deterceros paratoma de decisiones. Requiere de dispositivos de apoyo: No
aplica No aplica aplica

S&if((:a;medad de alto costo/catastrdfica: No Enfermedad degenerativa: No aplica Enfermedad progresiva: No aplica

8. Grupo calificador

Jorge Alberto Martinez Chavarriaga
M édico ponente
Medico
RM3872

i = T

Carmifia Perez Restrepo
Médico

RM 3894/83

Carlos Quintero Soto
Psicologo
80355
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