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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN

Medellin, veintiuno (21) de abril dos mil veintitrés (2023)

PROCESO Ejecutivo

EJECUTANTE Leidy Jimena Patifo

EJECUTADO Medimas EPS S.A.S.

RADICADO 05001 41 05 004 2022 00404 00
INSTANCIA Unica

En el presente proceso ejecutivo laboral de uUnica instancia, encuentra el
Despacho que se hace necesario efectuar control de legalidad en aplicacion del

articulo 132 del Cédigo General del Proceso teniendo en cuenta lo siguiente:

e La Superintendencia Nacional de Salud expidid la Resolucién Numero
2022320000000864-6 del 8 de marzo de 2022, mediante la cual ordend la
toma de posesion inmediata de los bienes, haberes y negocios y la
intervencion forzosa administrativa para liquidar a MEDIMAS EPS S.A.S. y en

el literal f del numeral 1 del articulo 3 de dicho acto administrativo ordend:

“f) La comunicacion a los jueces de la Republica y a las autoridades que
adelanten procesos de jurisdiccion coactiva, sobre la suspension de los
procesos de la ejecucion en curso y a imposibilidad de admitir nuevos
procesos de esta clase sobre la entidad objeto de toma de posesiéon con
ocasion de las obligaciones anteriores a dicha medida; lo anterior, en
atencion a la obligacion de dar aplicacién a las reglas previstas por los
articulos 20 y 70 de la Ley 1116 de 2006".

Asimismo, el paragrafo primero del mismo articulo dispuso:

“PARAGRAFO PRIMERO: El liquidador solicitaré a los despachos judiciales la
remision directa de las actuaciones correspondientes a los procesos de
ejecucion en curso para que los mismos hagan parte del proceso concursal
de acreedores siendo graduados y calificados por el Liquidador. De igual
manera, tanto los Jueces de la Republica como las autoridades
administrativas, deberan poner a disposicidon del liquidador los depésitos
judiciales constituidos en el marco de los procesos ejecutivos y/o de
jurisdiccion coactiva adelantados en contra de la entidad intervenida.
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e Eldia 7 de junio de 2022, la parte demandante radicé demanda ejecutiva
laboral conexa para obtener el cumplimiento de lo decidido en el proceso
ordinario laboral con radicado 05 001 41 05 004 2021 00750 00.

e Dicha Resolucion fue puesta en conocimiento de todos los despachos por
mensaje de datos el 5 de julio de 2022 por medio de circular CSJANTC22-
36 del Consejo Seccional de la Judicatura.

A pesar de lo anterior, por un error involuntario del despacho, se continud
con el tramite del proceso al inadmitir la demanda ejecutiva el 21 de julio
de 2022, y al proceder la parte ejecutante con la subsanacién el 3 de
agosto de 2022, el despacho libré mandamiento de pago el 31 de agosto
de 2022. Asi mismo, el 5 de octubre de 2022 se dio por notificada a
Medimas EPS S.A.S. y el 10 de abril de 2023 se siguidé adelante con la
ejecucion.

e Ahora, el articulo 20 de la Ley 1116 de 2016, establece:

“ARTICULO 20. NUEVOS PROCESOS DE EJECUCION Y PROCESOS DE
EJECUCION EN CURSO. A partir de la fecha de inicio del proceso de
reorganizacion no podra admitirse ni continuarse demanda de ejecucion o
cualquier otro proceso de cobro en contra del deudor. Asi, los procesos de
ejecucion o cobro que hayan comenzado antes del inicio del proceso de
reorganizacién, deberdn remitirse para ser incorporados al tramite y
considerar el crédito y las excepciones de mérito pendientes de decision,
las cuales seran tramitadas como objeciones, para efectos de calificacion y
graduacion y las medidas cautelares quedaran a disposicion del juez del
concurso, segun sea el caso, quien determinara si la medida sigue vigente
o si debe levantarse, segun convenga a los objetivos del proceso,
atendiendo la recomendacién del promotor y teniendo en cuenta su
urgencia, conveniencia y necesidad operacional, debidamente motivada.

(.)".

Bajo el contexto anterior, el Despacho encuentra que nos encontramos ante la
nulidad constitucional prevista en el articulo 29 Superior, por violacion al debido
proceso, por cuanto, en virtud de lo dispuesto en precedencia, este proceso
debié ser remitido al liquidador de MEDIMAS EPS S.A.S., el sefior FARUK

URRUTIA JALILIE, o quien haga sus veces, desde la radicacion del mismo.

En consecuencia, se declara la nulidad de lo actuado en el presente proceso a
partir del auto del 21 de julio de 2022? inclusive, y en virtud de la Ley 1116 de
2016 y la Resolucion Numero 2022320000000864-6 del 8 de marzo de 2022, se
ordenara remitirlo al liquidador de MEDIMAS EPS S.A.S. para los fines

pertinentes.

1 Archivo 5 del expediente digital
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En mérito de lo expuesto, el JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN, administrando justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la Ley,

RESUELVE

PRIMERO: Ejercer control de legalidad en el presente proceso ejecutivo laboral,
promovido por Leidy Jimena Patifio contra Medimas EPS S.A.S. Y DECLARAR
LA NULIDAD de todo lo actuado a partir del auto del 21 de julio de 2022,

inclusive, conforme a lo expuesto en la parte motiva de la presente providencia.
SEGUNDO: ORDENAR Ila remisién del presente proceso al liquidador de
MEDIMAS EPS S.A.S. para los fines pertinentes, conforme a lo expuesto en la

parte motiva de la presente providencia

TERCERO: NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

oY

GLORIA PATRICIA BETANCURT HERNANDEZ
JUEZ

CERTIFICO: Que el auto anterior fue notificado por
ESTADOS No. 065, conforme el art 13 paragrafo 1
del Acuerdo PCSJA20-11546 de 2020, hoy 24 de
abril de 2023, los cuales pueden ser consultados
aqui:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
004-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-
medellin/home .

MARIA INES SIERRA CUARTAS
Secretaria
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