REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE MEDELLIN

Medellin, diccisiete (17) de febrero de dos mil veintiuno (2021)

Dentro del proceso ordinario laboral de unica instancia promovido por JULTANA - 1
GOMEZ BUITRAGO contra FUNDACION UNIVERSIDAD DE j
ANTIOQUIA, conforme a la solicitud presentada por ¢l apoderado de la parte
actora a folio 74 del plenario, se acepta el desistimiento de la prueba pericial
solicitada y decretada en Audiencia del 11 de marzo de 2020, razon por la que se _
reprbgrama la continuacién de audiencia de Conciliacion, Tramite y Fallo, para ..
celebrarla ¢l dia QUINCE (15) DE JULIO DE DOS MIL VEINTIUNO (2021) A
LAS NUEVE DE LA MANANA (9:00 A.M), fecha en la que se proferira la
sentencia.
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Finalmente, SE REQUIERE POR SEGUNDA VEZ a la parte accionada, para
que aporte el reglamento interno de trabajo, so pena de incurrir en las sanciones
previstas en el articulo 58 de Ig-hey 270 de 1996.

Notifiquese. /
CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
Juez
AC HAGGQ CONSTAR

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADDS NRO. _ 22
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 12 DEL ACUERDO PCSIA20-11546 DE 2020, EL
DIA _18 DE__ 02 DE2021ALAS8:00A.M, PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:

causas-laborales-de-medellin/2020n1
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