REPUBLICA DE COLOMBIA

SALA CUARTA DE DECISION LABORAL

REF. ORDINARIO DE FEDERICO GARCIA PAZOS

VS. COLPENSIONES

LITISCONSORTE: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA
RADICACION: 760013105 010 2017 00683 01

Hoy, veinticuatro (24) de junio de 2022, surtido el tramite previsto en el
articulo 15 del Decreto 806 de 4 de junio de 2020, que armoniza con el articulo
13 de la Ley 2213 de 2022, la SALA CUARTA DE DECISION LABORAL DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALLI, integrada por los
magistrados MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO, quien la preside en
calidad de ponente, LUIS GABRIEL MORENO LOVERA y CARLOS
ALBERTO OLIVER GALE, en ambiente de escrituralidad virtual y
distanciamiento social por mandato de la Resolucién 666 del 28 de abril de
2022, resuelve los recursos de APELACION formulados por la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVCy
COLPENSIONES, vy el grado jurisdiccional de CONSULTA en favor de esta
ultima, respecto de la sentencia dictada por el JUZGADO DECIMO LABORAL
DEL CIRCUITO DE CALI, dentro del proceso ordinario laboral que promovio
FEDERICO GARCIA PAZOS contra COLPENSIONES, de radicacién No.
760013105 004 2020 00041 01, con base en la ponencia discutida y aprobada
en Sala de Decision llevada a cabo el 18 de mayo de 2022, celebrada, como
consta en el Acta No 31, tal como lo regulan los articulos 54 a 56 de la ley 270
de 1996 y el paragrafo 3 del articulo 10 del Acuerdo PCSJA22-11930 de 25-02-
2022, en ambiente preferente virtual.

En consecuencia, la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Cali, procede a resolver las apelaciones y la consulta en
esta que corresponde a la

SENTENCIA NUMERO 216

SINTESIS DE LA DEMANDA Y SU CONTESTACION
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Las pretensiones del actor en esta causa estan orientadas a obtener de la
jurisdiccion una declaracién de condena contra la entidad convocada
COLPENSIONES, por el reconocimiento y pago de lo siguiente (fl. 3y vto., 41):
(...)

PRIMERA: Condenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a reconocer que mi mandante pertenece al régimen de transicién de
que habla el inciso 2¢ del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 y tiene derecho a que su
pensién sea hallada conforme al régimen pensional anterior.
SEGUNDA: Condenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES a reajustar y reliquidar la pension de vejez del Serior FEDERICO
GARCIA PAZOS reconocida mediante RESOLUCION No. 006497 DEL 16 DE JULIO
DEL 2004, liquidando su IBL con el promedio de toda la vida laboral o el que
resulte ser mds favorable con la inclusién de todos los factores salariales
certificados por la CVC.

Rl
TERCERA: Condenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a reconocer a mi mandante a partir del momento de la causacion de
la pensién, la tasa de remplazo del 84%
CUARTA: Condenar a lu ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a reconocer y pagar a mi mandante el retroactivo causado con
ocasién a la mala liquidacion que ésta entidad realizo.
QUINTA: Condenar a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a reconocer y pagar a mi poderdante los intereses moratorios del
articulo 141 de la Ley 100 de 1993.

SEXTA: Igualmente solicito que de manera subsidiaria se le reconozca a mi
poderdante la indexacion de todas y cada una de las sumas de dinero reclamadas.

SEPTIMA: Condenar a la ADMMSTRAbORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES a pagar las costas y agencias en derecho a mi mandante.

OCTAVA: Se condene a lo que ultra o extra petita haya lugar.

(...)

Los antecedentes facticos de este proceso referidos a la demanda (fls. 2-3,
40), giran en torno a que, el actor naci6 el 16 de noviembre de 1938, cumplié
los 60 afios en 1998, al 01 de abril de 1994 tenia mas de 40 afnos, situacion

que lo hace beneficiario del régimen de transicion.

Que cotiz6 a la CVC como servidor publico 778,86 semanas, y al ISS hoy
Colpensiones 406,71 semanas, para un total de 1186,57 semanas en toda su
vida laboral, por lo que, se le reconocié pensién de vejez por resolucion del 16
de julio de 2004, conforme al articulo 33 de la Ley 100 de 1993, con el
promedio de los ultimos 10 afos de $565.142, al que se aplicé una tasa del
69% por 1146 semanas -articulo 34 ibidem-, para una mesada de $389.948, a
partir del 01 de agosto de 2004, sin tener en cuenta el régimen de transicién
del articulo 36 de la Ley 100 de 1993.

Agrega que, la demandada no tuvo en cuenta la forma mas favorable para
liquidar su pension, ya que conforme al inciso 3° del articulo 36 de la Ley 100
de 1993, tenia derecho a un IBL del tiempo faltante o toda la vida, y al haber

M.P. Dr. MONICA TERESA HIDALGO OVIEDO 2



ORDINARIO DE FEDERICO GARC[:A PAZOS 1VS. COLPENSIONES
RADICACION: 76001 31 05 010 2017 00683 01

acreditado 1185,57 semanas, una tasa de reemplazo del 84% y no del 69%,

por lo que se afectdé su mesada pensional.

Que el IBL de toda la vida laboral asciende a $821.790,11, al que se aplica
una tasa del 84%, para una mesada inicial de $690.303,69, existiendo una
diferencia de $300.355,69 frente a la pagada por el ISS, generandose un
retroactivo indexado a 2017 de $96.055.009,18.

Culmina sefialando que, el 13 de noviembre de 2015 solicitd la reliquidacion
pensional, peticion negada por acto administrativo del 28 de enero de 2016,
reiterando como norma aplicable la Ley 100 de 1993 y el IBL del promedio de

los ultimos 10 anos, con 1161 semanas.

COLPENSIONES al dar contestacion a la demanda -se tuvo por contestada por
auto 1286 del 07 de julio de 2019 (fls. 54-65, 81)-, se opuso a las pretensiones y
formulé excepciones de fondo, argumentando que, el actor no tiene derecho a
la reliquidacion pensional pretendida, en tanto que, la prestacion se le
reconocio conforme a los preceptos legales aplicables y en la cuantia que le

correspondia.

Por su parte, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA -CVC, dio respuesta a la accion (fls. 164-167), sefalando que, no se
opone a las pretensiones de la demanda en cuanto a que las mismas van
dirigidas contra COLPENSIONES, pero se opone a su prosperidad siempre
que afecten a la Corporacion.

Refiere que, el actor estuvo vinculado laboralmente a la CVC como obrero
entre el 01 de agosto de 1962 y el 24 de julio de 1974, es decir, por espacio
de 12 afios, 4 meses y 29 dias -con interrupcién de 12 dias que no fueron laborados-,
tiempo que fue reconocido en certificacion para bono pensional de fecha 16
de mayo de 2002, dirigida al ISS, conforme a los articulos 9° del Decreto 1474
de 1977 y 14 del decreto 1513 de 1998.

Que la Corporacién emitio la resolucién 0502 del 16 de julio de 2004, por la
cual se acepta una cuota parte pensional, para la financiacion de la pension
del actor, reiterando que, el tiempo de servicio del actor antes de la Ley 100
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de 1993, esta representado en bono pensional, recursos que estan bajo la

administracién del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

DECISION DE PRIMERA INSTANCIA

La decision de primera instancia fue proferida por el Juzgado Décimo Laboral
del Circuito de Cali, por cuya parte resolutiva dispuso:

(..)

1. Declarar parcialmente probada la excepcidn de prescripcion formulada por la
demandada y vinculada, y no probados los demas medios exceptivos interpuestos
por la demandada.

2. Declarar que FEDERICO GARCIA PAZOS tiene derecho a la reliquidacion de la
pension de vejez conforme al articulo 12 del Acuerdo 049 de 1990, debiéndose
pagar como primera mesada pensional al demandante, a partir del 1 de febrero de
2003, la suma de $556°568 y no la reconocida por Colpensiones.

3. Condenar a Colpensiones a pagar en favor de FEDERICO GARCIA PAZOS la
suma de $35°124.521, por concepto de diferencias de las mesadas pensionales
causadas desde el 13/11/2012 al 28//02/2021 y a continuar pagando la suma de
$1°169.871 o su diferencia.

4. Autorizar a Colpensiones que proceda a hacer descuentos en salud del
retroactivo pensional.

5. Condenar a Colpensiones EICE, a reconocer y pagar a favor de FEDERICO
GARCIA PAZQOS la indexacién de las diferencias.

6. Absolver a Colpensiones de las demas pretensiones por intereses de mora.

7. Autorizar a Colpensiones a efectuar elrecobro del porcentaje de la cuota parte de
la mesadas del demandante en el 67.06% que le corresponde ala CVC.

8. Condenar a Colpensiones a pagar las costas procesales a cargo y en favor de la
parte demandante, las que deberan liquidarse por Secretaria, debiéndose incluir la
suma de $_2"200.000_, como agencias en derecho.

9. Absolver de costas a la CVC.

10. Si esta sentencia no fuere apelada remitase en consulta ante el Honorable
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, de conformidad con el articulo 69 del
CPT.ydelaSs..

(...)

Lo anterior, tras considerar el A quo que, resulta procedente conforme a la
jurisprudencia la suma de tiempos publicos con los cotizados al ISS, conforme
al Acuerdo 049 de 1990, aplicable en caso del demandante por ser beneficiario
del régimen de transicién, por lo que, al contar con 1201 semanas, tiene
derecho a una tasa de reemplazo del 87%, que aplica sobre el IBL de toda la
vida laboral de $639.733, para una mesada de $556.568, a partir del 01 de
febrero de 2003, superior a la reconocida por el entonces ISS. Declara probada
la excepcidn de prescripcidn respecto de las diferencias pensionales causadas
con anterioridad al 13 de noviembre de 2012 -3 afios antes de la reclamacién que
data del 13 de noviembre de 2015-, dispone los descuentos por salud y la

indexacion de las diferencias.
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APELACIONES

El apoderado judicial de COLPENSIONES apela la decision, argumentando
que, para reliquidar la prestacién con el Acuerdo 049 de 1990, se desestiman
los tiempos de otras cajas o fondos, por cuanto esta norma solo admite que se
tengan en cuenta las semanas cotizadas exclusivamente al ISS. Agrega que,
como lo refiere la sentencia de la CSJ SCL rad. 44975 del 15/06/2016, no
contempla la posibilidad de sumar las semanas sufragadas a cajas o fondos o
entidades de seguridad social del sector publico, diferentes a las cotizadas en
el ISS hoy Colpensiones, como si lo establece la Ley 71 de 1988 o Ley 100 de
1993. Y en cuanto a la densidad de semanas exigidas en los ultimos 20 afios
al cumplimiento de la edad, esto es entre el 16/11/1978 y el 16/11/1998 o las
1000 semanas en cualquier tiempo, se tiene que el actor solo tiene 406,71
semanas, razon por la que no cumple con los requisitos del articulo 12 del

decreto 758 de 1990. Asi las cosas, solicita se revoque la decision.

El apoderado judicial de la CVC apel6 igualmente la decision, sefialando que,
desde el momento en que se contestd la demanda se acepta que el actor
labor6 para la Corporacién entre el 01/08/1962 y el 24/07/1977 y que, ese
tiempo de servicio se representd en bono pensional cuyos recursos fueron
entregados a la Oficina de Bono Pensional del Ministerio de Hacienda vy
Crédito Publico, razén por la que, se solicitd se enviara oficio a dicha

dependencia para establecer que se entregaron tales recursos.

Refiere que, desde ese momento y hasta que Colpensiones reconoce la
pension del demandante, esos recursos generaron unos réditos, beneficio que
no manejé la CVC, ya que la entidad que reconocio y liquidé la pensién fue
Colpensiones, por lo que, siendo que eso es asi y no ha sido objeto de
discusion dentro del debate, lo cierto es que, no se encuentra razén para que
se autorice que Colpensiones pueda repetir en el porcentaje del 61,16% de la
cuota parte pensional, cuando en su momento quien liquidé la pensién fue
dicha Entidad y, la determinacién del monto de la cuota parte en su momento
era la que correspondia, por lo que, no puede su representada pagar o asumir

un acto o equivocacion que causa esa erogacion.

CONSULTA
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Igualmente, por haber resultado desfavorable la sentencia a Colpensiones, se
impone a su favor el grado jurisdiccional de consulta, de conformidad con el
articulo 69 del C.P.del T.y S.S.

ALEGATOS DE CONCLUSION EN LA SEGUNDA INSTANCIA

Mediante providencia del 02 de junio de 2022, el Despacho ordend correr
traslado a las partes para que presentaran alegatos de conclusion, tal como lo

dispone el decreto 806 del 4 de junio de 2020 -vigente para la época-.

La Litisconsorte CVC alegd de conclusion, reiterando los argumentos de hecho
y de derecho expuestos en la contestacion de la demanda y en la alzada, por
lo que, solicita se modifique la sentencia de primer grado, en el sentido de que
la eventual repeticion por la indexacion se ejercite es en contra de la Oficina
de Bono Pensional OFP del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y, no en

contra de la aludida Corporacion.

En igual sentido, la demandada Colpensiones alegé de conclusion
ratificandose de lo expresado en la contestacion a la demanda, sefialando que,
en lo relativo a la densidad de semanas exigidas y respecto de la posibilidad
de obtener la pensién el actor por tener un minimo de 500 semanas de
cotizacién durante los ultimos 20 afos anteriores al cumplimiento de las
edades minimas, es decir, entre el periodo comprendido entre 16 de
noviembre de 1978 al 16 de noviembre de 1998 o0 1000 semanas en cualquier
tiempo, se evidencia conforme historia laboral que cuenta con un total de
406,71 semanas de cotizacion, razén por la cual no cumple con los requisitos
necesarios para el reconocimiento y pago de una reliquidacion pretendida, de
conformidad con lo preceptuado por el articulo 12 del Decreto 758 de 1990. La

parte actora guardo silencio.

CONSIDERACIONES:

El problema juridico a resolver por la Sala, se concreta en establecer si hay
lugar a la reliquidacion de la pensidn de vejez del demandante bajo los
parametros del Acuerdo 049 de 1990, aprobado mediante Decreto 758 del

mismo afo, en aplicacién del régimen de transicién.
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En el sub examine, se acredita que el entonces ISS hoy COLPENSIONES, a
través de Resolucion 006497 del 16 de julio de 2004, notificada el 07 de
septiembre de ese afno (fls. 12-13, 133-135 y expediente administrativo),
reconocio al demandante pension de vejez, a partir del 01 de agosto de 2004,
en cuantia inicial de $389.948, con un IBL de $565.142 y tasa de reemplazo
del 69% por 1146 semanas entre tiempo laborado a entidades del estado y
cotizado al ISS, ello conforme al articulo 33 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con el Decreto 13 de 2001; decisidn confirmada por Resolucion
13785 del 08 de septiembre de 2005, notificada el 06 de octubre de ese afo
(fls. 97-99). En dicho acto administrativo, se ordené la distribucién del valor
total de la pension entre las Entidades del Estado y el ISS, a prorrata del tiempo
laborado y cotizado, correspondiéndole a la CVC el 67,06% y al ISS el 32,94%,

asi:

10, Qus aw have necesario distAbuir of valor fotal de la peneitn anire las entidedes del

: . A . . . . I
Betodo ¥ 2l 153 a neareata del lemgo laborado y el dolizade, distribucion que se nard de la
algaenie manera! : .

ENTIDAD ' DIAS VALOR LT

LR : 5.561 TRA1. ANEe 67.0¢
Inatilitn de Soguros Somslea 2643 §i25.4499m 9.0

Cuota parte pensional que fue aceptada por la CVC, mediante la resolucion
0502 del 26 de julio de 2004 (fls. 148-151). Veamos:

Que en virtud de lo anterior, la Subdirectora Administrativa de la Corporacién Auténoma Regional
del Valle del Cauca - CVC,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Acéptase la cuota parte pensional asignada a la CVC, por las
razones expuestas en la parte motiva de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: Incliyase en la parte resolutiva de la providencia definitiva que
ordena el reconocimiento y pago de la prestacion de que se trata los siguientes acapites: “El
valor de la cuota parte pensional con que debe colaborar la Corporacion Auténoma Regional del
Valle del Cauca, CVC, estara a cargo del Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional,
FOPEP, conforme lo establece el articulo 5 del Decreto 1151 de 1997"; y * Enviese copia de la
presente providencia a la CVC para informacion y archivo; y la cuenta de cobro a la doctora
MONICA URIBE BOTERO, Directora de Regulacion Econdmica de la Seguridad Social Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.”

Luego, el ISS por Resolucion 10939 del 08 de junio de 2006 (fls. 95-96 y
expediente administrativo), modifica el acto administrativo 006497 del 16 de
julio de 2004, en el sentido de reconocer la prestacidén por vejez desde el 01

de febrero de 2003, generandose un retroactivo de $7.879.963. En dicho acto

administrativo se establece que, “por tratarse de una pensién en donde se debe
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concurrir con cuota parte por entidades del Sector Publico...se procedié a consultar
el proyecto de liquidacion de las Cuotas Partes a las Entidades concurrentes para que
se pronunciaran sobre la Cuota Parte asignada...”. Asi las cosas, se distribuye el
valor del retroactivo entre las Entidades del estado y el ISS a prorrata por el

tiempo laborado y cotizado, se la siguiente manera:

9. Que se hace necesario distribuir el valor total del retroactivo entre las entidades dei
Estado y e! ISS a prorrata del tiempo Jaborado y el cotizado, distribucidn que se hard de la
siguiente manera.

ENTIDAD DIAS YALOR % J
cve $382 $5.284.303= 67.06
Instituto de Seguros Sociales 2643 $2.595.660= 32.94
-MEMORANDO
‘ o 0440-09-16017-2006
FECHA:  Santlago de Call, Junio 12 de 2006 o
-PARA: ‘ Abogada ISABEL CRISTINA CAICEDOVALLE3ZO =~~~
CARGO: ~  Coordinadora Grupo de Relaciones Laborales
' DE: Grupo de Contabilidad I

ASUNTO:  Cuotas partes penslo

Se devuelve debidamente revisado en |0 referents a los célculos mateméticos, el proyecto
. de Resolucién por medic del cual el SEGURO SOCIAL SECCIONAL VALLE, pretende
reconocer una pensién de vejez al sefior FEDERICO GARCIA PAZOS, identificado con
cédula de ciudadania No. 6.057.288, en la cual participa esta entidad en proporcion al
tiempo laborade de acuerdo con la certificacién expedida por la Subdirectora
Administrativa y de Recursos Hurmanos de fecha mayo 16 de 2002. .

Feb-D1 2 Diciembre 31/03 366,183 x 5.381= 245.567x11 = 2.701.237.00
8.024
Enero 1 a Julio 31/04 389.648 x 5.381= 261.504x7 = 1.830,528.00
8.024 .
Prima de servicios * : 1.122,314X5.381=  752.63%x1 = 752.639.00
) 8.024 e
' 5.284.404.00

- Dfas de Interrupcion: 12 dias

Tiempo Iéboradggﬂa Corporadién: 14 afios 11 meses 23 dias (5.381 dias)
De la anterior resolucién, se deduce que el valor de la mesada fijada para el
ano 2003, corresponde a la suma de $366.183, lo cual se extrae del valor del
retroactivo reconocido y pagado entre el 01 de febrero de 2003 y el 31 de julio
de 2004 en la suma de $7.879.963 -dia anterior al reconocimiento inicial, 01 de

agosto de 2004-. Veamos:

PERIODO VR MESADA #MESES TOTAL RETRO
01/02/2003 A 31/12/2003 $ 366.183,00 13 $ 4.760.379,00
01/01/2004 A 31/07/2004 $ 389.948,00 8 $ 3.119.584,00

TOTAL RETROACTIVO RECONOCIDO $ 7.879.963,00

Posteriormente, ante peticidén elevada por el actor el 26 de noviembre de 2007,
por Resolucion 00272 del 31 de enero de 2008 (fls. 100-101, y expediente
administrativo), el ISS confirma la Resolucién 006497 de 2004, considerando
un total de 1146 semanas cotizadas, ello teniendo en cuenta el tiempo
laborado en la CVC entre el 01 de agosto de 1962 y el 24 de julio de 1977
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(5393 dias, menos 12 interrupciones laborales). En la misma se sefiala que,
no se considera el IBL de toda la vida laboral, por no contar el afiliado con el

minimo de 1250 semanas.

El actor presentd reclamacion del 13 de noviembre de 2015 (fls. 14-18),
mediante la cual solicita la reliquidacion de la pension de vejez con el IBL mas
favorable y tasa del 84%, decidida en forma adversa a través de Resolucion
GNR 30625 del 28 de enero de 2016 (fls. 20-24), en la cual se consideran un
total de 1161 semanas, incluido el tiempo laborado con la CVC entre el 01 de
agosto de 1962 y el 24 de julio de 1977.

Ahora bien, en lo relativo al régimen de transicion, el articulo 36 de la Ley 100
de 1993 senala que la edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de
servicio o las semanas cotizadas y el monto de la mesada, de quienes al entrar

en vigencia el sistema tuvieran 40 o mas afios si son hombres 0 15 0 mas anos

de servicios cotizados —equivalentes a 750 semanas-, sera el establecido en el

régimen anterior al cual se hallen afiliados, y las demas condiciones vy

requisitos serian los previstos en la misma Ley.

Resulta pertinente resaltar que, el Sistema General de Pensiones de la Ley 100
de 1993 entrd a regir a partir del 01 de abril de 1994, y para los servidores
publicos del orden departamental, municipal y distrital el 30 de junio de 1995 -
articulo 151 ibidem-. Ahora bien, por haber nacido el demandante el 16 de
noviembre de 1938 -cédula y registro civil de nacimiento (fls. 11, 145, 146 vito.)-
, e tiene que, es beneficiario del régimen de transicion del articulo 36 de la citada
ley, pues a cualquiera de estas fechas tenia mas de 40 afos de edad y acredita
un total de 899,86 semanas cotizadas al 01 de abril de 1994 -segun cuadro que
se anexa y forma parte de la decision-, esto es, mas de los 15 afnos de servicios; sin
gque en su caso sea oponible el Acto Legislativo 01 de 2005, pues su derecho
pensional se causo antes de su vigencia. Asi las cosas, se tiene que, en su caso,

resulta aplicable el Acuerdo 049 de 1990, como se solicita en la demanda.

Ahora bien, para esta Sala de Decision, la sumatoria de tiempos de servicios
publicos y periodos cotizados como trabajador(a) del sector privado, para el
reconocimiento de la pension aun bajo el Acuerdo 049 de 1990, resulta avante;
posibilidad que se deriva del paragrafo del articulo 36 de la citada ley 100 que
prevé: “Para efectos del reconocimiento de la pension de vejez de que trata el inciso
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primero (1°) del presente articulo se tendra en cuenta la suma de las semanas cotizadas
con anterioridad a la vigencia de la presente ley, al Instituto de Seguros Sociales, a las
Cajas, fondos o entidades de seguridad social del sector publico o privado, o el tiempo
de servicio como servidores publicos cualquiera sea el numero de semanas cotizadas o
tiempo de servicio”. Sin que pueda esgrimirse que dicha interpretacion resulte de
una lectura aislada del paragrafo del referido articulo’, pues la trasmutacion entre
semanas y aportes o tiempos de servicios, es viable al encarnarse en una
persona sujeto de derechos sociales. Ningun fraccionamiento puede darse en la
aplicacién del régimen anterior (Acuerdo 049 de 1990 o Ley 71 de 1988), puesto
el régimen de transicion solo conservo la cifra numérica del tiempo laborado o

semanas cotizadas.

En consecuencia, para tales efectos, es posible tener en cuenta no solo los
cotizados al Seguro Social sino todos los laborados al sector publico como con
claridad, también lo prevé el articulo 13 de la ley 100 de 1993. Esta posicion
fue adoptada por la Corte Constitucional en la sentencia SU-769 de 2014 y
reiterada en sentencias T-408 de 2016 y T-256 de 2017, y acogida por la Sala
de Casacion Civil de la Corte Suprema de Justicia en sede de tutela en
decisién STC1987 del 16 de febrero de 2017.

Y, recientemente, por la Corte Suprema de Justicia en sentencia SL 1947 del
01 de julio de 2020, radicaciéon 70918, MP Ivan Mauricio Lenis Gémez, a
través de la cual dicha Corporacion modifica su criterio frente al tema de la

sumatoria de tiempos publicos y semanas cotizadas, sefialando:

“...Sumatoria de tiempo de servicios publicos con o sin cotizacion al ISS en el
marco del Acuerdo 049 de 1990

En este punto, es oportuno sefalar que la jurisprudencia de esta Corporacion ha
adoctrinado la improcedencia en la sumatoria de semanas cotizadas al Instituto de
Seguros Sociales con tiempos de servicios publicos a efectos de conceder la pension
de vejez contemplada en el Acuerdo 049 de 1990, bajo el entendido de que esta
normatividad no previé expresamente tal posibilidad, como si lo hizo unos afos atras la
Ley 71 de 1988. En este sentido, la Sala predico que la pension de vejez del Acuerdo
049 de 1990 solo podia configurarse con el cumplimiento de las edades minimas alli
previstas y un minimo de 500 semanas de cotizacion en los 20 afios anteriores a éstas
o 1000 semanas en cualquier época, bajo el presupuesto que éstas fueran
efectivamente aportadas al ISS y en los términos fijados por sus reglamentos.

1 Sentencia del 10 de marzo de 2009, radicacidon 35792, reiterada en la CSJ SL, 18 sep. 2012, rad.
44867 ., en la que la Sala de Casacion Laboral expres6: “Para la Corte, el entendimiento sugerido por el
recurrente, que dice apoyar en los principios que orientan la seguridad social en Colombia, resulta
contraria al texto explicito del citado articulo 36 de la Ley 100 de 1993, y supondria una excepcioén no
contemplada en esa disposicién, que fraccionaria la aplicacién, en materia de semanas de cotizacion,
del régimen anterior al cual se hallaba afiliado al beneficiario, pues supondria que para efectos de
establecer el numero de semanas cotizadas se aplicaria dicho régimen, pero para contabilizarlas se

tomaria en cuenta lo establecido por la sefialada ley 100, lo cual no resulta congruente”.
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Asimismo, la jurisprudencia de la casacion del trabajo resalté que el legislador en el afio
1993 dispuso el computo de tiempos publicos y privados para el acceso a la pension de
vejez, a través de lo dispuesto en el paragrafo 1.° del articulo 36 de la Ley 100 de 1993,
solo que éste resultaba aplicable a las pensiones gobernadas en su integridad por esta
normativa.

(...)

No obstante, ante un nuevo estudio del asunto, la_Corte considera pertinente
modificar el anterior precedente jurisprudencial, para establecer que las
pensiones de vejez contempladas en el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el
Decreto 758 de la misma anualidad, aplicable por via del régimen de transicion de
la Ley 100 de 1993, pueden consolidarse con semanas efectivamente cotizadas al
ISS, hoy Colpensiones, y los tiempos laborados a entidades publicas.

Para modificar tal criterio jurisprudencial, debe destacarse que tal como lo ha indicado
la jurisprudencia de esta Corporacion, el régimen de transicion de la Ley 100 de 1993
tuvo como finalidad esencial proteger las expectativas legitimas de quienes estaban
proximos a pensionarse, a fin que estuvieran cobijados por la legislacion precedente,
en los aspectos definidos por el legislador.

Este tipo de regimenes se prevé en los sistemas de seguridad social a fin de que los
cambios legislativos en materia pensional no sean abruptos para los ciudadanos, sino
que su aplicacién sea progresiva y gradual y no se afecten las expectativas legitimas
de quienes se encontraban cerca de consolidar los derechos prestacionales. Es el
establecimiento de condiciones de transicién lo que garantiza la aplicacion ultraactiva
de la disposicion anterior, se reitera, en algunos aspectos definidos por el propio
legislador.

Especificamente, el régimen de transicion contemplado en el articulo 36 de la Ley 100
de 1993 implico una proteccion especial para quienes se encuentran cobijados por éste,
en el sentido de que la normativa anterior aplicable tendria los mencionados efectos
ultraactivos solamente en los aspectos de edad, tiempo y monto, pues el resto de
condiciones pensionales se encuentran regidas por las disposiciones de la Ley 100 de
1993.

De lo anterior se deriva que si la disposicion precedente solo opera para las pensiones
de transicién en los puntos de edad, tiempo y monto, entonces la forma de computar
las semanas para estas prestaciones se rige por el literal f) del articulo 13, el paragrafo
1.° del articulo 33 y el paragrafo del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, que disponen
expresamente la posibilidad de sumar tiempos privados y tiempos publicos, asi éstos
no hayan sido objeto de aportes a cajas, fondos o entidades de prevision social.

En efecto, el literal f) del articulo 13 y el paragrafo del articulo 36 de la Ley 100 de 1993
establecen que para el reconocimiento de las pensiones se tendra en cuenta la suma
de las semanas cotizadas al Instituto de Seguros Sociales o a cualquier caja, fondo o
entidad del sector publico o privado, o el tiempo de servicio que se haya prestado en
calidad de servidor publico, cualquiera que sea el numero de semanas o el tiempo de
servicio. En el mismo sentido, se reafirma, el paragrafo 1.° del articulo 33 de dicho
precepto consagra la validez de los tiempos como servidor publico para el computo de
las semanas.

Esta lectura es acorde justamente con las finalidades propias de la Ley 100 de 1993,
como ley del Sistema Seguridad Social Integral, pues esta regulaciéon permitio que las
personas pudieran acumular semanas aportadas o tiempos servidos al Estado,
indistintamente, para efectos de consolidar su pension de vejez, bajo el presupuesto de
que los aportes a segquridad social tengan soporte en el trabajo efectivamente realizado.

Lo anterior permite reconocer que, durante su trayectoria profesional, las personas
pueden estar unos tiempos en el sector publico o en el sector privado, dado que ello
hace parte de las contingencias del mercado laboral y lo relevante es que el Estado
permita tener en cuenta lo uno y lo otro para el acceso a prestaciones economicas,
pues, en dltimas, lo que debe contar es el trabajo humano. La posibilidad de la
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sumatoria de tiempos parte también de la propia Ley 100 de 1993, que contempld
diversos instrumentos de financiacion, tales como los bonos pensionales, los calculos
actuariales o las cuotas partes, que permiten contabilizar todos los tiempos servidos y
cotizados para efectos del reconocimiento de las prestaciones econdémicas, sin
distincién alguna.

En virtud de ello, las pensiones del régimen de transicion previstas en el articulo 36 de
la Ley 100 de 1993 no pueden ser ajenas al anterior entendimiento, puesto que éstas
pertenecen evidentemente al sistema de seguridad social integral y, como tal, pese a
tener aplicacion ultraactiva de leyes anteriores en algunos aspectos como tiempo, edad
y monto, en lo demas siguen gobernadas por dicha ley, que, finalmente, es la fuente
que les permite su surgimiento a la vida juridica y a la que se debe remitir el juez para
su interpretacion.

En tal direccion, asi debe entenderse el paragrafo del articulo 36 de la Ley 100 de 1993,
que permite la sumatoria de tiempos publicos y privados, por cuanto es inusual que un
paragrafo no haga relacion a la tematica abordada por una norma, como en este caso
serian las pensiones derivadas del régimen de transicion, de modo tal que el coémputo
previsto en este paragrafo es predicable tanto para las prestaciones de Ley 100 de 1993
como las originadas por el beneficio de la transicién de esta normatividad.

Es de resaltar que este cambio de criterio jurisprudencial de la Sala esta acorde a
mandatos superiores y a la defensa del derecho a la sequridad social en tanto garantia
fundamental de los ciudadanos, asi reconocida por diferentes instrumentos
internacionales, tales como la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos de 1948,
el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales de 1966 y el
Protocolo de San Salvador de 1988, que, ademas de estar ratificados por Colombia,
hacen parte del denominado ius cogens...”

Por los anteriores motivos que comparte esta Corporacién, se deben
considerar los tiempos de servicio publicos no cotizados, acreditados con el
empleador CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA -CVC, entre el 01 de agosto de 1962 y el 24 de julio de 1977, segun
se desprende de los actos administrativos antes referenciados, certificado de
informacion laboral y certificacion laboral de empleadores para bono pensional
(fls. 25-26, 123-125).

Dilucidado lo anterior, al acreditarse que el demandante cotiz6 en su vida
laboral un total de 1201,14 semanas al 31 de enero de 2003 (mismas
determinadas por el A quo), incluido el tiempo de servicio publico laborado (y no
cotizado) arriba referenciado, advierte la Sala que, conforme a lo previsto por
el articulo 20 del Acuerdo 049 de 1990, hay lugar a la aplicacion de una tasa
de reemplazo del 87%, tal y como lo considerd el juez de instancia en su

decision.

En cuanto al monto de la mesada pensional, se tiene que, a la vigencia de la
Ley 100 de 1993 (01 de abril de 1994), le faltaban al actor menos de 10 afos
para cumplir los requisitos para acceder al derecho pensional, pues los 60
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afios los cumplio el 16 de noviembre de 1998, para cuando ya acreditaba mas
de las 1000 semanas cotizadas (alcanzo las 1000 el 02 de septiembre de 1997);
asi las cosas, el IBL se determina con el promedio del tiempo faltante o con el
cotizado en toda la vida laboral, a la voz del articulo 36 de la Ley 100 de 1993,

como bien lo concluy6 el A quo.

Conforme a lo anterior, la Sala procedio a efectuar el calculo del I.B.L con el

promedio de lo devengado en el tiempo que le hacia falta para adquirir el

derecho, esto es, 1665 dias, que arroj6 un IBL de $517.835,87, y con las

cotizaciones de toda la vida laboral, se obtuvo un IBL mas favorable de

$754.130,66, al que al aplicarsele la tasa de reemplazo del 87%, da como
mesada pensional para el afio 2003 la suma de $656.093,67, la que resulta
superior tanto a la reconocida por el ISS de $366.183 como a la liquidada por
el juez de instancia -$556.568-, ultima esta no modificable por consulta en

favor del obligado.

En cuanto al exceptivo de prescripcion formulado por la demandada e
integrada (fls. 64, 165vto.), se tiene que el derecho pensional se otorga desde
el 01 de febrero de 2003 por resolucion del 08 de junio de 2006 (fls. 95-96 y
expediente administrativo); la reclamacién por el reajuste pensional data del

13 de noviembre de 2015 (fls. 14-18), decidida en forma adversa por acto

administrativo notificado el 01 de abril de 2016 (fls. 19-24 y expediente
administrativo); y la demanda se formul6 ante la Oficina de Reparto el 20 de
noviembre de 2017 (fls. 10, 37), de donde resulta que, oper6 el fendbmeno
prescriptivo respecto de las diferencias pensionales causadas con anterioridad

al 13 de noviembre de 2012, como lo determiné el juez de instancia.

En consecuencia, partiendo de la mesada pensional establecida por el juez de
instancia para el afio 2003 en $556.568, se tiene que, lo adeudado por
Colpensiones por diferencias pensionales causadas entre el 13 de noviembre
de 2012 y el 28 de febrero de 2021 —extremos de la sentencia-, por 14
mesadas anuales —el derecho se causa antes de la vigencia del Acto Legislativo

01 de 2005-, asciende a la suma de $33.339.171,77, inferior al calculado por el

A quo -$35.124.521-, las que actualizadas al 31 de mayo de 2022 arroja un
total de $37.653.407 .49, debiéndose por actualizacién de la condena modificar

la decision.
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MESADA MESADA
DESDE HASTA IPC #MES JUZGADO ISS/COLPEN DIFERENCIA | RETROACTIVO
1/02/2003 | 31/12/2003 0,0649 13,00 $ 556.568,00 $ 366.183,00 $ 190.385,00
1/01/2004 | 31/12/2004 0,0550 14,00 $ 592.689,26 $ 389.948,28 $ 202.740,99
1/01/2005 | 31/12/2005 0,0485 14,00 $ 625.287,17 $ 411.395,43 $ 213.891,74
1/01/2006 | 31/12/2006 0,0448 14,00 $ 655.613,60 $431.348,11 $ 224.265,49
1/01/2007 | 31/12/2007 0,0569 14,00 $ 684.985,09 $ 450.672,51 $234.312,58 | PRESCRITO
1/01/2008 | 31/12/2008 0,0767 14,00 $ 723.960,74 $ 476.315,77 $ 247.644,97
1/01/2009 | 31/12/2009 0,0200 14,00 $ 779.488,53 $ 512.849,19 $ 266.639,34
1/01/2010 | 31/12/2010 0,0317 14,00 $ 795.078,30 $ 523.106,17 $271.972,13
1/01/2011| 31/12/2011 0,0373 14,00 $ 820.282,28 $ 539.687,00 $ 280.595,28
13/11/2012 | 31/12/2012 0,0244 2,60 $ 850.878,81 $ 566.700,00 $ 284.178,81 $ 738.864,91
1/01/2013 | 31/12/2013 0,0194 14,00 $ 871.640,26 $ 589.500,00 $ 282.140,26 $ 3.949.963,57
1/01/2014 | 31/12/2014 0,0366 14,00 $ 888.550,08 $ 616.000,00 $ 272.550,08 $ 3.815.701,07
1/01/2015 | 31/12/2015 0,0677 14,00 $921.071,01 $ 644.350,00 $ 276.721,01 $ 3.874.094,13
1/01/2016 | 31/12/2016 0,0575 14,00 $ 983.427,52 $ 689.455,00 $293.972,52 $4.115.615,23
1/01/2017 | 31/12/2017 0,0409 14,00 | $ 1.039.974,60 $ 737.717,00 $ 302.257,60 $ 4.231.606,38
1/01/2018 | 31/12/2018 0,0318 14,00 | $ 1.082.509,56 $781.242,00 $ 301.267,56 $4.217.745,83
1/01/2019 | 31/12/2019 0,0308 14,00 | $1.116.933,36 $ 828.116,00 $ 288.817,36 $ 4.043.443,09
1/01/2020 | 31/12/2020 0,0161 14,00 | $1.151.334,91 $ 877.803,00 $ 273.531,91 $ 3.829.446,76
1/01/2021 | 28/02/2021 0,0562 2,00 | $1.169.871,40 $ 908.526,00 $ 261.345,40 $ 522.690,81
RETROACTIVO DIFERENCIAS ENTRE EL 13/11/2012 y EL 28/02/2021 $ 33.339.171,77
1/03/2021 | 31/12/2021 0,0562 12,00 | $1.169.871,40 $ 908.526,00 $ 261.345,40 $3.136.144,84
1/01/2022 | 31/05/2022 5,00 | $1.235.618,18 | $ 1.000.000,00 $ 235.618,18 $ 1.178.090,88
TOTAL RETROACTIVO DE LA DIFERENCIA ENTRE EL 13/11/2012 Y EL 31/05/2022 $ 37.653.407,49

Las diferencias entre la liquidacion efectuada en esta instancia, frente a la
calculada en la sentencia de primera, obedecen a que: i) el A quo parte de una
mesada pensional para el afio 2003 liquidada por el ISS de $389.948, cuando
la correcta es $366.183, ya que esta primera fue determinada por la
demandada para el afio 2004, conforme se dilucido en lineas precedentes; ii)
al actualizar la mesada del afio 2020, parte de un IPC para el afio 2019 de
3,08, cuando el correcto certificado por el DANE es de 3,80. En la liquidacion
efectuada en esta instancia se conserva el IPC aplicado por el A quo, en tanto
que no se puede hacer mas gravosa la condena por consulta en favor del
obligado; y iii) la mesada reconocida por el ISS hoy Colpensiones, a partir del
afo 2012 se equipara al SMLMV segun calculo de esta Sala, situacion que, no
fue advertida por el juez de instancia, pues éste continu6é actualizando la
mesada con el IPC, liquidando las diferencias sobre una mesada inferior al
SMLMYV desde el afio 2016 segun su calculo.

Ahora bien, la mesada para el afio 2021 asciende a la suma de $1.169.871,
igual a la calculada por el juez de instancia -la que recordemos se conserva, al
examinarse el asunto por consulta en favor de Colpensiones-, y para el presente afno
2022 es de $1.235.618,18, la que se reajustara anualmente conforme al
articulo 14 de la Ley 100 de 1993, imponiéndose la adicién de la decision en

este ultimo aspecto.
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Adicionalmente, conforme a los principios de “solidaridad” y “sostenibilidad
financiera del Sistema Pensional’ plasmados en la Ley 100 de 1993 y el
articulo 1° del Acto Legislativo 01 de 2005, y el articulo 69 del Decreto 2353
de 2015, avala la Sala la autorizacion para que, sobre el retroactivo por
diferencias pensionales causadas en favor del demandante, COLPENSIONES
efectiue los descuentos por concepto de aportes al régimen de salud que

correspondan y, en tal sentido, se confirmara la sentencia en este aspecto.

Frente a la indexacion de las diferencias pensionales causadas y las que se
sigan causando, es pertinente puntualizar que ella es procedente en aquellos
casos para compensar el evidente impacto que la pérdida del valor adquisitivo
produce en las obligaciones laborales de cumplimiento tardio, tal y como ha
sido aceptado por la jurisprudencia reiterada de la Sala de Casacion Laboral
de la Corte Suprema de Justicia, siempre que por otra parte no exista un
mecanismo de actualizacion diferente. Asi las cosas, en el presente asunto
hay lugar a confirmar la condena en este sentido, debiéndose efectuar la

actualizacion con la siguiente formula:

VA =VH (total diferencias pensionales debidas) x IPC FINAL (IPC mes en que se realice el pago)

IPC INICIAL (IPC mes en que se causa la diferencia)

Finalmente, advierte a la Sala que, no le asiste razén a la integrada como
litisconsorte CVC en su argumento de alzada, pues tal y como se establecio
en lineas precedentes, el demandante tiene derecho al reajuste de su mesada
pensional, por lo que, al tratarse de una pensién de vejez compartida entre
esta Corporacion y Colpensiones, las diferencias pensionales causadas en
favor del pensionado, deben ser pagadas en el valor que le corresponda a
cada una, de acuerdo con la cuota parte determinada por el tiempo de servicios
prestado y/o cotizado, en la forma y términos determinados en los actos
administrativos antes referenciados. Por tal motivo, se ajusta a derecho la
decision de instancia de autorizar a Colpensiones para que efectué el recobro
de la cuota parte que le corresponde a la CVC y, en consecuencia, no prospera

el argumento de alzada.

En mérito de lo expuesto la Sala Cuarta de Decision Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cali, administrando Justicia en nombre de la

Republica y por autoridad de la ley,
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RESUELVE:

PRIMERO: MODIFICAR el resolutivo TERCERO de la sentencia APELADA
y CONSULTADA, en el sentido de ESTABLECER que, lo adeudado por la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES al
demandante FEDERICO GARCIA PAZOS, por concepto de retroactivo por
diferencias pensionales causadas entre el 13 de noviembre de 2012
actualizadas al 31 de mayo de 2022, por 14 mesadas anuales, asciende a la
suma de $37.653.407,49. Se ADICIONA, en el sentido de establecer que, la
mesada para el afio 2022 asciende a la suma de $1.235.618,18, la que se
reajustara anualmente conforme al articulo 14 de la Ley 100 de 1993. LO
DEMAS en el numeral se mantiene igual.

SEGUNDO: CONFIRMAR en lo demas, la sentencia sentencia APELADA y
CONSULTADA.

TERCERO: COSTAS en esta instancia a cargo de los recurrentes, dada la no
prosperidad de la alzada para ambos y, en favor del actor. Se fijjan como
agencias en derecho a cargo de Colpensiones y la CVC, la suma de
$1.500.000 para cada una. SIN COSTAS por el grado jurisdiccional de

consulta.

CUARTO: A partir del dia siguiente a la insercién de la presente decision en
la pagina web de la Rama Judicial en el link de sentencias del Despacho,
comienza a correr el término para la interposicion del recurso extraordinario
de casacion, para ante la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de
Justicia, si a ello hubiere lugar. En caso de no interponerse casacion por las
partes en la oportunidad legal, por Secretaria, devuélvase el expediente al

juzgado de origen.

Quedan resueltos todos los puntos objeto de estudio y asi se suscribe por

quienes integran la Sala de Decision.

(firma electrénica)
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ANEXOS
CUADROS IBL y SEMANAS

LIQUIDACION DE PENSION - IBL TIEMPO FALTANTE (1665 DIiAS)

Expediente: 76 001 31 05 010 2017 00683 01 DESPACHO: Tribunal Superior de Cali Sala Laboral

Demandante: FEDERICO GARCIA PAZOS Nacimiento: 16/11/1938 60 afios a 16/11/1998
Edad a 1/04/1994 55 afios Ultima cotizacién: 31/01/2003
Sexo (M/F): M Desde 16/12/1996 Hasta: 31/01/2003
Desafiliaciéon:  31/01/2003 Dias faltantes desde 1/04/94 para requisit 1.665
Calculado con el IPCdel DANE Fecha a la que se indexard el calculo 1/02/2003

SBC: Indica el nimero de salarios base de cotizacidon que se estan acumulando para el periodo.

PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO SBC INDICE INDICE DIAS DEL SALARIO IBL
DESDE | HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO
16/12/1996  31/12/1996  165.963,00 1 31,240000 71,400000 15 379.314 3.417,24
1/01/1997  31/01/1997  320.024,00 1 38,000000 71,400000 30 601.308 10.834,38
1/02/1997  28/02/1997  214.667,00 1 38,000000 71,400000 30 403.348 7.267,53
1/03/1997  31/03/1997  239.313,00 1 38,000000 71,400000 30 449.657 8.101,92
1/04/1997  30/04/1997  224.214,00 1 38,000000 71,400000 30 421.286 7.590,74
1/05/1997  31/05/1997  235.727,00 1 38,000000 71,400000 30 442,919 7.980,52
1/06/1997  30/06/1997  248.208,00 1 38,000000 71,400000 30 466.370 8.403,06
1/07/1997  31/07/1997  225.896,00 1 38,000000 71,400000 30 424.447 7.647,69
1/08/1997  31/08/1997  232.458,00 1 38,000000 71,400000 30 436.776 7.869,84
1/09/1997  30/09/1997  194.541,00 1 38,000000 71,400000 30 365.532 6.586,17
1/10/1997  31/10/1997  226.042,00 1 38,000000 71,400000 30 424,721 7.652,63
1/11/1997  30/11/1997  228.521,00 1 38,000000 71,400000 30 429.379 7.736,56
1/12/1997  31/12/1997  233.900,00 1 38,000000 71,400000 30 439.486 7.918,66
1/01/1998  31/01/1998  263.250,00 1 44,720000 71,400000 30 420.305 7.573,07
1/02/1998  28/02/1998  264.250,00 1 44,720000 71,400000 30 421.902 7.601,83
1/03/1998  31/03/1998  276.150,00 1 44,720000 71,400000 30 440.901 7.944,17
1/04/1998  30/04/1998  283.310,00 1 44,720000 71,400000 30 452.333 8.150,15
1/05/1998  31/05/1998  290.558,00 1 44,720000 71,400000 30 463.905 8.358,65
1/06/1998  30/06/1998  319.606,00 1 44,720000 71,400000 30 510.283 9.194,29
1/07/1998  31/07/1998  305.025,00 1 44,720000 71,400000 30 487.003 8.774,83
1/08/1998  31/08/1998  313.425,00 1 44,720000 71,400000 30 500.415 9.016,48
1/09/1998  30/09/1998  311.500,00 1 44,720000 71,400000 30 497.341 8.961,10
1/10/1998  31/10/1998  323.250,00 1 44,720000 71,400000 30 516.101 9.299,12
1/11/1998  30/11/1998  326.200,00 1 44,720000 71,400000 30 520.811 9.383,99
1/06/2000  30/06/2000  413.600,00 1 57,000000 71,400000 30 518.088 9.334,93
1/07/2000  31/08/2000  564.000,00 1 57,000000 71,400000 60 706.484 25.458,89
1/09/2000  31/12/2000  312.000,00 1 57,000000 71,400000 120 390.821 28.167,28
1/01/2001  31/01/2001  312.000,00 1 61,990000 71,400000 30 359.361 6.474,98
1/02/2001  31/12/2001  343.500,00 1 61,990000 71,400000 330 395.643 78.415,70
1/01/2002  31/01/2002  343.500,00 1 66,730000 71,400000 30 367.539 6.622,33
1/02/2002  31/03/2002  370.980,00 1 66,730000 71,400000 60 396.942 14.304,23
1/04/2002  30/04/2002  723.208,00 1 66,730000 71,400000 30 773.821 13.942,71
1/05/2002  31/05/2002  884.908,00 1 66,730000 71,400000 30 946.837 17.060,13
1/06/2002  30/06/2002  884.912,00 1 66,730000 71,400000 30 946.841 17.060,20
1/07/2002  31/07/2002  785.972,00 1 66,730000 71,400000 30 840.977 15.152,74
1/08/2002  31/08/2002  728.914,00 1 66,730000 71,400000 30 779.926 14.052,72
1/09/2002  30/09/2002  785.972,00 1 66,730000 71,400000 30 840.977 15.152,74
1/10/2002  31/10/2002  792.152,00 1 66,730000 71,400000 30 847.590 15.271,88
1/11/2002  30/11/2002  891.092,00 1 66,730000 71,400000 30 953.454 17.179,35
1/12/2002  31/12/2002  747.944,00 1 66,730000 71,400000 30 800.288 14.419,60
1/01/2003  31/01/2003  915.796,00 1 71,400000 71,400000 30 915.796 16.500,83
TOTALES 1.665 517.835,87
TOTAL SEMANAS COTIZADAS 1.201,14
TASA DE REEMPLAZO 87% MESADA TRIBUNAL 2003 450.517,21
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ORDINARIO DE FEDERICO GARCI:A PAZOS 1VS. COLPENSIONES
RADICACION: 76001 31 05 010 2017 00683 01

LIQUIDACION DE PENSION - IBL TODA LA VIDA

Expediente: 76 001 31 05 010 2017 00683 01 DESPACHO: Tribunal Superior de Cali Sala Laboral

Demandant FEDERICO GARCIA PAZOS Nacimiento: 16/11/1938 60 afios a 16/11/1998

Edad a 1/04/1994 55 afios Ultima cotizacidn: 31/01/2003

Sexo (M/F): M Desde 1/08/1962 Hasta: 31/01/2003

Desafiliaciéi 31/01/2003 Dias faltantes desde 1/04/94 para requis 1.665

Calculado con el IPCdel DANE Fecha a la que se indexard el cdlculo 1/02/2003

SBC: Indica el nimero de salarios base de cotizacién que se estdan acumulando para el periodo.

PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO | SBC iINDICE iINDICE DIAS DEL SALARIO IBL

DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO
1/08/1962 30/11/1962 390,00 1 0,070000 71,400000 122 397.800 5.772,07
1/12/1962 31/12/1962 618,00 1 0,070000 71,400000 31 630.360 2.324,12
1/01/1963 31/05/1963 390,00 1 0,070000 71,400000 151 397.800 7.144,12
1/06/1963 30/06/1963 1.940,00 1 0,070000 71,400000 30 1.978.800 7.060,42
1/07/1963 30/11/1963 600,00 1 0,070000 71,400000 153 612.000 11.136,54
1/12/1963 31/12/1963 1.220,00 1 0,070000 71,400000 31 1.244.400 4.588,06
1/01/1964 31/01/1964 600,00 1 0,090000 71,400000 31 476.000 1.755,00
1/02/1964 31/05/1964 945,00 1 0,090000 71,400000 121 749.700 10.788,97
1/06/1964 30/06/1964 1.891,00 1 0,090000 71,400000 30 1.500.193 5.352,74
1/07/1964 31/07/1964 2.011,00 1 0,090000 71,400000 31 1.595.393 5.882,16
1/08/1964 30/11/1964 945,00 1 0,090000 71,400000 122 749.700 10.878,14
1/12/1964 31/12/1964 1.922,00 1 0,090000 71,400000 31 1.524.787 5.621,83
1/01/1965 31/05/1965 1.104,00 1 0,100000 71,400000 151 788.256 14.156,36
1/06/1965 30/06/1965 3.570,00 1 0,100000 71,400000 30 2.548.980 9.094,84
1/07/1965 30/11/1965 1.104,00 1 0,100000 71,400000 153 788.256 14.343,86
1/12/1965 31/12/1965 2.245,00 1 0,100000 71,400000 31 1.602.930 5.909,95
1/01/1966 28/02/1966 1.104,00 1 0,120000 71,400000 59 656.880 4.609,41
1/03/1966 31/05/1966 1.244,00 1 0,120000 71,400000 92 740.180 8.099,02
1/06/1966 30/06/1966 2.488,00 1 0,120000 71,400000 30 1.480.360 5.281,97
1/07/1966 31/07/1966 2.778,00 1 0,120000 71,400000 31 1.652.910 6.094,22
1/08/1966 30/11/1966 1.244,00 1 0,120000 71,400000 122 740.180 10.740,00
1/12/1966 31/12/1966 2.509,00 1 0,120000 71,400000 31 1.492.855 5.504,10
1/01/1967 31/01/1967 1.244,00 1 0,130000 71,400000 31 683.243 2.519,09
1/02/1967 31/05/1967 1.510,00 1 0,130000 71,400000 120 829.338 11.836,42
1/06/1967 30/06/1967 3.020,00 1 0,130000 71,400000 30 1.658.677 5.918,21
1/07/1967 31/08/1967 1.510,00 1 0,130000 71,400000 62 829.338 6.115,48
1/09/1967 30/09/1967 3.372,00 1 0,130000 71,400000 30 1.852.006 6.608,01
1/10/1967 30/11/1967 1.510,00 1 0,130000 71,400000 61 829.338 6.016,85
1/12/1967 31/12/1967 3.070,00 1 0,130000 71,400000 31 1.686.138 6.216,73
1/01/1968 30/04/1968 1.510,00 1 0,140000 71,400000 121 770.100 11.082,55
1/05/1968 31/05/1968 1.660,00 1 0,140000 71,400000 31 846.600 3.121,38
1/06/1968 30/06/1968 5.167,00 1 0,140000 71,400000 30 2.635.170 9.402,37
1/07/1968 30/11/1968 1.660,00 1 0,140000 71,400000 153 846.600 15.405,54
1/12/1968 31/12/1968 1.660,00 1 0,140000 71,400000 31 846.600 3.121,38
1/01/1969 28/02/1969 1.660,00 1 0,150000 71,400000 59 790.160 5.544,65
1/03/1969 31/05/1969 1.795,00 1 0,150000 71,400000 92 854.420 9.349,03
1/06/1969 30/06/1969 3.591,00 1 0,150000 71,400000 30 1.709.316 6.098,89
1/07/1969 31/10/1969 1.795,00 1 0,150000 71,400000 123 854.420 12.499,25
1/11/1969 30/11/1969 4.009,00 1 0,150000 71,400000 30 1.908.284 6.808,82
1/12/1969 31/12/1969 3.650,00 1 0,150000 71,400000 31 1.737.400 6.405,73
1/01/1970 28/02/1970 1.795,00 1 0,160000 71,400000 59 801.019 5.620,85
1/03/1970 31/05/1970 1.830,00 1 0,160000 71,400000 92 816.638 8.935,61
1/06/1970 30/06/1970 3.660,00 1 0,160000 71,400000 30 1.633.275 5.827,57
1/07/1970 31/10/1970 1.830,00 1 0,160000 71,400000 123 816.638 11.946,53
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ORDINARIO DE FEDERICO GARCI:A PAZOS 1VS. COLPENSIONES
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PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO SBC iNDICE iNDICE DiAS DEL SALARIO IBL
DESDE | HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO

1/11/1970 30/11/1970 4.087,00 1 0,160000 71,400000 30 1.823.824 6.507,46
1/12/1970 31/12/1970 3.721,00 1 0,160000 71,400000 31 1.660.496 6.122,19
1/01/1971 31/05/1971 1.830,00 1 0,170000 71,400000 151 768.600 13.803,35
1/06/1971 30/06/1971 3.660,00 1 0,170000 71,400000 30 1.537.200 5.484,78
1/07/1971 31/07/1971 4.166,00 1 0,170000 71,400000 31 1.749.720 6.451,16
1/08/1971 30/11/1971 1.865,00 1 0,170000 71,400000 122 783.300 11.365,68
1/12/1971  31/12/1971 3.792,00 1 0,170000 71,400000 31 1.592.640 5.872,01
1/01/1972 31/05/1972 1.865,00 1 0,200000 71,400000 152 665.805 12.036,44
1/06/1972  30/06/1972 3.731,00 1 0,200000 71,400000 30 1.331.967 4.752,50
1/07/1972  31/07/1972 1.865,00 1 0,200000 71,400000 31 665.805 2.454,80
1/08/1972 31/08/1972 4.568,00 1 0,200000 71,400000 31 1.630.776 6.012,61
1/09/1972  30/11/1972 2.045,00 1 0,200000 71,400000 91 730.065 7.901,51
1/12/1972  31/12/1972 4.163,00 1 0,200000 71,400000 31 1.486.191 5.479,53
1/01/1973 31/05/1973 2.045,00 1 0,220000 71,400000 151 663.695 11.919,36
1/06/1973  30/06/1973 8.528,00 1 0,220000 71,400000 30 2.767.724 9.875,32
1/07/1973  30/11/1973 2.255,00 1 0,220000 71,400000 153 731.850 13.317,44
1/12/1973  31/12/1973 5.096,00 1 0,220000 71,400000 31 1.653.884 6.097,81
1/01/1974 31/05/1974 2.255,00 1 0,280000 71,400000 151 575.025 10.326,92
1/06/1974 30/06/1974 9.873,00 1 0,280000 71,400000 30 2.517.615 8.982,93
1/07/1974 30/11/1974 2.550,00 1 0,280000 71,400000 153 650.250 11.832,57
1/12/1974 31/12/1974 5.763,00 1 0,280000 71,400000 31 1.469.565 5.418,23
1/01/1975 31/05/1975 2.550,00 1 0,350000 71,400000 151 520.200 9.342,32
1/06/1975 30/06/1975 6.235,00 1 0,350000 71,400000 30 1.271.940 4.538,32
1/07/1975 31/07/1975 7.375,00 1 0,350000 71,400000 31 1.504.500 5.547,04
1/08/1975 30/11/1975 2.960,00 1 0,350000 71,400000 122 603.840 8.761,71
1/12/1975 31/12/1975 6.690,00 1 0,350000 71,400000 31 1.364.760 5.031,82
1/01/1976  31/05/1976 2.960,00 1 0,410000 71,400000 152 515.473 9.318,73
1/06/1976  30/06/1976  13.963,00 1 0,410000 71,400000 30 2.431.605 8.676,04
1/07/1976  30/11/1976 3.720,00 1 0,410000 71,400000 153 647.824 11.788,43
1/12/1976  31/12/1976 7.651,00 1 0,410000 71,400000 31 1.332.394 4.912,49
1/01/1977 31/05/1977 3.720,00 1 0,520000 71,400000 151 510.785 9.173,23
1/06/1977 30/06/1977  12.424,00 1 0,520000 71,400000 30 1.705.911 6.086,74
1/07/1977 24/07/1977 5.828,00 1 0,520000 71,400000 24 800.229 2.284,19

29/11/1990 31/12/1990  54.630,00 1 8,280000 71,400000 33 471.085 1.848,93
1/01/1991 31/12/1991  54.630,00 1 10,960000 71,400000 365 355.893 15.449,66
1/01/1992  2/06/1992  70.260,00 1 13,900000 71,400000 154 360.904 6.610,28
3/06/1992 31/12/1992  159.330,00 2 13,900000 71,400000 212 818.429 20.635,93
1/01/1993  6/01/1993  200.070,00 2 17,400000 71,400000 6 820.977 585,85
7/01/1993  4/03/1993  111.000,00 1 17,400000 71,400000 57 455.483 3.087,84

22/01/1995 31/01/1995  35.676,00 1 26,150000 71,400000 9 97.410 104,27
1/02/1995 28/02/1995  118.934,00 1 26,150000 71,400000 30 324.738 1.158,67
1/03/1995 31/03/1995  118.964,00 1 26,150000 71,400000 30 324.819 1.158,97
1/04/1995 31/07/1995  118.933,00 1 26,150000 71,400000 120 324.735 4.634,66
1/04/1996 30/04/1996  142.126,00 1 31,240000 71,400000 30 324.833 1.159,02
1/05/1996 31/05/1996  191.316,00 1 31,240000 71,400000 30 437.259 1.560,15
1/06/1996 30/06/1996  195.485,00 1 31,240000 71,400000 30 446.787 1.594,15
1/07/1996 31/07/1996  71.063,00 1 31,240000 71,400000 30 162.417 579,51
1/08/1996 31/08/1996  71.063,00 1 31,240000 71,400000 30 162.417 579,51
1/09/1996 30/09/1996  142.126,00 1 31,240000 71,400000 30 324.833 1.159,02
1/10/1996 31/10/1996  181.788,00 1 31,240000 71,400000 30 415.482 1.482,45
1/11/1996 30/11/1996  184.645,00 1 31,240000 71,400000 30 422.012 1.505,75
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PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO SBC iNDICE iNDICE DiAS DEL SALARIO IBL
DESDE | HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO
1/12/1996 31/12/1996  165.963,00 1 31,240000 71,400000 30 379.314 1.353,40
1/01/1997 31/01/1997  320.024,00 1 38,000000 71,400000 30 601.308 2.145,49
1/02/1997 28/02/1997  214.667,00 1 38,000000 71,400000 30 403.348 1.439,16
1/03/1997 31/03/1997  239.313,00 1 38,000000 71,400000 30 449.657 1.604,39
1/04/1997 30/04/1997  224.214,00 1 38,000000 71,400000 30 421.286 1.503,16
1/05/1997 31/05/1997  235.727,00 1 38,000000 71,400000 30 442.919 1.580,35
1/06/1997 30/06/1997  248.208,00 1 38,000000 71,400000 30 466.370 1.664,02
1/07/1997 31/07/1997  225.896,00 1 38,000000 71,400000 30 424.447 1.514,44
1/08/1997 31/08/1997  232.458,00 1 38,000000 71,400000 30 436.776 1.558,43
1/09/1997 30/09/1997  194.541,00 1 38,000000 71,400000 30 365.532 1.304,23
1/10/1997 31/10/1997  226.042,00 1 38,000000 71,400000 30 424.721 1.515,42
1/11/1997 30/11/1997  228.521,00 1 38,000000 71,400000 30 429.379 1.532,04
1/12/1997 31/12/1997  233.900,00 1 38,000000 71,400000 30 439.486 1.568,10
1/01/1998 31/01/1998  263.250,00 1 44,720000 71,400000 30 420.305 1.499,66
1/02/1998 28/02/1998  264.250,00 1 44,720000 71,400000 30 421.902 1.505,36
1/03/1998 31/03/1998  276.150,00 1 44,720000 71,400000 30 440.901 1.573,15
1/04/1998 30/04/1998  283.310,00 1 44,720000 71,400000 30 452.333 1.613,94
1/05/1998 31/05/1998  290.558,00 1 44,720000 71,400000 30 463.905 1.655,23
1/06/1998 30/06/1998  319.606,00 1 44,720000 71,400000 30 510.283 1.820,71
1/07/1998 31/07/1998  305.025,00 1 44,720000 71,400000 30 487.003 1.737,64
1/08/1998 31/08/1998  313.425,00 1 44,720000 71,400000 30 500.415 1.785,49
1/09/1998 30/09/1998  311.500,00 1 44,720000 71,400000 30 497.341 1.774,53
1/10/1998 31/10/1998  323.250,00 1 44,720000 71,400000 30 516.101 1.841,47
1/11/1998 30/11/1998  326.200,00 1 44,720000 71,400000 30 520.811 1.858,27
1/06/2000 30/06/2000  413.600,00 1 57,000000 71,400000 30 518.088 1.848,56
1/07/2000 31/08/2000  564.000,00 1 57,000000 71,400000 60 706.484 5.041,51
1/09/2000 31/12/2000  312.000,00 1 57,000000 71,400000 120 390.821 5.577,85
1/01/2001 31/01/2001  312.000,00 1 61,990000 71,400000 30 359.361 1.282,21
1/02/2001 31/12/2001  343.500,00 1 61,990000 71,400000 330 395.643 15.528,32
1/01/2002 31/01/2002  343.500,00 1 66,730000 71,400000 30 367.539 1.311,39
1/02/2002 31/03/2002  370.980,00 1 66,730000 71,400000 60 396.942 2.832,61
1/04/2002 30/04/2002  723.208,00 1 66,730000 71,400000 30 773.821 2.761,02
1/05/2002 31/05/2002  884.908,00 1 66,730000 71,400000 30 946.837 3.378,34
1/06/2002 30/06/2002  884.912,00 1 66,730000 71,400000 30 946.841 3.378,36
1/07/2002 31/07/2002  785.972,00 1 66,730000 71,400000 30 840.977 3.000,63
1/08/2002 31/08/2002  728.914,00 1 66,730000 71,400000 30 779.926 2.782,80
1/09/2002 30/09/2002  785.972,00 1 66,730000 71,400000 30 840.977 3.000,63
1/10/2002 31/10/2002  792.152,00 1 66,730000 71,400000 30 847.590 3.024,23
1/11/2002 30/11/2002  891.092,00 1 66,730000 71,400000 30 953.454 3.401,95
1/12/2002 31/12/2002  747.944,00 1 66,730000 71,400000 30 800.288 2.855,45
1/01/2003 31/01/2003  915.796,00 1 71,400000 71,400000 30 915.796 3.267,59
TOTALES 8.408 754.130,66
TOTAL SEMANAS COTIZADAS 1.201,14
TASA DE REEMPLAZO 87% MESADA TRIBUNAL 2003 656.093,67
MESADA JUZGADO 2003 556.568,00
MESADA 1SS 2003 366.183,00
SEMANAS COTIZADAS A VIGENCIA DE LEY 100/93 (01/04/94) 899,86
CUMPLIMIENTO DE LAS 1000 SEMANAS AL 02 DE SEPTIEMBRE DE 1997 1.000,00
TOTAL SEMANAS COTIZADAS AL 31 DE ENERO DE 2003 1.201,14
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CUADRO RETROACTIVO

MESADA MESADA
DESDE HASTA IPC #MES JUZGADO ISS/COLPEN DIFERENCIA | RETROACTIVO
1/02/2003 | 31/12/2003 0,0649 13,00 $ 556.568,00 $ 366.183,00 $ 190.385,00
1/01/2004 | 31/12/2004 0,0550 14,00 $ 592.689,26 $ 389.948,28 $ 202.740,99
1/01/2005 | 31/12/2005 0,0485 14,00 $ 625.287,17 $ 411.395,43 $ 213.891,74
1/01/2006 | 31/12/2006 0,0448 14,00 $ 655.613,60 $431.348,11 $ 224.265,49
1/01/2007 | 31/12/2007 0,0569 14,00 $ 684.985,09 $ 450.672,51 $234.312,58 | PRESCRITO
1/01/2008 | 31/12/2008 0,0767 14,00 $723.960,74 $ 476.315,77 $ 247.644,97
1/01/2009 | 31/12/2009 0,0200 14,00 $779.488,53 $512.849,19 $ 266.639,34
1/01/2010 | 31/12/2010 0,0317 14,00 $ 795.078,30 $ 523.106,17 $271.972,13
1/01/2011| 31/12/2011 0,0373 14,00 $ 820.282,28 $ 539.687,00 $ 280.595,28
13/11/2012 | 31/12/2012 0,0244 2,60 $ 850.878,81 $ 566.700,00 $ 284.178,81 $ 738.864,91
1/01/2013 | 31/12/2013 0,0194 14,00 $ 871.640,26 $ 589.500,00 $ 282.140,26 $ 3.949.963,57
1/01/2014 | 31/12/2014 0,0366 14,00 $ 888.550,08 $ 616.000,00 $ 272.550,08 $ 3.815.701,07
1/01/2015 | 31/12/2015 0,0677 14,00 $921.071,01 $ 644.350,00 $ 276.721,01 $ 3.874.094,13
1/01/2016 | 31/12/2016 0,0575 14,00 $983.427,52 $ 689.455,00 $293.972,52 $4.115.615,23
1/01/2017 | 31/12/2017 0,0409 14,00 | $ 1.039.974,60 $ 737.717,00 $ 302.257,60 $ 4.231.606,38
1/01/2018 | 31/12/2018 0,0318 14,00 | $1.082.509,56 $781.242,00 $ 301.267,56 $4.217.745,83
1/01/2019 | 31/12/2019 0,0308 14,00 | $1.116.933,36 $ 828.116,00 $ 288.817,36 $ 4.043.443,09
1/01/2020 | 31/12/2020 0,0161 14,00 | $1.151.334,91 $ 877.803,00 $ 273.531,91 $ 3.829.446,76
1/01/2021 | 28/02/2021 0,0562 2,00 | $1.169.871,40 $ 908.526,00 $ 261.345,40 $ 522.690,81
RETROACTIVO DIFERENCIAS ENTRE EL 13/11/2012 y EL 28/02/2021 $ 33.339.171,77
1/03/2021 | 31/12/2021 0,0562 12,00 | $1.169.871,40 $ 908.526,00 $ 261.345,40 $3.136.144,84
1/01/2022 |  31/05/2022 5,00 | $1.235.618,18 | $ 1.000.000,00 $ 235.618,18 $ 1.178.090,88
TOTAL RETROACTIVO DE LA DIFERENCIA ENTRE EL 13/11/2012 Y EL 31/05/2022 $ 37.653.407,49
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