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Hoy, quince (15) de octubre de dos mil veinte (2020), el Tribunal Superior
de Distrito Judicial de Santiago de Cali, Sala Primera de Decision Laboral
integrada por los magistrados Dr. CARLOS ALBERTO CARRENO RAGA,
Dra. MARIA NANCY GARCIA GARCIA y como ponente Dr. GERMAN
DARIO GOEZ VINASCO, se constituye en audiencia publica de
Juzgamiento, con el fin de resolver los recursos de APELACION interpuestos
por los apoderados judiciales del demandante y del Hospital San Juan de
Dios en contra de la Sentencia de primera instancia, asi como el grado
jurisdiccional de CONSULTA ordenado a favor de Colpensiones en la misma
providencia proferida por el Juzgado Noveno Laboral del Circuito de esta
ciudad dentro del proceso ordinario promovido por ANA MERCEDES
CARDOZO DE BOTERO contra COLPENSIONES y ¢l HOSPITAL DE SAN
JUAN DE DIOS, radicado 76001-31-05-009-2017-00041-01.

Seguidamente se procede a proferir la decision previamente aprobada por
esta Sala, la cual se traduce en los siguientes términos,

SENTENCTIA No. 217

1) ANTECEDENTES

La senora ANA MERCEDES CARDOZO DE BOTERO presenté demanda
ordinaria laboral en contra de COLPENSIONES y el HOSPITAL DE SAN
JUAN DE DIOS, con el fin de que se declare que tiene derecho al
reconocimiento de la pension de vejez, a partir del 1° de agosto de 2005, con
fundamento en el art. 12 del Ac. 049 de 1990 aprobado por el D. 758 del
mismo ano; asi mismo, pretende que se declare que dicha prestacion es
compartible con la pension de jubilacion que le fue reconocida por el
Hospital de San Juan de Dios mediante Resolucion N° 1588 de 1997, y a su
vez es compatible con la pension de jubilacion que le reconocio el Hospital
Universitario del Valle, a través de acto administrativo N° 476.98 de 1998;
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en consecuencia, solicita se condene a Colpensiones al pago de la pension
de vejez, y al Hospital de San Juan de Dios, al pago del mayor valor si lo
hubiere, entre la pension de vejez que se reconozca y la de jubilacion que
viene cancelando dicho ente hospitalario.

En subsidio, solicita se condene al Hospital de San Juan de Dios, a
continuar pagando la pension de jubilacion de forma retroactiva desde la
fecha en que la suspendi6. Adiciona, pretende el pago de los intereses
moratorios.

En virtud del principio de la economia procesal no se estima necesario
reproducir los antecedentes facticos relevantes y procesales, los cuales se
encuentran a folios 2-6 demanda, 59-64 contestacion de la demanda de
Colpensiones y 88-95 contestacion del Hospital de San Juan de Dios (arts.
279 y 280 CGP).

El Juzgado Noveno Laboral del Circuito de Cali desaté la litis en primera
instancia mediante sentencia No. 295 del 15 de agosto de 2017, en la cual
decidio: Declarar parcialmente probada la excepcion de prescripcion sobre
las mesadas causadas con antelacion al 19 de abril de 2012; declarar que
la demandante es beneficiaria del régimen de transicion previsto en el art.
36 de la Ley 100 de 1993; condenar a Colpensiones a reconocer a la
demandante la pension de vejez a partir del 20 de abril de 2012, en cuantia
de $848.437; condend a Colpensiones a pagar al Hospital de San Juan de
Dios, la suma de $31.525.475 por concepto del 45.5% del retroactivo
causado desde el 20 de abril de 2012 hasta el 31 de agosto de 2017, asi
mismo a pagar al Hospital Universitario del Valle Evaristo Garcia ESE, la
suma de $37.761.284 por concepto del 54.5% del retroactivo causado entre
las fechas indicadas, una vez el HUV pague el bono pensional que le
corresponde.

Adicional, condené a Colpensiones a pagar a la demandante a partir del 1°
de septiembre de 2017 la suma de $1.036.990 por concepto de mesada
pensional; la autorizé a descontar lo correspondiente al aporte en salud y la
absolvio de la pretension de los intereses moratorios. En igual sentido,
condend al Hospital San Juan de Dios y al Hospital Universitario del Valle a
pagar a la demandante a partir de la misma data, la suma de $278.227 y
$333,261, respectivamente, correspondiente al mayor valor de la pension de
jubilacion, equivalente al 45.5% y 54.5% respectivamente. Finalmente,
condené en costas a Colpensiones.

Para fundamentar la decision la juez argumento en resumen que, la
demandante es beneficiaria del régimen de transicion consagrado en el art.
36 de la Ley 100 de 1993, dado que, para el 30 de junio de 1995, fecha en
que entro en vigente el Sistema General de Pensiones para los servidores
publicos del orden distrital, departamental y municipal, contaba con 47
anos, ademas porque cuenta con mas de 750 semanas al 25 de julio de
2005, fecha de vigencia del AL 1 de 2005. Explico que en virtud de la
sentencia SU-769 de 2014, proferida por la Corte Constitucional, es viable
la sumatoria de tiempos publicos y privados, criterio que adopto ese
despacho y que resulta aplicable al presente caso, para efecto del
reconocimiento de la pension con fundamento en el Ac. 049 de 1990
aprobado por el D. 758 del mismo ano.

Explico que la demandante labor6 al servicio del HUV por un periodo de
1331,72 semanas, y que reporta cotizadas 509,72, para un total de 1841,44
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semanas; que el IBL se debe liquidar con el promedio de lo cotizado en toda
la vida laboral o el promedio de lo cotizado en el tiempo que le hacia falta
para cumplir la edad, esto ultimo senaldé que corresponde a 3080 dias,
porque la demandante cumplio los 55 anos en el ano 2002; determino que
el calculo mas favorable es el ultimo de los mencionados, €l cual arrojo la
suma $692.769 que al aplicar la tasa de 90% da como mesada para el ano
2005 -fecha de la ultima cotizacion- la suma de $623.493.

Preciso respecto de la compartibilidad que, al plenario no se allegd
convencion o pacto colectivo, ni laudo arbitral, del cual se pudiera inferir
que las pensiones de jubilacion que fueron reconocidas por el HUV y por el
Hospital de San Juan de Dios, fueran o no compartibles, sin embargo,
explico que esa situacion se aclara con la documental que obra a folio 121
y 122, en las que los citados hospitales informan al Seguro Social, que las
citadas prestaciones son compartibles.

Senalo que la pension de jubilacion que debia devengar la demandante para
el ano 2017, por parte del Hospital de San Juan de Dios, equivale a
$811.909 y por parte del HUV a $972.464, sumatoria que arroja la suma de
$1.784.373, determinando que cada hospital debe pagar el 45,5% y el
54,5%, respectivamente, precisando que el retroactivo causado debia ser
girado a dichos entes hospitalarios, una vez se realice por parte del HUV el
pago del bono pensional respectivo.

2) RECURSO DE APELACION

DEMANDANTE: Inconforme con la decision, el apoderado del demandante
interpuso recurso de apelacion el que fundamento en que la pension de vejez
a cargo de Colpensiones es compatible con la pension de jubilacion
reconocida por el Hospital Universitario del Valle en el ano 1998, lo que
senalo tiene fundamento en el numeral 3° del art. 1° del Decreto 2127 de
2000, que reglamento los arts. 32 y 56 de la Ley 100 de 1993. Senalo que el
Hospital de San Juan de Dios también reconocié pension de jubilacion a la
demandante conforme a Convencion Colectiva, y que dicha prestacion si es
compartible con la de vejez que se pretende, conforme a lo dispuesto en los
arts. 12 y 18 del Acuerdo 049 de 1990. Solicito que se condene a
Colpensiones al reconocimiento y pago de la pension de vejez a partir del 1°
de agosto de 2005, y que se condene al Hospital de San Juan de Dios de
Cali, a pagar el mayor valor si lo hubiere, entre la pension de vejez a cargo
de Colpensiones y la de jubilacion que paga dicha entidad, de manera
subsidiaria, solicita que se condene al Hospital de San Juan de Dios a seguir
pagando la pension de jubilacion de forma retroactiva desde la fecha en que
suspendio el pago.

DEMANDADO - HOSPITAL DE SAN JUAN DE DIOS: Por su parte, la
apoderada del Hospital senaldo que dicha entidad si bien, realizé las
cotizaciones de la demandante una vez fue jubilada por el Hospital, y
ademas pago el calculo actuarial, senala que no debe continuar pagando el
mayor valor de la prestacion, atendido lo dispuesto en el Decreto 1160 de
1994, el cual refiere fue expedido con antelacion a fecha de la pension de
jubilacion, y estipuloé que en lo relativo a la continuacion del pago cuando
exista otro empleador, no es aplicable para el Hospital, por lo tanto, sefialoé
que no se le debe condenar a continuar pagando mayor valor.
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3) ALEGATOS DE CONCLUSION

Mediante auto del 10 de septiembre de 2020, se ordené correr traslado a las
partes para alegar de conclusion.

Dentro de la oportunidad, el Hospital San Juan de Dios, sostiene que como
institucion privada cumplio con la totalidad de cotizaciones de la actora ante
el Sistema de Seguridad Social y que para el ano 2015 cancel6 el valor
correspondiente al calculo actuarial para que otorgara la pension de vejez a
la senora Cardozo. Por lo anterior, asegura que no tiene obligacion de asumir
el mayor valor de dicha pension ya que es deber de Colpensiones. Agrega
que, se debe tener en cuenta que la demandante tuvo dos empleadores, en
consecuencia, el TSC debe absolverle de las pretensiones de la demanda.

Por su parte, la demandada Colpensiones advierte que por mandato expreso
de la Constitucion, nadie puede desempenar mas de un empleo publico ni
recibir mas de una asignacion que provenga del tesoro publico. Insiste en
que no es posible acceder a la pension compartida que solicita la actora, por
cuanto no se logra determinar la compatibilidad y compartibilidad de las
pensiones reconocidas. Finalmente, agrega que la incompatibilidad
generada obedece a que se generaria el pago de dos pensiones reconocidas
por entidades publicas, esto es, Hospital San Juan de Dios y Colpensiones.

La demandante no presento alegatos de conclusion dentro del término
concedido para tal fin.

Surtido el tramite que corresponde a esta instancia procede la Sala de
decision a dictar la providencia que corresponde, previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

La sentencia consultada y apelada debe CONFIRMARSE, con una leve
modificacion, son razones:

Sea lo primero el estudio de la legalidad de la condena en grado
jurisdiccional de Consulta, lo que a su vez dirime las razones de los recursos
de apelacion interpuesto.

1. DE LA CALIDAD DE JUBILADA DE LA DEMANDANTE

Se observa en el expediente que el Hospital de San Juan de Dios de Cali, en
su condicion de empleador, le reconocié pension de jubilacion de caracter
convencional a la demandante, mediante Resolucion No. 1588 del 31 de
diciembre de 1997, a partir del 1° de enero de 1998, en cuantia inicial de
$272.147 (fl. 7 y ss.).

Asi mismo se establece que el Hospital Universitario del Valle “Evaristo
Garcia”, también le reconoci6 pension de jubilacion legal, mediante
Resolucion No. 476.98 del 26 de junio de 1998, a partir del 1° de abril del
mismo ano y en suma inicial de $325.964.

En ese orden, no existe discusion sobre la calidad de pensionada que
ostenta la demandante, pues mediante actos administrativos proferidos por
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las entidades hospitalarias citadas, le fue reconocida la prestacion
pensional.

2. COMPARTIBILIDAD y COMPATIBILIDAD PENSIONAL

Atendiendo lo establecido el articulo 5° del Acuerdo 029 de 1985 aprobado
por el Decreto 2879 del mismo ano, las pensiones de jubilacion reconocidas
por los empleadores a partir del 17 de octubre de 1985, por regla general
son compartibles con las pensiones que reconoce el ISS hoy Colpensiones.

En igual sentido el Acuerdo 049 de 1990, aprobado por el Decreto 758 del
mismo ano, establecié en sus articulos 16 y 18 la compartibilidad de las
pensiones legales y extralegales, respectivamente, ratificando lo dispuesto
en el Acuerdo 029/85 sobre la obligacion del empleador de cancelar el mayor
valor entre la pension otorgada por el ISS hoy Colpensiones, y la que venia
cancelando el patrono.

Asi pues, la compartibilidad se origina cuando el empleador contintia con la
obligacion de pagar el mayor valor de la pension, ya que la subrogacion total
por parte del ISS- Colpensiones, solo se produce cuando el monto de la
pension de vejez supera el valor de la pension de jubilacion.

Conforme a lo expuesto, estima esta colegiatura que las pensiones de
jubilacion que le fueron reconocidas a la demandante son compartibles con
la pension de vejez que se pretende, en los porcentajes que determiné la juez
—por no haber sido objeto de recurso-, dado que i) fueron reconocidas con
posterioridad al 17 de octubre de 1985 -1998-, y ii) asi lo estimaron los
empleadores, notese que el Hospital de San Juan de Dios estipulo en la
resolucion que reconocio la prestacion “La presente pensién dejara de estar
a cargo de la Entidad en el momento en que la asuma el INSTITUTO DEL
SEGURO SOCIAL, el cual ha estado afiliado el trabajador” (f1.8), a su vez el
HUV, comunico al Seguro Social, su intencion de reconocer el mayor valor
que resulte de la pension que liquide dicha entidad, bajo la figura de pension
compartida (fl.121).

Asi las cosas, no resulta prospero el recurso de apelacion interpuesto por la
apoderada del Hospital de San Juan de Dios de Cali, en tanto, el Decreto
1160 de 1994, que invoca en la alzada, no resulta aplicable al presente caso,
dado que la pension que reconocié dicha entidad no es legal sino
convencional conforme se sefnalé en precedencia, por ende, debera
continuar pagando el mayor valor resultante entre la pension de jubilacion
que reconocio y la de vejez que se pretende; la anterior tesis ha sido expuesta
por la Corte Suprema de Justicia, entre otras en sentencia SL892 de 2019.

Del mismo modo, se resuelve la solicitud realizada por el apoderado judicial
del demandante en el recurso interpuesto, relativa a la compatibilidad de la
pension de jubilacion reconocida por el Hospital Universitario del Valle y la
pension de vejez pretendida, pues ello no es procedente, dado que,
independientemente que las cotizaciones para el reconocimiento de la
pension de vejez, sean o no tenidas en cuenta, debe indicarse, que
tratandose del régimen de prima media con prestacion definida, ello no da
derecho a reconocer en forma adicional a la prestacion de vejez, la pension
de jubilacion, por cuanto, el sistema general de pensiones y mas
concretamente el RPMPD se encuentra cimentado sobre la base del principio
de solidaridad.



ANA MERCEDES CARDOZO DE BOTERO Vs COLPENSIONES y HOSPITAL DE SAN JUAN DE DIOS
RAD: 76001-31-05-009-2017-00041-01

3. PENSION DE VEJEZ

En primer lugar se tiene que la demandante es beneficiaria del régimen de
transicion, establecido en el art. 36 de la ley 100 de 1993, toda vez que naci6
el 28 de octubre de 1947 (f1.20), por ende para el 1° de abril de 1994, contaba
mas de 35 anos de edad, beneficio que mantuvo a pesar de la expedicion del
AL 01/2005, puesto que cumplio la edad pensional el 28 de octubre de
2002 y la ultima cotizacion fue sufragada el 30 de julio de 2005 (f1.80), es
decir antes del limite temporal del 31 de julio de 2010 (PT 4°ART. 1° AL
01/2005.

Ahora, el régimen anterior aplicable a la demandante es del sector privado,
es decir el Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del mismo
ano, pues notese de la historia laboral que se afilié al ISS el 16 de mayo de
1973, siendo su ultimo empleador el Hospital San Juan de Dios de Cali
(f1.80), organismo de salud de origen privado, segun constancia expedida
por la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca (f1.85).

No obstante lo anterior, advierte esta Colegiatura del certificado de
informacion laboral (fl.103 y ss), que la demandante también laboré en el
sector publico con el Hospital Universitario del Valle “Evaristo Garcia ESE”,
durante el periodo comprendido entre el 1° de marzo de 1970 y el 30 de
junio de 1995, sin que ese tiempo hubiese sido cotizado.

Conforme a lo anterior, esta Sala de Decision acoge la interpretacion mas
favorable al trabajador, la que consiste en que para acceder a la pension de
vejez se puede realizar la sumatoria de tiempos cotizados al ISS y tiempos
de servicios publicos, tal como lo expone la Corte Constitucional mediante
sentencia SU-769 de 2014 en la que senalé:

Ahora bien, teniendo en cuenta que ambas interpretaciones eran
razonables y concurrentes, esta corporaciéon decidié acoger la
segunda de ellas apoyada en el principio de favorabilidad en
materia laboral, en virtud del cual, de acuerdo con los articulos
53 de la Carta y 21 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, en caso de
duda en la aplicacion e interpretacion de las fuentes formales del
derecho el operador juridico, judicial o administrativo, debe optar
por la situacion que resulte mas favorable al trabajador?!.

Concluye el Alto Tribunal Constitucional que es posible acumular tiempos
cotizados a cajas del sector publico o el simplemente laborado a entidades
del Estado que no realizaron la respectiva cotizacion a ninguna caja de
prevision social ni al ISS, para el reconocimiento de las pensiones de vejez
establecidas en el art. 12 Ac. 049/90, por cuanto de la lectura del articulo
citado no se establece una prohibicion expresa sobre la imposibilidad de
adicionar al tiempo efectivamente cotizado al ISS y los periodos cotizados a
otras cajas.

La anterior tesis, fue adoptada de manera reciente por la Corte Suprema de
Justicia, cuando en sentencia SL1947 de 2020, cambi6 el criterio para
coincidir que:

La posibilidad de la sumatoria de tiempos parte también de la
propia Ley 100 de 1993, que contemplé diversos instrumentos de

1 Sentencias T-090 de 2009, T-334 de 2011 y T-559 de 2011.
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financiacién, tales como los bonos pensionales, los cdlculos
actuariales o las cuotas partes, que permiten contabilizar todos los
tiempos servidos y cotizados para efectos del reconocimiento de las
prestaciones econémicas, sin distincion alguna.

[..]

En tal direccion, asi debe entenderse el paragrafo del articulo 36
de la Ley 100 de 1993, que permite la sumatoria de tiempos
publicos y privados, por cuanto es inusual que un paragrafo no
haga relacion a la tematica abordada por una norma, como en este
caso serian las pensiones derivadas del régimen de transicién, de
modo tal que el computo previsto en este paragrafo es predicable
tanto para las prestaciones de Ley 100 de 1993 como las
originadas por el beneficio de la transicién de esta normatividad.

En ese orden de ideas, para contabilizar el total de semanas cotizadas se
tendra en cuenta ademas de las 1634,15 semanas que se reflejan en la
historia laboral citada, las 167,29 semanas laboradas al servicio del HUV,
acumulando la demandante un total de 1801,44 semanas en toda la vida
laboral, de ahi que cumple con los requisitos establecidos en el art. 12 ib.,
por lo que le asiste el derecho a que Colpensiones le reconozca y pague su
pension de vejez, aplicando una tasa de reemplazo del 90%, debiéndose
confirmar en este aspecto la sentencia consultada y apelada.

Ahora bien, en cuanto a la causacion de la prestacion, para el caso de
marras el derecho a la pension surge el 28 de octubre de 2002 fecha en que
la demandante cumpliéo los 55 anos y en la cual tenia ya cotizadas las
semanas exigidas por la norma, sin embargo, como continué realizando
cotizaciones hasta el 31 de julio de 2005 (f1.80), el disfrute es a partir del 1°
de agosto de 2005, como lo senalo la juez. Previo a establecer el valor del
retroactivo adeudado, habra de estudiarse lo relativo al fenomeno de la
prescripcion sobre las mesadas.

4. EXCEPCIONES DE FONDO, PRESCRIPCION Y LIQUIDACION.

Segun lo expuesto en precedencia, no prosperan las excepciones de fondo
propuestas por la demandada, excepto la de prescripcion, por cuanto, el
disfrute es a partir del 1° de agosto de 2005, la reclamacion administrativa
se presentd por parte del Hospital de San Juan de Dios de Cali —previa
autorizacion de la demandante para dicho tramite (CD fl-75)- el 4 de agosto
de 2008 —segun se lee de la Resolucion GNR 74232 del 6 de marzo de 2014
(idem), y se radico la demanda el 25 de enero de 2017 (f1.6), evidenciandose
entonces que transcurrio6 el término de 3 anos establecido en el art. 151 del
CPTSS, entre la fecha de disfrute de la prestacion y la presentacion de la
reclamacion, por ende, se encuentran prescritas las mesadas causadas con
antelacion al 4 de agosto de 2005.

Sin embargo, se avizora por esta Corporacion que la a quo determiné que el
fenomeno juridico de la prescripcion opero para las mesadas causadas con
antelacion al 19 de abril de 2012, pues contabilizo dicho término a partir de
la solicitud que presento6 la demandante el 20 de abril de 2015, inadvirtiendo
que la prestacion ya se habia reclamado con antelacion, pero tal
circunstancia no fue objeto de censura por la parte demandante, en
consecuencia, y por favorecer el grado jurisdiccional de consulta a
Colpensiones, se confirma la fecha establecida por la juez.
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Ya en el plano de las liquidaciones, advierte la Sala de Decision —contrario a
lo que concluyo¢ la juez- que a la demandante le resulta mas favorece el IBL
que se obtiene con el promedio de lo cotizado en toda la vida laboral —
conforme al anexo 1 y 2-, sin embargo como la a quo ordeno la condena
obteniendo el IBL del promedio de lo cotizado en el tiempo que le hacia falta
a la demandante para cumplir la edad cuando entr6é en vigente el Sistema
General de Pensiones, que para este caso corresponde al 30 de junio de 1995
(f1.103), —sin que tal calculo haya sido objeto de controversia por la parte
demandante- se tendra entonces en cuenta el valor que obtuvo la juez de
primera instancia.

Se precisa que la diferencia con la liquidacion de la juez, obedece a que el
tiempo que le hacia falta a la demandante para cumplir la edad, cuando
entro en vigencia el Sistema General de Pensiones corresponde a 2638 dias
-30 de junio de 1995 a 28 de octubre de 2002- y no a 3080 dias como lo
senalo la juez (f1.133 vto.).

En cuanto al retroactivo causado a partir del 20 de abril de 2012 hasta el
31 de agosto de 2017, advierte la Sala luego de efectuar los calculos, que el
valor obtenido por la a quo se ajusta a lo que legalmente corresponde —
conforme al anexo 3-, por ende, se confirmara la decision de la juez. Lo que
si sera objeto de modificacion es la orden dada por la Juez al Hospital
Universitario del Valle, en lo relativo al bono pensional, pues sera
Colpensiones quien debera adelantar las gestiones administrativas para
cobrar ese rubro.

Se precisa que, como el Hospital de San Juan de Dios de Cali, suspendio el
pago de la pension de jubilacion a partir del 28 de febrero de 2015 —segun
inform6 en la demanda y fue aceptado por esa entidad en la contestacion
(fl.3 y 90)- de ahi que, el retroactivo causado a partir del 1° de marzo de
2015 y hasta el 31 de agosto de 2017, corresponda a la demandante, sin
embargo, la parte activa no discutio la condena que por ese periodo hizo la
juez en favor del hospital, por ende, le corresponde realizar las gestiones
para obtener dicho pago.

En cuanto al nimero de mesadas pensionales, se establece que en los
términos del paragrafo transitorio 6° del AL.01/05 que la demandante tiene
derecho a 14 mesadas anuales, por haberse causado la pension con
anterioridad al 31 de julio de 2011, y ser inferior a tres SMLMV, por lo tanto
se confirmara dicha decision de primera instancia.

Se confirmara también la autorizacion a la entidad demandada para que del
retroactivo de las mesadas adeudadas, descuente los aportes que al Sistema
corresponde efectuar a la demandante para ser transferidos a la entidad a
la que se encuentre afiliada o aquella que elija para tal fin, con fundamento
en lo dispuesto en el articulo 143 inciso 2° de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con el articulo 42 inciso 3° del Decreto 692 de 1994.

Por lo expuesto la Sala Primera de Decision Laboral del Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Cali, administrando justicia en nombre de la
Republica de Colombia y por autoridad de la ley.
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RAD: 76001-31-05-009-2017-00041-01

RESUELVE
PRIMERO: MODIFICAR el ordinal sexto de la sentencia de primera
instancia, para precisar que el pago del retroactivo causado a favor del
Hospital Universitario del Valle debera ser pagado, sin perjuicio de las
gestiones de cobro que debera adelantar Colpensiones, para obtener el bono
pensional.

SEGUNDO: CONFIRMAR en lo restante la sentencia de primera instancia.

TERCERO: SIN COSTAS en esta instancia.

Los Magistrados,

qu,edt_} é@z

GERMAN DARIO GOEZ VINASCO

i -
CARLOS ALBERTO CARRENO RAGA

(Art. 11 Dcto 491 de 2020)

Anexo 1
LIQUIDACI()N CON EL PROMEDIO DE LO COTIZADO EN TODA LA VIDA
Salario . o PR PR Salario
Desde Hasta Devengado Dev::;:;?HUV IBC TOTAL lr)i:: Sen;ana ::ﬂ:::i I;;:::f Indexado IBL
HSJD a 2005
01/03/1970 30/03/1970 $ 1.700 $ 1.700 30 4,29 0,16 80,21 852.231 $ 2.023
01/04/1970 30/04/1970 $ 2.407 $ 2.407 30 4,29 0,16 80,21 1.206.659 | $ 2.864
01/05/1970 31/05/1970 3 2.409 3 2.409 31 4,43 0,16 80,21 1.207.662 | $ 2.962
01/06/1970 30/06/1970 $ 2.410 $ 2.410 30 4,29 0,16 80,21 1.208.163 | $ 2.867
01/07/1970 31/07/1970 $ 2.413 3 2.413 31 4,43 0,16 80,21 1.209.667 | $ 2.967
01/08/1970 31/08/1970 $ 2.427 $ 2.427 31 4,43 0,16 80,21 1.216.685 | $ 2.984
01/09/1970 30/09/1970 3 2.404 3 2.404 30 4,29 0,16 80,21 1.205.155 | $ 2.860
01/10/1970 31/10/1970 $ 2.406 $ 2.406 31 4,43 0,16 80,21 1.206.158 | $ 2.958
01/11/1970 30/11/1970 $ 2.410 3 2.410 30 4,29 0,16 80,21 1.208.163 | $ 2.867
01/12/1970 31/12/1970 $ 2.402 $ 2.402 31 4,43 0,16 80,21 1.204.153 | $ 2.953
01/01/1971 31/01/1971 $ 4.103 3 4.103 31 4,43 0,17 80,21 1.935.892 | $ 4.748
01/02/1971 28/02/1971 $ 4.112 $ 4.112 28 4,00 0,17 80,21 1.940.138 | $ 4.298
01/03/1971 31/03/1971 $ 4.102 3 4.102 31 4,43 0,17 80,21 1.935.420 | $ 4.747
01/04/1971 30/04/1971 $ 4.106 3 4.106 30 4,29 0,17 80,21 1.937.307 | $ 4.598
01/05/1971 31/05/1971 $ 4.102 $ 4.102 31 4,43 0,17 80,21 1.935.420 | $ 4.747
01/06/1971 30/06/1971 $ 4.109 $ 4.109 30 4,29 0,17 80,21 1.938.723 | $ 4.601
01/07/1971 31/07/1971 $ 4.106 $ 4.106 31 4,43 0,17 80,21 1.937.307 | $ 4.751
01/08/1971 31/08/1971 $ 4.107 3 4.107 31 4,43 0,17 80,21 1.937.779 | $ 4.752
01/09/1971 30/09/1971 $ 4.105 $ 4.105 30 4,29 0,17 80,21 1.936.836 | $ 4.597
01/10/1971 31/10/1971 $ 4.106 3 4.106 31 4,43 0,17 80,21 1.937.307 | $ 4.751
01/11/1971 30/11/1971 $ 4.112 $ 4.112 30 4,29 0,17 80,21 1.940.138 | $ 4.605
01/12/1971 31/12/1971 $ 4.821 $ 4.821 31 4,43 0,17 80,21 2.274.661 | $ 5.579
01/01/1972 31/01/1972 $ 5.123 $ 5.123 31 4,43 0,20 80,21 2.054.579 | $ 5.039
01/02/1972 29/02/1972 $ 5.124 $ 5.124 29 4,14 0,20 80,21 2.054.980 | $ 4.715
01/03/1972 31/03/1972 $ 5.127 $ 5.127 31 4,43 0,20 80,21 2.056.183 | $ 5.043
01/04/1972 30/04/1972 $ 5.157 $ 5.157 30 4,29 0,20 80,21 2.068.215 | $ 4.909
01/05/1972 31/05/1972 $ 5.118 $ 5.118 31 4,43 0,20 80,21 2.052.574 | $ 5.034
01/06/1972 30/06/1972 $ 5.120 $ 5.120 30 4,29 0,20 80,21 2.053.376 | $ 4.874
01/07/1972 31/07/1972 $ 5.124 $ 5.124 31 4,43 0,20 80,21 2.054.980 | $ 5.040
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01/08/1972 | 31/08/1972 $ 5116 | $ 5.116 31 4,43 0,20 80,21 [2.051.772 | $ 5.032
01/09/1972 | 30/09/1972 $ 5.117 | $ 5.117 30 4,29 0,20 80,21 [2.052.173 | $ 4.871
01/10/1972 | 31/10/1972 $ 5126 | $ 5.126 31 4,43 0,20 80,21 |2.055.782 | $ 5.042
01/11/1972 | 30/11/1972 $ 5.116 | $ 5.116 30 4,29 0,20 80,21 [2.051.772 | $ 4.870
01/12/1972 | 31/12/1972 $ 5.120 | $ 5.120 31 4,43 0,20 80,21 |2.053.376 | $ 5.036
01/01/1973 | 31/01/1973 $ 5.116 | $ 5.116 31 4,43 0,22 80,21 | 1.865.247 | 4.575
01/02/1973 | 28/02/1973 $ 5.123 $ 5.123 28 4,00 0,22 80,21 | 1.867.799 | $ 4.138
01/03/1973 | 31/03/1973 $ 5.120 | $ 5.120 31 4,43 0,22 80,21 | 1.866.705 | $ 4.578
01/04/1973 | 30/04/1973 $ 5121 | $ 5.121 30 4,29 0,22 80,21 | 1.867.070 | $ 4.431
01/05/1973 | 15/05/1973 $ 5.119 | $ 5.119 15 2,14 0,22 80,21 | 1.866.341 | $ 2.215
16/05/1973 | 31/05/1973 | $ 2.004 | $ 5119 | $ 7.123 16 2,29 0,22 80,21 |2.596.981 | $ 3.287
01/06/1973 | 30/06/1973 | $ 2.004 $ 5.242 $  7.246 30 4,29 0,22 80,21 | 2.641.826 | $ 6.270
01/07/1973 | 31/07/1973 | $ 2.004 $ 5.285 $  7.289 31 4,43 0,22 80,21 | 2.657.503 | $ 6.518
01/08/1973 | 31/08/1973 | $ 2.004 $ 5247 | $ 7.251 31 4,43 0,22 80,21 | 2.643.649 | $ 6.484
01/09/1973 | 30/09/1973 | $ 2.004 $ 5.249 $ 7.253 30 4,29 0,22 80,21 |2.644.378 | $ 6.276
01/10/1973 | 31/10/1973 | $ 2.004 $ 5250 | $ 7.254 31 4,43 0,22 80,21 | 2.644.742 | $ 6.486
01/11/1973 | 30/11/1973 | $ 2.004 $ 5.253 $ 7.257 30 4,29 0,22 80,21 | 2.645.836 | $ 6.280
01/12/1973 | 31/12/1973 | $ 2.004 $ 5.265 $  7.269 31 4,43 0,22 80,21 |2.650.211 | $ 6.500
01/01/1974 | 31/01/1974 | $ 2.487 $ 5.762 $  8.249 31 4,43 0,28 80,21 | 2.363.044 | $ 5.795
01/02/1974 | 28/02/1974 | $ 2.487 $ 5764 | $ 8.251 28 4,00 0,28 80,21 |2.363.617 | $ 5.236
01/03/1974 | 31/03/1974 | $ 2.487 $ 5768 | $ 8.255 31 4,43 0,28 80,21 |2.364.763 | $ 5.800
01/04/1974 | 30/04/1974 | $ 2.487 $ 5.760 $ 8247 30 4,29 0,28 80,21 |2.362.471 | $ 5.607
01/05/1974 | 13/05/1974 | $ 2487 | $ 5.761 $ 8248 13 1,86 0,28 80,21 | 2.362.757 | $ 2.430
14/05/1974 | 31/05/1974 | $ 5787 | $ 5761 | $ 11.551 18 2,57 0,28 80,21 | 3.308.949 | $ 4.712
01/06/1974 | 30/06/1974 | $ 5787 | $ 5770 | $ 11.555 30 4,29 0,28 80,21 [3.310.095 | $ 7.856
01/07/1974 | 22/07/1974 | $ 5787 | $ 5760 | $  11.547 22 3,14 0,28 80,21 | 3.307.803 | $ 5.757
23/07/1974 | 31/07/1974 | $ 2.487 $ 5760 | $ 8.255 9 1,29 0,28 80,21 | 2.364.763 | $ 1.684
01/08/1974 | 31/08/1974 | $ 2.487 $ 5.764 $ 8247 31 4,43 0,28 80,21 [2.362.471 | $ 5.794
01/09/1974 | 30/09/1974 | $ 2.487 $ 5.760 $ 8248 30 4,29 0,28 80,21 | 2.362.757 | $ 5.608
01/10/1974 | 31/10/1974 | $ 5.787 | $ 5767 | $  11.547 31 4,43 0,28 80,21 | 3.307.803 | $ 8.112
01/11/1974 | 30/11/1974 | $ 5787 | $ 5764 | $  11.548 30 4,29 0,28 80,21 | 3.308.090 | $ 7.851
01/12/1974 | 31/12/1974 | $ 5787 | _$ 5765 | $  11.548 31 4,43 0,28 80,21 | 3.308.090 | $ 8.113
01/01/1975 | 31/01/1975 | $ 6.443 $ 6.607 $  12.204 31 4,43 0,35 80,21 [2.796.808 | $ 6.859
01/02/1975 | 28/02/1975 | $ 6.443 $ 6.822 $  12.204 28 4,00 0,35 80,21 [2.796.808 | $ 6.195
01/03/1975 | 31/03/1975 | $ 6443 | $ 7.181 | $ 12.213 31 4,43 0,35 80,21 |2.798.871 | $ 6.864
01/04/1975 | 30/04/1975 | $ 6.443 | $ 7.181 $  12.203 30 4,29 0,35 80,21 | 2.796.579 | $ 6.637
01/05/1975 | 31/05/1975 | $ 6.443 $ 7.183 $  12.203 31 4,43 0,35 80,21 |2.796.579 | $ 6.859
01/06/1975 | 30/06/1975 | $ 6.443 $ 7.182 $ 12207 30 4,29 0,35 80,21 |2.797.496 | $ 6.640
01/07/1975 | 31/07/1975 | $ 7.553 | $ 7.187 | $ 13.323 31 4,43 0,35 80,21 |3.053.251 | $ 7.488
01/08/1975 | 31/08/1975 | $ 7.553 $ 7.232 $ 13313 31 4,43 0,35 80,21 | 3.050.959 | $ 7.483
01/09/1975 | 30/09/1975 | $ 7.553 | $ 7.176 | $  13.313 30 4,29 0,35 80,21 [3.050.959 | $ 7.241
01/10/1975 | 31/10/1975 | $ 7.553 | $ 7.180 | $ _ 13.317 31 4,43 0,35 80,21 | 3.051.876 | $ 7TA8

01/11/1975 | 30/11/1975 | $ 7.553 | $ 7.184 | $ 13.313 30 4,29 0,35 80,21 | 3.050.959 | $ 744
01/12/1975 | 31/12/1975 | $ 7.553 | $ 7.174 $  13.320 31 4,43 0,35 80,21 |3.052.563 | $ 7487
01/01/1976 | 31/01/1976 | $ 8.112 | $ 8.146 | $  13.872 31 4,43 0,41 80,21 |2.713.837 | $ 6.656
01/02/1976 | 29/02/1976 | $ 8112 | § 8.155 | $  13.872 29 4,14 0,41 80,21 |2.713.837 | $ 6.226
01/03/1976 | 31/03/1976 | $ 8.112 | $ 8.145 $  13.876 31 4,43 0,41 80,21 |2.714.619 | $ 6.658
01/04/1976 | 30/04/1976 | $ 8.112 | $ 8.149 $  13.872 30 4,29 0,41 80,21 [2.713.837 | $ 6.441
01/05/1976 | 31/05/1976 | $ 8.112 | $ 8.145 $  13.879 31 4,43 0,41 80,21 [2.715.206 | $ 6.659
01/06/1976 | 30/06/1976 | $ 8.112 | $ 8.152 $  13.876 30 4,29 0,41 80,21 [2.714.619 | $ 6.443
01/07/1976 | 31/07/1976 | $ 8.112 | $ 8.149 $  13.877 31 4,43 0,41 80,21 |2.714.815 | $ 6.658
01/08/1976 | 31/08/1976 | $ 8.112 | $ 8.150 | $  14.719 31 4,43 0,41 80,21 |2.879.539 | $ 7.062
01/09/1976 | 30/09/1976 | $ 8.112 | $ 8.148 $ 14.934 30 4,29 0,41 80,21 | 2.921.600 | $ 6.934
01/10/1976 | 31/10/1976 | $ 8.112 | $ 8.560 $  15.203 31 4,43 0,41 80,21 [2.991.833 | $ 7.338
01/11/1976 | 30/11/1976 | $ 8.112 | $ 8.559 $  15.203 30 4,29 0,41 80,21 [2.991.833 | $ 7.101
01/12/1976 | 31/12/1976 | $ 8.112 | $ 8557 | $ 15.295 31 4,43 0,41 80,21 | 2.992.224 | $ 7.339
01/01/1977 | 31/01/1977 | $ 9.066 $ 8.559 $  17.625 31 4,43 0,52 80,21 | 2.718.656 | $ 6.668
01/02/1977 | 28/02/1977 | $ 9.066 $ 8.560 $  17.626 28 4,00 0,52 80,21 [2.718.811 | $ 6.023
01/03/1977 | 31/03/1977 | $ 10.446 $ 8.563 $  19.009 31 4,43 0,52 80,21 [2.932.138 | $ 7.191
01/04/1977 | 30/04/1977 | $ 9.066 $ 8.616 | $  17.682 30 4,29 0,52 80,21 | 2.727.449 | $ 6.473
01/05/1977 | 31/05/1977 | $ 9.066 $ 8.554 | $  17.620 31 4,43 0,52 80,21 [2.717.885 | $ 6.666
01/06/1977 | 30/06/1977 | $ 9.066 $ 8.556 | $  17.622 30 4,29 0,52 80,21 |2.718.194 | $ 6.451
01/07/1977 | 31/07/1977 | $ 9.066 $ 8.560 $  17.626 31 4,43 0,52 80,21 [2.718.811 | $ 6.668
01/08/1977 | 31/08/1977 | $ 9.066 $ 8552 | $  17.618 31 4,43 0,52 80,21 |2.717.577 | $ 6.665
01/09/1977 | 30/09/1977 | $ 10.446 $ 8.553 $  18.999 30 4,29 0,52 80,21 [2.930.596 | $ 6.956
01/10/1977 | 31/10/1977 | $ 10.446 $ 8.562 $  19.008 31 4,43 0,52 80,21 |2.931.984 | $ 7.191
01/11/1977 | 30/11/1977 | $ 10.446 $ 8.552 $  18.998 30 4,29 0,52 80,21 [2.930.442 | $ 6.955
01/12/1977 | 31/12/1977 | $ 10.446 $ 8.556 $  19.002 31 4,43 0,52 80,21 |2.931.059 | $ 7.189
01/01/1978 | 31/01/1978 | $ 11.783 | $ 9.688 $ 21471 31 4,43 0,67 80,21 |2.570.431 | $ 6.304
01/02/1978 | 28/02/1978 | $ 11.783 | $ 9.695 $ 21478 28 4,00 0,67 80,21 | 2.571.269 | $ 5.696
01/03/1978 | 31/03/1978 | $ 11.783 | $ 9.692 $  21.475 31 4,43 0,67 80,21 | 2.570.910 | $ 6.305
01/04/1978 | 30/04/1978 | $ 11.783 | $ 9.693 $ 21476 30 4,29 0,67 80,21 [ 2.571.030 | $ 6.102
01/05/1978 | 31/05/1978 | $ 11.783 | $ 9.691 $  21.474 31 4,43 0,67 80,21 | 2.570.790 | $ 6.305
01/06/1978 | 30/06/1978 | $ 11.783 | $ 9.695 $ 21478 30 4,29 0,67 80,21 [ 2.571.269 | $ 6.103
01/07/1978 | 31/07/1978 | $ 11.783 | $ 10.176 | $  21.959 31 4,43 0,67 80,21 | 2.628.853 | $ 6.447
01/08/1978 | 31/08/1978 | $ 11.783 | $ 10.170 | $  21.953 31 4,43 0,67 80,21 |2.628.135 | $ 6.446
01/09/1978 | 30/09/1978 | $ 11.783 | $ 10.172 | $  21.955 30 4,29 0,67 80,21 | 2.628.374 | $ 6.238
01/10/1978 | 31/10/1978 | $ 11.783 | $ 10.173 | $  21.956 31 4,43 0,67 80,21 | 2.628.494 | $ 6.446
01/11/1978 | 30/11/1978 | $ 11.783 | $ 10.176 | $  21.959 30 4,29 0,67 80,21 | 2.628.853 | $ 6.239
01/12/1978 | 31/12/1978 | $ 11.783 | $  10.240 $  22.023 31 4,43 0,67 80,21 | 2.636.515 | $ 6.466
01/01/1979 | 31/01/1979 | $ 12.887 | $ 12.478 $ 25365 31 4,43 0,80 80,21 | 2.543.158 | $ 6.237
01/02/1979 | 28/02/1979 | $ 12.887 $ 12480 $ 25367 28 4,00 0,80 80,21 | 2.543.359 | $ 5.634
01/03/1979 | 31/03/1979 | $ 12.887 $ 12484 $  25.371 31 4,43 0,80 80,21 | 2.543.760 | $ 6.239
01/04/1979 | 30/04/1979 | $ 12.887 | $ 12.476 $  25.363 30 4,29 0,80 80,21 [2.542.958 | $ 6.036
01/05/1979 | 31/05/1979 | $ 12.887 | $ 12.477 $ 25364 31 4,43 0,80 80,21 | 2.543.058 | $ 6.237
01/06/1979 | 30/06/1979 | $ 12.887 $ 12486 $ 25373 30 4,29 0,80 80,21 | 2.543.960 | $ 6.038
01/07/1979 | 31/07/1979 | $ 12.887 | $ 12.476 $ 25.363 31 4,43 0,80 80,21 | 2.542.958 | $ 6.237
01/08/1979 | 31/08/1979 | $ 12.887 $ 12480 $  25.367 31 4,43 0,80 80,21 [2.543.359 | $ 6.238
01/09/1979 | 30/09/1979 | $ 18.497 | $ 12.476 $  30.973 30 4,29 0,80 80,21 | 3.105.430 | $ 7.370
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01/10/1979 | 31/10/1979 | $ 18.497 $ 12483 $  30.980 31 4,43 0,80 80,21 [3.106.132 | $ 7.618
01/11/1979 | 30/11/1979 | $ 18.497 $ 12480 $  30.977 30 4,29 0,80 80,21 [3.105.831 | $ 7.371
01/12/1979 | 31/12/1979 | $ 18.497 | $ 12.481 $ 30978 31 4,43 0,80 80,21 |3.105.932 | $ 7.617
01/01/1980 | 31/01/1980 | $ 20991 | $ 11.001 $  31.992 31 4,43 1,02 80,21 [2.515.763 | $ 6.170
01/02/1980 | 29/02/1980 | $ 20991 | $ 11.977 $  32.968 29 4,14 1,02 80,21 |2.592.513 | $ 5.948
01/03/1980 | 31/03/1980 | $ 20.991 $ 11.980 $ 32971 31 4,43 1,02 80,21 | 2.592.749 | $ 6.359
01/04/1980 | 30/04/1980 | $ 20991 | $ 11.353 $  32.344 30 4,29 1,02 80,21 | 2.543.443 | $ 6.037
01/05/1980 | 31/05/1980 | $ 20991 | $ 11.355 $  32.346 31 4,43 1,02 80,21 | 2.543.601 | $ 6.238
01/06/1980 | 30/06/1980 | $ 20991 | $ 11.356 $  32.347 30 4,29 1,02 80,21 | 2.543.679 | $ 6.037
01/07/1980 | 31/07/1980 | $ 20991 | $ 11.359 $  32.350 31 4,43 1,02 80,21 | 2.543.915 | $ 6.239
01/08/1980 | 31/08/1980 | $ 20.991 $ 11.430 $  32.421 31 4,43 1,02 80,21 | 2.549.498 | $ 6.253
01/09/1980 | 30/09/1980 | $ 20991 | $ 11.350 | $ 32.341 30 4,29 1,02 80,21 | 2.543.207 | $ 6.036
01/10/1980 | 31/10/1980 | $ 20991 | $ 11.352 $ 32.343 31 4,43 1,02 80,21 | 2.543.365 | $ 6.238
01/11/1980 | 30/11/1980 | $ 20991 | $ 11.356 | $ 32.347 30 4,29 1,02 80,21 | 2.543.679 | $ 6.037
01/12/1980 | 31/12/1980 | $ 20.991 $ 11.348 $  32.339 31 4,43 1,02 80,21 | 2.543.050 | $ 6.237
01/01/1981 | 31/01/1981 | $ 23.354 $  13.349 $  36.703 31 4,43 1,29 80,21 |2.282.130 | $ 5.597
01/02/1981 | 28/02/1981 | $ 23.354 $ 13.358 $ 36712 28 4,00 1,29 80,21 [2.282.690 | $ 5.057
01/03/1981 | 31/03/1981 | $ 23.354 $  13.348 $  36.702 31 4,43 1,29 80,21 | 2.282.068 | $ 5.597
01/04/1981 | 30/04/1981 | $ 23.354 $ 13.352 $  36.706 30 4,29 1,29 80,21 |2.282.316 | $ 5.417
01/05/1981 | 31/05/1981 $ 20.984 $  13.348 $  34.332 31 4,43 1,29 80,21 |2.134.705 | $ 5.235
01/06/1981 | 30/06/1981 $ 20.984 $ 13.355 $  34.339 30 4,29 1,29 80,21 |2.135.140 | $ 5.068
01/07/1981 | 31/07/1981 $ 20.984 $ 13.352 $  34.336 31 4,43 1,29 80,21 |2.134.954 | $ 5.236
01/08/1981 | 31/08/1981 $ 20.984 $ 13.353 $  34.337 31 4,43 1,29 80,21 |2.135.016 | $ 5.236
01/09/1981 | 30/09/1981 $ 20.984 $ 13.351 $  34.335 30 4,29 1,29 80,21 [2.134.802 | $ 5.067
01/10/1981 | 31/10/1981 | $ 26.114 | $ 14.196 $  40.310 31 4,43 1,29 80,21 | 2.506.407 | $ 6.147
01/11/1981 | 30/11/1981 | $ 26.114 | $ 14.199 $  40.313 30 4,29 1,29 80,21 |2.506.594 | $ 5.949
01/12/1981 | 31/12/1981 | $ 26.114 | $ 14.193 $  40.307 31 4,43 1,29 80,21 | 2.506.221 | $ 6.147
01/01/1982 | 31/01/1982 | $ 32327 | $ 17.195 $  49.522 31 4,43 1,63 80,21 | 2.436.908 | $ 5.977
01/02/1982 | 28/02/1982 | $ 32.327 | $ 17.196 | $ 49.523 28 4,00 1,63 80,21 | 2.436.957 | $ 5.398
01/03/1982 | 31/03/1982 | $ 32.327 | $ 17.199 $  49.526 31 4,43 1,63 80,21 |2.437.105 | $ 5.977
01/04/1982 | 30/04/1982 | $ 32.327 $ 17.288 $  49.615 30 4,29 1,63 80,21 |2.441.484 | $ 5.795
01/05/1982 | 31/05/1982 | $ 32.327 | $ 17.190 | $ 49517 31 4,43 1,63 80,21 | 2.436.662 | $ 5.976
01/06/1982 | 30/06/1982 | $ 32.327 | $ 17.192 | $ 49.519 30 4,29 1,63 80,21 | 2.436.760 | $ 5.783
01/07/1982 | 31/07/1982 | $ 32.327 | $ 17.196 | $ 49.523 31 4,43 1,63 80,21 | 2.436.957 | $ 5.977
01/08/1982 | 31/08/1982 | $ 32.327 | $ 17.188 | $ 49.515 31 4,43 1,63 80,21 | 2.436.563 | $ 5.976
01/09/1982 | 30/09/1982 | $ 32.327 | $ 17.189 | $ 49516 30 4,29 1,63 80,21 | 2.436.612 | $ 5.783
01/10/1982 | 31/10/1982 | $ 32327 | $ 17.198 $  49.525 31 4,43 1,63 80,21 | 2.437.055 | $ 5.977
01/11/1982 | 30/11/1982 | $ 32.327 | $ 17.188 | $  49.515 30 4,29 1,63 80,21 [2.436.563 | $ 5.783
01/12/1982 | 31/12/1982 | $ 32327 | $ 17.192 | $  49.519 31 4,43 1,63 80,21 | 2.436.760 | $ 5.976
01/01/1983 | 31/01/1983 | $ 35.821 $  20.048 $  55.869 31 4,43 2,02 80,21 |2.218.442 | $ 5.441
01/02/1983 | 28/02/1983 | $ 35.821 $ _ 20.055 $  55.876 28 4,00 2,02 80,21 [2.218.720 | $ 4.915
01/03/1983 | 31/03/1983 | $ 35.821 $  20.052 $ 55.873 31 4,43 2,02 80,21 |2.218.601 | $ 5.441
01/04/1983 | 30/04/1983 | $ 35.821 $ _ 20.053 $  55.874 30 4,29 2,02 80,21 | 2.218.640 | $ 5.266,
01/05/1983 | 31/05/1983 | $ 40.742 $ 20.051 $  60.793 31 4,43 2,02 80,21 |2.413.964 | $ 5.920 |
01/06/1983 | 30/06/1983 | $ 61.182 | $ 21.316 $  82.498 30 4,29 2,02 80,21 | 3.275.824 | $ 775
01/07/1983 | 31/07/1983 | $ 18.031 $ 22520 $  40.551 31 4,43 2,02 80,21 | 1.610.196 | $ 3.949
01/08/1983 | 31/08/1983 | $ 18.031 | $ 22.514 $  40.545 31 4,43 2,02 80,21 | 1.609.958 | $ 3.948
01/09/1983 | 30/09/1983 | $ 18.031 | $ 22.516 $  40.547 30 4,29 2,02 80,21 | 1.610.037 | $ 3.821
01/10/1983 | 31/10/1983 | $ 18.031 | $ 22.517 $  40.548 31 4,43 2,02 80,21 | 1.610.077 | $ 3.949
01/11/1983 | 30/11/1983 | $ 18.031 $ 22520 $  40.551 30 4,29 2,02 80,21 | 1.610.196 | $ 3.822
01/12/1983 | 31/12/1983 | $ 18.031 $ 22562 $  40.593 31 4,43 2,02 80,21 | 1.611.864 | $ 3.953
01/01/1984 | 31/01/1984 | $ 21.032 $ 25883 $  46.915 31 4,43 2,36 80,21 | 1.594.514 | $ 3.911
01/02/1984 | 29/02/1984 | $ 21.032 $ 25885 $  46.917 29 4,14 2,36 80,21 | 1.594.582 | $ 3.658
01/03/1984 | 31/03/1984 | $ 21.032 $ 25689 $  46.721 31 4,43 2,36 80,21 | 1.587.920 | $ 3.894
01/04/1984 | 30/04/1984 | $ 21.032 $ 25.681 $  46.713 30 4,29 2,36 80,21 | 1.587.648 | $ 3.768
01/05/1984 | 31/05/1984 | $ 21.032 $ 25532 $  46.564 31 4,43 2,36 80,21 | 1.582.584 | $ 3.881
01/06/1984 | 30/06/1984 | $ 21.032 $ 25.691 $  46.723 30 4,29 2,36 80,21 | 1.587.988 | $ 3.769
01/07/1984 | 31/07/1984 | $ 21.032 $ 25.681 $  46.713 31 4,43 2,36 80,21 | 1.587.648 | $ 3.894
01/08/1984 | 31/08/1984 | $ 21.032 $ 25685 $  46.717 31 4,43 2,36 80,21 | 1.587.784 | $ 3.894
01/09/1984 | 30/09/1984 | $ 21.032 $ 25.681 $  46.713 30 4,29 2,36 80,21 | 1.587.648 | $ 3.768
01/10/1984 | 31/10/1984 | $ 21.032 $ 25688 $  46.720 31 4,43 2,36 80,21 | 1.587.886 | $ 3.894
01/11/1984 | 30/11/1984 | $ 21.032 $ 25685 $  46.717 30 4,29 2,36 80,21 | 1.587.784 | $ 3.768
01/12/1984 | 31/12/1984 | $ 21.032 $ 25686 $  46.718 31 4,43 2,36 80,21 | 1.587.818 | $ 3.894
01/01/1985 | 31/01/1985 | $ 24.877 $ 27.016 $  51.893 31 4,43 2,79 80,21 | 1.491.877 | $ 3.659
01/02/1985 | 28/02/1985 | $ 24.877 $ 28353 $  53.230 28 4,00 2,79 80,21 | 1.530.315 | $ 3.390
01/03/1985 | 31/03/1985 | $ 24.877 $ 28356 $ 53.233 31 4,43 2,79 80,21 | 1.530.401 | $ 3.753
01/04/1985 | 30/04/1985 | $ 24.877 $ 28910 $  53.787 30 4,29 2,79 80,21 | 1.546.328 | $ 3.670
01/05/1985 | 31/05/1985 | $ 24.877 $ 28912 $ 53.789 31 4,43 2,79 80,21 | 1.546.386 | $ 3.793
01/06/1985 | 30/06/1985 | $ 24.877 $ 28913 $ _ 53.790 30 4,29 2,79 80,21 | 1.546.414 | $ 3.670
01/07/1985 | 31/07/1985 | $ 24.877 $ 280916 $ 53.793 31 4,43 2,79 80,21 | 1.546.501 | $ 3.793
01/08/1985 | 31/08/1985 | $ 24.877 $  29.008 $  53.975 31 4,43 2,79 80,21 | 1.551.733 | $ 3.806
01/09/1985 | 30/09/1985 | $ 24.877 $ __ 28.907 $ 53.784 30 4,29 2,79 80,21 | 1.546.242 | $ 3.670
01/10/1985 | 31/10/1985 | $ 24.877 $  28.909 $  53.786 31 4,43 2,79 80,21 | 1.546.299 | $ 3.792
01/11/1985 | 30/11/1985 | $ 24.877 $ 28913 $  53.790 30 4,29 2,79 80,21 | 1.546.414 | $ 3.670
01/12/1985 | 31/12/1985 | $ 24.877 $  28.905 $  53.782 31 4,43 2,79 80,21 | 1.546.184 | $ 3.792
01/01/1986 | 31/01/1986 | $ 30.462 $ _ 31.386 $  61.848 31 4,43 3,42 80,21 | 1.450.535 | $ 3.557
01/02/1986 | 28/02/1986 | $ 30.462 $  33.395 $  63.857 28 4,00 3,42 80,21 | 1.497.652 | $ 3.318
01/03/1986 | 31/03/1986 | $ 30.462 $  33.385 $  63.847 31 4,43 3,42 80,21 | 1.497.418 | $ 3.672
01/04/1986 | 30/04/1986 | $ 30.462 $  33.389 $  63.851 30 4,29 3,42 80,21 | 1.497.511 | $ 3.554
01/05/1986 | 31/05/1986 | $ 30.462 $  33.385 $  63.847 31 4,43 3,42 80,21 | 1.497.418 | $ 3.672
01/06/1986 | 30/06/1986 | $ 30.462 $  33.392 $  63.854 30 4,29 3,42 80,21 | 1.497.582 | $ 3.554
01/07/1986 | 31/07/1986 | $ 30.462 $  33.389 $ _ 63.851 31 4,43 3,42 80,21 | 1.497.511 | $ 3.673
01/08/1986 | 31/08/1986 | $ 30.462 $  33.390 $  63.852 31 4,43 3,42 80,21 | 1.497.535 | $ 3.673
01/09/1986 | 30/09/1986 | $ 30.462 $  33.388 $  63.850 30 4,29 3,42 80,21 | 1.497.488 | $ 3.554
01/10/1986 | 31/10/1986 | $ 30.462 $ 35274 $  65.736 31 4,43 3,42 80,21 | 1.541.721 | $ 3.781
01/11/1986 | 30/11/1986 | $ 30.462 $ 35.277 $  65.739 30 4,29 3,42 80,21 | 1.541.791 | $ 3.659
01/12/1986 | 31/12/1986 | $ 30.462 $ 35.271 $  65.733 31 4,43 3,42 80,21 | 1.541.650 | $ 3.781
01/01/1987 | 31/01/1987 | $ 36.844 $ 41.201 $  78.045 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.736 | $ 3.717
01/02/1987 | 28/02/1987 | $ 36.844 $ 41202 $ _ 78.046 28 4,00 4,13 80,21 | 1.515.755 | $ 3.358
01/03/1987 | 31/03/1987 | $ 36.844 $ 41.205 $  78.049 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.814 | $ 3.718
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01/04/1987 | 30/04/1987 | $ 36.844 $ 41428 $  78.272 30 4,29 4,13 80,21 [ 1.520.145 | $ 3.608
01/05/1987 | 31/05/1987 | $ 36.844 $ 41.196 $  78.040 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.639 | $ 3.717
01/06/1987 | 30/06/1987 | $ 36.844 $ 41.198 $  78.042 30 4,29 4,13 80,21 | 1.515.678 | $ 3.597
01/07/1987 | 31/07/1987 | $ 36.844 $  41.202 $  78.046 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.755 | $ 3.717
01/08/1987 | 31/08/1987 | $ 36.844 $ 41.194 $  78.038 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.600 | $ 3.717
01/09/1987 | 30/09/1987 | $ 36.844 $ 41.195 $  78.039 30 4,29 4,13 80,21 | 1.515.619 | $ 3.597
01/10/1987 | 31/10/1987 | $ 36.844 $  41.204 $  78.048 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.794 | $ 3.718
01/11/1987 | 30/11/1987 | $ 36.844 $ 41.194 $ 78.038 30 4,29 4,13 80,21 | 1.515.600 | $ 3.597
01/12/1987 | 31/12/1987 | $ 36.844 $ 41.198 $  78.042 31 4,43 4,13 80,21 | 1.515.678 | $ 3.717
01/01/1988 | 31/01/1988 | $ 45.694 $  48.266 $  93.960 31 4,43 5,12 80,21 | 1.471.979 | $ 3.610
01/02/1988 | 29/02/1988 | $ 45.694 $ 48273 $  93.967 29 4,14 5,12 80,21 | 1.472.088 | $ 3.377
01/03/1988 | 31/03/1988 | $ 45.694 $ 48270 $  93.964 31 4,43 5,12 80,21 | 1.472.041 | $ 3.610
01/04/1988 | 30/04/1988 | $ 45.694 $ 48.271 $  93.965 30 4,29 5,12 80,21 | 1.472.057 | $ 3.494
01/05/1988 | 31/05/1988 | $ 45.694 $  48.269 $  93.963 31 4,43 5,12 80,21 | 1.472.026 | $ 3.610
01/06/1988 | 30/06/1988 | $ 45.694 $  50.764 $  96.458 30 4,29 5,12 80,21 [ 1.511.113 | $ 3.587
01/07/1988 | 31/07/1988 | $ 45.694 $ 53.737 $  99.431 31 4,43 5,12 80,21 | 1.557.688 | $ 3.820
01/08/1988 | 31/08/1988 | $ 45.694 $ 53.731 $  99.425 31 4,43 5,12 80,21 | 1.557.594 | $ 3.820
01/09/1988 | 30/09/1988 | $ 45.694 $  53.733 $  99.427 30 4,29 5,12 80,21 | 1.557.625 | $ 3.697
01/10/1988 | 31/10/1988 | $ 45.694 $  53.734 $  99.428 31 4,43 5,12 80,21 | 1.557.641 | $ 3.820
01/11/1988 | 30/11/1988 | $ 45.694 $ 53.737 $  99.431 30 4,29 5,12 80,21 | 1.557.688 | $ 3.697
01/12/1988 | 31/12/1988 | $ 45.694 $ 54.077 $  99.771 31 4,43 5,12 80,21 | 1.563.014 | $ 3.833
01/01/1989 | 31/01/1989 | $ 58.544 $  65.060 $ 123.604 31 4,43 6,57 80,21 | 1.509.022 | $ 3.701
01/02/1989 | 28/02/1989 | $ 58.544 $  65.062 $ 123.606 28 4,00 6,57 80,21 | 1.509.047 | $ 3.343
01/03/1989 | 31/03/1989 | $ 58.544 $ _ 65.066 $  123.610 31 4,43 6,57 80,21 | 1.509.096 | $ 3.701
01/04/1989 | 30/04/1989 | $ 58.544 $  65.058 $ 123.602 30 4,29 6,57 80,21 | 1.508.998 | $ 3.581
01/05/1989 | 31/05/1989 | $ 58.544 $  65.059 $ 123.603 31 4,43 6,57 80,21 | 1.509.010 | $ 3.701
01/06/1989 | 30/06/1989 | $ 58.544 $  65.068 $ 123.612 30 4,29 6,57 80,21 | 1.509.120 | $ 3.582
01/07/1989 | 31/07/1989 | $ 58.544 $  65.058 $ 123.602 31 4,43 6,57 80,21 | 1.508.998 | $ 3.701
01/08/1989 | 14/08/1989 | $ 58.544 $  65.062 $ 123.606 14 2,00 6,57 80,21 | 1.509.047 | $ 1.671
15/08/1989 | 15/08/1989 | $  120.494 $  65.062 $  185.556 1 0,14 6,57 80,21 | 2.265.365 | $ 179
16/08/1989 | 31/08/1989 | $ 61.950 $  65.062 $ 127.012 16 2,29 6,57 80,21 | 1.550.629 | $ 1.963
01/09/1989 | 30/09/1989 | $ 61.950 $ _ 65.058 $ 127.008 30 4,29 6,57 80,21 | 1.550.580 | $ 3.680
01/10/1989 | 31/10/1989 | $ 61.950 $ _ 65.065 $ 127.015 31 4,43 6,57 80,21 | 1.550.666 | $ 3.803
01/11/1989 | 30/11/1989 | $ 61.950 $  66.062 $  128.012 30 4,29 6,57 80,21 | 1.562.838 | $ 3.709
01/12/1989 | 31/12/1989 | $ 61.950 $  65.063 $ 127.013 31 4,43 6,57 80,21 | 1.550.641 | $ 3.803
01/01/1990 | 31/01/1990 | $ 61.950 $ 77330 $ 139.280 31 4,43 8,28 80,21 | 1.349.233 | $ 3.309
01/02/1990 | 28/02/1990 | $ 61.950 $  82.095 $ 144.045 28 4,00 8,28 80,21 | 1.395.392 | $ 3.091
01/03/1990 | 31/03/1990 | $ 61.950 $  82.008 $ 144.048 31 4,43 8,28 80,21 | 1.395.422 | $ 3.422
01/04/1990 | 30/04/1990 | $ 61.950 $  87.245 $  149.195 30 4,29 8,28 80,21 | 1.445.282 | $ 3.430
01/05/1990 | 31/05/1990 | $ 61.950 $  87.247 $  149.197 31 4,43 8,28 80,21 | 1.445.301 | $ 3.545
01/06/1990 | 30/06/1990 | $ 61.950 $  87.248 $  149.198 30 4,29 8,28 80,21 | 1.445.311 | $ 3.430
01/07/1990 | 31/07/1990 | $ 61.950 | $ 87.251 $  149.201 31 4,43 8,28 80,21 | 1.445.340 | $ 3.545
01/08/1990 | 31/08/1990 | $ 61.950 $ _ 87.803 $  149.753 31 4,43 8,28 80,21 | 1.450.687 | $ 3,55
01/09/1990 | 30/09/1990 | $ 61.950 $  87.242 $  149.192 30 4,29 8,28 80,21 | 1.445.252 | $ 3.430
01/10/1990 | 31/10/1990 | $ 61.950 $  87.244 $  149.194 31 4,43 8,28 80,21 | 1.445272 | $ 3535
01/11/1990 | 30/11/1990 | $ 61.950 $  87.248 $  149.198 30 4,29 8,28 80,21 | 1.445.311 | $ 3.430
01/12/1990 | 31/12/1990 | $ 61.950 $  87.240 $  149.190 31 4,43 8,28 80,21 | 1.445.233 | $ 3.544
01/01/1991 | 31/01/1991 | $ 61.950 $  100.789 $ 162.739 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.190.994 | $ 2.921
01/02/1991 | 28/02/1991 | $ 61.950 $  100.768 $  162.718 28 4,00 10,96 | 80,21 | 1.190.840 | $ 2.638
01/03/1991 | 31/03/1991 | $ 61.950 | $ 100.758 $ 162.708 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.190.767 | $ 2.920
01/04/1991 | 30/04/1991 | $ 61.950 $  100.762 $  162.712 30 4,29 10,96 | 80,21 | 1.190.796 | $ 2.826
01/05/1991 | 31/05/1991 | $ 61.950 | $ 100.758 $ 162.708 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.190.767 | $ 2.920
01/06/1991 | 30/06/1991 | $ 61950 | $ 100.765 | $ 162.715 30 4,29 10,96 | 80,21 | 1.190.818 | $ 2.826
01/07/1991 | 31/07/1991 | $ 61.950 $ _ 100.762 $  162.712 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.190.796 | $ 2.920
01/08/1991 | 31/08/1991 | $ 61.950 $  100.783 $ 162.733 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.190.950 | $ 2.921
01/09/1991 | 30/09/1991 | $ 61950 | $ 100.761 | $ 162.711 30 4,29 10,96 | 80,21 | 1.190.789 | $ 2.826
01/10/1991 | 31/10/1991 | $ 61.950 $  105.443 $ 167.393 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.225.054 | $ 3.004
01/11/1991 | 30/11/1991 | $ 61.950 $  106.446 $ 168.396 30 4,29 10,96 | 80,21 [1.232.394 | $ 2.925
01/12/1991 | 31/12/1991 | $ 61.950 $  106.440 $ 168.390 31 4,43 10,96 | 80,21 | 1.232.351 | $ 3.022
01/01/1992 | 31/01/1992 | $ 70.260 $  127.632 $ 197.892 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.141.936 | $ 2.801
01/02/1992 | 28/02/1992 | $ 89.070 $  127.433 $ 216.503 28 4,00 13,00 | 80,21 |1.249.331 | $ 2.768
01/03/1992 | 31/03/1992 | $ 89.070 $  127.436 $ 216.506 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.249.349 | $ 3.064
01/04/1992 | 30/04/1992 | $ 111.000 | $  128.110 | $ 239.110 30 4,29 13,90 | 80,21 | 1.379.785 | $ 3.275
01/05/1992 | 31/05/1992 | $ 111.000 | $  127.427 $ 238.427 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.375.844 | $ 3.374
01/06/1992 | 30/06/1992 | $ 111.000 | $ 127.429 $ 238.429 30 4,29 13,90 | 80,21 | 1.375.855 | $ 3.265
01/07/1992 | 31/07/1992 | $ 111.000 | $ 127.433 $ 238.433 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.375.878 | $ 3.374
01/08/1992 | 31/08/1992 | $ 111.000 | $  127.425 $ 238.425 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.375.832 | $ 3.374
01/09/1992 | 30/09/1992 | $ 111.000 | $ 127.426 $ 238.426 30 4,29 13,90 | 80,21 | 1.375.838 | $ 3.265
01/10/1992 | 31/10/1992 | $ 111.000 | $ 127.438 $ 238.438 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.375.907 | $ 3.374
01/11/1992 | 30/11/1992 | $ 111.000 | $ 127.428 $ 238.428 30 4,29 13,90 | 80,21 | 1.375.850 | $ 3.265
01/12/1992 | 31/12/1992 | $ 111.000 | $ 127.429 $ 238.429 31 4,43 13,90 | 80,21 | 1.375.855 | $ 3.374
01/01/1993 | 31/01/1993 | $  136.290 $  165.466 $  301.756 31 4,43 17,40 | 80,21 | 1.391.026 | $ 3.412
01/02/1993 | 28/02/1993 | $  136.290 $  165.473 $ 301.763 28 4,00 17,40 | 80,21 | 1.391.058 | $ 3.081
01/03/1993 | 31/03/1993 | $  136.290 $ 165470 $ 301.760 31 4,43 17,40 | 80,21 | 1.391.044 | $ 3.412
01/04/1993 | 30/04/1993 | $  136.290 | $  165.471 | $ 301.761 30 4,29 17,40 | 80,21 | 1.391.049 | $ 3.302
01/05/1993 | 31/05/1993 | $  136.290 $  165.469 $  301.759 31 4,43 17,40 | 80,21 | 1.391.040 | $ 3.412
01/06/1993 | 30/06/1993 | $  136.290 $  174.290 $ 310.580 30 4,29 17,40 | 80,21 | 1.431.702 | $ 3.398
01/07/1993 | 31/07/1993 | $  136.290 $  190.270 $ 326.560 31 4,43 17,40 | 80,21 | 1.505.367 | $ 3.692
01/08/1993 | 31/08/1993 $  190.254 $ 190.254 31 4,43 17,40 | 80,21 | 877.027 | $ 2.151
01/09/1993 | 30/09/1993 | $  136.290 $  190.266 $ 326.556 30 4,29 17,40 | 80,21 | 1.505.348 | $ 3.573
01/10/1993 | 31/10/1993 | $  136.290 $  190.267 $ 326.557 31 4,43 17,40 | 80,21 | 1.505.353 | $ 3.692
01/11/1993 | 30/11/1993 | $  136.290 $  190.270 $ 326.560 30 4,29 17,40 | 80,21 | 1.505.367 | $ 3.573
01/12/1993 | 31/12/1993 | $  136.290 | $  191.475 $ 327.765 31 4,43 17,40 | 80,21 |1.510.921 | $ 3.706
01/01/1994 | 31/01/1994 | $  136.290 $  232.684 $ 368.974 31 4,43 21,33 | 80,21 | 1.387.501 | $ 3.403
01/02/1994 | 28/02/1994 | $  136.290 $  232.686 $ 368.976 28 4,00 21,33 | 80,21 |1.387.509 | $ 3.074
01/03/1994 | 31/03/1994 | $ 175.316 $  232.690 $ 408.006 31 4,43 21,33 | 80,21 | 1.534.279 | $ 3.763
01/04/1994 | 30/04/1994 | $ 175.316 $  232.682 $ 407.998 30 4,29 21,33 | 80,21 | 1.534.248 | $ 3.641
01/05/1994 | 31/05/1994 | $ 175.316 $  232.683 $ 407.999 31 4,43 21,33 | 80,21 | 1.534.252 | $ 3.763
01/06/1994 | 30/06/1994 | $ 175.316 $_ 232.692 $ 408.008 30 4,29 21,33 | 80,21 | 1.534.286 | $ 3.642
01/07/1994 | 31/07/1994 | $ 175.316 $  232.682 $ 407.998 31 4,43 21,33 | 80,21 | 1.534.248 | $ 3.763
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01/08/1994 31/08/1994 $ 175.316 $ 232.686 $ 408.002 31 4,43 21,33 80,21 1.534.263 $ 3.763
01/09/1994 30/09/1994 $ 175.316 $ 232.682 $ 407.998 30 4,29 21,33 80,21 1.534.248 | $ 3.641
01/10/1994 31/10/1994 $ 175.316 $ 232.689 $ 408.005 31 4,43 21,33 80,21 1.534.275 | $ 3.763
01/11/1994 30/11/1994 $ 175.316 $ 232.686 $ 408.002 30 4,29 21,33 80,21 1.534.263 | $ 3.641
01/12/1994 31/12/1994 $ 175.316 $ 232.687 $ 408.003 31 4,43 21,33 80,21 1.534.267 | $ 3.763
01/01/1995 30/01/1995 $ 175.331 $ 263.188 $ 438.519 30 4,29 26,15 80,21 1.345.071 | $ 3.192
01/02/1995 28/02/1995 $ 214.752 $ 281.011 $ 495.763 30 4,29 26,15 80,21 1.520.656 | $ 3.609
01/03/1995 31/03/1995 $ 214.752 $ 281.014 $ 495.766 30 4,29 26,15 80,21 1.520.665 | $ 3.609
01/04/1995 30/04/1995 $ 214.752 $ 293.819 $ 508.571 30 4,29 26,15 80,21 1.559.942 | $ 3.702
01/05/1995 31/05/1995 $ 214.752 $ 293.821 $ 508.573 30 4,29 26,15 80,21 1.559.948 | $ 3.702
01/06/1995 30/06/1995 $ 214.752 $ 293.822 $ 508.574 30 4,29 26,15 80,21 1.559.951 $ 3.702
01/07/1995 30/07/1995 $ 214.752 $ 222.806 $ 437.558 30 4,29 26,15 80,21 1.342.123 | $ 3.185
01/08/1995 30/08/1995 $ 100.225 $ 340.730 $ 440.955 30 4,29 26,15 80,21 1.352.543 | $ 3.210
01/09/1995 30/09/1995 $ 100.225 $ 222.806 $ 323.031 30 4,29 26,15 80,21 990.834 $ 2.352
01/10/1995 30/12/1995 $ 214.752 $ 222.806 $ 437.558 90 12,86 26,15 80,21 1.342.123 [ $ 9.556
01/01/1996 30/01/1996 $ 214.752 $ 222.806 $ 437.558 30 4,29 31,24 80,21 1.123.448 | $ 2.666
01/02/1996 29/02/1996 $ 313.541 $ 222.806 $ 536.347 30 4,29 31,24 80,21 1.377.093 | $ 3.268
01/03/1996 30/03/1996 $ 264.148 $ 262.911 $ 527.059 30 4,29 31,24 80,21 1.353.246 | $ 3.212
01/04/1996 30/04/1996 $ 147.900 $ 262.911 $ 410.811 30 4,29 31,24 80,21 1.054.774 | $ 2.503
01/05/1996 30/06/1996 $ 264.148 $ 262.911 $ 527.059 60 8,57 31,24 80,21 1.353.246 | $ 6.424
01/07/1996 30/08/1996 $ 264.150 $ 262.911 $ 527.061 60 8,57 31,24 80,21 1.353.251 $ 6.424
01/09/1996 30/09/1996 $ 264.150 $ 273.866 $ 538.016 30 4,29 31,24 80,21 1.381.378 | $ 3.279
01/10/1996 30/12/1996 $ 264.150 $ 262.911 $ 527.061 90 12,86 31,24 80,21 1.353.251 $ 9.635
01/01/1997 30/03/1997 $ 326.575 $ 262.911 $ 589.486 90 12,86 38,00 80,21 1.244.281 $ 8.860
01/04/1997 30/07/1997 $ 326.575 $ 310.235 $ 636.810 120 17,14 38,00 80,21 1.344.172 | $ 12.761
01/08/1997 30/08/1997 $ 326.577 $ 338.702 $ 665.279 30 4,29 38,00 80,21 1.404.264 | $ 3.333
01/09/1997 30/12/1997 $ 326.577 $ 310.235 $ 636.812 120 17,14 38,00 80,21 1.344.176 | $ 12.761
01/01/1998 28/02/1998 $ 320.263 $ 310.235 $ 630.498 60 8,57 44,72 80,21 1.130.864 | $ 5.368
01/03/1998 30/03/1998 $ 320.263 $ 362.975 $ 683.238 30 4,29 44,72 80,21 1.225.459 | $ 2.909
01/04/1998 30/05/1998 $ 320.263 $ 362.975 $ 683.238 60 8,57 44,72 80,21 1.225.459 | $ 5.817
01/06/1998 30/12/1998 $ 320.263 $ 320.263 210 30,00 44,72 80,21 574.425 $ 9.543
01/01/1999 30/01/1999 $ 373.747 $ 373.747 30 4,29 52,18 80,21 574.516 $ 1.364
01/09/1999 30/12/1999 $ 373.747 $ 373.747 120 17,14 52,18 80,21 574.516 $ 5.454
01/02/2000 30/12/2000 $ 411.122 $  411.122 330 47,14 57,00 80,21 578.528 $ 15.104
01/01/2001 30/12/2001 $ 452.029 $ 452.029 360 51,43 61,99 80,21 584.889 $ 16.658
01/01/2002 30/12/2002 $ 488.372 $ 488.372 360 51,43 66,73 80,21 587.027 $ 16.719
01/01/2003 30/12/2003 $ 522.509 $ 522.509 360 51,43 71,40 80,21 586.981 $ 16.718
01/01/2004 30/12/2004 $ 556.420 $ 556.420 360 51,43 76,03 80,21 587.011 $ 16.719
01/01/2005 30/07/2005 $ 587.023 $ 587.023 210 30,00 80,21 80,21 587.023 $ 9.753
Total 12.640 | 1805,71 $ 1.663.590
Anexo 2
LIQUIDACION CON EL PROMEDIO DE LO COTIZADO EN EL TIEMPO QUE LE HACIA FALTA
Salario Devengado | Salario Devengado N° de indice indice Salario
Desde Hasta g g IBC TOTAL . Semanas . . Indexado IBL
HSJD HUV Dias Inicial Final
a 2005
03/08/1997 | 30/08/1997 |$ 326.577 | $ 338.702 | $ 665.279 28 4,00 38,00 80,21 1.404.264 | $ 14.905
01/09/1997 | 30/12/1997 |$ 326.577 | $ 310.235 | $ 636.812 120 17,14 38,00 80,21 1.344.176 | $ 61.145
01/01/1998 | 28/02/1998 $ 320.263 | $ 310.235 | $ 630.498 60 8,57 44,72 80,21 1.130.864 | $ 25.721
01/03/1998 | 30/03/1998 $ 320.263 | $ 362.975 | $ 683.238 30 4,29 44,72 80,21 1.225.459 | $ 13.936
01/04/1998 | 30/05/1998 | $ 320.263 | $ 362.975| $ 683.238 60 8,57 44,72 80,21 1.225.459 | $ 27.872
01/06/1998 | 30/12/1998 | $ 320.263 $ 320.263 210 30,00 44,72 80,21 574.425 | $ 45.728
01/01/1999 | 30/01/1999 |$ 373.747 $ 373.747 30 4,29 52,18 80,21 574.516 $ 6.534
01/09/1999 | 30/12/1999 |$ 373.747 $ 373.747 120 17,14 52,18 80,21 574.516 | $ 26.134
01/02/2000 | 30/12/2000 |$ 411.122 $ 411.122 330 47,14 57,00 80,21 578.528 | $ 72.371
01/01/2001 | 30/12/2001 $ 452.029 $ 452.029 360 51,43 61,99 80,21 584.889 | $ 79.818
01/01/2002 | 30/12/2002 | $ 488.372 $ 488.372 360 51,43 66,73 80,21 587.027 | $ 80.110
01/01/2003 | 30/12/2003 |$ 522.509 $ 522.509 360 51,43 71,40 80,21 586.981 | $ 80.104
01/01/2004 | 30/12/2004 |$ 556.420 $ 556.420 360 51,43 76,03 80,21 587.011 $ 80.108
01/01/2005 | 30/07/2005 |$ 587.023 $ 587.023 210 30,00 80,21 80,21 587.023 $ 46.730
Total 2.638 376,86 $ 661.215
Anexo 3
) % Mesada Mesada Suma}toria Pensif'm de ) ) N° de 45,5% HSJD 54,5% HUV
Afo Reajuste | pagada HSJD | pagada HUV Pensiones vejez Diferencia mesadas
1998 17,68% | S 272147 | S 325.964 | $ 598.111
1999 16,70% | S 317.59% | $ 380.400 | $ 697.996
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2000 9,23% | S 346910 | S 415511 | $§ 762.421

2001 875% | S 377.264|S 451.868 | $ 829.132

2002 7,65% |$ 406.125| S 486.436 | $ 892.561

2003 6,99% |$ 434513 |S 520.438 | $ 954.951

2004 6,49% |$ 462713 | S 554.214 | $ 1.016.927

2005 550% |$ 488.162 | S 584.696 | S 1.072.858 | $ 623.493 | $ 449.365

2006 485% | S 511.838 S 613.054 | S 1.124.892 | $ 653.732 | $ 471.159

2007 448% | S 534768 | S 640.519 | S 1.175.287 | $ 683.020 | $ 492.267

2008 569% |$ 565.197 | S 676.964 | S 1.242.161 | $ 721.883 | $ 520.277 | Prescrito

2009 7,67% | S 608547 | S 728.887 | S 1.337.435 | $ 777.252 | $ 560.183

2010 2,006 |$ 620718 | S 743.465 | S 1.364.183 | $ 792.797 | S 571.386

2011 3,17% |$ 640395 | S 767.033 | S 1.407.428 | $ 817.929 | $ 589.499

2012 3,73% |$ 664.282 | S 795.643 | S 1.459.925 | $§ 848.437 | S 611.488 10,367 S 4.001.937 |$S 4.793.530

2013 2,44% | S 680.490 | S 815.057 | $ 1.495.547 | $ 869.139 | $ 626.408 14 S 5.536.417 |$ 6.631.532

2014 1,94% |$ 693.692 | $ 830.869 | S 1.524.561 | $ 886.001 | $ 638.560 14 S 5.643.823 | $ 6.760.184

2015 3,66% |$ 719.081 | S 861.279 | S 1.580.360 | $ 918.428 | $ 661.932 14 S 5.850.387 |$ 7.007.607

2016 6,77% |$ 767763 | S 919.587 | S 1.687.350 | $ 980.606 | $ 706.744 14 S 6.246.458 | $ 7.482.022

2017 575% |$ 811.909 | $ 972.464 | S 1784373 | $ 1.036.991 | $ 747.382 9 S 4.246.476 | S 5.086.439
S 31.525.499 |$ 37.761.312

14



