
PROCESO ORDINARIO LABORAL DE LEONARDO FLOREZ PALOMINO Vs COOMEVA MEDICINA PREPAGADA S.A. 

RADICACION 2009-00442 

Lam/Esc.2 

JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Santiago de Cali, mayo cuatro (04) de dos mil veintitrés (2023). 

 

Auto de Sustanciación No.518 

 

Atendiendo la solicitud de entrega de Depósitos Judiciales presentada por el apoderado 

(a) de la parte Demandante y una vez revisado el reporte de movimientos por títulos 

emitidos consultado del portal web del Banco Agrario de Colombia, se verificó que fueron 

constituidos los títulos judiciales que a continuación se relacionan: 

 

Número Título: Fecha Elaboración Valor: Consignante: 

469030002899404 13/03/2023 $ 143.566.165 COOMEVA MEDICINA 

PREPAGADA S.A 

469030002904190 23/03/2023 $2.000.000 COOMEVA MEDICINA 

PREPAGADA S.A 

469030002913186 20/04/2023 $2.320.000 COOMEVA MEDICINA 

PREPAGADA S.A 

 

Conforme a lo anterior y en virtud de que los Depósitos Judiciales consignados se 

encuentran bien constituidos y contienen los datos del proceso para el cual fueron 

consignados, el juzgado ordenará su entrega al apoderado (a) judicial del demandante, 

toda vez que revisado el poder obrante en los folios 207 a 211 del expediente digital, se 

tiene que le fue conferida la facultad de recibir.   

 
En consecuencia de lo anterior, el juzgado DISPONE: 

 

PRIMERO: ENTREGAR al Doctor GUSTAVO RUIZ MONTOYA identificado con C.C. 14.446.025 y 

T.P. 25.219 expedida por el CSJ, quien cuenta con facultad para recibir, los siguientes 

Depósitos Judiciales consignados a favor del Demandante: 

 

Número Título: Fecha Elaboración Valor: Consignante: 

469030002899404 13/03/2023 $143.566.165 COOMEVA MEDICINA 

PREPAGADA S.A 

469030002904190 23/03/2023 $2.000.000 COOMEVA MEDICINA 

PREPAGADA S.A 

469030002913186 20/04/2023 $2.320.000 COOMEVA MEDICINA 

PREPAGADA S.A 

 

 

SEGUNDO: HACER las anotaciones correspondientes en el Aplicativo de la Rama Judicial y 

en el Libro Radicador Digital del Juzgado. 
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NOTIFÍQUESE 

 

La Juez, 

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRAL CHAGUENDO 

 

Juzgado 6º Laboral del Circuito de 

Cali 

 
Cali, 05 DE MAYO DE 2023 

 

En Estado No. 074 se notifica a las partes el 

auto anterior. 

 

CHRISTIAN ANDRES ROSALES CARVAJAL 

Secretario 

 



DEMANDA EJECUTIVA DE JOSE MERCEDES MENDOZA Vs COLPENSIONES Radicación: 76001-3105-006-2015-00413-00 

 ORDINARIO 2013-00603 

1 
Lam/Esc. 2.- 

 

JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI (V) 

 

Santiago de Cali, mayo cuatro (04) de dos mil veintitrés (2023). 

 

AUTO DE SUSTANCIACION No. 507 

 

Mediante correo electrónico recibido el día 08 de febrero de 2022 –anexo 02 ED-, la 

apoderada de COLPENSIONES, Dra. MARÍA MERCEDES MAZO VELASCO, con poder 

otorgado mediante Escritura Pública No. 0187 del 12 de febrero de 2020 de la Notaria 

Novena (9) del Círculo de Bogotá, solicita la entrega del depósito judicial No. 

469030002015542 del 28 de marzo de 2017 por valor de $1.732.352,00 dentro del proceso 

ordinario 76001310500620130060300. 

 

Con el fin de atender la petición y una vez revisado el reporte de movimientos por títulos 

emitidos consultado del portal web del Banco Agrario de Colombia, se verificó que fue 

constituido el Depósito Judicial No. 469030002015542 del 28 de marzo de 2017 por valor de 

$1.732.352,00, dentro del proceso ejecutivo 76001310500620150041300 que se constituyó a 

continuación del proceso ordinario con radicación 76001310500620130060300. 

 

Conforme a lo anterior y en virtud de que el Depósito Judicial consignado por parte del 

BANCO DAVIVIENDA se encuentra bien constituido, el juzgado procederá a realizar la 

devolución de dineros a la ejecutada, pues constituyen remanentes a su favor. 

 

En consecuencia de lo anterior, el juzgado   

 

DISPONE: 

 

PRIMERO: ORDENAR EL DESARCHIVO del presente proceso para resolver la solicitud elevada 

por Colpensiones. 

 

SEGUNDO: RECONOCER personería amplia y suficiente a la Dra. Dra. MARÍA MERCEDES 

MAZO VELASCO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.061.734.465 y T.P. No. 

250.352 del C.S.J. para actuar como apoderada de COLPENSIONES, de acuerdo con la 

Escritura Publica No. 0187 del 12 de febrero de 2020 de la Notaria Novena (9) del Círculo 

de Bogotá. 

 

TERCERO: ENTREGAR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, 

identificada con el Nit. 900.336.004-7, el depósito judicial No. 469030002015542 del 28 de 

marzo de 2017 por valor de $1.732.352,00. 

 

CUARTO: DEVOLVER al archivo el presente asunto una vez emitido el depósito judicial. 
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NOTIFÍQUESE 

 

La Juez, 

 

CLAUDIA LILIANA CORRAL CHAGUENDO 

 

 

  

 

 

  

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

 
Cali, 05 DE MAYO DE 2023 

 

En Estado No. 074 se notifica a las partes el 

auto anterior. 

 

CHRISTIAN ANDRES ROSALES CARVAJAL 

Secretario 

 



Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia de DIEGO FERNANDO MARTINEZ ANDRADE contra 

BANCO POPULAR S.A. – Radicación: 760013105-006-2022-00170-00 

 

JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo de dos mil veintitrés (2023) 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 747 

 

En el presente asunto la demandada aportó contestación a la demanda 

con el lleno de los requisitos del artículo 31 del CPT y SS, modificado por el 

artículo 18 de la Ley 712 de 2001, razón por la cual se la admitirá y para dar 

continuidad al proceso se fijará fecha para la celebración de las audiencias 

de los artículos 77 y 80 del C.T.P. y S.S. 

 

Se informa que esta diligencia se realizará a través de la plataforma 

Microsoft Teams y/o LifeSize, para lo cual se enviará el correspondiente 

enlace. Las partes deberán remitir con anticipación un correo electrónico 

informando su asistencia y un número telefónico de contacto. Se advierte 

que la audiencia continuará su curso estando o no la totalidad de los 

interesados, pues es su deber prestar atención a la notificación por estados 

y remitir sus datos actualizados. 

 

En mérito de lo expuesto, el Despacho RESUELVE: 

 

Primero: TENER por contestada la demanda por cuenta de la demandada 

BANCO POPULAR S.A. 

 

Segundo: FIJAR como fecha y hora para celebrar la audiencia que trata el 

artículo 77 del CPTSS, la del VEINTINUEVE (29) DE AGOSTO DE DOS MIL 

VEINTITRÉS (2023) A LA HORA DE LAS OCHO Y TREINTA DE LA MAÑANA (08:30 

A.M.), ADVIRTIENDO a las partes que conforme al principio de economía 

procesal y principios afines, de ser posible se continuará con la audiencia de 

Tramite y Juzgamiento –artículo 80 ibídem–. 

 

Tercero: para actuar al Dr. LUIS FELIPE ARANA MADRIÑAN, identificado con 

la cédula de ciudadanía 79.157.258 y Tarjeta Profesional 54.805 del Consejo 



Superior de la Judicatura, como apoderado judicial de la demandada 

BANCO POPULAR S.A. 

 

NOTIFÍQUESE 

 

La Juez, 

 

CLAUDIA LILIANA CORRAL CHAGUENDO 

AJ 

 

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

 

En Estado No. 074 del 05/05/2023 se notifica a 

las partes el presente auto. El secretario 

CHRISTIAN ANDRÉS ROSALES CARVAJAL 



Proceso Ejecutivo de LEONARDO FLOREZ PALOMINO vs COOMEVA MEDICINA PREPAGADA S.A. 

Radicación: 76-001-31-05-006-2023-00061-00 ORDINARIO: 2009-00442-00 

NBN 

 

 

JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo de dos mil veintitrés (2023) 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 751 

 

 

A la revisión del plenario se observa solicitud de retiro del proceso ejecutivo presentado por LEONARDO 

FLOREZ PALOMINO contra COOMEVA MEDICINA PREPAGADA S.A. 

 

No obstante, atendiendo a la dimisión de la ejecución, se procederá con el archivo por retiro de la 

demanda, sin condena en costas.  

 

Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado, 

 

RESUELVE:  

 

PRIMERO: ACEPTAR el retiro de la presente demanda ejecutiva adelantado por LEONARDO FLOREZ 

PALOMINO, contra COOMEVA MEDICINA PREPAGADA S.A. 

 

SEGUNDO: ARCHÍVESE el expediente previas las anotaciones de rigor.  

 

TERCERO: SIN COSTAS. 

 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

La Juez, 

 

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRAL CHAGUENDO 

 

 
Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

 

Cali 05 de mayo de 2023 

 
En Estado No. -           074 se notifica a las partes 

el auto anterior. 
 

CHRISTIAN ANDRES ROSALES CARVAJAL 
 

Secretario 
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JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo dos mil veintitrés (2023). 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 744.  

 

Al estudiar la demanda ordinaria laboral incoada por ANA CATALINA GONZALEZ ACHINTE 

en contra de BUENAVISTA CONSTRUCTORA Y PROMOTORA S.A.S EN REORGANIZACIÓN, el 

Despacho hace las siguientes observaciones:  

 

1. Debe indicar el nombre del representante legal de la entidad demandada, tal 

como lo indica el numeral 2 del artículo 25 del CPTSS. 

 

2. Debe acreditar la exigencia establecida en el artículo 6 del Ley 2213 del 2022, la 

cual indica que el demandante, al presentar la demanda, simultáneamente deberá 

enviar por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados. 

 

3. Debe aportar el certificado de existencia y representación actualizado de la parte 

demandada, tal y como lo dispone el numeral 4 del artículo 26 del CPTSS. 

 

4. Los hechos y pretensiones deben ser expresados con precisión y claridad. Por ello, 

es menester requerir a la parte demandante a efectos de aclarar lo narrado en el 

hecho QUINTO, para lo cual deberá informar los conceptos que se le pagaron al 

trabajador en la aludida liquidación y cuales se encuentran pendiente; de otra 

parte, en las pretensiones se debe indicar los periodos a los que corresponden los 

conceptos reclamados.  

 

5. Falta de requisitos formales contemplados en el numeral 8 del artículo 25 del CPTSS, 

pues la demanda adolece de las RAZONES DE DERECHO, toda vez que en el libelo 

solo se relacionan los fundamentos de derecho (sustento jurídico), sin que se 

expongan las razones especificas por las que dicha normatividad le resulta 

aplicable al caso concreto. Esto es exponer la argumentación de su aplicación, 

evitando limitarse a la trascripción de las normas.   

 

6. Las pruebas deben solicitarse en forma individualizada y ordenada. Por ello, se debe 

enumerar las pruebas estableciendo un numeral para cada documento- sin que en 

un mismo numeral se relacionen más de un documento- y deben estar 

debidamente organizados consecutivamente conforme a la relación que se haga 

en el acápite respectivo especificando la entidad que lo profiere y el número de 

folios que contiene cada prueba, de tal forma que el despacho pueda realizar una 

verificación de manera eficiente. 

 

7. Ya que indicó el canal digital donde debe ser notificado la parte Demandada, 

deberá informar la forma como la obtuvo y allegar las evidencias correspondientes, 

particularmente las comunicaciones remitidas a la entidad por notificar, de 

conformidad con el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022. 
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8. La subsanación de la demanda debe ser debidamente digitalizada en formato PDF, 

enviando la subsanación que realice y sus anexos al canal electrónico de las 

demandadas de conformidad con el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022.  

 

Finalmente, se sugiere al abogado que aporte la subsanación de la demanda integrada al 

escrito inicial, es decir, que presente nuevamente el libelo esta vez incluyendo aquello que 

fue objeto de corrección. Ello por cuanto de esta manera se facilita para el operador de 

justicia estudiar lo de su cargo, ya que no es necesario acudir a dos o más escritos para 

verificar si lo que fue objeto de reparos fue debidamente subsanado, sin mencionar las 

ventajas de esto al realizar futuras revisiones. 

 

En consecuencia, se procederá inadmitir la presente demanda, otorgando el término de 

ley para que las falencias señaladas sean subsanadas.  

 

Por lo anterior, SE RESUELVE: 

 

INADMITIR la presente demanda y OTORGAR el termino de cinco (05) días para que subsane 

las falencias señaladas en la parte motiva de esta providencia. 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

La Juez, 

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRRAL CHAGUENDO 

  

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

Cali 05 de mayo de 2023 

En Estado No. -      074 se notifica a las 

partes el auto anterior. 
 

CHRISTIAN ANDRES 

ROSALES CARVAJAL 

Secretario 
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JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo dos mil veintitrés (2023). 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 745.  

 

Al estudiar la demanda ordinaria laboral incoada por LUZ MARY MARTINEZ JARAMILLO en 

contra de CRSTIAN ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL, el Despacho hace las siguientes 

observaciones:  

 

1. Insuficiencia de poder, toda vez que no se faculta al apoderado judicial para 

solicitar todas las pretensiones que reclama, específicamente lo correspondiente a 

la pretensión de sustitución patronal; por lo que debe eliminar la pretensión o aportar 

un nuevo poder que lo faculte para reclamar cada una de las pretensiones 

relacionadas en la demanda. 

 

2. Falta de requisitos formales contemplados en el numeral 8 del artículo 25 del CPTSS, 

pues la demanda adolece de las RAZONES DE DERECHO, toda vez que en el libelo 

solo se relacionan los fundamentos de derecho (sustento jurídico y jurisprudencial), 

sin que se expongan las razones especificas por las que dicha normatividad y 

jurisprudencia le resulta aplicable al caso concreto. Esto es exponer la 

argumentación de su aplicación, evitando limitarse a la trascripción de las normas 

o explicación de la línea jurisprudencial.    

  

3. Teniendo en cuenta que fueron solicitadas pruebas testimoniales, es de anotar que 

conforme al artículo 212 del CGP, debe señalarse concretamente sobre qué hechos 

habrán de pronunciarse los testigos solicitados, lo cual para el presente caso no 

ocurre, por ende, deberá proceder a ello en la correspondiente subsanación. 

 

4. La subsanación de la demanda debe ser debidamente digitalizada en formato PDF, 

enviando la subsanación que realice y sus anexos al canal electrónico de las 

demandadas de conformidad con el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022.  

 

Finalmente, se sugiere al abogado que aporte la subsanación de la demanda integrada al 

escrito inicial, es decir, que presente nuevamente el libelo esta vez incluyendo aquello que 

fue objeto de corrección. Ello por cuanto de esta manera se facilita para el operador de 

justicia estudiar lo de su cargo, ya que no es necesario acudir a dos o más escritos para 

verificar si lo que fue objeto de reparos fue debidamente subsanado, sin mencionar las 

ventajas de esto al realizar futuras revisiones. 

 

En consecuencia, se procederá inadmitir la presente demanda, otorgando el término de 

ley para que las falencias señaladas sean subsanadas.  

 

Por lo anterior, SE RESUELVE: 
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INADMITIR la presente demanda y OTORGAR el termino de cinco (05) días para que subsane 

las falencias señaladas en la parte motiva de esta providencia. 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

La Juez, 

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRRAL CHAGUENDO 

  

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

Cali 05 de mayo de 2023 

En Estado No. -      074 se notifica a las 

partes el auto anterior. 
 

CHRISTIAN ANDRES 

ROSALES CARVAJAL 

Secretario 
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JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo dos mil veintitrés (2023). 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 746.  

 

Al estudiar la demanda ordinaria laboral incoada por VICTOR ALFONSO TABORDA 

DOMINGUEZ en contra de CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA, el 

Despacho hace las siguientes observaciones:  

 

1. Debe aportar el CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL de la parte 

demandada actualizado, como quiera que, el aportado es del año 2020 y se 

requiere conocer el estado actual de dicha entidad. 

 

2. Se observa que la pretensión 2 se enfoca en la declaración de la nulidad de un acto 

administrativo, aspecto para el cual el juez laboral carece de competencia; por 

ello, deberá entonces eliminarse o corregirse la falencia formulando la pretensión 

de forma tal que pueda ser dirimida por la justicia ordinaria. 

 

3. Falta de requisitos formales contemplados en el numeral 8 del artículo 25 del CPTSS, 

pues la demanda adolece de las RAZONES DE DERECHO, toda vez que en el libelo 

solo se relacionan los fundamentos de derecho (sustento jurídico y jurisprudencial), 

sin que se expongan las razones especificas por las que dicha normatividad y 

jurisprudencia le resulta aplicable al caso concreto. Esto es exponer la 

argumentación de su aplicación, evitando limitarse a la trascripción de las normas 

o explicación de la línea jurisprudencial.     

 

4. Debe indicar con claridad el juez competente, atendiendo los factores a que alude 

el artículo 5 de Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social; es decir que 

con base en el fuero electivo debe decidir entre el fuero real que faculta al 

trabajador para demandar en el lugar donde prestó el servicio o el fuero personal 

que le permite demandar en el domicilio del empleador. 

 

5. Se deberá organizar todas las pruebas en el orden que se relacionan y mejorar la 

calidad de los documentos escaneados, como quiera que la mayoría de estos no 

resultan legibles, lo que dificulta el análisis de los mismos y el ejercicio de defensa de 

las partes.   

 

6.  Ya que indicó el canal digital donde debe ser notificado la parte Demandada, 

deberá informar la forma como la obtuvo y allegar las evidencias correspondientes, 

particularmente las comunicaciones remitidas a la entidad por notificar, de 

conformidad con el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022 

 

7. La subsanación de la demanda debe ser debidamente digitalizada en formato PDF, 

enviando la subsanación que realice y sus anexos al canal electrónico de las 

demandadas de conformidad con el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022.  
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Finalmente, se sugiere al abogado que aporte la subsanación de la demanda integrada al 

escrito inicial, es decir, que presente nuevamente el libelo esta vez incluyendo aquello que 

fue objeto de corrección. Ello por cuanto de esta manera se facilita para el operador de 

justicia estudiar lo de su cargo, ya que no es necesario acudir a dos o más escritos para 

verificar si lo que fue objeto de reparos fue debidamente subsanado, sin mencionar las 

ventajas de esto al realizar futuras revisiones. 

 

En consecuencia, se procederá inadmitir la presente demanda, otorgando el término de 

ley para que las falencias señaladas sean subsanadas.  

 

Por lo anterior, SE RESUELVE: 

 

INADMITIR la presente demanda y OTORGAR el termino de cinco (05) días para que subsane 

las falencias señaladas en la parte motiva de esta providencia. 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

La Juez, 

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRRAL CHAGUENDO 

  

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

Cali 05 de mayo de 2023 

En Estado No. -      074 se notifica a las 

partes el auto anterior. 
 

CHRISTIAN ANDRES 

ROSALES CARVAJAL 

Secretario 
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JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo dos mil veintitrés (2023). 

 

AUTO SUSTANCIACIÓN No. 515 

 

Al estudiar la demanda ordinaria laboral incoada por VERONICA MARIA ARISTIZABAL en 

contra de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, el Despacho advierte que se ajusta a lo 

dispuesto en el Art. 25 del CPTSS, modificado por el Art. 12 de la ley 712 de 2001, por lo que 

se procederá con su admisión. 

 

Por lo anterior SE RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada 

por VERONICA MARIA ARISTIZABAL; quien actúa por intermedio de apoderado judicial en 

contra de PORVENIR S.A. y COLPENSIONES.  

 

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente a PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, representadas 

legalmente por quien haga sus veces, de conformidad con el artículo 41 del CPTSS, en 

concordancia con lo dispuesto en los artículos 291 del CGP, 29 del CPTSS y 8 de la Ley 2213 

del 2022, del contenido de esta providencia y correr traslado por el término de diez (10) días 

hábiles, con el fin que den contestación a la demanda; actuación a cargo de la parte 

interesada. 

 

TERCERO: REQUERIR a PORVENIR S.A. y COLPENSIONES para que alleguen la carpeta 

administrativa incluida la historia laboral detallada, actualizada y sin inconsistencias de 

VERONICA MARIA ARISTIZABAL con C.C. No. 41.933.025.     

 

CUARTO: NOTIFICAR a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, de la admisión 

de esta demanda, tal como los dispone el artículo 612 del Código General del Proceso. 

 

QUINTO: NOTIFICAR al Ministerio Público de la existencia de este proceso, de conformidad 

con lo establecido en el artículo 74 del CPTSS y en concordancia con lo establecido en el 

art. 612 del Código General del Proceso. 

  

SEXTO: RECONOCER PERSONERÍA para actuar como apoderado de la parte demandante 

al Doctor CRISTIAN MAURICIO MONTOYA VÉLEZ con C.C. No. 41.933.025 con T.P. No. 139.617 

del C. S de la J. en los términos del mandato conferido. 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

La Juez,  

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRRAL CHAGUENDO 

 

 

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

Cali 05 de mayo de 2023 

En Estado No. -      074 se notifica a las 

partes el auto anterior. 
 

CHRISTIAN ANDRES 

ROSALES CARVAJAL 

Secretario 
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JUZGADO SEXTO LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, cuatro (04) de mayo dos mil veintitrés (2023). 

 

AUTO SUSTANCIACIÓN No. 516 

 

Al estudiar la demanda ordinaria laboral incoada por WILLIAM RIVAS en contra de 

PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, el Despacho advierte que se ajusta a lo dispuesto en el Art. 

25 del CPTSS, modificado por el Art. 12 de la ley 712 de 2001, por lo que se procederá con 

su admisión. 

 

Por lo anterior SE RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada 

por WILLIAM RIVAS; quien actúa por intermedio de apoderado judicial en contra de 

PORVENIR S.A. y COLPENSIONES.  

 

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente a PORVENIR S.A. y COLPENSIONES, representadas 

legalmente por quien haga sus veces, de conformidad con el artículo 41 del CPTSS, en 

concordancia con lo dispuesto en los artículos 291 del CGP, 29 del CPTSS y 8 de la Ley 2213 

del 2022, del contenido de esta providencia y correr traslado por el término de diez (10) días 

hábiles, con el fin que den contestación a la demanda; actuación a cargo de la parte 

interesada. 

 

TERCERO: REQUERIR a PORVENIR S.A. y COLPENSIONES para que alleguen la carpeta 

administrativa incluida la historia laboral detallada, actualizada y sin inconsistencias de 

WILLIAM RIVAS con C.C. No. 16.682.411.     

 

CUARTO: NOTIFICAR a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, de la admisión 

de esta demanda, tal como los dispone el artículo 612 del Código General del Proceso. 

 

QUINTO: NOTIFICAR al Ministerio Público de la existencia de este proceso, de conformidad 

con lo establecido en el artículo 74 del CPTSS y en concordancia con lo establecido en el 

art. 612 del Código General del Proceso. 

  

SEXTO: RECONOCER PERSONERÍA para actuar como apoderado de la parte demandante 

al Doctor FRANK RODRIGUEZ ESPINEL con C.C. No. 94.498.056 con T.P. No. 161.305 del C. S 

de la J. en los términos del mandato conferido. 

 

NOTIFÍQUESE, 

 

La Juez,  

 

 

CLAUDIA LILIANA CORRRAL CHAGUENDO 

 

 

Juzgado 6º Laboral del Circuito de Cali 

Cali 05 de mayo de 2023 

En Estado No. -      074 se notifica a las 

partes el auto anterior. 
 

CHRISTIAN ANDRES 

ROSALES CARVAJAL 

Secretario 


