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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 2020-016 

Elsa Margoth B.M  

 

 

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso ORDINARIO LABORAL 
DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por la señora LIBIA MARÍA SAA CACHIMBO en contra de 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES Y PROTECCIÓN S.A bajo 

radicado 2020-016. Para informarle que la apoderada judicial de PROTECCIÓN S.A informa que está 

pendiente de resolver por parte del HTSDJC-SEL el recurso de Reposición y en subsidio Queja del Auto N° 

116, del 12 de octubre de 2022. Sírvase proveer. 

 

                                                                               
DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 607 
Santiago de Cali, 2 de marzo de 2023 

 

En atención al informe secretarial que antecede y revisado el expediente, encuentra el despacho que, 

mediante el Auto de Sustanciación #2062 del 18 de noviembre de 2022, se dispuso: (i) obedecer y 

cumplir lo resuelto por el HTSDJC-SEL en la sentencia 242 del 29 de julio del 2022, (ii) declarar 

legalmente ejecutoriada con las modificaciones hechas en Segunda Instancia a la Sentencia N°417 

del 01/12/2021 y (iii) liquidar las costas junto con agencias en derecho. Por otro lado, mediante Auto 

N°197 del 30 de enero del 2023, este Juzgado: (i) declaró en firme la liquidación de agencias en 

derecho, (ii) dio por terminado el proceso y (iii) ordenó el archivo del asunto. 

 

Posteriormente, el 13 de febrero del 2023, la apoderada judicial de PROTECCIÓN S.A informó que 

interpuso un recurso de Reposición y en subsidio Queja respecto del Auto No. 116 del 12 de octubre 

de 2022, proferido por la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali. Sin embargo, 

manifestó que aquella Corporación aún no ha decidido al respecto. De acuerdo con la situación 

expuesta, PROTECCIÓN S.A refirió que no es procedente continuar con la liquidación de costas ni 

con el archivo del proceso.  

 

Este Juzgado verificó que el Tribunal Superior requirió la devolución del expediente el 06 de diciembre 

del 2022. También observó que el proceso se remitió al superior funcional el 15 de diciembre de la 

misma anualidad. Por ello, esta Judicatura dejará sin efecto sus actuaciones surtidas a partir del auto 

que ordenó obedecer y cumplir lo dispuesto por el Tribunal. Igualmente, pondrá en conocimiento de 

las partes que el proceso ya fue remitido a la Corporación competente en la actualidad. Así, este 

pronunciamiento se produce bajo el amparo de los artículos 132 y s.s. del CGP, aplicables al caso por 

disposición del artículo 145 del CPTSS. En consecuencia, se 

 
RESUELVE: 

 
PRIMERO: DEJAR SIN EFECTOS las actuaciones surtidas por este Despacho a partir del Auto de 

Sustanciación #2062 del 18 de noviembre de 2022. 

 

SEGUNDO: PONER EN CONOCIMIENTO de las partes que el asunto de la referencia fue remitido a 

la Sala Laboral del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali el 15 de diciembre del 2022. Aquella 

Corporación lo requirió al manifestar que se encuentra pendiente por resolver un recurso de reposición 

y, en subsidio, de queja en contra del Auto No. 116 del 12 de octubre de 2022. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

El Juez, 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERÍA 
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA / 2020-063 

Proyectado: Carlos P   

INFORME DE SECRETARIA: A Despacho del señor Juez el presente proceso Ordinario Laboral 

de primera instancia, propuesto por LUZ MARLENY CARDENAS BARRAGAN, en contra de 

COLPENSIONES., RAD 2020-063, que se encuentra vencido el término de liquidación de 

Agencias en Derecho señaladas por el juzgado. Pasa para lo pertinente  

 

 

  
      DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO ORALIDAD DE CALI 

Santiago de Cali, febrero (23) de Dos Mil Veintitrés (2023). 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 615 
 

Habiéndose liquidado las agencias en derecho por parte del Juzgado dentro del presente proceso 

promovido por LUZ MARLENY CARDENAS BARRAGAN, en contra de COLPENSIONES., RAD 

2020-063, procederá la instancia continuando con el trámite, a ordenar la terminación del 

presente asunto y en tal sentido el Juzgado; 

 
R E S U E L V E  

 

PRIMERO: DECLARAR EN FIRME la liquidación de Agencias en Derecho practicada. 

 
SEGUNDO: DAR POR TERMINADO el presente proceso ordinario laboral. 

 
TERCERO: ARCHIVAR previa la cancelación de su radicación, el presente trámite. 

 

N O T I F Í Q U E S E. 

 

 

  

FABIO ANDREZ OBANDO RENTERIA. 

El Juez  

cpalaciop
firma secretaria

fobandor
Firma Juez Fabio Obando
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA / 2020-077 

Carlos P.  

INFORME DE SECRETARÍA: Al Despacho del señor Juez el presente proceso Ordinario 

Laboral de Primera Instancia propuesto por VITERMINA PEÑARANDA DE YAÑEZ, en 

contra de COLPENSIONES., radicado bajo el No. 2020-077, informando que el Tribunal 

Superior de Distrito Judicial de Cali – Sala Laboral, decidió MODIFICAR la sentencia 

enviada en Apelación. Pasa para lo pertinente. 

 

 

 

 

        DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

Santiago de Cali febrero 22 de dos mil veintitrés (2023) 

 

AUTO DE SUSTANCIACION No.205 
 
 

Habiéndose MODIFICADO por parte del Honorable Tribunal Superior de Cali, la 

sentencia condenatoria enviada en Apelación, el Despacho,  

DISPONE:  

 
 
 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Honorable Tribunal Superior 

de Cali Sala Laboral, a través de su SENTENCIA No. 421 del 16-12-2022. 

  
SEGUNDO: DECLARAR legalmente ejecutoriada con las modificaciones realizadas en 

segunda instancia, la SENTENCIA No. 381 del 21/10/2021, dictada dentro del presente 

proceso ordinario laboral de Primera Instancia promovido por VITERMINA PEÑARANDA 

DE YAÑEZ, en contra de COLPENSIONES. 
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA / 2020-077 

Carlos P.  

TERCERO: De conformidad con lo dispuesto en la SENTENCIA. 381 del 21/10/2021, 

proferida en esta instancia, la suma de $908.526,oo, a cargo de COLPENSIONES, a 

favor de la DEMANDANTE; En segunda instancia, la suma de $4.000.000,oo, a cargo 

de  COLPENSIONES, a favor de la  DEMANDANTE.  

 

N O T I F Í Q U E S E. 

 

 

 

 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA. 
Juez. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

fobandor
Firma Juez Fabio Obando
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA / 2020-102 

Elsa Margoth BM.  

INFORME DE SECRETARÍA: Al Despacho del señor Juez el presente proceso Ordinario 

Laboral de Primera Instancia propuesto por MARÍA DEL CARMEN BELALCÁZAR 

DAZA, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-

COLPENSIONES, PORVENIR S.A y COLFONDOS S.A; radicado bajo el N°2020-102, 

informando que el Tribunal Superior de Distrito Judicial de Cali – Sala Laboral, decidió 

MODIFICAR la sentencia condenatoria enviada en Apelación. Pasa para lo pertinente. 

 

 

 

 

        DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

Santiago de Cali febrero 27 de 2023 

 

 
AUTO DE SUSTANCIACION N°255 

 
 

Habiéndose MODIFICADO por parte del Honorable Tribunal Superior de Cali, la 

sentencia condenatoria enviada en Apelación, el Despacho,  

 
 

DISPONE:  

 
 
PRIMERO: OBEDÉZCASE Y CÚMPLASE lo resuelto por el Honorable Tribunal Superior 

de Cali Sala Laboral, a través de su SENTENCIA N°357 del 31/10/2022. 

  
SEGUNDO: DECLARAR legalmente ejecutoriada con las modificaciones realizadas en 

segunda instancia, la SENTENCIA N°364 del 15/10/2021, dictada dentro del presente 

proceso ordinario laboral de Primera Instancia promovido por MARÍA DEL CARMEN 

ebonillam
Firma Secretaria
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA / 2020-102 

Elsa Margoth BM.  

BELALCÁZAR DAZA, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES-COLPENSIONES, PORVENIR S.A y COLFONDOS S.A. 
 

 

TERCERO: De conformidad con lo dispuesto en la SENTENCIA N°364 del 15/10/2021, 

proferida en esta instancia, la suma de $454.263,oo, a cargo de la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES; a favor de la DEMANDANTE y la 

suma de $454.263,oo, a cargo de PORVENIR S.A., a favor de la DEMANDANTE.  

En Segunda Instancia, la suma de $2.000.000,oo, a cargo de la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES, a favor de la DEMANDANTE. 

 

 

N O T I F Í Q U E S E. 

 

 

 

 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERÍA 
Juez  

 

fobandor
Firma Juez Fabio Obando
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PROCESO: ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 
DTE:         FRANCISCO DIEGO CADENA ANTIA 
DDO:        CORPOCUENCAS 
RAD:         2017-502 
 
INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso al Despacho del señor Juez, el presente 

proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, radicado con el Numero 
2017-502, informándole que el mismo se encuentra archivado; sin embargo, se 

encuentra pendiente de dos títulos judiciales consignados por la parte demandada. Pasa 

usted para lo pertinente. 

 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
SECRETARIA 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 0661 
Santiago de Cali, Dos (02) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, revisado nuevamente el 

expediente encuentra que el proceso fue archivado mediante auto del 24 de febrero de 

2023; sin embargo, se encuentra pendiente la entrega de dos títulos judiciales que se 

encuentra a cargo del presente proceso. 

 

Así las cosas, se procederá a ordenar el pago de dichos titulos que se relaciona de la 

siguiente manera: 

 

- El titulo judicial No. 469030002859458 por valor de $12’624.611 del 

07/12/2022 y el No. 469030002880824 por valor de $5’000.000 del 

01/02/2023 consignado por la demandada CORPOCUENCAS en cumplimiento de las 

condenas impuestas. 
 
Ante lo anterior; se procederá a dar orden de pago de los títulos judiciales a nombre del 

proceso 2017-502, teniendo como beneficiario del cobro al abogado de la parte 

demandante JAVIER ANDRES CHINGUAL GARCIA identificado con la cédula de ciudadanía 

No. 87.715.537 y T.P. 92.269 del consejo superior de la Judicatura. 

 
Ahora bien, como quiera que se han surtido todas las etapas de este juicio, se dará orden 

para el pago del título y se procederá a devolver a su caja de archivo. Por lo expuesto, el 

Juzgado, 

 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: ORDENAR EL PAGO del título judicial No. 469030002859458 por valor de 

$12’624.611 del 07/12/2022 y el No. 469030002880824 por valor de $5’000.000 

del 01/02/2023 consignado por la demandada CORPOCUENCAS en cumplimiento de las 

condenas impuestas. 

dgamezc
Nuevo sello
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Correspondiente a los pagos proferidos a través de sentencia judicial, teniendo como 

beneficiario al abogado de la demandante JAVIER ANDRES CHINGUAL GARCIA identificado 

con la cédula de ciudadanía No. 87.715.537 y T.P. 92.269 del consejo superior de la 

Judicatura por tener la facultad de RECIBIR. 

 
SEGUNDO: DEVOLVER EL EXPEDIENTE a su respectiva caja de Archivo. 
 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

El Juez, 
 
 
 
 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 
 
  

 
 
 
                                                             

 
 
  

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 915a3e2ac982055b17d87de91edf5aa9381acc131aa02f9dce38e2f006785a2a

Documento generado en 03/03/2023 10:08:21 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                               

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELIAS SERRANO ABADIA CARERRA 10 No. 12-15. Piso 9, TEL: 8986868 EXT: 

3133 Correo electrónico: j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
________________________________________________________________________________________________ 

 

PROCESO EJECUTIVO LABORAL 2009-186 

Proyectado: Lorena Gámez   

 

1 

INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de MEJORANDO 
BIENESTAR S.A., bajo el radicado 2009-186, informando que, cumplido el 

termino otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 

341 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a 

usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0671 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral a continuación 

de ordinario en contra de MEJORANDO BIENESTAR S.A., la cual fue repartida a 

este despacho el 26 de mayo de 2009, quien mediante auto No. 341 del 08 de 

febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir de la 

notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al proceso 

aportando nuevas medidas previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 18 
de enero de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
 

 

 

dgamezc
Nuevo sello
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. en contra de MEJORANDO BIENESTAR C.T.A. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de CORPORACION 
SHALOM, bajo el radicado 2009-399, informando que, cumplido el termino 

otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 330 del 

08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted 

su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0680 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo privado SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral en contra de 

CORPORACION SHALOM, la cual fue repartida a este despacho el 05 de agosto 

de 2009, quien mediante auto No. 332 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte 

por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de 

que procediera a dar impulso al proceso aportando medidas previas actualizadas a 

cargo de la ejecutada, al no haberse logrado una respuesta al requerimiento 

realizado a través de auto interlocutorio No. 2458 del 22 de julio de 2016. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 22 
de julio de 2016, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora, 
levantando las medidas decretadas hasta el momento y las cuales no fueron 
exitosas en su momento, advirtiendo a la parte interesada de que si en su momento 
persisten las pretensiones que dieron origen al presente proceso ejecutivo, podrá 
reactivarlo en cualquier momento. 
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En consecuencia, este Despacho,  
 
 

R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. en contra de CORPORACION SHALOM 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA de los dineros que a cualquier título se le haya aplicado al ejecutado 

CORPORACION SHALOM identificado con Nit. 8305004088 dentro del 

presente proceso ejecutivo propuesto por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.  bajo el radicado 2009-399, a la 

cuenta del banco DE BOGOTA, POPULAR, BANCAFE, SANTANDER, 
BANCOLOMBIA, ABN ARO BANK, CITIBANK, HSBC, SUDAMERIS, BBVA, 
BANCO DE CREDITO, OCCIDENTE, CAJA SOCIAL, DAVIVIENDA, 
COLPATRIA, AGRARIO, AV VILLAS, COLMENA, CORPORACION 
FINANCIERA COLOMBIANA S.A., conforme lo manifestado en el presente auto. 
 
CUARTO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
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Santiago de Cali, 06 de marzo de 2023 
 
 
OFICIO N°. 196 
 
Señores 
BANCO DE BOGOTA, POPULAR, BANCAFE, SANTANDER, BANCOLOMBIA, 
ABN ARO BANK, CITIBANK, HSBC, SUDAMERIS, BBVA, BANCO DE 
CREDITO, OCCIDENTE, CAJA SOCIAL, DAVIVIENDA, COLPATRIA, 
AGRARIO, AV VILLAS, COLMENA, CORPORACION FINANCIERA 
COLOMBIANA S.A., oficinas principales y sucursales 
CALI-VALLE. 
 
 
REF:   EJECUTIVO LABORAL RAD. 760013105013-2009-00399-
00. 
EJECUTANTE:  SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS NIT. 800.144.331-3 
EJECUTADO:  CORPORACION SHALOM Nit. 8305004088 
 
Comedidamente informo a Ustedes, que por medio de AUTO DE 
INTERLOCUTORIO No. 680 DEL 06 DE MARZO DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023), se ordenó el levantamiento de los embargos 
comunicados por medio de Oficio del 06 de Agosto de 2009, por lo 
 que se solicita:  
 
“…TERCERO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA de los dineros que a cualquier título se le haya aplicado al ejecutado 

CORPORACION SHALOM identificado con Nit. 8305004088 dentro del 

presente proceso ejecutivo propuesto por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.  bajo el radicado 2009-399, a la 

cuenta del banco DE BOGOTA, POPULAR, BANCAFE, SANTANDER, 
BANCOLOMBIA, ABN ARO BANK, CITIBANK, HSBC, SUDAMERIS, BBVA, 
BANCO DE CREDITO, OCCIDENTE, CAJA SOCIAL, DAVIVIENDA, 
COLPATRIA, AGRARIO, AV VILLAS, COLMENA, CORPORACION 
FINANCIERA COLOMBIANA S.A., conforme lo manifestado en el presente 

auto…” 
 
Lo anterior para lo de su conocimiento y fines pertinentes.  
 
Atentamente, 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS 
HOY PORVENIR S.A. en contra de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 
DE TAXISTAS Y CONDUCTORES COOASOTASA, bajo el radicado 2009-418, 
informando que, cumplido el termino otorgado en el requerimiento realizado por el 

despacho a través de auto No. 344 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha 

dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0667 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY 
PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral a continuación de ordinario 

en contra de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE TAXISTAS Y 
CONDUCTORES COOASOTASA, la cual fue repartida a este despacho el 17 de 

octubre de 2009, quien mediante auto No. 344 del 08 de febrero de 2023, requirió 

a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, 

con el fin de que procediera a dar impulso al proceso aportando nuevas medidas 

previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 17 
de enero de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY PORVENIR S.A. en contra 

de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE TAXISTAS Y CONDUCTORES 
COOASOTASA. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,
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Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                               

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELIAS SERRANO ABADIA CARERRA 10 No. 12-15. Piso 9, TEL: 8986868 EXT: 

3133 Correo electrónico: j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
________________________________________________________________________________________________ 

 

PROCESO EJECUTIVO LABORAL 2009-419 

Proyectado: Lorena Gámez   

 

1 

INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS 
HOY PORVENIR S.A. en contra de BASIC 3000 DE OCCIDENTE S.A., bajo el 

radicado 2009-419, informando que, cumplido el termino otorgado en el 

requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 332 del 08 de febrero 

de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para 

lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0679 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo privado BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY 
PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral en contra de BASIC 3000 
DE OCCIDENTE S.A., la cual fue repartida a este despacho el 14 de agosto de 

2009, quien mediante auto No. 332 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte 

por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de 

que procediera a dar impulso al proceso aportando medidas previas actualizadas a 

cargo de la ejecutada, al no haberse logrado efectivizar ninguna medida a través del 

primer embargo realizado por medio de oficio No. 055 del 17 de enero de 2017. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 17 
de enero de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY PORVENIR S.A. en contra 

de BASIC 3000 DE OCCIDENTE S.A. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: d22efe412f2fa015c198d95e158c36f13c1f4514de53ac1ba07658d4e89eb0a4
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PROTECCION S.A. en contra de SEGURIDAD ORION LTDA, bajo 

el radicado 2010-203, informando que, cumplido el termino otorgado en el 

requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 329 del 08 de febrero 

de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para 

lo pertinente. 

 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0682 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo privado ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCION S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral en contra de 

INTEREMPRESA LIMITADA, la cual fue repartida a este despacho el 18 de marzo 

de 2010, quien mediante auto No. 329 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte 

por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de 

que procediera a dar impulso al proceso aportando medidas previas actualizadas a 

cargo de la ejecutada, al no haberse logrado efectivizar las medidas decretadas a 

través de oficio 060 del 17 de enero de 2017. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 17 
de enero de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora, 
levantando las medidas decretadas hasta el momento y las cuales no fueron 
exitosas en su momento, advirtiendo a la parte interesada de que si en su momento 
persisten las pretensiones que dieron origen al presente proceso ejecutivo, podrá 
reactivarlo en cualquier momento. 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 

 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. en 
contra de SEGURIDAD ORION EN LIQUIDACION SOLIDARIAMENTE CON 
LOS SOCIOS VICTOR MANUEL CAÑAS TRUJILLO, SAMUEL ARNULFO 
RUBIO MARTINEZ, JORGE FIGUEROA RINCON Y MARTHA ELENA 
CABRERA DE CAÑAS. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA de los dineros que a cualquier título se le haya aplicado al ejecutado 

SEGURIDAD ORION EN LIQUIDACION NIT. 890310389 SOLIDARIAMENTE 
CON LOS SOCIOS VICTOR MANUEL CAÑAS TRUJILLO C.C. 1.135.812, 
SAMUEL ARNULFO RUBIO MARTINEZ C.C. 2.297.307, JORGE FIGUEROA 
RINCON C.C. 2.280.217 Y MARTHA ELENA CABRERA DE CAÑAS dentro del 

presente proceso ejecutivo propuesto por ADMINISTRADORA DE PENSIONES 
Y CESANTIAS PROTECCION S.A. bajo el radicado 2010-203, a la cuenta del 

banco AV VILLAS, FALABELLA, BANCO COOMEVA FINANCIERA, BANCO 
GIROS Y FINANZAS, BANCAMIA, BANCO DE OCCIDENTE, LEASING DE 
OCCIDENTE, CORPBANCA, CORFICOLOMBIANA, FIDUCIARIA, 
CORFICOLOMBIANA CASA DE BOLSA, BANCO DE BOGOTA, BANCO HELM 
BANK POPULAR, BANCOMPARTIR FINANCIERA JURISCOOP, 
BANCOLOMBIA, LEASING BANCOLOMBIA, COLPATRIA RED MULTIBANCA, 
PICHINCHA, CITIBANK, AGRARIO DE COLOMBIA, GNB SUDAMERIS DE 
COLOMBIA, CAJA SOCIAL BCSC, DAVIVIENDA, LEASING BOLIVAR, BBVA 
COLOMBIA, WWB COLOMBIA, LEASING HELM, HELM FIDUCIARIA S.A., 
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., COLTEFINANCIERA, ACCION 
FIDUCIARIA S.A., COOPCENTRAL, FINANDINA, conforme lo manifestado en 

el presente auto. 
 
CUARTO: LIBRESE los oficios correspondientes a través de secretaria.  
 
QUINTO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 
NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 

 
EL JUEZ, 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 

fobandor
Firma Juez Fabio Obando
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Santiago de Cali, 06 de marzo de 2023 
 
OFICIO N°. 199 
 
Señores 
BANCO AV VILLAS, FALABELLA, BANCO COOMEVA FINANCIERA, BANCO 
GIROS Y FINANZAS, BANCAMIA, BANCO DE OCCIDENTE, LEASING DE 
OCCIDENTE, CORPBANCA, CORFICOLOMBIANA, FIDUCIARIA, 
CORFICOLOMBIANA CASA DE BOLSA, BANCO DE BOGOTA, BANCO HELM 
BANK POPULAR, BANCOMPARTIR FINANCIERA JURISCOOP, 
BANCOLOMBIA, LEASING BANCOLOMBIA, COLPATRIA RED MULTIBANCA, 
PICHINCHA, CITIBANK, AGRARIO DE COLOMBIA, GNB SUDAMERIS DE 
COLOMBIA, CAJA SOCIAL BCSC, DAVIVIENDA, LEASING BOLIVAR, BBVA 
COLOMBIA, WWB COLOMBIA, LEASING HELM, HELM FIDUCIARIA S.A., 
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., COLTEFINANCIERA, ACCION 
FIDUCIARIA S.A., COOPCENTRAL, FINANDINA, oficinas principales y 
sucursales 
CALI-VALLE. 
 
REF:   EJECUTIVO LABORAL RAD. 760013105013-2010-00203-
00. 
EJECUTANTE:  PROTECCION S.A.  NIT. 800.138188-1 
EJECUTADO:  SEGURIDAD ORION EN LIQUIDACION NIT. 890310389 

SOLIDARIAMENTE CON LOS SOCIOS VICTOR MANUEL 
CAÑAS TRUJILLO C.C. 1.135.812, SAMUEL ARNULFO 
RUBIO MARTINEZ C.C. 2.297.307, JORGE FIGUEROA 
RINCON C.C. 2.280.217 Y MARTHA ELENA CABRERA DE 
CAÑAS 

 
Comedidamente informo a Ustedes, que por medio de AUTO DE 
INTERLOCUTORIO No. 682 DEL 06 DE MARZO DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023), se ordenó el levantamiento de los embargos 
comunicados por medio de Oficio No.- 060 del 17 de Enero de 2017, por 
lo  que se solicita:  
 
“…TERCERO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA de los dineros que a cualquier título se le haya aplicado al ejecutado 

SEGURIDAD ORION EN LIQUIDACION NIT. 890310389 SOLIDARIAMENTE 
CON LOS SOCIOS VICTOR MANUEL CAÑAS TRUJILLO C.C. 1.135.812, 
SAMUEL ARNULFO RUBIO MARTINEZ C.C. 2.297.307, JORGE FIGUEROA 
RINCON C.C. 2.280.217 Y MARTHA ELENA CABRERA DE CAÑAS dentro del 

presente proceso ejecutivo propuesto por ADMINISTRADORA DE PENSIONES 
Y CESANTIAS PROTECCION S.A. bajo el radicado 2010-203, a la cuenta del 

banco AV VILLAS, FALABELLA, BANCO COOMEVA FINANCIERA, BANCO 
GIROS Y FINANZAS, BANCAMIA, BANCO DE OCCIDENTE, LEASING DE 
OCCIDENTE, CORPBANCA, CORFICOLOMBIANA, FIDUCIARIA, 
CORFICOLOMBIANA CASA DE BOLSA, BANCO DE BOGOTA, BANCO HELM 
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BANK POPULAR, BANCOMPARTIR FINANCIERA JURISCOOP, 
BANCOLOMBIA, LEASING BANCOLOMBIA, COLPATRIA RED MULTIBANCA, 
PICHINCHA, CITIBANK, AGRARIO DE COLOMBIA, GNB SUDAMERIS DE 
COLOMBIA, CAJA SOCIAL BCSC, DAVIVIENDA, LEASING BOLIVAR, BBVA 
COLOMBIA, WWB COLOMBIA, LEASING HELM, HELM FIDUCIARIA S.A., 
FIDUCIARIA LA PREVISORA S.A., COLTEFINANCIERA, ACCION 
FIDUCIARIA S.A., COOPCENTRAL, FINANDINA, conforme lo manifestado en 

el presente auto…” 
 
Lo anterior para lo de su conocimiento y fines pertinentes.  
 
Atentamente, 
 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de MUNICIPIO DE 
VIJES, bajo el radicado 2010-206, informando que, cumplido el termino otorgado 

en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 333 del 08 de 

febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted su 

señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0668 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral a continuación 

de ordinario en contra de MUNICIPIO DE VIJES, la cual fue repartida a este 

despacho el 19 de marzo de 2010, quien mediante auto No. 333 del 08 de febrero 

de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación 

por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al proceso aportando nuevas 

medidas previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 26 
de Julio de 2016, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. en contra de MUNICIPIO DE VIJES. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 15de3f022270a55006b0918f6177cad389a641e42aec05f889775ad41ed2db53

Documento generado en 06/03/2023 02:57:36 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de INDUSTRIAS 
UNIVERSO S.A., bajo el radicado 2011-160, informando que, cumplido el termino 

otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 340 del 

08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted 

su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0669 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral a continuación 

de ordinario en contra de INDUSTRIAS UNIVERSO S.A., la cual fue repartida a 

este despacho el 02 de marzo de 2011, quien mediante auto No. 340 del 08 de 

febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir de la 

notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al proceso 

aportando nuevas medidas previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 12 
de diciembre de 2018, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de 
que más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo 
por el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte 
actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. en contra de INDUSTRIAS UNIVERSO S.A. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 63549664589cc31f818dbfe0e317545a13b7675da443d1de73131f3d47041c8c

Documento generado en 06/03/2023 02:57:38 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS 
S.A. en contra de CTA CONSTRUYENDO FUTURO, bajo el radicado 2011-381, 
informando que, cumplido el termino otorgado en el requerimiento realizado por el 

despacho a través de auto No. 331 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha 

dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0676 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo privado BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY 
PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral en contra de CTA 
CONSTRUYENDO FUTURO, la cual fue repartida a este despacho el 11 de mayo 

de 2011, quien mediante auto No. 331 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte 

por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de 

que procediera a dar impulso al proceso aportando medidas previas actualizadas a 

cargo de la ejecutada, al no haberse logrado efectivizar ninguna medida a través del 

primer embargo realizado por medio de oficio No. 788 del 23 de mayo de 2017. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 23 
de mayo de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY PORVENIR S.A. en contra 

de CTA CONSTRUYENDO FUTURO. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: b5b81ee63f76fd6595c446e77e4960578d0b383d9efa74d1c0a0f7e966dcc079

Documento generado en 06/03/2023 02:57:40 PM
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS 
HOY PORVENIR S.A. en contra de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO 
COOMIPYMES, bajo el radicado 2011-383, informando que, cumplido el termino 

otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 334 del 

08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted 

su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0678 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo privado BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY 
PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral en contra de 

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOMIPYMES, la cual fue repartida 

a este despacho el 11 de mayo de 2011, quien mediante auto No. 334 del 08 de 

febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir de la 

notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al proceso 

aportando medidas previas actualizadas a cargo de la ejecutada, al no haberse 

logrado efectivizar ninguna medida a través del primer embargo realizado por medio 

de oficio No. 552 del 19 de abril de 2018. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 19 
de abril de 2018, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 

 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

BBVA HORIZONTE PENSIONES Y CESANTIAS HOY PORVENIR S.A. en contra 

de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO COOMIPYMES. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: f8ce57efb332b422e59c0335d35d688b6c3f09af8799d1fe0d8817a91e8833e5

Documento generado en 06/03/2023 02:57:42 PM
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de AGROCARNICOS 
ALICANTE S.A.S., bajo el radicado 2011-888, informando que, cumplido el 

termino otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 

337 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a 

usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0666 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral a continuación 

de ordinario en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, la cual fue repartida a este despacho el 13 de octubre de 2011, 

quien mediante auto No. 337 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte por el 

termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de que 

procediera a dar impulso al proceso aportando nuevas medidas previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 11 
de julio de 2016, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. en contra de AGROCARNICOS ALICANTE S.A.S. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: dc160bbbf6d3393a1e72cea1cfa6872a86a1eaa8c1cbc00c7ee639af6dd22d78
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. en contra de NUEVO AMERICA DE 
CALI S.A., bajo el radicado 2012-862, informando que, cumplido el termino 

otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 351 del 

08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted 

su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0670 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PORVENIR S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral a continuación 

de ordinario en contra de NUEVO AMERICA DE CALI S.A., la cual fue repartida a 

este despacho el 16 de noviembre de 2012, quien mediante auto No. 351 del 08 de 

febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir de la 

notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al proceso 

aportando nuevas medidas previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 18 
de Diciembre de 2018, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de 
que más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo 
por el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte 
actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
 

 

dgamezc
Nuevo sello



 REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                               

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELIAS SERRANO ABADIA CARERRA 10 No. 12-15. Piso 9, TEL: 8986868 EXT: 

3133 Correo electrónico: j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
________________________________________________________________________________________________ 

 

PROCESO EJECUTIVO LABORAL 2012-862 

Proyectado: Lorena Gámez   

 

2 

 

R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. en contra de NUEVO AMERICA DE CALI S.A. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 5143f45163f58682929e2debd2c18f9ede92ee3383f266a81dc3f82c5fbe3806

Documento generado en 06/03/2023 02:57:45 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                               

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELIAS SERRANO ABADIA CARERRA 10 No. 12-15. Piso 9, TEL: 8986868 EXT: 

3133 Correo electrónico: j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co 
________________________________________________________________________________________________ 

 

PROCESO EJECUTIVO LABORAL 2012-882 

Proyectado: Lorena Gámez   

 

1 

INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por PROTECCION S.A. en contra de SERVICIOS Y 
PLANES S.A. SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS 
COMERCIALES EN LIQUIDACION NIT. 860.011.269-1, bajo el radicado 

2012-882, informando que, cumplido el termino otorgado en el requerimiento 

realizado por el despacho a través de auto No. 350 del 08 de febrero de 2023, a la 

fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0675 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo privado PROTECCION S.A. promovió Demanda Ejecutiva Laboral en 

contra de SERVICIOS Y PLANES S.A. SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
CONSORCIOS COMERCIALES EN LIQUIDACION NIT. 860.011.269-1, la cual 

fue repartida a este despacho el 23 de noviembre de 2012, quien mediante auto No. 

350 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles 

a partir de la notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al 

proceso aportando medidas previas actualizadas a cargo de la ejecutada, al no 

haberse logrado efectivizar ninguna medida a través del primer embargo realizado 

por medio de oficio No. 1487 del 06 de agosto de 2019. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 06 
de agosto de 2019, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de 
que más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo 
por el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte 
actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 

 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. en 
contra de SERVICIOS Y PLANES S.A. SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE 
CONSORCIOS COMERCIALES EN LIQUIDACION NIT. 860.011.269-1. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: fe2a2e638ea28c49a565c19885957f8ef0e367578ad5b4a389d94fb5a8b7b49b
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por FRANK RODRIGUEZ ESPINEL en contra de 

ALFREDO HERNANDEZ HERNANDEZ, bajo el radicado 2013-575, informando 

que, cumplido el termino otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a 

través de auto No. 347 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso 

al proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0672 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El fondo de pensiones FRANK RODRIGUEZ ESPINEL promovió Demanda 

Ejecutiva Laboral a continuación de ordinario en contra de ALFREDO HERNANDEZ 
HERNANDEZ, la cual fue repartida a este despacho el 02 de septiembre de 2013, 

quien mediante auto No. 347 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte por el 

termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de que 

procediera a dar impulso al proceso aportando nuevas medidas previas. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 21 
de junio de 2018, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  

R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

FRANK RODRIGUEZ ESPINEL en contra de ALFREDO HERNANDEZ 
HERNANDEZ. 
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SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA RAD 2014-010 
Proyectado: Lorena Gámez  

 

 

 

INFORME DE SECRETARIA: A Despacho del señor Juez el presente proceso Ordinario Laboral 

de primera instancia, propuesto por BERNARDO MARIN TRIVIÑO Y OTROS, en contra de 

ACUAVALLE S.A. ESP, con radicado 2014-010, que se encuentra vencido el término de 

liquidación de Agencias en Derecho señaladas por el juzgado como también el Honorable Tribunal 

Superior de Cali informa al despacho sobre el valor de las costas procesales fijadas en segunda 

instancia. Pasa para lo pertinente  

 

 

  
DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO ORALIDAD DE CALI 

Santiago de Cali, Marzo Tres (03) de Dos Mil Veintitrés (2023). 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 0665 
 

En atención al informe secretarial que antecede, se procede a verificar el expediente encontrando 

que el Honorable Tribunal Superior de Cali da respuesta a lo oficiado a través de auto de 

sustanciación No. 039 del 17 de enero de 2023, en donde se solicita el valor de las costas 

procesales de segunda instancia. Así las cosas, la superioridad informa que se fijan costas a cargo 

de ACUAVALLE S.A. por la suma de $160.000 en segunda instancia. 

 

Conforme lo anterior, Habiéndose liquidado las agencias en derecho por parte del Juzgado dentro 

del presente proceso promovido por BERNARDO MARIN TRIVIÑO Y OTROS, en contra de 

ACUAVALLE S.A. ESP, procederá la instancia continuando con el trámite, a ordenar la 

terminación del presente asunto y en tal sentido el Juzgado; 

 
R E S U E L V E  

 

PRIMERO: TENER como costas procesales de segunda instancia la suma de $160.000 a 

cargo de la demandada ACUAVALLE S.A. en favor de la parte demandante, de conformidad 

con la sentencia No. 214 del 04 de noviembre de 2022 proferida por el HTS. 

 

SEGUNDO: DECLARAR EN FIRME la liquidación de Agencias en Derecho practicada. 

mailto:j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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TERCERO: DAR POR TERMINADO el presente proceso ordinario laboral. 

 
TERCERO: ARCHIVAR previa la cancelación de su radicación, el presente trámite. 

 

N O T I F Í Q U E S E. 

 

 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 

El Juez  

 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por MABIL GRISELA ORDOÑEZ en contra de 

CATERING DE COLOMBIA S.A., bajo el radicado 2015-686, informando que, 

cumplido el termino otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través 

de auto No. 328 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al 

proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0677 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
La señora MABIL GRISELA ORDOÑEZ promovió Demanda Ejecutiva Laboral a 

continuación de ordinario en contra de CATERING DE COLOMBIA S.A., la cual 

fue repartida a este despacho el 26 de noviembre de 2015, quien mediante auto No. 

328 del 08 de febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles 

a partir de la notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al 

proceso aportando medidas previas actualizadas a cargo de la ejecutada, al no 

haberse logrado efectivizar ninguna medida a través del primer embargo realizado 

por medio de oficio No. 207 del 06 de febrero de 2017. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 06 
de febrero de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de 
que más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo 
por el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte 
actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

MABIL GRISELA ORDOÑEZ en contra de CATERING DE COLOMBIA S.A. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 3ddceec7df6dbeaa9eec4f2ba105130086746cf1f230749b98e08672bd13ea5b

Documento generado en 06/03/2023 02:57:51 PM
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por MARTHA INES ISAZA en contra de 

ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO DIOSA DEL AMOR Y OTROS, bajo el 

radicado 2016-377, informando que, cumplido el termino otorgado en el 

requerimiento realizado por el despacho a través de auto No. 270 del 03 de febrero 

de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para 

lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0673 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
La señora MARTHA INES ISAZA promovió Demanda Ejecutiva Laboral a 

continuación de ordinario en contra de ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO 
DIOSA DEL AMOR Y OTROS, la cual fue repartida a este despacho el 29 de agosto 

de 2016, quien mediante auto No. 270 del 03 de febrero de 2023, requirió a la parte 

por el termino de 15 días hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de 

que procediera a dar impulso al proceso aportando medidas previas que fueran 

procedentes donde se identificara de manera clara el embargo solicitado del cual el 

despacho requirió a través del auto interlocutorio 415 del 19 de abril de 2017, en el 

cual se libro mandamiento de pago. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 19 
de abril de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

MARTHA INES ISAZA en contra de ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO 
DIOSA DEL AMOR Y OTROS. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 9cb35555cc6da5b49a8ecdbf10621ae6ed7e0be1147c3e633926be4a1c4b8f53

Documento generado en 06/03/2023 02:57:53 PM
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por ROBINSON CASTILLO MERA en contra de 

CERTIPRODUCTO DE COLOMBIA S.A.S., bajo el radicado 2016-389, 
informando que, cumplido el termino otorgado en el requerimiento realizado por el 

despacho a través de auto No. 269 del 03 de febrero de 2023, a la fecha no se ha 

dado impulso al proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0674 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El señor ROBINSON CASTILLO MERA promovió Demanda Ejecutiva Laboral a 

continuación de ordinario en contra de CERTIPRODUCTO DE COLOMBIA S.A.S., 
la cual fue repartida a este despacho el 31 de agosto de 2016, quien mediante auto 

No. 269 del 03 de febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días 

hábiles a partir de la notificación por estados, con el fin de que procediera a dar 

impulso al proceso aportando medidas previas actualizadas a cargo de la ejecutada, 

al no haberse logrado efectivizar ninguna medida a través del primer embargo 

realizado por medio de oficio No. 1658 del 02 de septiembre de 2019. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 02 
de septiembre de 2019, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio 
de que más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, 
procediendo por el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible 
a la parte actora. 
 
En consecuencia, este Despacho,  
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R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

ROBINSON CASTILLO MERA en contra de CERTIPRODUCTO DE COLOMBIA 
S.A.S. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: d83d91251c525897c61a59f7b961c2a810818191b0f301b45811235347666833
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INFORME SECRETARIAL: A despacho del señor Juez, el presente Proceso 

Ejecutivo Laboral promovido por RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ en contra de 

INTEREMPRESA LIMITADA, bajo el radicado 2017-203, informando que, 

cumplido el termino otorgado en el requerimiento realizado por el despacho a través 

de auto No. 339 del 08 de febrero de 2023, a la fecha no se ha dado impulso al 

proceso. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria  

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0681 

            Santiago de Cali, Tres (03) de Marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 
 
El señor RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ promovió Demanda Ejecutiva Laboral 

a continuación de ordinario en contra de INTEREMPRESA LIMITADA, la cual fue 

repartida a este despacho el 03 de mayo de 2017, quien mediante auto No. 339 del 

08 de febrero de 2023, requirió a la parte por el termino de 15 días hábiles a partir 

de la notificación por estados, con el fin de que procediera a dar impulso al proceso 

aportando medidas previas actualizadas a cargo de la ejecutada, al no haberse 

logrado efectivizar las medidas decretadas a través de oficio 879 del 14 de junio de 

2017. 

 

Así las cosas, en el proceso digital no se avizora que la parte ejecutante haya 

tramitado lo requerido por el despacho, ni mucho menos se observa gestión alguna 

de su parte tendiente a impulsar dichas actuaciones procesales, las cuales se 

encuentran a su cargo. Por lo tanto, es menester dar aplicación al parágrafo del 

artículo 30 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, según el cual: 

 

“(…) Parágrafo. Si transcurridos seis (6) meses a partir del auto 
admisorio de la demanda o de la demanda de reconvención, no se 
hubiere efectuado gestión alguna para su notificación el juez 
ordenará el archivo de las diligencias o dispondrá que se continúe 
el trámite con la demanda principal únicamente.” 

 
Conforme lo anterior, dado que la última actuación de este despacho data del 14 
de junio de 2017, se le dará aplicación a la norma en cuestión, sin perjuicio de que 
más adelante se pueda reactivar el trámite por la parte interesada, procediendo por 
el despacho a archivar el presente asunto por inactividad atribuible a la parte actora, 
levantando las medidas decretadas hasta el momento y las cuales no fueron 
exitosas en su momento, advirtiendo a la parte interesada de que si en su momento 
persisten las pretensiones que dieron origen al presente proceso ejecutivo, podrá 
reactivarlo en cualquier momento. 
 

dgamezc
Nuevo sello
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En consecuencia, este Despacho,  
 

R E S U E L V E 
 

PRIMERO: ARCHIVAR la presente Demanda Ejecutiva Laboral promovida por 

RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ en contra de INTEREMPRESA LIMITADA. 
 
SEGUNDO: REALIZAR las anotaciones pertinentes en los sistemas de registro 

llevados en el Juzgado (plataforma one drive, libro radicador, archivo del 
despacho) por citaduria. 

 

TERCERO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA de los dineros que a cualquier título se le haya aplicado al ejecutado 

INTEREMPRESA LIMITADA identificado con Nit. 830513424-2 dentro del 

presente proceso ejecutivo propuesto por RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ bajo 

el radicado 2017-203, a la cuenta del banco AV VILLAS, BBVA, CAJA SOCIAL, 
CITIBANK COLOMBIA, COLPATRIA RED MULTIBANCA, CORPBANCA, 
DAVIVIENDA, BOGOTA, OCCIDENTE, GNB SUDAMERIS, POPULAR 
BANCOLOMBIA, BANCOOMEVA, PICHINCHA, HELM BANK, conforme lo 

manifestado en el presente auto. 
 
CUARTO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA del establecimiento de comercio INTEREMPRESA LIMITADA 
identificado con Nit. 830513424-2, ubicado en la carrera 28 E 5 No. 122 D BIS 

– 13 con matrícula mercantil No. 650108-3 de la ciudad de Cali; dentro del presente 

proceso ejecutivo propuesto por RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ bajo el 

radicado 2017-203. 
 
QUINTO: LIBRESE los oficios correspondientes a través de secretaria.  
 
SEXTO: ADVIÉRTASE a las partes que de persistir con las pretensiones podrá 

reactivar el trámite de su proceso, de considerarse pertinente. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE 
 

EL JUEZ, 
 
 
 
 

           FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
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Santiago de Cali, 06 de marzo de 2023 
 
 
OFICIO N°. 194 
 
 
Señores 
BANCO AV VILLAS, BBVA, CAJA SOCIAL, CITIBANK COLOMBIA, 
COLPATRIA RED MULTIBANCA, CORPBANCA, DAVIVIENDA, BOGOTA, 
OCCIDENTE, GNB SUDAMERIS, POPULAR BANCOLOMBIA, BANCOOMEVA, 
PICHINCHA, HELM BANK, oficinas principales y sucursales 
CALI-VALLE. 
 
 
REF:   EJECUTIVO LABORAL RAD. 760013105013-2017-00203-
00. 
EJECUTANTE:  RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ C.C. 71.980.748 
EJECUTADO:  INTEREMPRESA LIMITADA Nit. 830513424-2 
 
Comedidamente informo a Ustedes, que por medio de AUTO DE 
INTERLOCUTORIO No. 681 DEL 06 DE MARZO DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023), se ordenó el levantamiento de los embargos 
comunicados por medio de Oficio No.- 878 del 14 de Junio de 2017, por 
lo  que se solicita:  
 
“…TERCERO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA de los dineros que a cualquier título se le haya aplicado al ejecutado 

INTEREMPRESA LIMITADA identificado con Nit. 830513424-2 dentro del 

presente proceso ejecutivo propuesto por RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ bajo 

el radicado 2017-203, a la cuenta del banco AV VILLAS, BBVA, CAJA SOCIAL, 
CITIBANK COLOMBIA, COLPATRIA RED MULTIBANCA, CORPBANCA, 
DAVIVIENDA, BOGOTA, OCCIDENTE, GNB SUDAMERIS, POPULAR 
BANCOLOMBIA, BANCOOMEVA, PICHINCHA, HELM BANK, conforme lo 

manifestado en el presente auto…” 
 
Lo anterior para lo de su conocimiento y fines pertinentes.  
 
Atentamente, 
 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 

 

 

 

 

dgamezc
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Santiago de Cali, 06 de marzo de 2023 
 
 
OFICIO N°. 195 
 
 
Señores 
CAMARA DE COMERCIO DE CALI, oficinas principales y sucursales 
CALI-VALLE. 
 
 
REF:   EJECUTIVO LABORAL RAD. 760013105013-2017-00203-
00. 
EJECUTANTE:  RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ C.C. 71.980.748 
EJECUTADO:  INTEREMPRESA LIMITADA Nit. 830513424-2 
 
Comedidamente informo a Ustedes, que por medio de AUTO DE 
INTERLOCUTORIO No. 681 DEL 06 DE MARZO DE DOS MIL 
VEINTITRES (2023), se ordenó el levantamiento de los embargos 
comunicados por medio de Oficio No.- 878 del 14 de Junio de 2017, por 
lo  que se solicita:  
 
“…CUARTO: ORDENAR EL DESEMBARGO Y LEVANTAMIENTO LA MEDIDA 
PREVIA del establecimiento de comercio INTEREMPRESA LIMITADA 
identificado con Nit. 830513424-2, ubicado en la carrera 28 E 5 No. 122 D BIS 

– 13 con matrícula mercantil No. 650108-3 de la ciudad de Cali; dentro del presente 

proceso ejecutivo propuesto por RUBEN DOMINGO RIVAS PEREZ bajo el 

radicado 2017-203…” 
 
Lo anterior para lo de su conocimiento y fines pertinentes.  
 
Atentamente, 
 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 

 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA / 2020-253 

Proyectado: Carlos P   

INFORME DE SECRETARIA: A Despacho del señor Juez el presente proceso Ordinario Laboral 

de primera instancia, propuesto por OSCAR MARINO GORDILLO AYALA, en contra de 

COLPENSIONES- PORVENIR S.A., RAD 2020-253, que se encuentra vencido el término de 

liquidación de Agencias en Derecho señaladas por el juzgado. Pasa para lo pertinente  

 

 

  
      DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO ORALIDAD DE CALI 

Santiago de Cali, febrero (23) de Dos Mil Veintitrés (2023). 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 616 
 

Habiéndose liquidado las agencias en derecho por parte del Juzgado dentro del presente proceso 

promovido por OSCAR MARINO GORDILLO AYALA, en contra de COLPENSIONES- 

PORVENIR S.A., RAD 2020-253, procederá la instancia continuando con el trámite, a ordenar 

la terminación del presente asunto y en tal sentido el Juzgado; 

 
R E S U E L V E  

 

PRIMERO: DECLARAR EN FIRME la liquidación de Agencias en Derecho practicada. 

 
SEGUNDO: DAR POR TERMINADO el presente proceso ordinario laboral. 

 
TERCERO: ARCHIVAR previa la cancelación de su radicación, el presente trámite. 

 

N O T I F Í Q U E S E. 

 

 

  

FABIO ANDREZ OBANDO RENTERIA. 

El Juez  

cpalaciop
firma secretaria

fobandor
Firma Juez Fabio Obando



 REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                               

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali – Valle del Cauca 
 

 

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA RAD 2020-388 

1 

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha paso al Despacho del señor Juez, el presente 

proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, de GONZALO MILLAN 
C. & ABOGADOS, S.A contra COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. 
EN LIQUIDACIÓN, radicado con el Numero 2020-388. Para informarle que, en el 

presente proceso, se contestó la demanda por parte del demandado COOMEVA 
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. EN LIQUIDACIÓN, y se encuentra 

pendiente de fijar fecha de audiencia. Pasa a usted para lo pertinente. 
 

 

 

 
DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO  

Secretaria 

 

 

 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, dos (02) de marzo de dos mil veintitrés (2023) 

 

  

AUTO INTERLOCUTORIO No. 660 
 
El poder anexo al escrito de contestación cumple tanto con lo establecido en los artículos 

74 y 75 del C.G.P como con lo dispuesto en el artículo 5 de la ley 2213 de junio de 2022, 

por lo que resulta viable reconocer personería. 

 

Revisado el escrito de contestación de COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 
S.A. EN LIQUIDACIÓN, se tiene que se ajusta a las exigencias contempladas en el 

artículo 31 del CPT y de la SS., por lo que se le tendrá por contestada la demanda.  

 

Así las cosas, estando debidamente trabada la Litis, deben fijarse fecha y hora para la 

realización de las audiencias previstas en los artículos 77 y 80 del C.P.T.S.S. 

 

Aunado a lo anterior, se solicita a los apoderados judiciales abstenerse de requerir link 

para el acceso a la audiencia, toda vez que, el enlace para su ingreso será incluido en el 

presente auto. Aclarando que, en el caso de sustitución de poder, el apoderado principal 

deberá enterar al sustituto de la existencia del presente auto con el acceso a la audiencia.  

 

Emerge necesario precisar, que, por regla general, las audiencias se llevarán a cabo de 

manera virtual, en el caso que la audiencia se realice de manera presencial, serán 

contactados por parte de esta agencia judicial, con anticipación a la fecha fijada, para 

informarles el numero de la sala donde se llevara a cabo dicho acto. 

 

mailto:j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
lsuarezg
FIRMA LORENA



 REPUBLICA DE COLOMBIA                                                                                               

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali – Valle del Cauca 
 

 

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA RAD 2020-388 

2 

Así las cosas, el juzgado; 

 
RESUELVE 

 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA amplia y suficiente al abogado CARLOS 
EDUARDO LINARES LOPEZ, identificado con Cedula de Ciudadanía No. 19.498.016 
y portador de la Tarjeta Profesional No. 51.974 del CSJ como apoderado judicial de 

COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. EN LIQUIDACIÓN. 
 
SEGUNDO: TÉNGASE POR CONTESTADA por parte de COOMEVA ENTIDAD 
PROMOTORA DE SALUD S.A. EN LIQUIDACIÓN, la demanda ordinaria laboral de 

primera instancia formulada en su contra por parte de GONZALO MILLAN C. & 
ABOGADOS, S.A. 
 

TERCERO: SEÑALAR fecha para que tenga lugar la audiencia de que trata el artículo 
77 Y LA DEL ARTICULO 80 DEL CPTSS, si a ello hubiere lugar, para el día LUNES 05 
DE JUNIO DEL AÑO 2023 A LAS 10:00 DE LA MAÑANA DE FORMA VIRTUAL.       
 
CUARTO:  ADVERTIR a las partes que su no comparecencia dará lugar a la aplicación 

de lo dispuesto en el artículo 77 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 
Social. y la audiencia pública se realizará a través de la plataforma LIFESIZE y podrá 

acceder a ella a través del siguiente enlace: 

 
https://call.lifesizecloud.com/17465982  
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
EL JUEZ  

 
 
 
          FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

mailto:j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
https://call.lifesizecloud.com/17465982


Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso ORDINARIO 
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por MARIA ANGELICA GUIRAN 
CASTELLANOS en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES Y JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ; que correspondió 
por reparto electrónico y se radicó en este despacho bajo el número 2023-00046. Sírvase proveer. 

 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
 

Santiago de Cali, dos (02) de marzo Dos mil Veintidós (2023) 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 644 
 

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a efecto del 
cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos señalados 
en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 6° y 8° de la ley 
2213 de junio de 2022, por lo que se procederá a su admisión y posterior notificación. 
 
Tratándose de un asunto en el que la demandada es una entidad de derecho público, se procederá 
a comunicar el inicio de la misma respecto del Ministerio Publico y la Agencia Nacional de 
Defensa Jurídica del Estado, de conformidad con lo establecido en el artículo 612 del C.G.P., 
aplicable por remisión del artículo 145 del C.P.L.S.S. 
 
Igualmente, teniendo en cuenta que, dentro de los hechos de la demanda, se informa que la JUNTA 
REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA, formó parte del 
proceso de pérdida de calificación laboral de la demandante, se la vinculará en calidad de 
litisconsorte necesario por pasiva, a fin de que se pronuncie sobre los hechos y pretensiones de la 
demanda.   
 
En virtud de lo anterior, el Juzgado;  

 
R E S U E L VE 

 
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por MARIA 
ANGELICA GUIRAN CASTELLANOS identificado con la C.C. 52.784.146, contra la 
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES., 
representada legalmente por JAIME DUSSAN o por quien haga sus veces; por las razones 
expuestas. 
 
SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por MARIA 
ANGELICA GUIRAN CASTELLANOS identificado con la C.C. 52.784.146, contra la 
demandada JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ., representada 
legalmente por MARY PACHÓN PACHÓN o por quien haga sus veces; por las razones expuestas. 
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TERCERO: VINCULAR DE OFICIO en calidad de litisconsorte necesario por pasiva a la 
JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA, conforme lo 
manifestado en precedencia. 
 
CUARTO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES conforme lo dispone el artículo 6° y 8° 
de la ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 
41 del C.P.T.S.S. y los artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 
 
QUINTO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada JUNTA NACIONAL DE 
CALIFICACION DE INVALIDEZ, conforme lo dispone el artículo 6° y 8° de la ley 2213 
de junio de 2022, en concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. 
y los artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 
 
SEXTO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada JUNTA REGIONAL DE 
CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL VALLE DEL CAUCA, conforme lo dispone el artículo 
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con lo señalado en los artículos 
29 y 41 del C.P.T.S.S. y los artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 
 
SEPTIMO: NOTIFICAR la presente providencia a la AGENCIA NACIONAL DE LA DEFENSA 
JURÍDICA DEL ESTADO, a través de los medios electrónicos dispuestos para tal fin, corriéndole 
traslado por el término de diez (10) días.  
 
OCTAVO: NOTIFICAR personalmente al AGENTE DEL MINISTERIO PÚBLICO conforme a lo 
dispuesto en el Art. 74 del C.P. del T y de la S.S., corriéndole traslado por el término de diez (10) 
días. 

 
NOVENO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) ALVARO 
JOSE ESCOBAR LOZADA, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 16.929.297, 
abogado (a) en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 148.850, como apoderado (a) 
judicial de la parte actora, según poder aportado en legal forma. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

El Juez, 
 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERÍA 
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO 
DE CALI POR EL PRESENTE 

 
 

A V I S A 
 

Informa a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 
representada legalmente por le (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga 
sus veces, que en este despacho cursa proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA 
INSTANCIA, propuesto por el (a) señor (a) MARIA ANGELICA GUIRAN CASTELLANOS 
identificado con la C.C. 52.784.146, actuando a través de apoderado (a) judicial, bajo el 
Radicado No. 76001-31-05-013-2023-00046-00; en contra de dicha entidad, y que 
mediante Auto Interlocutorio, se admitió la demanda y se ordenó la notificación 
personal de la misma. 
 
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PARÁGRAFO DEL ARTÍCULO 41 DEL 
CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, MODIFICADO 
POR LA LEY 712 DEL 2001, ARTICULO 20, SE PROCEDE A NOTIFICAR 
PERSONALMENTE DE LA DEMANDA EN MENCION AL (A) SEÑOR (A) JAIME DUSSAN o 
por quien haga sus veces, conforme la ley 2213 de junio de 2022.   
 
POR LO TANTO SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO DE DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, 
CONTADOS DESPUÉS DE CINCO (05) DÍAS DE LA FECHA DE LA CORRESPONDIENTE 
DILIGENCIA, TÉRMINO DENTRO DEL CUAL DEBERÁ DARLE CONTESTACIÓN A TRAVÉS DE 
APODERADO (A) JUDICIAL, CUMPLIENDO LAS DISPOSICIONES DEL ARTÍCULO 31 DEL 
CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTANDO 
CON ELLA LA DOCUMENTACIÓN RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU 
CONTESTACIÓN que se encuentre en su poder Y QUE PRETENDA HACER VALER 
COMO PRUEBA, SIENDO INDISPENSABLE LA CARPETA ADMINISTRATIVA de la 
señora MARIA ANGELICA GUIRAN CASTELLANOS identificado con la C.C. 52.784.146, so 
pena de la inadmisión de su respuesta, en la forma que lo  establece la norma procesal 
indicada con anterioridad.       
        
Se le advierte que la presente notificación se entenderá surtida después de dos días (2) de 
haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en formato 
digital. 
 
 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO  
             La secretaria 
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 Santiago de Cali, 02 de marzo de 2023 
 

OFICIO No. 152 
 
 

Señores 
MINISTERIO PÚBLICO 
CALLE 11 No. 5-54 ED. BANCOLOMBIA OF. 
418 CALI - VALLE 

 
 

COMUNICO 
 

Por medio del presente; que mediante Auto Interlocutorio se admitió la demanda 
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesta por el (a) señor (a) 
MARIA ANGELICA GUIRAN CASTELLANOS identificado con la C.C. 52.784.146; mediante 
escrito presentado a través de apoderado (a) judicial, en contra de la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, entidad 
representada por el (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN o quien hagan sus veces. Dicho 
proceso se encuentra radicado bajo el No. 76001-31-05-013-2023-00046-00 y se 
ordenó comunicarle del auto admisorio de la demanda, en los términos que establece el 
artículo 74 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que si 
a bien lo tiene realice las actuaciones legales pertinentes. 

 

Atentamente, 
 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
          La secretaria 
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 

presente proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto 

por FLORALBA PERLAZA RIASCOS contra LIANA AMU CASTRO, JHON FREDY 
OSORIO AMU, JAMER ALEXIS OROBIO PERLAZA, CAROLINA OROBIO 
PERLAZA, y BBVA SEGUROS COLOMBIA S.A., que correspondió por reparto 

electrónico y se radicó bajo el número 2023-00052. Sírvase proveer. 

 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
                                                                                          Secretaria  

 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 
 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 266 
 

Santiago de Cali, dos (02) de marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 

En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de 

mandatorio presentado, con fundamento en los artículos 25 y 26 del Código 
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de 
presentación, requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 
de junio de 2022.  
 

Así las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitos 

formales de las normas anteriores, por las siguientes razones: 

 

1. Frente a los demandados:  
 

1.1 Frente al demandado BBVA SEGUROS COLOMBIA S.A, si bien se 

desprende de la documental que es la entidad que asumió el 

pago de la sustitucional pensional del causante bajo la 

modalidad de renta vitalicia, debe indicarse, ante que 

administradora de fondos de pensiones se efectuaban los 

aportes por parte del fallecido RAMON OROBIO HINESTROZA.  

 

1.2 Frente a la demandada LIANA AMU CASTRO, se desprende de 

la documental aportada, toda vez que no se informa por el 

apoderado judicial, que se le reconoció por parte de BBVA 

SEGUROS S.A, la pensión de sobreviviente del causante en 

calidad de compañera, por lo que debe aclararse la calidad en 

mailto:j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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la cual se le demanda, así mismo, hacer referencia a la misma 

dentro de los hechos de la demanda, a fin de dar ilustración y 

claridad al despacho de las condiciones y calidades que revisten 

a la misma en el presente asunto.   

 

1.3 Frente a los demandados JHON FREDY OROBIO AMU, JAMER 

ALEXIS OROBIO PERLAZA y CAROLINA OROBIO PERLAZA, si 

bien, se desprende de la documental aportada, toda vez que no 

se informa por parte del apoderado judicial, que son hijos del 

causante, debe en primer lugar, informarse la razón por la cual 

se incoa la demanda contra estos, en segundo lugar allegarse 

los registros civiles de nacimientos de los tres, en tercer lugar, 

informar si en la actualidad alguno está recibiendo algún 

porcentaje de la pensión de sobreviviente del señor OROBIO 

HINESTROZA, y en cuarto lugar, informar tanto las direcciones 

de notificación física y electrónica de los mismos.  

 

2. Frente a las pretensiones:  
 

2.1 Debe indicarse al despacho la razón por la cual se solicita el 

reconocimiento del 50% de la pensión de sobreviviente del 

causante, y en ese caso, indicar quienes y en que porcentaje en 

la actualidad gozan del otro porcentaje del derecho pensional.  

 

2.2 Debe aclararse al despacho la razón por la cual se incoa la 

demanda contra JHON FREDY OROBIO AMU, JAMER ALEXIS 

OROBIO PERLAZA y CAROLINA OROBIO PERLAZA, si ninguna 

de las pretensiones se dirige en contra de los mismos, como 

tampoco se hace alusión a estos en los hechos de la demanda, 

por lo que debe ilustrarse al despacho en este sentido.   

 

3. Frente al acápite de notificaciones:  
 

3.1 Debe indicarse por parte del jurista las direcciones de 

notificación de los demandados JHON FREDY OROBIO AMU, 

JAMER ALEXIS OROBIO PERLAZA y CAROLINA OROBIO 

PERLAZA, toda vez que dicha información se hace imperante 

para notificarlos y de la existencia del proceso.  

 

3.2 Debe indicarse la dirección de notificaciones judiciales de la 

demandada BBVA SEGUROS COLOMBIA S.A, conforme 

certificado de existencia y representación legal, toda vez que la 

indicada no obedece.  
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4. Frente a la notificación aportada respecto de la demandada BBVA 
SEGUROS COLOMBIA S.A:  
 

4.1 Si bien se observa una trazabilidad de envío de la demanda a la 

demandada BBVA SEGUROS COLOMBIA S.A al correo electrónico 

defensoriaseguros.co@bbvaseguros.co, este no es válido y debe 

realizarse nuevamente aportando constancia de ello, toda vez que el 

correo electrónico correcto de la demandada y el cual obra en el 

certificado de existencia y representación legal es 

judicialesseguros@bbva.com. En este sentido, debe corregirse dicha 

dirección electrónica en todos los apartados del escrito de demanda y 

poder donde se haya relacionado. 
 

5. Frente a la notificación de la demanda y sus anexos de los 
demandados JHON FREDY OROBIO AMU, JAMER ALEXIS OROBIO 
PERLAZA y CAROLINA OROBIO PERLAZA: 
 

5.1 No se aporta constancia de la notificación de la demanda y sus anexos a 

los demandados JHON FREDY OROBIO AMU, JAMER ALEXIS OROBIO 

PERLAZA y CAROLINA OROBIO PERLAZA, por lo que debe procederse 

conforme.  

SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERÁ PRESENTARSE NUEVO 
ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECIONES 
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LOS DEMANDADOS ALLEGANDO 
CONSTANCIA DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.   

 

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta 

del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la misma, 

para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con 

anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25 y 26 del Código 
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social y el artículo 6 de la ley 2213 del 
13 de junio de 2022, so pena de su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 
del Código General del Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
 

En virtud de lo anterior, el Juzgado; 

DISPONE: 
 

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 

instaurada por (a) FLORALBA PERLAZA RIASCOS contra LIANA AMU CASTRO, 
JHON FREDY OSORIO AMU, JAMER ALEXIS OROBIO PERLAZA, CAROLINA 
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OROBIO PERLAZA, y BBVA SEGUROS COLOMBIA S.A, por las razones 

expuestas.  

 

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles para 

que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procederá 

a su rechazo. 

 
TERCERO: RECONOCER personería amplia y suficiente al abogado JAIME LUIS 
HERNANDEZ MOSQUERA, identificado con cedula de ciudadanía No. 4.662.272 
y portador de la TP. 156.682 del CSJ, como apoderado judicial de la parte 

demandante dentro del presente asunto.   

 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 

 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  
JUEZ 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez
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Laboral 013
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto por CESAR AUGUSTO 
OJEDA ECHEVERRY en contra de COMERCIALIZADORA DE SERVICIOS 
FINANCIEROS SAS y BANCO BBVA COLOMBIA; que correspondió por reparto 

electrónico y se radicó en este despacho bajo el número 2023-00056. Sírvase proveer. 

 

 

 

 

                                                                           DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
 

Santiago de Cali, dos (02) de marzo de Dos mil Veintitrés 2023 

 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 661 
 
Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a efecto 

del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos 

señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procederá a su admisión y 

posterior notificación. 

 

En virtud de lo anterior, el Juzgado;  

 

R E S U E L VE 
 

 
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 

CESAR AUGUSTO OJEDA ECHEVERRY identificado (a) con la C.C. 94.520.280, 
contra la demandada COMERCIALIZADORA DE SERVICIOS FINANCIEROS S.A.S., 
a través de su representante legal; por las razones expuestas. 

 

SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 

CESAR AUGUSTO OJEDA ECHEVERRY identificado (a) con la C.C. 94.520.280, 
contra la demandada BANCO BBVA COLOMBIA., a través de su representante legal; 

por las razones expuestas. 

 
TERCERO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada 
COMERCIALIZADORA DE SERVICIOS FINANCIEROS S.A.S y BANCO BBVA 
COLOMBIA, conforme lo dispone el artículo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 
2022, en concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y 
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los artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 
 
CUARTO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) LINDA 
JOHANNA SILVA CANIZALES, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 
31.571.130, abogado (a) en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 194.392, 

como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en legal forma. 
 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

El Juez, 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 
presente proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto 
por MARIA EMILSE TOBON FLOREZ contra ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, que correspondió por reparto 
electrónico y se radicó bajo el número 2023-00060. Sírvase proveer. 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
                                                                                          Secretaria  
 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 267 
 

 
Santiago de Cali, dos (02) de marzo de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 
En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de 
mandatorio presentado, con fundamento en los artículos 25 y 26 del Código 
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de 
presentación, requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 
de junio de 2022.  
 
Así las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitos formales de 
las normas anteriores, por las siguientes razones: 
 

1. Respecto del memorial poder: 
 

1.1 Se tiene que no cumple con lo establecido en los artículos 74 y 
75 del C.G.P y el artículo 5 de la ley 2213 del 13 de junio de 
2022. De tal forma que para aquellos poderes que se confieran 
de forma física, sigue siendo exigible los requisitos enlistados en 
los artículos 74 y 75 del C.G.P, y para los otorgados digitalmente 
debe allegarse acreditación de conferirse el mismo mediante 
mensaje de datos, así:  

 
“Artículo 5. Poderes. Los poderes especiales para cualquier 
actuación judicial se podrán conferir mediante mensaje de datos, 
sin firma manuscrita o digital, con la sola antefirma, se 
presumirán auténticos y no requerirán de ninguna presentación 
personal o reconocimiento. En el poder se indicará expresamente 
la dirección de correo electrónico del apoderado que deberá 
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coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. Los 
poderes otorgados por personas inscritas en el registro 
mercantil, deberán ser remitidos desde la dirección de correo 
electrónico inscrita para recibir notificaciones judiciales” 
 
Así las cosas, el poder que se allega al plenario, se observa que 
contiene la firma de la demandante, empero este no cuenta con 
autenticación, como tampoco obra trazabilidad de que el mismo 
haya sido conferido desde el correo electrónico de la 
demandante, al apoderado judicial, conforme lo citado 
previamente.   

 
SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERÁ PRESENTARSE NUEVO 
ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECIONES 
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LOS DEMANDADOS ALLEGANDO 
CONSTANCIA DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.   

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta 
del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la misma, 
para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con 
anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25 y 26 del Código 
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social y el artículo 6 de la ley 2213 del 
13 de junio de 2022, so pena de su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 
del Código General del Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
 
En virtud de lo anterior, el Juzgado; 

 

DISPONE: 
 
PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 
instaurada por el señor (a) MARIA EMILSE TOBON FLOREZ contra 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES., por las 
razones expuestas.  
 
SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles para 
que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procederá 
a su rechazo. 
 
TERCERO: REQUERIR a la parte actora para allegue al proceso poder legalmente 
conferido, a fin de reconocer personería para actuar.  
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NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  
JUEZ 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez
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Laboral 013
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto por JUAN PABLO 
RADA QUESADA en contra de CONSTRUCTORA ALPES S.A; que correspondió por 

reparto electrónico y se radicó en este despacho bajo el número 2023-00062. Sírvase 

proveer. 

 

 

 

                                                                           DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
 

Santiago de Cali, dos (02) de marzo de Dos mil Veintitrés 2023 

 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 645 
 
Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a efecto 

del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos 

señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procederá a su admisión y 

posterior notificación. 

 

En virtud de lo anterior, el Juzgado;  

 

R E S U E L VE 
 

 
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 

JUAN PABLO RADA QUESADA identificado (a) con la C.C. 1.113.627.157, contra la 

demandada CONSTRUCTORA ALPES S.A., a través de su representante legal 

FERNANDO UMAÑA VILLANUEVA o quien haga sus veces; por las razones expuestas. 

 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada 
CONSTRUCTORA ALPES S.A, conforme lo dispone el artículo 6° y 8° de la ley 
2213 de junio de 2022, en concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 41 
del C.P.T.S.S. y los artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 
 
TERCERO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) 

CARMEN ELENA GARCES NAVARRI, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 
51.670.194, abogado (a) en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 33.148, 

como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en legal forma. 
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NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

El Juez, 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  

Firmado Por:
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por AVELINA MERA 
como representante legal de su hija invalida CLAUDIA YINE CAICEDO MERA en 
contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES; que 
correspondió por reparto electrónico y se radicó en este despacho bajo el número 2023-
00068. Sírvase proveer. 

 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
 

Santiago de Cali, dos (02) de marzo Dos mil Veintidós (2023) 
 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 646 
 

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a efecto 
del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos 
señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procederá a su admisión y 
posterior notificación. 
 
Tratándose de un asunto en el que la demandada es una entidad de derecho público, se 
procederá a comunicar el inicio de la misma respecto del Ministerio Publico y la 
Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 612 del C.G.P., aplicable por remisión del artículo 145 del C.P.L.S.S. 
 
En virtud de lo anterior, el Juzgado;  
 

R E S U E L VE 
 
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 
AVELINA MERA como representante legal de su hija invalida CLAUDIA YINE 
CAICEDO MERA identificada con la C.C. 34.373.104, contra la demandada 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES., 
representada legalmente por JAIME DUSSAN o por quien haga sus veces; por las 
razones expuestas. 

 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES conforme lo 
dispone el artículo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con 
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lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los artículos 291,292 y 293 
del C.G.P. 

 
TERCERO: NOTIFICAR la presente providencia a la AGENCIA NACIONAL DE LA 
DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO, a través de los medios electrónicos dispuestos para 
tal fin, corriéndole traslado por el término de diez (10) días.  

 
CUARTO: NOTIFICAR personalmente al AGENTE DEL MINISTERIO PÚBLICO 
conforme a lo dispuesto en el Art. 74 del C.P. del T y de la S.S., corriéndole traslado por 
el término de diez (10) días. 

 
QUINTO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) JAIME 
LUIS HERNANDEZ MOSQUERA, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 
4.662.272, abogado (a) en ejercicio, portadora de la Tarjeta Profesional No. 156.682, 
como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en legal forma. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

El Juez, 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO 
DE CALI POR EL PRESENTE 

 
 

A V I S A 
 

Informa a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 
representada legalmente por le (a) Doctor (a) JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga 
sus veces, que en este despacho cursa proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA 
INSTANCIA, propuesto por el (a) señor (a) AVELINA MERA como representante legal 
de su hija invalida CLAUDIA YINE CAICEDO MERA identificada con la C.C. 34.373.104, 
actuando a través de apoderado (a) judicial, bajo el Radicado No. 76001-31-05-013-
2023-00068-00; en contra de dicha entidad, y que mediante Auto Interlocutorio, se 
admitió la demanda y se ordenó la notificación personal de la misma. 
 
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PARÁGRAFO DEL ARTÍCULO 41 DEL 
CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, MODIFICADO 
POR LA LEY 712 DEL 2001, ARTICULO 20, SE PROCEDE A NOTIFICAR 
PERSONALMENTE DE LA DEMANDA EN MENCION AL (A) SEÑOR (A) JAIME DUSSAN o 
por quien haga sus veces, conforme la ley 2213 de junio de 2022.   
 
POR LO TANTO SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO DE DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, 
CONTADOS DESPUÉS DE CINCO (05) DÍAS DE LA FECHA DE LA CORRESPONDIENTE 
DILIGENCIA, TÉRMINO DENTRO DEL CUAL DEBERÁ DARLE CONTESTACIÓN A TRAVÉS DE 
APODERADO (A) JUDICIAL, CUMPLIENDO LAS DISPOSICIONES DEL ARTÍCULO 31 DEL 
CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTANDO 
CON ELLA LA DOCUMENTACIÓN RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU 
CONTESTACIÓN que se encuentre en su poder Y QUE PRETENDA HACER VALER 
COMO PRUEBA, SIENDO INDISPENSABLE LA CARPETA ADMINISTRATIVA del 
señor ULPIANO CAICEDO identificado en vida con CC. 4.732.555, so pena de la 
inadmisión de su respuesta, en la forma que lo  establece la norma procesal indicada con 
anterioridad.       
        
Se le advierte que la presente notificación se entenderá surtida después de dos días (2) de 
haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en formato 
digital. 
 
 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO  
             La secretaria 
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      Luisa Suarez                    ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023- 00068 

 

 

 Santiago de Cali, 02 de marzo de 2023 
 

OFICIO No. 153 
 
 

Señores 
MINISTERIO PÚBLICO 
CALLE 11 No. 5-54 ED. BANCOLOMBIA OF. 
418 CALI - VALLE 

 
 

COMUNICO 
 

Por medio del presente; que mediante Auto Interlocutorio se admitió la demanda 
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesta por el (a) señor (a) 
AVELINA MERA como representante legal de su hija invalida CLAUDIA YINE 
CAICEDO MERA identificada con la C.C. 34.373.104; mediante escrito presentado a 
través de apoderado (a) judicial, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA 
DE PENSIONES COLPENSIONES, entidad representada por el (a) Doctor (a) JAIME 
DUSSAN o quien hagan sus veces. Dicho proceso se encuentra radicado bajo el No. 
76001-31-05-013-2023-00068-00 y se ordenó comunicarle del auto admisorio de la 
demanda, en los términos que establece el artículo 74 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, para que si a bien lo tiene realice las actuaciones 
legales pertinentes. 

 

Atentamente, 
 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
          La secretaria 
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