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PROCESO:           EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACIÓN DE ORDINARIO 
EJECUTANTE:  ALVARO CARDENAS PLATA 
EJECUTADO: ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S.  
RADICADO:   2022-103 
 
 

INFORME SECRETARIAL: A Despacho del señor Juez, el presente proceso ejecutivo 
laboral, iniciado por el señor (a) ALVARO CARDENAS PLATA vs. ARANGO Y ARANGO 
CIA EN S.C.S. contra a continuación del trámite ordinario, radicado bajo el No. E- 2022-
103. Sírvase proveer.                                 
 
 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No.1786 
Santiago de Cali, Nueve (09) de junio de dos mil veintitrés (2023) 

 
 

Atendiendo el informe secretarial, se tiene que el señor (a) ALVARO CARDENAS 

PLATA, a través de mandatario procesal instauró demanda ejecutiva laboral a 

continuación del proceso ordinario, tendiente a obtener el pago a su favor de las 

condenas contenidas en la sentencia No. 262 del 30/09/2015 proferida por el HTS donde 

revoco la de primera instancia y procedió a condenar a la parte ejecutada. 

 
Estudiado el presente asunto y verificándose que la demanda ejecutiva propuesta a 

continuación del trámite ordinario, cumple con los requisitos establecidos en el artículo 

100 del C.P.T. y S.S., en consonancia con las disposiciones del artículo 306 del Código 

General de Proceso, que establece: “será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda 
obligación originada en una relación de trabajo, que conste en un acto o documento que 

provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral 

firme." Y cumplidas las disposiciones del artículo 422 de la misma disposición que 

consagra que el titulo ejecutivo es aquel que contiene una obligación clara, expresa y 

exigible.  

 

Finalmente, el juzgado se abstendrá de decretar medida de embargo hasta que preste el 

juramento de rigor conforme el artículo 101 del C.P.T.S.S. frente a la solicitud de embargo 

de cuentas bancarias; no obstante respecto del embargo y secuestro de la unidad 

comercial ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S., no se procederá a su embargo hasta 

tanto la parte ejecutante aporte el certificado de cámara y comercio actualizado, como 

dgamezc
Nuevo sello



 REPUBLICA DE COLOMBIA 

   
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
Edificio Antigua Caja Agraria Carrera 1 No. 13-42. Santiago de Cali – Valle del Cauca 

PROCESO EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACIÓN ORDINARIO – RAD: 2022-103 

Proyectado: Lorena Gámez   

2 

también se aporte de manera detallada los inmuebles que se pretende embargar del aquí 

ejecutado. Por lo anterior el despacho,  

 
  

DISPONE: 
 

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la vía ejecutiva laboral en contra 

de ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S. identificada con Nit. 80018503-6 y a favor 

del señor (a) ALVARO CARDENAS PLATA, mayor de edad, identificado con la cédula 

de ciudadanía No. 3.695.947, por los siguientes conceptos: 

 

- CESANTIAS $6’732.001 

- INTERESES A LAS CESANTIAS $778.764 

- VACACIONES: $3’149.150 

- PRIMA: $4’984.217 

 
SEGUNDO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la vía ejecutiva laboral en contra 

de ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S. identificada con Nit. 80018503-6 y a favor 

del señor (a) ALVARO CARDENAS PLATA, mayor de edad, identificado con la cédula 

de ciudadanía No. 3.695.947, por concepto de indemnización por despido injusto del artículo 

64 del C.S.T. por la suma de $11’419.071 

TERCERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la vía ejecutiva laboral en contra 

de ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S. identificada con Nit. 80018503-6 y a favor 

del señor (a) ALVARO CARDENAS PLATA, mayor de edad, identificado con la cédula 

de ciudadanía No. 3.695.947, por concepto de indemnización moratoria por el no pago de 

las prestaciones sociales del artículo 65 del C.S.T. a razón de un día de salario por cada día de 

retardo en $105.732 hasta por 24 meses a partir de la finalización del contrato que fue 30 de 

noviembre de 2011, ósea por la suma de $76’127.040, y a partir del 01 de diciembre de 2013 

se liquidaran los intereses moratorios a la tasa máxima vigente. 

CUARTO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por la vía ejecutiva laboral en contra 

de ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S. identificada con Nit. 80018503-6 y a favor 

del señor (a) ALVARO CARDENAS PLATA, mayor de edad, identificado con la cédula 

de ciudadanía No. 3.695.947, los conceptos y valores de COSTAS Y AGENCIAS EN 

DERECHO, generadas dentro del trámite de primera instancia, la suma de DOS 

MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHO PESOS 

($2’464.108) 
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QUINTO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO por las Agencias en Derecho que se 

generen dentro del presente trámite ejecutivo. 

SEXTO: ABSTENERSE de decretar las medidas previas solicitadas y REQUERIR al 

apoderado judicial del ejecutante, para que preste el juramento de rigor conforme el 

artículo 101 del C.P.T.S.S. y la documental necesaria para el trámite de embargo de 

inmuebles solicitados, conforme lo expuesto en la parte motiva de esta providencia. 

SEPTIMO: NOTIFÍQUESE el mandamiento de pago por ESTADOS a la parte ejecutante 

y a la parte ejecutada ARANGO Y ARANGO CIA EN S.C.S. identificada con Nit. 

80018503-6  a través de su representante legal, de forma personal, una vez se 

encuentren debidamente efectivizadas las medidas previas correspondientes, en la forma 

que se establece en el C.G.P., Las sumas anteriores deberán ser canceladas dentro de 

los cinco días siguientes a la notificación del mandamiento de pago, previa efectivización 

de las medidas previas, de conformidad a lo estipulado en el Art. 597 del C.G.P., 

igualmente contará con lo dispuesto por el Art. 442 ibídem. 

NOTIFÍQUESE. 
 
 
 
 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
JUEZ 

 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,
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PROCESO: EJECUTIVO LABORAL A CONTINUACION DE ORDINARIO 
DEMANDANTE: MARITZA DIAZ COCUÑAME 
DEMANDADO: COLPENSIONES, PROTECCION S.A. Y PORVENIR S.A. 
RADICACION: 2022-115 
 
INFORME SECRETARIAL: A Despacho del señor Juez, el presente proceso ejecutivo 
laboral, a continuación del trámite ordinario, radicado bajo el No. E- 2022-115 en donde 
la apoderada de la parte ejecutante solicita adición al mandamiento de pago. Sírvase 
proveer 
 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 1787 

Santiago de Cali, Nueve (09) de Junio de Dos mil Veintitrés (2023) 
 

Atendiendo el informe secretarial, se tiene que el señor (a) MARITZA DIAZ 
COCUÑAME, a través de mandatario procesal instauró demanda ejecutiva laboral a 
continuación del proceso ordinario, tendiente a obtener el pago a su favor de las 
contenidas en la sentencia No. 117 del 27/04/2021 proferida por esta agencia judicial, 
en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCION S.A. Y SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES 
Y CESANTIAS PORVENIR S.A., que declaró la ineficacia del traslado entre regímenes 
pensionales del señor demandante, la cual fue Modificada por el Honorable Tribunal 
Superior de Distrito Judicial de Cali, mediante sentencia 2064 del 29/10/2021, siendo una 
obligación de hacer. 

En este caso, el artículo 433 del CGP establece lo siguiente: “ARTÍCULO 433. 
OBLIGACIÓN DE HACER. Si la obligación es de hacer se procederá así: 1. En el 
mandamiento ejecutivo el juez ordenará al deudor que se ejecute el hecho dentro del 
plazo prudencial que le señale y librará ejecución por los perjuicios moratorios cuando se 
hubieren pedido en la demanda” situación que en el presente caso se encuentra acorde 
a derecho. 

 
Por otro lado, es importante pronunciarse respecto de los perjuicios moratorios cuando 
se refleja un incumplimiento en las condenas impuestas, por lo que es cierto que el actor 
tiene derecho a esos perjuicios moratorios al existir un incumplimiento en la obligación 
esta debe realizarse conforme a derecho tal y como se estima en el artículo 426 del C.G.P. 
cuando alude a la necesidad de que la estimación de los perjuicios se realice con un 
“valor mensual, si no figura en el título ejecutivo”; por tratarse de la disposición 
que de manera más precisa regula dicho punto, tal y como reza: 
 
“ARTÍCULO 426. EJECUCIÓN POR OBLIGACIÓN DE DAR O HACER. Si la 
obligación es de dar una especie mueble o bienes de género distinto de dinero, el 
demandante podrá pedir, conjuntamente con la entrega, que la ejecución se extienda a 
los perjuicios moratorios desde que la obligación se hizo exigible hasta que la entrega se 
efectúe, para lo cual estimará bajo juramento su valor mensual, si no figura en el título 
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ejecutivo. De la misma manera se procederá si demanda una obligación de 
hacer y pide perjuicios por la demora en la ejecución del hecho.” 

Conforme lo anterior, la procedencia de la orden judicial ejecutiva para disponer del 
reconocimiento de los perjuicios moratorios a cargo de PROTECCION S.A., y 
COLPENSIONES, los que se causan a partir de la ejecutoria de la sentencia proferida, 
esto es, a partir del 24 de noviembre de 2021 y hasta el cumplimiento de la obligación 
de hacer, procediendo la orden de librar mandamiento de pago por los perjuicios 
moratorios en el valor mensual que se estime debidamente, debiéndose advertir que si 
COLPENSIONES ya cumplió con las órdenes impuestas, tal circunstancia deberá 
analizarse al momento de la liquidación del crédito. Así las cosas, se procederá a aplicar 
lo dispuesto en el artículo 426 del C.G.P. relativo a la estimación del valor mensual de los 
perjuicios.  

Por lo anterior se, 
RESUELVE: 

 
PRIMERO: ADICIONAR al mandamiento de pago en el sentido de LIBRAR 
MANDAMIENTO EJECUTIVO, en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDO DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., y a favor del señor (A) MARITZA 
DIAZ COCUÑAME, identificada con la cedula de ciudadanía No. 31.873.018, por 
concepto de los perjuicios moratorios previstos en el artículo 426 del CGP, a cargo de 
ADMINISTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. Y 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, los que se causan a 
partir del 24 de noviembre de 2021, conforme a lo pretendido en la demanda ejecutiva, los 
cuales su estimación del valor MENSUAL de los perjuicios es por la suma de $2’551.412 de 
conformidad con el artículo 426 del C.G.P., conforme lo manifestado en la parte considerativa del 
presente auto. 
 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE el mandamiento de pago por ESTADOS a la parte 
ejecutante y la parte ejecutada PROTECCION SA-COLPENSIONES, personalmente, 
conforme lo establece el artículo 108 del C.P.T.S.S. conforme ley 2213 del 13 de junio de 
2022. 
 
TERCERO: UNA VEZ esté en firme la liquidación del crédito y las costas se procederá a 
librar los correspondientes oficios de embargo a los bancos que indique la parte 
ejecutante. 
 
CUARTO: ORDENAR EL PAGO del titulo judicial No. 469030002809248 por la suma de 
$1’000.000 del 05/08/2022 a favor de la parte ejecutante, el cual se ordenará pagar 
a través de su apoderado judicial la DRA. CARMEN ELENA GARCES NAVARRO con la 
C.C. 51.670.194 y T.P. 33.148 del C.S.J. por tener la facultad de RECIBIR. 
 
QUINTO: TENER el presente titulo como pago parcial respecto del mandamiento de pago 
librado. 

NOTIFÍQUESE Y CUMPLASE. 
 
 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 
 

JUEZ. 

fabio
Firma Fabio
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE 
CALI POR EL PRESENTE, 

  
A V I S A 

 
 
A la ejecutada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES  a través de su representante legal JAIME DUSSAN CALDERON, o quien 
haga sus veces, que en este despacho cursa proceso EJECUTIVO LABORAL A 
CONTINUACIÓN DE ORDINARIO, propuesto por el (a) Señor (a) MARITZA DIAZ 
COCUÑAME, identificado con la cedula de ciudadanía No31.873.018, bajo el Radicado 
(2022-293) mediante apoderado (a) judicial, y mediante AUTO INTERLOCUTORIO 
No. 1787 del 09 de junio de 2023, SE ADICIONO al auto 1476 del 11 de MAYO de 
2022 que LIBRÓ MANDAMIENTO DE PAGO y se ha ordenado su comparecencia y 
notificación personal del mismo. 
 
De conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 41 del código 
procesal del trabajo y de la seguridad social, modificado por la ley 712 del 2001, 
artículo 20, se procede a notificar personalmente de la demanda en mención al (a) señor 
(a) JAIME DUSSAN o por quien haga sus veces, a través del correo electrónico para 
notificación judiciales notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co  adjuntando en el 
mismo el link del proceso con todas sus piezas procesales. 
 
POR LO TANTO, SE LE CONCEDE EL TÉRMINO DE CINCO (05) DÍAS HÁBILES PARA 
EL PAGO DE LA OBLIGACIÓN O DÍEZ (10) DÍAS HÁBILES SIGUIENTES A LA 
PRESENTE NOTIFICACIÓN PARA LA PRESENTACIÓN DE LAS EXCEPCIONES 
CORRESPONDIENTES, TODO LO ANTERIOR CONFORME LOS ARTÍCULOS 431, 442 
Y 443 DEL CÓDIGO GENERAL DEL PROCESO EN CONCORDANCIA CON LA LEY 2213 
DEL 13 DE JUNIO DE 2022. 
 
CON EL PRESENTE AVISO SE APORTA COPIA DEL MANDAMIENTO DE PAGO, PARA LOS 
FINES PERTINENTES. 
 
Se le advierte que la presente notificación se entenderá surtida después de dos días (2) 
de haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en 
formato digital. (Artículo 8 de la ley 2213 del 13 de junio de 2022). 
 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES. 
E-mail: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co 

 
 

 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 

mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
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REF:           EJECUTIVO LABORAL  
EJTE:          SEGUNDO JUSTO URBANO 
EJDO:         COLPENSIONES  
RAD:          2022-149 
 
INFORME DE SECRETARIA. En la fecha paso al Despacho del señor Juez, el presente 

proceso EJECUTIVO LABORAL, radicado con el Numero 2022-149, informándole que 

a través de auto 100 se siguió adelante con la ejecución, por consiguiente, el apoderado 

de la parte ejecutante aporta la liquidación de crédito. Pasa a usted para lo pertinente. 

 
 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 
Secretaria 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO SUSTANCIACION No. 721 
Santiago de Cali, Nueve (09) de Junio de Dos Mil Veintitres (2023) 

 
Atendiendo el informe secretarial que antecede, y como quiera que el (a) apoderado (a) 
judicial del ejecutante a través de correo electrónico, presenta escrito sobre la 
liquidación de crédito conforme lo dispone el Art. 446 del C. G .P.; en consecuencia de 
la misma, se ordenará correr traslado a la parte ejecutada; y una vez ejecutoriado el 
presente auto, procédase a revisarla por parte del Despacho. 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 
 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: De la liquidación del crédito presentada por la parte ejecutante, 

CÓRRASELE TRASLADO a la parte ejecutada por el término de TRES DÍAS para sus 

efectos pertinentes. 

 
SEGUNDO: Una vez ejecutoriado el presente auto, procédase a revisar la misma por 
parte del Despacho, y posteriormente, se continuará con el trámite procesal 
correspondiente.  
 
LINK LIQUIDACION: 18LiquidacionCredito.pdf 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
El Juez,  
 
 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
                                                               
                                                                          

https://etbcsj-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/j13lccali_cendoj_ramajudicial_gov_co/EaE5HLau0blDpToW07Y6wNsBekkU0eCbPxbBrq5c2wbt_A?e=UNn87F
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      Luisa Suarez                     ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00202 

 

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por MARTHA 
ELICENIA ROJAS MORALES en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES COLPENSIONES Y PROTECCION S.A; que correspondió por reparto 
electrónico y se radicó en este despacho bajo el número 2023-00202. Sírvase proveer. 

 

 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos mil Veintitrés (2023) 
 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1773 
 

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a efecto 
del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos 
señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procederá a su admisión y 
posterior notificación. 
 
Tratándose de un asunto en el que una de las demandadas es una entidad de derecho 
público, se procederá a comunicar el inicio de la misma respecto del Ministerio Publico 
y la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 612 del C.G.P., aplicable por remisión del artículo 145 del 
C.P.L.S.S. 
 
Así las cosas se, 
 

R E S U E L VE 
 
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 
MARTHA ELICIA ROJAS MORALES identificada con la C.C. 35.412.778, contra la 
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 
representada legalmente por JAIME DUSSAN o por quien haga sus veces; por las 
razones expuestas. 

 
SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 
MARTHA ELICIA ROJAS MORALES identificada con la C.C. 35.412.778, contra la 
demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 

1 

mailto:j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
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PROTECCION S.A., representada legalmente JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o 
por quien haga sus veces; por las razones expuestas. 

 
TERCERO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES conforme lo 
dispone el artículo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con 
lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los artículos 291,292 y 293 
del C.G.P. 
 
CUARTO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada PROTECCION 
S.A, conforme lo dispone el artículo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en 
concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los 
artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 

 
QUINTO: COMUNIQUESE la admisión del presente asunto al MINISTERIO PUBLICO 
para que intervenga dentro del asunto, si a bien lo considera.  

 
SEXTO: NOTIFICAR la presente providencia a la Agencia Nacional de la Defensa 
Jurídica del Estado, a través de los medios electrónicos dispuestos para tal fin, 
corriéndole traslado por el término de diez (10) días.  

 
SEPTIMO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) 
MARTIN ARTURO GARCIA CAMACHO, identificado (a) con la cedula de ciudadanía 
No. 80.412.023, abogado (a) en ejercicio, portador (a) de la Tarjeta Profesional No. 
72.569, como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en legal 
forma. 
 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

El Juez, 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA  
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LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO 
DE CALI POR EL PRESENTE 

 
A V I S A 

 
Informa a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES 
representada legalmente por le (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN, o quien haga sus veces, 
que en este despacho cursa proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA 
INSTANCIA, propuesto por el (a) señor (a) MARTHA ELICIA ROJAS MORALES 
identificada con la C.C. 35.412.778, actuando a través de apoderado (a) judicial, bajo el 
Radicado No. 76001-31-05-013-2023-00202-00; en contra de dicha entidad, y que 
mediante Auto Interlocutorio, se admitió la demanda y se ordenó la notificación 
personal de la misma. 
 
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PARÁGRAFO DEL ARTÍCULO 41 DEL 
CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, MODIFICADO 
POR LA LEY 712 DEL 2001, ARTICULO 20, SE PROCEDE A NOTIFICAR 
PERSONALMENTE DE LA DEMANDA EN MENCION AL (A) SEÑOR (A) JAIME DUSSAN o 
por quien haga sus veces, conforme la ley 2213 de junio de 2022.    
 
POR LO TANTO SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO DE DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, 
CONTADOS DESPUÉS DE CINCO (05) DÍAS DE LA FECHA DE LA CORRESPONDIENTE 
DILIGENCIA, TÉRMINO DENTRO DEL CUAL DEBERÁ DARLE CONTESTACIÓN A TRAVÉS DE 
APODERADO (A) JUDICIAL, CUMPLIENDO LAS DISPOSICIONES DEL ARTÍCULO 31 DEL 
CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTANDO 
CON ELLA LA DOCUMENTACIÓN RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU 
CONTESTACIÓN que se encuentre en su poder Y QUE PRETENDA HACER VALER 
COMO PRUEBA, SIENDO INDISPENSABLE LA CARPETA ADMINISTRATIVA de la 
señora MARTHA ELICIA ROJAS MORALES identificada con la C.C. 35.412.778, so 
pena de la inadmisión de su respuesta, en la forma que lo  establece la norma procesal 
indicada con anterioridad.       
        
Se le advierte que la presente notificación se entenderá surtida después de dos días (2) de 
haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en formato 
digital. 
 
 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO  
             La secretaria 
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 Santiago de Cali, 09 de junio de 2023 

OFICIO No. 707 
 
 

Señores 
MINISTERIO PÚBLICO 
CALLE 11 No. 5-54 ED. BANCOLOMBIA OF. 
418 CALI - VALLE 

 
 

COMUNICO 
 

Por medio del presente; que mediante Auto Interlocutorio se admitió la demanda 
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesta por el (a) señor (a) 
MARTHA ELICIA ROJAS MORALES identificada con la C.C. 35.412.778; mediante 
escrito presentado a través de apoderado (a) judicial, en contra de la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, entidad 
representada por el (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN o quien hagan sus veces. Dicho 
proceso se encuentra radicado bajo el No. 76001-31-05-013-2023-00202-00 y se 
ordenó comunicarle del auto admisorio de la demanda, en los términos que establece el 
artículo 74 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que si 
a bien lo tiene realice las actuaciones legales pertinentes. 

 

Atentamente, 
 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
          La secretaria 
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 

presente proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, el cual 

correspondió por reparto, propuesto por la señora FABIOLA MURILLO DE 
VILLADA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 
COLPENSIONES, radicado bajo el número 2023-204; para informarle que se que 

se encuentra pendiente de pronunciamiento respecto de su admisión. Pasa a usted 

su señoría para lo pertinente. 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
        Secretaria  

 
 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1774 
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos Mil Veintitres (2023) 

 

Antes de decidir sobre la admisión del proceso que nos ocupa, resulta fundamental 

definir si este despacho tiene competencia para conocer del asunto, por lo cual, 

resulta necesario traer a colación lo dispuesto por el artículo 11 del Código 
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social: 
 

     “ARTICULO 11. COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRA LAS 
ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL.  En los procesos que se sigan en contra de las entidades que 

conforman el sistema de seguridad social integral, será competente el juez 

laboral del circuito del lugar del domicilio de la entidad de seguridad social 

demandada o el del lugar donde se haya surtido la reclamación del 

respectivo derecho, a elección del demandante. 

 

En los lugares donde no haya juez laboral del circuito conocerá de estos 

procesos el respectivo juez del circuito en lo civil”. (Negrillas fuera de texto). 

 

Del tenor literal de la norma, se denota que existen dos posibilidades para la 

determinación de la competencia, la primera, el lugar donde se surtió la reclamación 

administrativa del respectivo derecho y la segunda el domicilio de la entidad 

demandada. 
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En este sumario la señora FABIOLA MURILLO DE VILLADA, actuando a través 

de apoderado judicial, instaura Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 

contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES, pretendiendo el reconocimiento y pago de unas mesadas 

pensionales de vejez post mortem.  

El artículo 6 del C.P.T. y de la S.S., indica que es requisito de procedibilidad para 

acceder ante la justicia ordinaria laboral en contra de una entidad pública, el previo 

agotamiento de la reclamación administrativa. 

Obra a folio 49 del escrito de demanda 02EscritoAnexos, reclamación 

administrativa denominada “Entrega de documentos para el cumplimiento de 

liquidación de sucesión por sentencia de vejez post mortem” con sticker de recibido 

en COLPENSIONES – PALMIRA, el día 03 de agosto de 2022, igualmente, a folio 

61 gravita “RECURSO DE REPOSICION EN CONTRA DE RESOLUCION SUB 31060 

DEL 07 DE FEBRERO DE 2023”, con sticker de recibido en COLPENSIONES – 
PALMIRA el día 15 de febrero de 2023.   

Conforme lo anterior, es claro en el caso que nos ocupa, que la reclamación 

administrativa ante la entidad de seguridad social demandada, así como el recurso, 

se agotó en la ciudad de PALMIRA, por lo que, el juez competente para conocer del 

asunto es el Laboral del Circuito de dicha municipalidad.  

Si en gracia de discusión, se tomara en cuenta que COLPENSIONES de conformidad 

con el artículo 3 del Decreto 4488 de 2009, tiene por domicilio principal la ciudad de 

Bogotá, D.C., pero puede adelantar actividades en desarrollo de su objeto en todo 

el territorio nacional, también en ese sentido sería competente el Juez Laboral del 

Circuito de Bogotá. 

Para una mejor ilustración sobre el tema se cita como referente el auto AL5692-

2015 radicación 72567 proferido por la Honorable Sala Laboral de la Corte Suprema 

de Justicia con ponencia de la Magistrada Clara Cecilia Dueñas el 30 de septiembre 

de 2015, reiterado por la misma corporación al resolver el Conflicto de Competencia 

No. 70104 el 20 de abril de 2016 en el que consideró lo siguiente:  

     “ (…) Teniendo en cuenta que el citado artículo 11 del estatuto procesal laboral, da al 
demandante únicamente la opción de escoger entre el juez del lugar donde se surtió la 

reclamación del derecho o el domicilio de la entidad demandada, serán estos dos 

presupuestos dentro del fuero electivo que tiene el accionante, los que han de considerarse 

para optar por el que más le convenga, máxime que para el caso de Colpensiones, 

actualmente la expedición de los actos administrativos que resuelven las solicitudes de 

reconocimiento de pensiones se encuentra centralizada en cabeza de la Gerencia Nacional 

de Reconocimiento Prestacional, en primera instancia, y en segunda, en la Vicepresidencia 

de Beneficios Prestacionales1, ambas dependencias ubicadas en la ciudad de Bogotá, lo que 

en muchos casos difiere del lugar en que se presentó la reclamación, ello en detrimento de 

los pensionados que se hallan fuera de esta ciudad. (…) 
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(…) Finalmente cumple aclarar que con esta nueva postura la Sala recoge cualquier otro 
criterio en sentido contrario, de manera tal que para determinar la competencia en procesos 

seguidos contra entidades de seguridad social, en los que se pretenda la reliquidación, el 

reajuste o el incremento de la pensión, independientemente del lugar donde se hubiere 

reconocido la prestación, será competente el juez del lugar donde se surtió la reclamación 

del derecho o el lugar donde la respectiva entidad tenga su domicilio principal. (…)” 

Así las cosas, deberá declararse la falta de competencia y remitir el expediente ante 

el Juez Laboral del Circuito de Palmira– Valle del Cauca. 

En virtud de lo anterior, el Juzgado;  

DISPONE: 
 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia de la presente demanda 

ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA instaurada, a través de 

apoderado judicial, por la señora FABIOLA MURILLO DE VILLADA contra 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 
 
SEGUNDO: REMITIR el expediente a la OFICINA JUDICIAL DE REPARTO con 

la finalidad de que sea sometido al reparto de los JUZGADOS LABORALES DEL 
CIRCUITO DE PALMIRA (VALLE DEL CAUCA).    
 
TERCERO: CANCÉLESE la radicación del sumario en estas dependencias. 

 

 

NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 

 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  

JUEZ 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 

presente proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, el cual 

correspondió por reparto, propuesto por la señora FABIOLA CONCHA ARBELAEZ 
contra ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A, radicado bajo el número 2023-206; para informarle que se que 

se encuentra pendiente de pronunciamiento respecto de su admisión. Pasa a usted 

su señoría para lo pertinente. 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
        Secretaria  

 
 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1775 
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos Mil Veintitres (2023) 

 

Antes de decidir sobre la admisión del proceso que nos ocupa, resulta fundamental 

definir si este despacho tiene competencia para conocer del asunto, por lo cual, 

resulta necesario traer a colación lo dispuesto por el artículo 11 del Código 
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social: 
 

     “ARTICULO 11. COMPETENCIA EN LOS PROCESOS CONTRA LAS 

ENTIDADES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL.  En los procesos que se sigan en contra de las entidades que 

conforman el sistema de seguridad social integral, será competente el juez 

laboral del circuito del lugar del domicilio de la entidad de seguridad social 

demandada o el del lugar donde se haya surtido la reclamación del 

respectivo derecho, a elección del demandante. 

 

En los lugares donde no haya juez laboral del circuito conocerá de estos 

procesos el respectivo juez del circuito en lo civil”. (Negrillas fuera de texto). 

 

Del tenor literal de la norma, se denota que existen dos posibilidades para la 

determinación de la competencia, la primera, el lugar donde se surtió la reclamación 

administrativa del respectivo derecho y la segunda el domicilio de la entidad 

demandada. 
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En este sumario la señora FABIOLA CONCHA ARBELAEZ, actuando a través de 

apoderado judicial, instaura Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia contra 

la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A, pretendiendo el reconocimiento de una sustitución pensional.   

Obra a folios 18 y 19 del escrito de demanda 02EscritoAnexos, reclamación ante 

la entidad de seguridad social denominada “Formulario sustitución pensional” con 

sello de recibido en PORVENIR-OFICINA TULUA, el día 22 de febrero de 2021.  

Conforme lo anterior, es claro en el caso que nos ocupa, que la reclamación ante la 

entidad de seguridad social demandada, se agotó en la ciudad de TULUA, por lo 

que, el juez competente para conocer del asunto es el Laboral del Circuito de dicha 

municipalidad.  

Así las cosas, deberá declararse la falta de competencia y remitir el expediente ante 

el Juez Laboral del Circuito de Tuluá – Valle del Cauca. 

En virtud de lo anterior, el Juzgado;  

DISPONE: 
 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia de la presente demanda 

ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA instaurada, a través de 

apoderado judicial, por la señora FABIOLA CONCHA ARBELAEZ contra 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. 
 
SEGUNDO: REMITIR el expediente a la OFICINA JUDICIAL DE REPARTO con 

la finalidad de que sea sometido al reparto de los JUZGADOS LABORALES DEL 
CIRCUITO DE TULUA (VALLE DEL CAUCA).    
 
TERCERO: CANCÉLESE la radicación del sumario en estas dependencias. 

 

 

NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 
 

 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  

JUEZ 
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 
presente proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto 
por EDWARD ESNEYDER LOPEZ QUINTERO en contra de ADMINISTRADORA 
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A; que correspondió 
por reparto electrónico y se radicó en este despacho bajo el número 2023-00208. 
Para informarle que se encuentra pendiente de pronunciamiento respeto de su 
admisión. Sírvase proveer. 

 

 
DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 
 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 
 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 715 
 

 
Santiago de Cali, nueve (09) junio de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 
En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de 
mandatorio presentado, con fundamento en los artículos 25 y 26 del Código 
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de 
presentación, requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 
de junio de 2022. 

 
Así las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitos  formales 
de las normas anteriores, por las siguientes razones: 
 

1. Frente a los hechos: 
 

1.1 El hecho CUARTO, más que un hecho, contiene, además, transcripciones del 
diagnóstico médico del demante, por lo que el apoderado judicial debe 
sintetizar el hecho, mas aun, cuando obra constancia en el expediente de la 
PCL asignada al actor.  

1.2 El denominado hecho DECIMO CUARTO, mas que un hecho en si mismo, se 
constituye como un argumento o razón del apoderado judicial, por lo que debe 
trasladarse al acápite correspondiente.  

1.3 El denominado hecho DECIMO SEXTO, nuevamente, mas que un hecho 
corresponde a un argumento o justificación del apoderado judicial, por lo que 
debe trasladarse al acápite correspondiente.  

1.4 El nuevamente hecho DECIMO SEXTO, que debió ser DECIMO SEPTIMO, se 
reitera el despacho, en que más que un hecho corresponde a un argumento o 
justificación del apoderado judicial, por lo que debe trasladarse al acápite 

1 
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correspondiente. 
 

2. Frente a las pretensiones:  
 
2.1 Debe aclararse por parte del apoderado judicial la pretensión SUBSIDIARIA 

PRIMERA, toda vez que no es claro el despacho el fundamento jurídico o 
jurisprudencial de la misma, teniendo en cuenta que los requisitos para 
acceder a la pensión de invalidez en el régimen de seguridad social en 
pensiones, son claros y están taxativamente indicados en la ley.  

 
3. Frente a la declaración de terceros: 

 
3.1 Teniendo en cuenta la naturaleza del presente asunto, sírvase aclarar al 

despacho, la pertinencia de la prueba testimonial solicitada.  
 

4. Frente al envío de la demanda y sus anexos a las demandadas: 
 

4.1 No obra constancia del envío de la demanda y sus anexos a la demandada 
PORVENIR S.A, al correo para notificaciones judiciales de las mismas conforme lo 
dispone el articulo 6 de la ley 2213 de junio de 2022.  
 

5. Frente al certificado de existencia y representación legal de la 
demandada PORVENIR S.A:  

 
5.1 No se allega al plenario certificado de existencia y representación legal de la 

demandada PORVENIR S.A, conforme lo dispone el numeral 4 del artículo 26 
del CPTSS, por lo que deberán aportarse el mismo.  

 
SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERÁ PRESENTARSE NUEVO 
ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECCIONES 
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LA DEMANDADA ALLEGANDO CONSTANCIA 
DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.   

 
Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta del 
presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la misma, para 
que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con 
anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25 y 26 del Código 
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social y el artículo 6 de la ley 2213 del 
13 de junio de 2022, so pena de su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 
del Código General del Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 

 
En virtud de lo anterior, el Juzgado: 
 

DISPONE: 

 
PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia,  
instaurada por el señor (a) EDWARD ESNEYDER LOPEZ QUINTERO en contra de 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES PORVENIR S.A., por las 
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razones expuestas. 

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles para que 
subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procederá con su 
rechazo. 

TERCERO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) 
QUERIN JARAMILLO MARTINEZ, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 
31.577.238, abogado (a) en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional No. 230.864, 
como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en legal forma.  

 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA  
JUEZ 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por ANA 
GISLENA FERNANDEZ GONZALEZ en contra de ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A y LUZ STELLA 
ABADIA BONILLA; que correspondió por reparto electrónico y se radicó en este 

despacho bajo el número 2023-00210. Sírvase proveer. 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
                                                                                          Secretaria  

 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 
AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 267 

 
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 

En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de 

mandatorio presentado, con fundamento en los artículos 25 y 26 del Código 
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de 
presentación, requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 
de junio de 2022.  
 

Así las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitos formales de 

las normas anteriores, por las siguientes razones: 

 
1. Respecto de la demandada LUZ STELLA ABADIA BONILLA: 

 
1.1 Se tiene que la apoderada judicial de la demandante informa 

como demandada a la señora LUZ STELLA ABADIA 
BONILLA, empero la misma no puede tenerse como tal, ya que 

ninguna de las pretensiones se dirige contra esta, mucho menos 

esta llamada a responder por las mismas, por lo que debe 

solicitarse se la vincule y tenga como litisconsorte necesario por 

activa. 

 
2. Respecto de las pruebas: 
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2.1 Debe allegarse debidamente digitalizado en Registro civil de defunción del 

causante, toda vez que el documento anexado se encuentra borroso y mal 

digitalizado.  

2.2 Igualmente, la entrevista realizada al señor CESAR JULIO TREJOS 

OROZCO, se encuentra digitalizada de manera incompleta, por lo que 

debe aportarse completa.   

  

SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERÁ PRESENTARSE NUEVO 
ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECCIONES 
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LOS DEMANDADOS ALLEGANDO 
CONSTANCIA DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.   

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta 

del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la misma, 

para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con 

anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25 y 26 del Código 
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social y el artículo 6 de la ley 2213 del 
13 de junio de 2022, so pena de su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 
del Código General del Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
 

En virtud de lo anterior, el Juzgado; 

 

DISPONE: 
 

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 

instaurada por el señor (a) ANA GISLENA FERNANDEZ GONZALEZ en contra de 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCION S.A., por las razones expuestas.  

 

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles para 

que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procederá 

a su rechazo. 

 
TERCERO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) 

MIRIAM GARCIA MOLINA, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 
31.139.981, abogado (a) en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional No. 
29.405, como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en 

legal forma. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
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FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  

JUEZ 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el presente 

proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, el cual correspondió por 

reparto, propuesto por ESPERANZA RAMOS ALVARADO contra ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, radicado bajo el número 2023-212; 
para informarle que se que se encuentra pendiente de pronunciamiento respecto de su 

admisión. Pasa a usted su señoría para lo pertinente. 

 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
        Secretaria  

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1777 
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 

Antes de decidir sobre la admisión del proceso que nos ocupa, resulta fundamental definir 

si este despacho tiene competencia para conocer del asunto, por lo cual se advierte que la 

demanda presentada por ESPERANZA RAMOS ALVARADO contra ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, resulta ajena a nuestra competencia, 

toda vez que las pretensiones  de la demanda en su totalidad, no exceden los 20 Salarios 

Mínimos Legales Mensuales Vigentes a la fecha de la presentación de la acción, es decir, no 

se cumple con el limite previsto en el artículo 12 del C.P del T y de la S.S., modificado 
por el articulo 46 de ley 1395 del 2010: 
 

“Artículo 12. Los jueces laborales de circuito conocen en única instancia de los negocios cuya 

cuantía exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente, y 

en primera instancia de todos los demás. 

Donde no haya juez laboral de circuito, conocerá de estos procesos el respectivo juez de 

circuito en lo civil. 

Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen conocen 

en única instancia de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte (20) veces 

el salario mínimo legal mensual vigente” (Negrillas propias). 

Se reclama en el presente asunto, el pago de una indemnización sustitutiva de pensión, 

tasando el apoderado judicial el valor de esta en cuantía equivalente a $ 6.382.532, e 

intereses de mora al 28 de febrero de 2023 por valor de $ 240.781,02.   

 

El monto de la pretensión da cuenta que la cuantía de esta junto con sus intereses, no 

resulta superior a la establecida en la norma citada en líneas precedentes, la cual para el 

año 2023 asciende a la suma de $ 23.200.200 de pesos. 
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De acuerdo a lo anterior, este despacho no es competente para dirimir el asunto, por lo 

cual, conforme el artículo 12 del C.P del T y de la S.S., modificado por el artículo 46 de ley 

1395 del 2010, es competencia de los Juzgados Municipales de Pequeñas Causas Labores 

conocer del mismo.   

 En virtud de lo anterior, el Juzgado. 

  

DISPONE: 
 

PRIMERO: DECLARAR la falta de competencia de la presente demanda ORDINARIA 
LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA instaurada por ESPERANZA RAMOS ALVARADO 
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES.  
 
SEGUNDO: REMITIR el expediente a la OFICINA JUDICIAL DE REPARTO con la 

finalidad de que sea sometido al reparto de los Juzgados Municipales de Pequeñas 
Causas Laborales de Cali. 
 
TERCERO: CANCÉLESE la radicación del sumario en estas dependencias. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  
JUEZ 

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 83c44fac03955a4afcf2a29ddbb48db6219361194640cc54b6e2ae1997ad7196

Documento generado en 09/06/2023 10:04:25 PM
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por LUIS 
OVIDIO ANAYA PRADO en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES COLPENSIONES; que correspondió por reparto electrónico y se 

radicó en este despacho bajo el número 2023-00214. Sírvase proveer. 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
                                                                                          Secretaria  

 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 
AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 717 

 
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos Mil Veintitrés (2023) 

 

En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de 

mandatorio presentado, con fundamento en los artículos 25 y 26 del Código 
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de 
presentación, requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 
de junio de 2022.  
 

Así las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitos formales de 

las normas anteriores, por las siguientes razones: 

 
1. Respecto las direcciones de notificación del demandante: 

 
1.1 No obra dentro del acápite correspondiente de la demanda las 

direcciones de notificación físicas y electrónicas del demandante 

conforme lo dispone el articulo 25 del CPTSS así como el articulo 

6 de Ley 2213 de junio de 2022.  Lo anterior, toda vez que se 

informan dos direcciones como “el suscrito” y “la suscrita”, 
empero no se hace referencia explicita al demandante. Tampoco 

se tiene claridad sobre cuál es la dirección del apoderado judicial 

que actúa en el presente asunto. Debiéndose aclarar dicha 

situación.  

  

SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERÁ PRESENTARSE NUEVO 
ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECCIONES 
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APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LOS DEMANDADOS ALLEGANDO 
CONSTANCIA DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.   

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta 

del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la misma, 

para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con 

anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25 y 26 del Código 
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social y el artículo 6 de la ley 2213 del 
13 de junio de 2022, so pena de su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 
del Código General del Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
 

En virtud de lo anterior, el Juzgado; 

 

DISPONE: 
 

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 

instaurada por el señor (a) LUIS OVIDIO ANAYA PRADO en contra de 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES., por las 

razones expuestas.  

 

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles para 

que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procederá 

a su rechazo. 

 
TERCERO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) 

DIEGO FERNANDO HUERTAS CALDERON, identificado (a) con la cedula de 

ciudadanía No. 98.344.642, abogado (a) en ejercicio, portador de la Tarjeta 

Profesional No. 171.274, como apoderado (a) judicial de la parte actora, según 

poder aportado en legal forma. 

 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA  
JUEZ 

2 
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INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por JHONNY ZAPATA 
ARISTIZABAL en contra de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PROTECCION S.A; que correspondió por reparto electrónico y se radicó en 

este despacho bajo el número 2023-00216. Sírvase proveer. 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
 

Santiago de Cali, nueve (09) de junio de Dos mil Veintitrés (2023) 

 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1778 
 

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a efecto 

del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos 

señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procederá a su admisión y 

posterior notificación. 

 

Así las cosas se, 

 

R E S U E L VE 
 
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 

JHONNY ZAPATA ARISTIZABAL identificado con la C.C. 27.450.141, contra la 

demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCION S.A., representada legalmente JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o 

por quien haga sus veces; por las razones expuestas. 

 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada PROTECCION 
S.A, conforme lo dispone el artículo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en 
concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los 
artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 

 

TERCERO: RECONÓCESE personería amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a) 

ROCIO MONTOYA GIRALDO, identificado (a) con la cedula de ciudadanía No. 
31.963.439, abogado (a) en ejercicio, portador (a) de la Tarjeta Profesional No. 
83.952, como apoderado (a) judicial de la parte actora, según poder aportado en legal 

1 
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      Luisa Suarez                     ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00216 

 

forma. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

El Juez, 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA  
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ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00111 Angelica Leon 

 

 

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por SADY DAVID BALANTA 
MAFLA en contra de COLPENSIONES T PORVENIR S.A.; que correspondió por reparto electrónico 
y se radicó en este despacho bajo el número 2023-00176. Sírvase proveer. 

 
 
 

DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO 

Secretaria 

 

 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 
Santiago de Cali, ocho (09) de Junio Dos mil Veintitrés 

(2023) 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No.1781 

 
Atendiendo el informe secretarial que antecede, y en virtud a que la demanda fue subsanada 

dentro del término legal y en debida forma por la parte actora; subsanándose las falencias 

señaladas por el juzgado a través del auto No. 1019 notificado en estado del 10 de abril del 

2023, razón por la cual se observan reunidos los requisitos exigidos en el artículo 25, 25ª y 
26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los artículos 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por 

lo que se procederá a su admisión y posterior notificación, requiriendo a la parte demandante para 

que proceda con la notificación de la presente providencia a la demandada COLPESIONES Y 
PORVENIR, sin perjuicio de las labores que adelantare el Despacho, en procura del impuso del 

proceso en este aspecto. 

 
Así las cosas se, 

 
R E S U E L VE 

 
PRIMERO: TENER POR SUBSANADA la demanda, por parte del (a) apoderado (a) judicial 

del demandante, por reunir los requisitos exigidos en el artículo 25 del Código de 
Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social. 

 
SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por 

SADY DAVID BALANTA MAFLA, identificado (a) con la C.C.  contra la demandada 

COLPENSIONES- representada legalmente por JAIME DUSAN o por quien haga sus veces;  Y 
PORVENIR  representada legalmente por JUAN PABLO SALAZAR o por quien haga sus 

veces; por las razones expuestas. 

 
TERCERO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada COLPENSIONES 
Y PORVENIR, conforme lo dispone el artículo 6° y 8° de la ley2213 de junio de 
2022, en concordancia con lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los 
artículos 291,292 y 293 del C.G.P. 
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ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00111 Angelica Leon 

 

 

 
 
CUARTO: REQUERIR al demandante para que adelante las gestiones tendientes a la 

notificación personal de esta providencia a la parte demandada COLPENSIONES Y 
PORVENIR , conforme lo disponen los artículos 291 y siguientes del CGP, en concordancia 

con lo señalado en los artículos 29 y 41 del C.P.T.S.S. En su defecto, el demandante 

deberá proceder a realizar estas gestiones conforme a los estrictos términos del artículo 8 de 

la ley 2213 de 2022. Todo lo anterior, sin perjuicio de las labores que adelantare el 

Despacho, en procura del impuso del proceso en este aspecto. En la diligencia de notificación 

personal del auto admisorio, se le correrá traslado del escrito de la demanda a 

COLPENSIONES Y PORVENIR;de acuerdo con el artículo 74 del CPTSS. 
  
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

El Juez, 
 
 

FABIO ANDRÉS OBANDO RENTERIA 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

Angelica león  

 

 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO JUZGADO 
TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI Santiago 

De Cali – Valle del Cauca 

INFORME SECRETARIAL: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el presente 
proceso, de RAUL COLLAZOS QUINTERO., el cual correspondió por reparto y se 
radicó bajo el número 76001-31-05-013-2023-000117; informándole que el 
apoderado judicial de la parte demandante NO SUBSANÓ los defectos indicados en el 
Auto No. 1440 notificado en los estados del 10 de mayo del 2023. Pasa a usted para lo 
pertinente.   

 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
SECRETARIA 

 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

Santiago de Cali, Nueve (09) de junio  de Dos mil Veintitrés (2023) 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No.1772 
 

En atención al informe secretarial que antecede y como quiera que no se allego la 
subsanación de  la demanda en los términos establecidos, conforme los defectos indicados 
en el Auto No. 1440 notificado en los estados del 10 de Abril del 2023. El Juzgado.,  

 
RESUELVE 

 
PRIMERO: RECHAZAR la demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA 
INSTANCIA propuesta p o r  RAUL COLLAZOS QUINTERO contra  COLPENSIONES , 
conforme a lo manifestado en  la parte considerativa del presente auto. 
 
SEGUNDO: DEVOLVER la documentación aportada con la demanda, sin que medie 
desglose. 
 
TERCERO: ARCHIVAR el expediente previa cancelación de su radicación en el libro 
respectivo. 

 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 

EL JUEZ, 
 
 

 
FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 

dgamezc
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
Santiago de Cali – Valle del Cauca 

 

FORMATO UNICO PARA COMPENSACION 
REPARTO 

 
 

 
 

DEMANDADOS 

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS 

900.336.004-7 COLPENSIONES 

 
No. UNICO DE RADICACION 

 
P-2023-117 

SECUENCIA 
     

 434931     

FECHA DE REPARTO 
 

28-03-2023 

 
 

  
 

TIPO DE COMPENSACIÓN: 

 
 
IMPEDIMENTO Y RECUSACION RETIRO DE LA DEMANDA: CAMBIO DE GRUPO: 

 
 
 

ACUMULACION: RECHAZO DE LA DEMANDA: X ADJUDICACION: 

 

POR COMPLEJIDAD EXCEPCIONAL: 

 

DESPACHO DE ORIGEN: JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 
 

DESPACHO DE DESTINO: 

 
 
 

ELABORACION: 09-06-2023 
 
 

 

 
FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 

EL CORRECTO DILIGENCIAMIENTO DE ESTE FORMATO, ES RESPONSABILIDAD DEL DESPACHO DESTINO 
EN CONCORDANCIA CON EL ARTICULO SEPTIMO DEL ACUERDO DE REPARTO RESPECTIVO DEL AÑO 2002 

OBSERVACIONES: RECHAZADA 

DEMANDANTES: 

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS 

16.619.193 RAUL 
 

COLLAZON QUINTERO 
 

   

2 

GRUPO DE REPARTO: ORDINARIO LABORAL 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2023-199 
JOSÉ PECHENÉ  

 
INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 

ORDINARIO LABORAL, promovido por HUMBERTO GONZALEZ TORO contra 

SOCIEDAD TRANSPORTES ESPECIALES ACAR LTDA; que correspondió por 

reparto electrónico y se radicó bajo el número 2023-199. Sírvase proveer.  

  

  

 

 

                                                                        DERLY LORENA GÁMEZ CARDOZO  
Secretaria  

  

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI   
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1771 
 

 

Santiago de Cali, junio 9 de 2023 

 
En atención al informe secretarial que antecede, procede el Despacho al estudio de la 
presente demanda encontrándose lo siguiente:  
 

En la presente demanda se pretende la declaración de un contrato de trabajo, 

terminado por despido unilateral por el empleador, ahora bien, solicita el empleador el 

reintegro y el pago de las prestaciones sociales dejadas de percibir; según la 

liquidación de las pretensiones a la radicación de la demanda asciende a la suma de 

$9.994.296, valores que no superan el monto de los 20 SMMLV, por lo que deberá ser 

remitida a los juzgados de Pequeñas Causas. 

 

Así las cosas, de conformidad con los lineamientos de la Ley 1395 de 2010, en 
particular su Artículo 46, Modifico el artículo 12 del Código del Procedimiento del 
Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el artículo 90 de la Ley 712 de 
2001, que a su letra dice: 

 
“…ARTÍCULO 12 Competencia por razón de la cuantía. Los jueces 

laborales de circuito conocen en única instancia de los negocios cuya 

cuantía exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo 

legal mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás…” 
 

 

Ahora bien en gracia de discusión, evidenciando que el proceso de la referencia cumple 

con las características para ser de conocimiento de los Jueces Laborales de Pequeñas 

Causas creados mediante Acuerdo No. PSAA11-8264 del 28 de junio de 2011 del 

Consejo Superior de la judicatura, prorrogados a través de los Acuerdos No. PSAA11-
9030 del 16 de Diciembre de 2011, y Acuerdo No. PSAA 12-9781 del 18 de diciembre 
de 2012, se dispondrá la remisión del presente proceso a la OFICINA DE REPARTO 

para que sea asignado al Juzgado de turno. Por lo anterior se,  

 

DISPONE: 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2023-199 
JOSÉ PECHENÉ  

PRIMERO: REMITIR el presente proceso a la OFICINA DE REPARTO de la ciudad de 

Cali, para que se sirva repartirlo entre los JUZGADOS LABORALES DE PEQUEÑAS 
CAUSAS de esta ciudad.  

 

SEGUNDO: OFICIAR a la parte actora y a su apoderado telegrama informando la 

presente decisión. 

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
 
JUEZ, 
 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2023-199 
JOSÉ PECHENÉ  

 
 
 
 

 
Santiago de Cali, junio 9 de 2023 

Oficio No. 706 

 

Señores 

PEDRO JOSE ROMERO 
JEFE DE LA OFICINA JUDICIAL 
SECCION REPARTO 
Cali - Valle. 
 

REF:  REMISION PROCESO A JUZGADOS MUNICIPALES DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE CALI. 

 
PROCESO:   ORDINARIO LABORAL  
DEMANDANTE:   HUMBERTO GONZALEZ TORO  
DEMANDADO:   SOCIEDAD TRANSPORTES ESPECIALES ACAR LTDA 
RADICACIÓN:   2023-199 
 

 

Por medio del presente me permito informarles que por Auto Interlocutorio No. 2220 del 24 de 
junio de 2022 se ordenó remitir el presente proceso a los JUZGADOS MUNICIPALES DE 
PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES – CALI, por competencia.  

 

Atendiendo lo anterior, nos permitimos remitir a esa dependencia proceso de la referencia, con 
el fin de que sea repartido entre los JUZGADOS MUNICIPALES DE PEQUEÑAS CAUSAS 
LABORALES – CALI.   

Link proceso digital: 76001310501320230019900  

Agradeciendo de antemano la atención prestada a la presente.   

 

Atentamente, 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   
Secretaria 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2023-199 
JOSÉ PECHENÉ  

 
 
Santiago de Cali, junio 24 de 2022 
 
 
Oficio No. 707 
 
 
Doctora     
PAOLA ANDREA HERRERA       
E-mail: colectivodeabogadospyh@gamail.com         
 
 
 

 
PROCESO:   ORDINARIO LABORAL  
DEMANDANTE:   HUMBERTO GONZALEZ TORO  
DEMANDADO:   SOCIEDAD TRANSPORTES ESPECIALES ACAR LTDA 
RADICACIÓN:   2023-199 
 

 

  
 
Por medio del presente me permito informarle que por Auto Interlocutorio N°. 1771 del 9 

de junio de 2023, se ordenó lo siguiente:     

“PRIMERO: REMITIR el presente proceso a la OFICINA DE REPARTO de la ciudad de 

Cali, para que se sirva repartirlo entre los JUZGADOS LABORALES DE PEQUEÑAS 
CAUSAS de esta ciudad.  

 

SEGUNDO: OFICIAR a la parte actora y a su apoderado telegrama informando la 

presente decisión”. 
 

Lo anterior para que se sirva proceder de conformidad. 

Atentamente, 
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   
Secretaria 
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 
RAD 2020-308 

JOSÉ PECHENÉ 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9 
Correo electrónico J13LCCALI@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO 

Santiago de Cali – Valle del Cauca  

 

SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, incoado por el señor CARLOS 
EDUARDO PASUY VALLEJO contra COLPENSIONES; PORVENIR S.A.; 
PROTECCIÓN S.A.; el cual correspondió por reparto y se radicó bajo el número 2023-
00205-00; para informarle que se encuentra en estudio para admisión, inadmisión o 
rechazo de la demanda. Pasa a usted su Señoría para lo pertinente. 
      
 
      
  
                                                   DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   

       Secretaria 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI. 
 

Santiago de Cali, Junio 9 de 2023 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1801 
 

En atención al informe secretarial que antecede, y procediendo el Juzgado a revisar 
el libelo de mandatorio, se encuentra que el mismo cumple con los requisitos exigidos 
por el artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, por lo 
que se procederá a su admisión, y se ordenará notificar a la entidad demandada; 
PORVENIR S.A. del mismo.  
 

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a 
efecto del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los 
requisitos señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los 
artículos 6° y 8° del Decreto 806 del 04 de Junio de 2020, por lo que se procederá 
a su admisión y posterior notificación. Por lo anterior el Juzgado,  
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA 
INSTANCIA, interpuesta por el (a) señor (a) CARLOS EDUARDO PASUY VALLEJO 
identificado (a) con Cedula de ciudadanía No. 12.976.583, contra la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES 
representada legalmente por el señor JAIME DUSSAN CALDERON o por quien haga 
sus  veces; contra la ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR 
S.A. representada legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por 
quien haga sus veces; y contra la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCIÓN representada legalmente por el señor 
JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o por quien haga sus veces; por reunir los 
requisitos establecidos en la norma en mención. 
 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a las demandadas COLPENSIONES; 
PORVENIR S.A.; y PROTECCIÓN S.A., conforme lo dispone el Parágrafo del 
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Santiago de Cali – Valle del Cauca  

 

Artículo 41 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, Modificado 
por la Ley 712 del 2001, Articulo 20; del Auto Admisorio de la Demanda, 
CORRIENDOLE TRASALADO de la misma por el termino de DIEZ (10) DÍAS 
HÁBILES, término dentro del cual deberá darle contestación a través de apoderado (a) 
judicial, cumpliendo las disposiciones del artículo 31 del Código Procesal del Trabajo 
y de la Seguridad Social y ley 2213 de 2022, APORTANDO CON ELLA LA 
DOCUMENTACIÓN RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU CONTESTACIÓN que 
se encuentre en su poder y que pretenda hacer valer como prueba. 
 

TERCERO: COMUNÍQUESE del auto admisorio de la demanda al MINISTERIO 
PÚBLICO para que éste si a bien lo tiene realice las actuaciones legales 
pertinentes; conforme al Artículo 612 del Código General del Proceso, 
aplicable a nuestra ritualidad por autorización expresa del artículo 145 de 
nuestro Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social  
 
CUARTO: NOTIFÍQUESE el presente Auto Admisorio de la Demanda a la 
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO, a través del 
servicio postal autorizado, conforme a la literalidad del Artículo 612 del Código 
General del Proceso, aplicable a nuestra ritualidad por autorización expresa del 
artículo 145 de nuestro Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 
Social. 
 
QUINTO: RECONOCER PERSONERÍA amplia y suficiente al (a) profesional en 
derecho, Dr. (a) LUIS FELIPE FIGUEROA RIASCOS identificado (a) con la con Cedula 
de Ciudadanía No. 1.085.319.354 y Tarjeta Profesional No. 388.694 del Consejo 
Superior de la Judicatura, para que actúe en nombre y representación de la parte 
demandante, conforme lo describe el poder a él (ella) conferido y presentado a esta 
instancia judicial en legal forma. 
 

NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
 

 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 
JUEZ 
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 
RAD 2020-308 

JOSÉ PECHENÉ 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9 
Correo electrónico J13LCCALI@CENDOJ.RAMAJUDICIAL.GOV.CO 

Santiago de Cali – Valle del Cauca  

 

 
LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE 
CALI POR EL PRESENTE 
 

A V I S A 
 

Informa a LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES 
representada legalmente por le (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN, o quien haga sus veces, que 
en este despacho cursa proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, 

propuesto por el (a) señor (a) CARLOS EDUARDO PASUY VALLEJO identificado (a) 
con Cedula de ciudadanía No. 12.976.583, actuando a través de apoderado (a) judicial,  
bajo el Radicado No. 76001-31-05-013-2023-00205-00; en contra de dicha entidad, y que 
mediante Auto Interlocutorio No. 1801 se admitió la demanda y se ordenó la notificación 
personal de la misma. 
  
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PARÁGRAFO DEL ARTÍCULO 41 
DEL CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, MODIFICADO 
POR LA LEY 712 DEL 2001, ARTICULO 20, SE PROCEDE A NOTIFICAR 
PERSONALMENTE DE LA DEMANDA EN MENCION AL (A) SEÑOR (A) JAIME DUSSAN 

CALDERON o por quien haga sus veces,   
 
POR LO TANTO SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO DE DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, 
CONTADOS DESPUÉS DE CINCO (05) DÍAS DE LA FECHA DE LA CORRESPONDIENTE 
DILIGENCIA, TÉRMINO DENTRO DEL CUAL DEBERÁ DARLE CONTESTACIÓN A 
TRAVÉS DE APODERADO (A) JUDICIAL, CUMPLIENDO LAS DISPOSICIONES DEL 
ARTÍCULO 31 DEL CÓDIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, 
APORTANDO CON ELLA LA DOCUMENTACIÓN RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU 
CONTESTACIÓN que se encuentre en su poder Y QUE PRETENDA HACER VALER 
COMO PRUEBA, SIENDO INDISPENSABLE LA CARPETA LABORAL Y PENSIONAL DEL 

(A) señor (a CARLOS EDUARDO PASUY VALLEJO identificado (a) con Cedula de 
ciudadanía No. 12.976.583, so pena de  la inadmisión de su  respuesta, en la forma que 
lo establece la norma procesal indicada con anterioridad.         
         
Se le advierte que la presente notificación se entenderá surtida después de dos días (2) de 
haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en formato 
digital. (Artículo 8 del decreto 806 de 2020)  
 
ESPEDIENTE DIGITAL:  
 
DMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES. 
E-mail: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co 
 
 
 
 

 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 
SECRETARIA 

3 

mailto:notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co


PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 
RAD 2020-308 

JOSÉ PECHENÉ 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
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Santiago de Cali – Valle del Cauca  

 

 

Santiago de Cali, Junio 9 de 2023 

 

OFICIO No. 716 

 
Señores  
MINISTERIO PÚBLICO 
CALLE 11 No. 5-54 ED. BANCOLOMBIA OF. 314  
CALI - VALLE  
E-mail: "Sandra Milena Tintinago Caicedo" smtintinago@procuraduria.gov.co 
 

 
COMUNICO 

 
Por medio del presente; que mediante Auto Interlocutorio No. 1801 se admitió 
la demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesta por 
el (a) señor (a) CARLOS EDUARDO PASUY VALLEJO identificado (a) con Cedula 

de ciudadanía No. 12.976.583, mediante escrito presentado a través de 
apoderado (a) judicial, en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES –  COLPENSIONES Y  OTRO; Dicho proceso se encuentra 
radicado bajo el No. 76001-31-05-013-2023-00205-00 y se ordenó comunicarle 
del auto admisorio de la demanda, en los términos que establece el artículo 74 
del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que si a bien lo 
tiene realice las actuaciones legales pertinentes. 
    

EXPEDIENTE DIGITA:    

 

Atentamente, 

 

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO 

  SECRETARIA 
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JOSÉ PECHENÉ 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
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Santiago de Cali, Junio 9 de 2023  

CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL  

 
Señores  

ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus 
veces. 
E-mail: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co  
  

 

No.  Rad.    Naturaleza del proceso  fecha de 
elaboración  

P-00205–  2023  Ord. Laboral de 
primera instancia  

9/06/2023 
 

  
  Demandante 
    

       Demandado  

CARLOS EDUARDO 
PASUY VALLEJO  

                   COLPENSIONES Y OTROS                 

                     
            SE COMUNICA 

   

A ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus veces;  
dentro del proceso de la referencia, que en este Despacho Judicial se radicó con el No. 
P- 00213-2023, el Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, propuesto en su contra por la 

señora CARLOS EDUARDO PASUY VALLEJO identificado (a) con Cedula de 

ciudadanía No. 12.976.583, y que por auto de la fecha se admitió, ORDENANDOSE su 

notificación, por  lo  cual debe comparecer a este  despacho Judicial, vía correo electrónico, a 
efecto de  notificarle personalmente el auto admisorio de la demanda.    
    

Se le advierte que, en caso de NO COMPARECER se les NOTIFICARÁ PERSONALMENTE el 
auto admisorio de la demanda mediante la FIJACION DEL AVISO de que trata el inciso 3° del 
artículo 291 del C.P.C., entregándosele para el evento traslado de la demanda y copia del auto 
admisorio.  

  
Empleado responsable Parte interesada           Nombres y apellidos  
 
 

 

                                                                                     

   
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   
Secretaria. 
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Santiago de Cali, Junio 9 de 2023  
CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL  

 
Señores  

ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o por quien haga sus 
veces. 
E-mail: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co  
  

 

No.  Rad.    Naturaleza del proceso  fecha de 
elaboración  

P-00205–  2023  Ord. Laboral de 
primera instancia  

9/06/2023 
 

  
  Demandante 
    

       Demandado  

CARLOS EDUARDO 
PASUY VALLEJO  

                   COLPENSIONES Y OTROS                 

                     
            SE COMUNICA 

   

A ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus veces;  
dentro del proceso de la referencia, que en este Despacho Judicial se radicó con el No. 
P- 00213-2023, el Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, propuesto en su contra por la 

señora CARLOS EDUARDO PASUY VALLEJO identificado (a) con Cedula de 

ciudadanía No. 12.976.583, y que por auto de la fecha se admitió, ORDENANDOSE su 

notificación, por  lo  cual debe comparecer a este  despacho Judicial, vía correo electrónico, a 
efecto de  notificarle personalmente el auto admisorio de la demanda.    
    

Se le advierte que, en caso de NO COMPARECER se les NOTIFICARÁ PERSONALMENTE el 
auto admisorio de la demanda mediante la FIJACION DEL AVISO de que trata el inciso 3° del 
artículo 291 del C.P.C., entregándosele para el evento traslado de la demanda y copia del auto 
admisorio.  

  
Empleado responsable Parte interesada           Nombres y apellidos  
 
 

 

                                                                                     

   
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   
Secretaria 
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 
presente proceso Ordinario Laboral, en el cual obra como JHON JAIRO NINCO 

ROMERO contra COLPENSIONES; el cual correspondió por reparto y se radicó 
bajo el número 2023-211; informándole que se encuentra en estudio para 
admisión, inadmisión o rechazo de la demanda. Pasa para lo pertinente.    

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   

SECRETARIA 
 

  JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1782 

 

Santiago de Cali, Junio 9 de 2023 

En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo 
de mandatorio presentado, con fundamento en  los artículos 25 y 26 del  
Código Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma 
de presentación, requisitos y anexos de la demanda y la ley 2213 de 2022 
por el cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías de la 
información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los 
procesos judiciales y flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de 
justicia, en el marco del Estado de Emergencia Económica, Social y 
Ecológica.  
  

1. En cuanto a los hechos de la demanda, es menester rememorar que los 
hechos de la demanda, son la exposición de los fundamentos que sirven 
de base para las pretensiones; de forma tal que encaminen tanto al 
demandado al momento de contestar su demanda, a ejercer en debida 
forma su derecho a la defensa y contradicción respondiendo a cada uno de 
los hechos y a cada una de las pretensiones, y al juzgador, de saber que 
pretende el demandante, porque lo pretende y como pretende que se le 
conceda. 
 
Aunado a lo dicho, es necesario resaltar que los hechos y omisiones que 
sirvan de fundamento a las pretensiones, deberán ser clasificados y 
enumerados; entonces dicha exposición fáctica es lo que se conoce como 
causa petendi, del cual el (a) demandante deduce el derecho que reclama 

1   

jpechent
Nuevo sello
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en las pretensiones, por ello cada pretensión debe tener uno o varios 
hechos en los cuales se soporta.  
 
Narrar los hechos con precisión y claridad de la relación laboral entre las 
partes, trae beneficios no solamente para la inteligencia del problema 
jurídico que ellos plantean, sino para efectos probatorios, especialmente 
cuando se trata de declarar confeso al demandado cuando se presentan 
las circunstancias a las cuales se refiere el artículo 210 del Código de 
Procedimiento Civil, aplicable a esta ritualidad por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
 
Por lo anterior se precisa que: 

 

A. El apoderado judicial de la parte actora no aporta constancia de envío 
de la demanda y sus anexos por medio magnético a las demandadas, 
conforme lo reglado en el artículo 6 de la Ley 2213 del 2022, que cita: 

 
“En cualquier jurisdicción, incluido el proceso arbitral y las autoridades 

administrativas que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten 

medidas cautelares previas o se desconozca el lugar donde recibirá notificaciones 

el demandado, el demandante, al presentar la demanda, simultáneamente deberá 

enviar por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del 

mismo modo deberá proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda 

presente el escrito de subsanación. El secretario o el funcionario que haga sus 

veces velará por el cumplimiento de este deber, sin cuya acreditación la autoridad 

judicial inadmitirá la demanda. De no conocerse el canal digital de la parte 

demandada, se acreditará con la demanda el envío físico de la misma con sus 

anexos”. 

       

En lo posible, este documento debe dar constancia de la trazabilidad del 
envío   realizado de la demanda con todos sus anexos. Con la certificación 
de los folios remitidos, de acuerdo con los requerimientos señalados en la 
citada Ley 2213 del 2022. 
 
Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la 
falta del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la 
misma, para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades 
anotadas con anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 28 

del Código de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, so pena de 
su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 del Código General del 

Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 145 del Código 

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.  

 
Así las cosas se, 

DISPONE: 
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PRIMERO: RECONOCER  personería a la doctora XIMENA LEAL TELLO 
identificada con la cedula de ciudadanía No. 29.117.865 y tarjeta profesional 
No.189.013 del C.S. de la J., para que actué como apoderada judicial del señor 
JHON JAIRO NINCO ROMERO, según poder otorgado.     
  
SEGUNDO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 
instaurada por la señora JHON JAIRO NINCO ROMERO, por las razones 
expuestas.  
     
TERCERO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles 
para que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se 
procederá a su rechazo.  
  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

El Juez,   

 

 

 

 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA.  

Firmado Por:

Fabio Andres Obando Renteria

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 013

Cali - Valle Del Cauca
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PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 

RAD 2020-308 
JOSÉ PECHENÉ 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
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Santiago de Cali – Valle del Cauca  

 

SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el presente proceso 
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, incoada por el señor MARIA DEL 
SOCORRO PEREZ RIVERA contra PORVENIR S.A., el cual correspondió por reparto 
y se radicó bajo el número 2023-00213-00; para informarle que se encuentra en 
estudio para admisión, inadmisión o rechazo de la demanda. Pasa a usted su Señoría 
para lo pertinente. 
      
 
      
  
                                                   DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   

       Secretaria 
 

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI. 
 

Santiago de Cali, Mayo 26 de 2023 
 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1783 
 

En atención al informe secretarial que antecede, y procediendo el Juzgado a revisar 
el libelo de mandatorio, se encuentra que el mismo cumple con los requisitos exigidos 
por el artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, por lo 
que se procederá a su admisión, y se ordenará notificar a la entidad demandada; 
PORVENIR S.A. del mismo.  
 

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la acción ordinaria a 
efecto del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los 
requisitos señalados en el artículo 25, 25ª y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los 
artículos 6° y 8° del Decreto 806 del 04 de Junio de 2020, por lo que se procederá 
a su admisión y posterior notificación. Por lo anterior el Juzgado,  
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: ADMITIR la presente demanda ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA 
INSTANCIA, interpuesta por el (a) señor (a) MARIA DEL SOCORRO PEREZ RIVERA 
identificado (a) con Cedula de ciudadanía  No. 66.824.716, contra la 
ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus veces; 
por reunir los requisitos establecidos en la norma en mención. 
 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE a la demandada PROTECCIÓN S.A., 
conforme lo dispone el Parágrafo del Artículo 41 del Código Procesal del Trabajo y 
de la Seguridad Social, Modificado por la Ley 712 del 2001, Articulo 20; del Auto 
Admisorio de la Demanda, CORRIENDOLE TRASALADO de la misma por el termino 
de DIEZ (10) DÍAS HÁBILES, término dentro del cual deberá darle contestación a 
través de apoderado (a) judicial, cumpliendo las disposiciones del artículo 31 del 
Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y ley 2213 de 2022, 

jpechent
Nuevo sello
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APORTANDO CON ELLA LA DOCUMENTACIÓN RELACIONADA EN LA 
DEMANDA Y SU CONTESTACIÓN que se encuentre en su poder y que pretenda 
hacer valer como prueba. 
 
TERCERO: RECONOCER PERSONERÍA amplia y suficiente al (a) profesional en 
derecho, Dr. (a) EULISES HERNANDEZ RODRIGUEZ identificado (a) con la con 
Cedula de Ciudadanía No. 94.430.295 y Tarjeta Profesional No. 147.856 del Consejo 
Superior de la Judicatura, para que actúe en nombre y representación de la parte 
demandante, conforme lo describe el poder a él (ella) conferido y presentado a esta 
instancia judicial en legal forma. 
 

NOTIFÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
 

 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA 
JUEZ 

  

fabio
Firma Fabio
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Santiago de Cali, Junio 9 de 2023  

CITACION PARA NOTIFICACION PERSONAL  

 
Señores  

ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus 
veces. 
E-mail: notificacionesjudiciales@porvenir.com.co  
  

 

No.  Rad.    Naturaleza del proceso  fecha de 
elaboración  

P-00213–  2023  Ord. Laboral de 
primera instancia  

9/06/2023 
 

  
  Demandante 
    

       Demandado  

MARIA DEL SOCORRO 
PEREZ RIVERA 

                       PORVENIR S.A.                                         

                     
            SE COMUNICA 

   

A ADMINSTRADORA DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. representada 
legalmente por el señor MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por quien haga sus veces;  
dentro del proceso de la referencia, que en este Despacho Judicial se radicó con el No. 
P- 00213-2023, el Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, propuesto en su contra por la 

señora MARIA DEL SOCORRO PEREZ RIVERA identificado (a) con Cedula de 

ciudadanía  No. 66.824.716, y que por auto de la fecha se admitió, ORDENANDOSE su 

notificación, por  lo  cual debe comparecer a este  despacho Judicial, vía correo electrónico, a 
efecto de  notificarle personalmente el auto admisorio de la demanda.    
   

Se le advierte que, en caso de NO COMPARECER se les NOTIFICARÁ PERSONALMENTE el 
auto admisorio de la demanda mediante la FIJACION DEL AVISO de que trata el inciso 3° del 
artículo 291 del C.P.C., entregándosele para el evento traslado de la demanda y copia del auto 
admisorio.  

  
Empleado responsable Parte interesada           Nombres y apellidos  
 
 

 

                                                                                     

   
 
 
 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   
Secretaria 

mailto:notificacionesjudiciales@porvenir.com.co
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del señor Juez el 
presente proceso Ordinario Laboral, en el cual obra como DANILO ENRIQUE 
PERDOMO CASTAÑEDA contra la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCIÓN S.A. y contra el MINISTERIO DE 
HACIENDA Y CRÉDITO PÚBLICO – OFICINA DE BONOS PENSIONALES; el 
cual correspondió por reparto y se radicó bajo el número 2023-217; informándole 
que se encuentra en estudio para admisión, inadmisión o rechazo de la 
demanda. Pasa para lo pertinente.    

 

 

 

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO   
SECRETARIA 

 
  JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 
AUTO INTERLOCUTORIO No. 1785 

 
Santiago de Cali, Junio 9 de 2023 

En atención al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo 
de mandatorio presentado, con fundamento en  los artículos 25 y 26 del  
Código Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma 
de presentación, requisitos y anexos de la demanda y la ley 2213 de 2022 
por el cual se adoptan medidas para implementar las tecnologías de la 
información y las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los 
procesos judiciales y flexibilizar la atención a los usuarios del servicio de 
justicia, en el marco del Estado de Emergencia Económica, Social y 
Ecológica.  
  

1. En cuanto a los hechos de la demanda, es menester rememorar que los 
hechos de la demanda, son la exposición de los fundamentos que sirven 
de base para las pretensiones; de forma tal que encaminen tanto al 
demandado al momento de contestar su demanda, a ejercer en debida 
forma su derecho a la defensa y contradicción respondiendo a cada uno de 
los hechos y a cada una de las pretensiones, y al juzgador, de saber que 
pretende el demandante, porque lo pretende y como pretende que se le 
conceda. 
 
Aunado a lo dicho, es necesario resaltar que los hechos y omisiones que 
sirvan de fundamento a las pretensiones, deberán ser clasificados y 

1   
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enumerados; entonces dicha exposición fáctica es lo que se conoce como 
causa petendi, del cual el (a) demandante deduce el derecho que reclama 
en las pretensiones, por ello cada pretensión debe tener uno o varios 
hechos en los cuales se soporta.  
 
Narrar los hechos con precisión y claridad de la relación laboral entre las 
partes, trae beneficios no solamente para la inteligencia del problema 
jurídico que ellos plantean, sino para efectos probatorios, especialmente 
cuando se trata de declarar confeso al demandado cuando se presentan 
las circunstancias a las cuales se refiere el artículo 210 del Código de 
Procedimiento Civil, aplicable a esta ritualidad por autorización del artículo 
145 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social. 
 
Por lo anterior se precisa que: 

 

A. El apoderado judicial de la parte actora no aporta constancia de envío 
de la demanda y sus anexos por medio magnético a las demandadas 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCIÓN S.A. y contra el MINISTERIO DE HACIENDA Y 
CRÉDITO PÚBLICO – OFICINA DE BONOS PENSIONALES, 
conforme lo reglado en el artículo 6 de la Ley 2213 del 2022, que cita: 

  
“En cualquier jurisdicción, incluido el proceso arbitral y las autoridades 

administrativas que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten 

medidas cautelares previas o se desconozca el lugar donde recibirá notificaciones 

el demandado, el demandante, al presentar la demanda, simultáneamente deberá 

enviar por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del 

mismo modo deberá proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda 

presente el escrito de subsanación. El secretario o el funcionario que haga sus 

veces velará por el cumplimiento de este deber, sin cuya acreditación la autoridad 

judicial inadmitirá la demanda. De no conocerse el canal digital de la parte 

demandada, se acreditará con la demanda el envío físico de la misma con sus 

anexos”. 

       

En lo posible, este documento debe dar constancia de la trazabilidad del 
envío   realizado de la demanda con todos sus anexos. Con la certificación 
de los folios remitidos, de acuerdo con los requerimientos señalados en la 
citada Ley 2213 del 2022. 
 

B. Se advierte a la parte actora, que las entidades demandadas 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PROTECCIÓN S.A. y contra el MINISTERIO DE HACIENDA Y 
CRÉDITO PÚBLICO – OFICINA DE BONOS PENSIONALES, que son 
las entidades demandadas no hay prueba de su notificación conforme 
el artículo 6° de la Ley 2213 de 2022. 
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Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la 
falta del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitirá la 
misma, para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades 
anotadas con anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 28 
del Código de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, so pena de 
su rechazo conforme lo dispone el artículo 90 del Código General del 
Proceso, aplicable al laboral por autorización del artículo 145 del Código 
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.  

 
Así las cosas se, 

DISPONE: 
 

PRIMERO: RECONOCER  personería a la doctora CLAUDIA PATRICIA 
BURBANO IDARRAGA identificada con la cedula de ciudadanía No. 67.001.647 
y tarjeta profesional No.96.718 del C.S. de la J., para que actué como apoderada 
judicial del señor DANILO ENRIQUE PERDOMO CASTAÑEDA, según poder 
otorgado.      
  
SEGUNDO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 
instaurada por la señora DANILO ENRIQUE PERDOMO CASTAÑEDA, por las 
razones expuestas.  
      
TERCERO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) días hábiles 
para que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se 
procederá a su rechazo.  
  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
El Juez,   
 
 
 
 

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA.  
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