REPUBLICA DE COLOMBIA
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia Carrera 10 No 12-15, Piso 9

Correo Electronico: | 13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME DE SECRETARIA: A despacho del Seinor Juez el presente
proceso, de FAUNIER MOLINA OSORIO contra EMPRESAS
MUNICIPALES DE CALI- E.I.C.E E.S.P - EMCALI Y OTROS, radicado bajo
el niumero 2017-319. Para informarle que estaba programada para realizar
audiencia del articulo 80 del CPTSS., el dia 14 de marzo de 2023 sin
embargo, no se pudo realizar. Pasa a usted para lo pertinente.

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALL.
Santiago de Cali, Marzo 15 de 2023

AUTO DE SUSTANCIACION No. 303

Visto el informe secretarial que antecede y revisado el expediente, encuentra
el Despacho que se habia fijado fecha para el dia 14 de marzo de 2023, sin
embargo no se pudo llevar a cabo en razén a que el Titular del Despacho no
se pudo conectar a tiempo por inconvenientes presentados en la universidad;
asi las cosas se reprogramara la fecha de audiencia para el dia VIERNES 17
DE MARZO DE 2023, A LAS 3:00 DE LA TARDE; fecha y hora en la cual se
realizara la audiencia del articulo 80 del CPTSS.

Por lo anterior, se advierte a los apoderados judiciales abstenerse de solicitar
link para el acceso a la audiencia, toda vez que, el enlace para su ingreso
sera incluido en el presente auto. Aclarando que, en el caso de sustitucién de
poder, el apoderado principal debera enterar al sustituto de la existencia del
presente auto con el acceso a la audiencia.

Por lo anterior se,

DISPONE:

1. REPROGRAMAR la audiencia que estaba sefnalada para el dia martes
14 de marzo de 2023, por lo manifestado en precedencia.

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2017-319

José Pechené
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia Carrera 10 No 12-15, Piso 9

Correo Electronico: | 13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

2. SE SENALA nueva fecha de audiencia para el dia VIERNES 17 DE
MARZO DE 2023, A LAS 3:00 DE LA TARDE; fecha y hora en la cual
se realizara la audiencia del articulo 80 del CPTSS.

ADVERTIR a las partes que la audiencia publica se realizara a través de la
plataforma LIFESIZE y podra acceder a ella a través del siguiente enlace:
https://call.lifesizecloud.com/17591196

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
El Juez,

JAIR ENRIQUE MURILLO MINOTTA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ee8fdd96308f4cc5301e7d4a8a91dc2390d3392a22b87b945358c503824e5¢3d
Documento generado en 15/03/2023 03:54:33 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2017-319

José Pechené
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia Carrera 10 No 12-15, Piso 9

Correo Electronico: | 13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME DE SECRETARIA: A despacho del Sefor Juez el presente
proceso, de DOLIS MARIA CASTANEDA AGUAS contra PROTECCION
S.A. radicado bajo el numero 2018-243. Para informarle que esta programada
para realizar la audiencia del articulo 77 y 80 del CPTSS., el dia 15 de marzo
de 2023 sin embargo, no se podra llevar a cabo en razén a que la Curadora
Ad - litem que representa al integrada sefior JOHINER ARDILA MOSQUERA
solicita aplazamiento de la audiencia. Pasa a usted para lo pertinente.

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI.
Santiago de Cali, Marzo 15 de 2023

AUTO DE SUSTANCIACION No. 307

Visto el informe secretarial que antecede y revisado el expediente, encuentra
el Despacho que se habia fijado fecha para el dia 15 de marzo de 2023, sin
embargo no se puede llevar a cabo en razén a que la Curadora Ad — litem
designada de los Herederos Indeterminados, solicito aplazamiento de la
audiencia, en razén a que la parte actora hasta la fecha no le ha cancelado
los gastos de curaduria fijados por el Despacho; asi las cosas el Despacho
accede a esta peticion por lo que se reprogramara la fecha de audiencia para
el dia VIERNES 16 DE JUNIO DE 2023, A LAS 1:30 DE LA TARDE; fecha y
hora en la cual se realizara la audiencia del articulo 77 y 80 del CPTSS.

Por lo anterior, se advierte a los apoderados judiciales abstenerse de solicitar
link para el acceso a la audiencia, toda vez que, el enlace para su ingreso sera
incluido en el presente auto. Aclarando que, en el caso de sustitucion de
poder, el apoderado principal debera enterar al sustituto de la existencia del
presente auto con el acceso a la audiencia.

Por lo anterior se,

DISPONE:

1. REPROGRAMAR la audiencia que estaba senalada para el dia
miércoles 15 de marzo de 2023, por lo manifestado en precedencia.

2. SE SENALA nueva fecha de audiencia para el dia VIERNES 16 DE
JUNIO DE 2023, A LAS 1:30 DE LA TARDE; fecha y hora en la cual
se realizara la audiencia del articulo 77 y 80 del CPTSS.

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2018-243

José Pechené
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia Carrera 10 No 12-15, Piso 9

Correo Electronico: | 13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

ADVERTIR a las partes que la audiencia publica se realizaré a través de la
plataforma LIFESIZE y podra acceder a ella a través del siguiente enlace:
https://call.lifesizecloud.com/17596228

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

El Juez,

JAIR ENRIQUE MURILLO MINOTTA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 9f10250e17ed3657f268ed81980a83d404cc9db93abceae2cfS5daf2638400dbd
Documento generado en 15/03/2023 03:54:35 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

José Pechené

ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA - RAD: 2018-243
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8986868 ext. 3133

INFORME DE SECRETARIA: Al despacho del Sefnor Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto por el sefor
GUILLERMO FLOREZ CONTRERAS, contra COLPENSIONES, radicado bajo el
namero 2020-345. Para informarle que el presente asunto ya tiene asignada nueva
fecha para la realizacién de la audiencia. Pasa a usted para lo pertinente.

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali de marzo 15 de 2023

AUTO DE SUSTANCIACION N°306

Visto el informe secretarial que antecede, y revisado el expediente, encuentra el
despacho que con el Auto de Sustanciacién #0175, fechado 13 de febrero de 2023,
se suspendid la realizacion de la audiencia del 14 DE FEBRERO DE 2023 A LAS
04:00 P.M, con ocasion de la Licencia Temporal concedida al Titular del Despacho
y se dispuso dejarlo en Secretaria hasta fijar nueva fecha.

Conforme a lo anterior, el Titular del Despacho ha fijado como nueva fecha para que
tenga lugar la realizacion de la audiencia del articulo 80 del CPTSS; el dia MARTES
11 DE ABRIL DE 2023 A LAS 08:30 A.M.

Asi las cosas, se,

DISPONE:

PRIMERO: FIJAR COMO NUEVA FECHA, para la realizacion de la audiencia del
articulo 80 del CPTSS, el dia MARTES 11 DE ABRIL DE 2023 A LAS 08:30 A.M.

La audiencia publica se realizara a través de la plataforma LIFESIZE y podra
acceder a ella a través del siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/17592188

CPP
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8986868 ext. 3133

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 6a68736e536558fd09a8963aabb825fc2163d85b66024e4¢871f92ff4b88b1a7
Documento generado en 15/03/2023 03:56:14 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8986868 ext. 3133

INFORME DE SECRETARIA: Al despacho del Sefnor Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto por el sefior ALEX
WILLER OCAMPO GUEVARA, contra METLIFE COLOMBIA SEGUROS DE VIDA
S.A, radicado bajo el numero 2021-095. Para informarle que el presente asunto ya
tiene asignada nueva fecha para la realizacién de la audiencia. Pasa a usted para

lo pertinente.

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali de marzo 15 de 2023

AUTO DE SUSTANCIACION N°304

Visto el informe secretarial que antecede, y revisado el expediente, encuentra el
despacho que con el Auto de Sustanciacién #0173, fechado 13 de febrero de 2023,
se suspendio la realizacién de la audiencia del 14 DE FEBRERO DE 2023 A LA
01:30 P.M, con ocasion de la Licencia Temporal concedida al Titular del Despacho
y se dispuso dejarlo en Secretaria hasta fijar nueva fecha.

Conforme a lo anterior, el Titular del Despacho ha fijado como nueva fecha para que
tenga lugar la realizacion de la audiencia del articulo 80 del CPTSS; el dia LUNES
10 DE ABRIL DE 2023 A LAS 08:30 A.M.

Asi las cosas, se,

DISPONE:

PRIMERO: FIJAR COMO NUEVA FECHA, para la realizacion de la audiencia del
articulo 80 del CPTSS, el dia LUNES 10 DE ABRIL DE 2023 A LAS 08:30 A.M.

La audiencia publica se realizard a través de la plataforma LIFESIZE y podra
acceder a ella a través del siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/17591880

CPP
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8986868 ext. 3133

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Gircuito
Laboral 013
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 3f0c1ae1b0ba40265a61806¢c518d083b8d2aa8ceaffifddc3dde8e05155e04d2
Documento generado en 15/03/2023 03:56:16 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8986868 ext. 3133

INFORME DE SECRETARIA: Al despacho del Sefnor Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, propuesto por el sefior JOHN
BARONA GARCIA, contra COLPENSIONES, radicado bajo el numero 2021-253.
Para informarle que el presente asunto ya tiene asignada nueva fecha para la
realizacion de la audiencia. Pasa a usted para lo pertinente.

S st

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali de marzo 15 de 2023

AUTO DE SUSTANCIACION N°305

Visto el informe secretarial que antecede, y revisado el expediente, encuentra el
despacho que con el Auto de Sustanciacién #0174, fechado 13 de febrero de 2023,
se suspendid la realizacion de la audiencia del 14 DE FEBRERO DE 2023 A LAS
03:30 P.M, con ocasion de la Licencia Temporal concedida al Titular del Despacho
y se dispuso dejarlo en Secretaria hasta fijar nueva fecha.

Conforme a lo anterior, el Titular del Despacho ha fijado como nueva fecha para que
tenga lugar la realizacion de la audiencia del articulo 80 del CPTSS; el dia LUNES
10 DE ABRIL DE 2023 A LAS 10:00 A.M.

Asi las cosas, se,

DISPONE:

PRIMERO: FIJAR COMO NUEVA FECHA, para la realizacion de la audiencia del
articulo 80 del CPTSS, el dia LUNES 10 DE ABRIL DE 2023 A LAS 10:00 A.M.

La audiencia publica se realizara a través de la plataforma LIFESIZE y podra
acceder a ella a través del siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/17592042

CPP
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia, Carrera 10 No. 12-15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono 8986868 ext. 3133

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion: d3cf59f3d9009b6904f2e83bd5482df0b9596ba5f78bacf89985d34c7e7cb4fS
Documento generado en 15/03/2023 03:56:18 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle

[13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del sefior Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por MILTON ALVEIRO
GOMEZ ERAZO en contra de UNION METROPOLITANA DE TRANSPORTES S.A
UNIMETRO S.A EN LIQUIDACION JUDICIAL, METRO CALI S.A ACUERDO DE
REESTRUCTURACION y DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; que
correspondio por reparto electrénico y se radicd en este despacho bajo el nUmero 2023-
00074, y se encuentra pendiente de su admisién. Sirvase proveer.

St

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO

b

Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali, quince (15) de marzo Dos mil Veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 274

En atencidon al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de
mandatorio presentado, con fundamento en los articulos 25 y 26 del Cédigo Procesal
de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de presentacion,
requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 de junio de 2022,

Asi las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitosformales de las
normas anteriores, por las siguientes razones:

1. Frente al envio de la demanda y sus anexos a las demandadas:

1.1 No obra constancia del envio de la demanda y sus anexos a la direccion para
notificaciones judiciales de las demandadas, tal como lo dispone el articulo 6
de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que debera allegarse trazabilidad
de que efectivamente se notifica las demandas y se hace remision tanto del
escrito de demanda como anexos de esta, a la parte demandada, conforme
correo para notificaciones judiciales obrante en los certificados de existencia
y representacion legal allegados.

2.0 Frente al lamamiento en garantia de SEGUROS DEL ESTADO S.A:

2.1 No obra en el expediente escrito de llamamiento en garantia respecto de
SEGUROS DEL ESTADO S.A, conforme lo reglado por los articulos 65 y 82 del CGP.

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00074
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Por lo que debera allegarse la demanda de llamamiento en garantia en aras de
proceder con su estudio. Asi mismo, debera remitirse constancia de notificacion de
la demanda, sus anexos y el llamamiento en garantia al llamado en garantia,

conforme lo reglado por el articulo 6 de la ley 2213 de junio de 2022.

SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERA PRESENTARSE
NUEVO ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECIONES
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LAS DEMANDAS ALLEGANDO CONSTANCIA
DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta del
presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitira la misma,para que
la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con anterioridad, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 25 y 26 del CadigoProcesal del Trabajo y
la Seguridad Social y el articulo 6 de la ley 2213 del13 de junio de 2022, so pena
de su rechazo conforme lo dispone el articulo 90del Codigo General del Proceso,
aplicable al laboral por autorizacion del articulo145 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social.

En virtud de lo anterior, el Juzgado;

DISPONE:

PRIMERO: INADMITIR |la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instanciainstaurada
por el sefior (@) MILTON ALVEIRO GOMEZ ERAZO en contra de UNION
METROPOLITANA DE TRANSPORTES S.A UNIMETRO S.A EN LIQUIDACION
JUDICIAL, METRO CALI S.A ACUERDO DE REESTRUCTURACION y DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; por las razones expuestas.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) dias habiles paraque
subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procedera con su
rechazo.

TERCERO: RECONOCER personeria amplia y suficiente al Dr. (a) YULIET ANDREA
MEDINA NARANJO, identificado con cedula de ciudadania No. 29.671.532 y TP No.
156.144 del CS], como apoderado judicial de la parte demandante, conforme poder
legalmente conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00074



Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
Calli - Valle Del Cauca
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle

[13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del sefior Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por EDILSON DE
JESUS CORTES RUIZ en contra de UNION METROPOLITANA DE TRANSPORTES
S.A UNIMETRO S.A EN LIQUIDACION JUDICIAL, METRO CALI S.A ACUERDO DE
REESTRUCTURACION y DISTRITO ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; que
correspondio por reparto electrénico y se radicd en este despacho bajo el nUmero 2023-
00076, y se encuentra pendiente de su admisién. Sirvase proveer.

Sout

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO

Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali, quince (15) de marzo Dos mil Veintitrés (2023)

AUTO DE SUSTANCIACION No. 275

En atencidon al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de
mandatorio presentado, con fundamento en los articulos 25 y 26 del Codigo Procesal
de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de presentacion,
requisitos y anexos de la demanda y en la ley 2213 del 13 de junio de 2022.

Asi las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitosformales de las
normas anteriores, por las siguientes razones:

1.0 Frente al lamamiento en garantia de SEGUROS DEL ESTADO S.A:

1.1 No obra en el expediente escrito de llamamiento en garantia respecto de
SEGUROS DEL ESTADO S.A, conforme lo reglado por los articulos 65 y 82
del CGP. Por lo que debera allegarse la demanda de llamamiento en
garantia en aras de proceder con su estudio. Asi mismo, debera remitirse
constancia de notificacién de la demanda, sus anexos y el llamamiento en
garantia al llamado en garantia, conforme lo reglado por el articulo 6 de
la ley 2213 de junio de 2022.

SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERA PRESENTARSE
NUEVO ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECIONES
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LAS DEMANDAS ALLEGANDO CONSTANCIA
DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00076
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Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta del
presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitira la misma,para que
la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con anterioridad, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 25 y 26 del CodigoProcesal del Trabajo y
la Seguridad Social y el articulo 6 de la ley 2213 del13 de junio de 2022, so pena
de su rechazo conforme lo dispone el articulo 90del Cédigo General del Proceso,
aplicable al laboral por autorizacion del articulo145 del Cadigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social.

En virtud de lo anterior, el Juzgado;

DISPONE:

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instanciainstaurada
por el sefor (a) EDILSON DE JESUS CORTES RUIZ en contra de UNION
METROPOLITANA DE TRANSPORTES S.A UNIMETRO S.A EN LIQUIDACION
JUDICIAL, METRO CALI S.A ACUERDO DE REESTRUCTURACION y DISTRITO
ESPECIAL DE SANTIAGO DE CALI; por las razones expuestas.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) dias habiles paraque
subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procedera con su
rechazo.

TERCERO: RECONOCER personeria amplia y suficiente al Dr. (a) YULIET ANDREA
MEDINA NARANJO, identificado con cedula de ciudadania No. 29.671.532 y TP No.
156.144 del CS], como apoderado judicial de la parte demandante, conforme poder
legalmente conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00076
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle
ji3lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del sefor Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por YESID EMILIO
RONCANCIO FUERTE en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, PORVENIR S.A, PROTECCION S.A Y SKANDIA S.A;
que correspondiod por reparto electronico y se radico en este despacho bajo el nimero

2023-00088. Sirvase proveer.

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO

Secretaria

M

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali, quince (15) de marzo Dos mil Veintitrés (2023)

AUTO INTERLOCUTORIO No. 779

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la accién ordinaria a efecto
del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos
sefialados en el articulo 25, 252 y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los articulos
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procedera a su admision y
posterior notificacion.

Tratandose de un asunto en el que una de las demandadas es una entidad de derecho
publico, se procedera a comunicar el inicio de la misma respecto del Ministerio Publico
y la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 612 del C.G.P., aplicable por remisién del articulo 145 del
C.P.L.S.S.

Asi las cosas se,
RESUELVE
PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por
YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE identificado con la C.C. 6.775.538, contra la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES

representada legalmente por JAIME DUSSAN o por quien haga sus veces; por las
razones expuestas.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por
YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE identificado con la C.C. 6.775.538, contra la

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00088
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle
ji3lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

M

demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., representada legalmente MIGUEL LARGACHA MARTINEZ o por
quien haga sus veces; por las razones expuestas.

TERCERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por
YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE identificado con la C.C. 6.775.538, contra la
demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., representada legalmente JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o
por quien haga sus veces; por las razones expuestas.

CUARTO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por
YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE identificado con la C.C. 6.775.538, contra la
demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
SKANDIA S.A., representada legalmente SANTIAGO GARCIA MARTINEZ o por quien
haga sus veces; por las razones expuestas.

QUINTO: NOTIFIQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES conforme lo
dispone el articulo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con
lo seiialado en los articulos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los articulos 291,292 y 293
del C.G.P.

SEXTO: NOTIFIQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada PORVENIR S.A,
PROTECCION S.A Y SKANDIA S.A, conforme lo dispone el articulo 6° y 8° de la
ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con lo seiialado en los articulos 29
y 41 del C.P.T.S.S. y los articulos 291,292 y 293 del C.G.P.

SEPTIMO: COMUNIQUESE la admision del presente asunto al MINISTERIO PUBLICO
para que intervenga dentro del asunto, si a bien lo considera.

OCTAVO: NOTIFICAR la presente providencia a la Agencia Nacional de la Defensa
Juridica del Estado, a través de los medios electronicos dispuestos para tal fin,
corriéndole traslado por el término de diez (10) dias.

NOVENO: RECONOCESE personeria amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a)
CARLOS HUMBERTO VASQUEZ ZAMORANO, identificado (a) con la cedula de
ciudadania No. 1.151.934.752, abogado (a) en ejercicio, portadora de la Tarjeta
Profesional No. 233.670, como apoderado (a) judicial de la parte actora, segun poder
aportado en legal forma.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,
FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00088
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle
ji3lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

M

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO
DE CALI POR EL PRESENTE

AVISA

Informa a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
representada legalmente por le (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN, o quien haga sus veces,
que en este despacho cursa proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA, propuesto por el (a) sefior (a) YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE
identificado con la C.C. 6.775.538, actuando a través de apoderado (a) judicial, bajo el
Radicado No. 76001-31-05-013-2023-00088-00; en contra de dicha entidad, y que
mediante Auto Interlocutorio, se admitid la demanda y se ordend la notificacion
personal de la misma.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 41 DEL
CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, MODIFICADO
POR LA LEY 712 DEL 2001, ARTICULO 20, SE PROCEDE A NOTIFICAR
PERSONALMENTE DE LA DEMANDA EN MENCION AL (A) SENOR (A) JAIME DUSSAN o
por quien haga sus veces, conforme la ley 2213 de junio de 2022.

POR LO TANTO SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO DE DIEZ (10) DIAS HABILES,
CONTADOS DESPUES DE CINCO (05) DIAS DE LA FECHA DE LA CORRESPONDIENTE
DILIGENCIA, TERMINO DENTRO DEL CUAL DEBERA DARLE CONTESTACION A TRAVES DE
APODERADO (A) JUDICIAL, CUMPLIENDO LAS DISPOSICIONES DEL ARTICULO 31 DEL
CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTANDO
CON ELLA LA DOCUMENTACION RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU
CONTESTACION que se encuentre en su poder Y QUE PRETENDA HACER VALER
COMO PRUEBA, SIENDO INDISPENSABLE LA CARPETA ADMINISTRATIVA del
sefior YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE identificado con la C.C. 6.775.538, so
pena de la inadmisidon de su respuesta, en la forma que lo establece la norma procesal
indicada con anterioridad.

Se le advierte que la presente notificacion se entendera surtida después de dos dias (2) de
haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en formato

L

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
La secretaria

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00088
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle

j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Santiago de Cali, 15 de marzo de 2023

OFICIO No. 156

Senores

MINISTERIO PUBLICO

CALLE 11 No. 5-54 ED. BANCOLOMBIA OF.
418 CALI - VALLE

COMUNICO

Por medio del presente; que mediante Auto Interlocutorio se admitid la demanda
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesta por el (a) sefior (a)
YESID EMILIO RONCANCIO FUERTE identificado con la C.C. 6.775.538; mediante
escrito presentado a través de apoderado (a) judicial, en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, entidad
representada por el (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN o quien hagan sus veces. Dicho
proceso se encuentra radicado bajo el No. 76001-31-05-013-2023-00088-00 y se
ordend comunicarle del auto admisorio de la demanda, en los términos que establece el
articulo 74 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que si
a bien lo tiene realice las actuaciones legales pertinentes.

Atentamente,

DERLY LORENA GAMEZ CAR'DOZO
La secretaria

Firmado Por:

LUISA SUAREZ ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00088
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle
ji3lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

INFORME SECRETARIAL: Pasa al Despacho del sefor Juez el presente proceso
ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, promovido por IRMA STELLA
BARON BAQUERO en contra de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES Y PROTECCION S.A; que correspondio por reparto electrénico y se
radico en este despacho bajo el nimero 2023-00090. Sirvase proveer.

St

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO

Secretaria

M

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Santiago de Cali, quince (15) de marzo Dos mil Veintitrés (2023)

AUTO INTERLOCUTORIO No. 780

Atendiendo el informe secretarial que antecede, y estudiada la accion ordinaria a efecto
del cumplimiento de las exigencias procesales, se establece que cumple con los requisitos
sefialados en el articulo 25, 252 y 26 del C.P.T.S.S. en consonancia con los articulos
6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, por lo que se procedera a su admision y
posterior notificacion.

Tratandose de un asunto en el que una de las demandadas es una entidad de derecho
publico, se procedera a comunicar el inicio de la misma respecto del Ministerio Publico
y la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 612 del C.G.P., aplicable por remisién del articulo 145 del
C.P.LS.S.

Asi las cosas se,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por
IRMA STELLA BARON BAQUERO identificado con la C.C. 51.727.138, contra la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
representada legalmente por JAIME DUSSAN o por quien haga sus veces; por las
razones expuestas.

SEGUNDO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por

IRMA STELLA BARON BAQUERO identificado con la C.C. 51.727.138, contra la
demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS

Luisa Suarez ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00090
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle
ji3lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

PROTECCION S.A., representada legalmente JUAN DAVID CORREA SOLORZANO o
por quien haga sus veces; por las razones expuestas.

M

TERCERO: NOTIFIQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES conforme lo
dispone el articulo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en concordancia con
lo seialado en los articulos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los articulos 291,292 y 293
del C.G.P.

CUARTO: NOTIFIQUESE PERSONALMENTE a la parte demandada PROTECCION
S.A, conforme lo dispone el articulo 6° y 8° de la ley 2213 de junio de 2022, en
concordancia con lo seifalado en los articulos 29 y 41 del C.P.T.S.S. y los
articulos 291,292 y 293 del C.G.P.

QUINTO: COMUNIQUESE la admision del presente asunto al MINISTERIO PUBLICO
para que intervenga dentro del asunto, si a bien lo considera.

SEXTO: NOTIFICAR la presente providencia a la Agencia Nacional de la Defensa
Juridica del Estado, a través de los medios electronicos dispuestos para tal fin,
corriéndole traslado por el término de diez (10) dias.

SEPTIMO: RECONOCESE personeria amplia y suficiente para actuar al (a) Dr. (a)
ALVARO JOSE ESCOBAR LOZADA, identificado (a) con la cedula de ciudadania No.
16.929.297, abogado (a) en ejercicio, portador (a) de la Tarjeta Profesional No.

148.850, como apoderado (a) judicial de la parte actora, segin poder aportado en legal
forma.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Luisa Suarez ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00090
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle
ji3lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

M

LA SUSCRITA SECRETARIA DEL JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO
DE CALI POR EL PRESENTE

AVISA

Informa a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
representada legalmente por le (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN, o quien haga sus veces,
que en este despacho cursa proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA
INSTANCIA, propuesto por el (a) sefior (a) IRMA STELLA BARON BAQUERO
identificado con la C.C. 51.727.138, actuando a través de apoderado (a) judicial, bajo el
Radicado No. 76001-31-05-013-2023-00090-00; en contra de dicha entidad, y que
mediante Auto Interlocutorio, se admitid la demanda y se ordend la notificacion
personal de la misma.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL PARAGRAFO DEL ARTICULO 41 DEL
CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, MODIFICADO
POR LA LEY 712 DEL 2001, ARTICULO 20, SE PROCEDE A NOTIFICAR
PERSONALMENTE DE LA DEMANDA EN MENCION AL (A) SENOR (A) JAIME DUSSAN o
por quien haga sus veces, conforme la ley 2213 de junio de 2022.

POR LO TANTO SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO DE DIEZ (10) DIAS HABILES,
CONTADOS DESPUES DE CINCO (05) DIAS DE LA FECHA DE LA CORRESPONDIENTE
DILIGENCIA, TERMINO DENTRO DEL CUAL DEBERA DARLE CONTESTACION A TRAVES DE
APODERADO (A) JUDICIAL, CUMPLIENDO LAS DISPOSICIONES DEL ARTICULO 31 DEL
CODIGO PROCESAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, APORTANDO
CON ELLA LA DOCUMENTACION RELACIONADA EN LA DEMANDA Y SU
CONTESTACION que se encuentre en su poder Y QUE PRETENDA HACER VALER
COMO PRUEBA, SIENDO INDISPENSABLE LA CARPETA ADMINISTRATIVA de la
seiiora IRMA STELLA BARON BAQUERO identificado con la C.C. 51.727.138, so pena
de la inadmisién de su respuesta, en la forma que lo establece la norma procesal indicada
con anterioridad.

Se le advierte que la presente notificacion se entendera surtida después de dos dias (2) de
haberse enviado el presente mensaje de datos. Se remite demanda y anexos en formato

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
La secretaria

Luisa Suarez ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00090
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JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
Palacio de Justicia “Pedro Elias Serrano Abadia” Torre B Piso 9° Cali — Valle

j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co

Santiago de Cali, 15 marzo de 2023

OFICIO No. 157

Senores

MINISTERIO PUBLICO

CALLE 11 No. 5-54 ED. BANCOLOMBIA OF.
418 CALI - VALLE

COMUNICO

Por medio del presente; que mediante Auto Interlocutorio se admitid la demanda
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA interpuesta por el (a) sefior (a)
IRMA STELLA BARON BAQUERO identificado con la C.C. 51.727.138; mediante
escrito presentado a través de apoderado (a) judicial, en contra de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, entidad
representada por el (a) Doctor (a) JAIME DUSSAN o quien hagan sus veces. Dicho
proceso se encuentra radicado bajo el No. 76001-31-05-013-2023-00090-00 y se
ordend comunicarle del auto admisorio de la demanda, en los términos que establece el
articulo 74 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que si
a bien lo tiene realice las actuaciones legales pertinentes.

Atentamente,

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
La secretaria

Firmado Por:

Luisa Suarez ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INASTANCIA RADICADO 2023-00090


mailto:j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
lsuarezg
FIRMA LORENA


Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
Cali - Valle Del Cauca

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 717127e609beea5513bc86fb7fic05cc3a0375¢81d765ffc37e3c91492869944
Documento generado en 15/03/2023 03:43:48 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



REPUBLICA DE COLOMBIA

du
s g,

B~ &
| ¥
o, a4
; o
s pE ©

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
j13lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co
Carrera 10 No. 12 - 15 - Piso 9, Santiago de Cali — Valle del Cauca

INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del sefior Juez el
presente proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, el cual
correspondio por reparto, propuesto por VIRGINIA VALLEJO TAFFUR contra H
MOBILE SAS, radicado bajo el nimero 2023-00094; para informarle que se que
se encuentra pendiente de pronunciamiento respecto de su admisién. Pasa a usted

su sefioria para lo pertinente. i

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
Secretaria

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

AUTO DE SUSTANCIACION No. 276
Santiago de Cali, quince (15) de marzo de Dos Mil Veintitrés (2023)

En atencion al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de
mandatorio presentado, con fundamento en el articulo 73 del Codigo General
del Proceso, los articulos 25 y 26 del Cédigo Procesal de Trabajo y la
Seguridad Social en lo referente a la forma de presentacidn, requisitos y anexos
de la demanda y en los articulos 2 y 6° de la ley 2213 de junio de 2022.

Asi las cosas, se tiene que la parte actora no cumple con los requisitos formales del
articulo anterior, por las siguientes razones:

1. Frente al envio de la demanda y sus anexos a la
demandada:

1.1  Obra trazabilidad de que por parte del apoderado judicial de la
demandante se envia correo electrénico a la direccién
galarcon@hyundaimobile.com.co , no obstante, este no es la
direccion registrada en el certificado de existencia vy
representacion legal allegado al proceso, por lo que debe
enviarse a la direccién obrante en el certificado copia de la
demanda y sus anexos conforme lo dispone el articulo 6 de la
ley 2213 de junio de 2022.

2. Frente a la cuantia determinada:

2.1  Determinar de forma correcta el procedimiento y la competencia
dentro de la accién ordinaria es fundamental para establecer de
manera inequivoca el operador judicial competente, razén por

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 2023-00094
LUISA SUAREZ
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la cual se requiere al apoderado judicial, establecer de manera
adecuada ambos factores con fundamento en las pretensiones
de la presente accién ordinaria, en aras de legitimar la
competencia de este Juez de instancia, toda vez que en el
acapite de cuantia informa que la misma es superior a 10
SMLMV, no correspondiendo esta a la cuantia de los procesos
ordinarios labores de primera instancia a luz de lo reglado por
el articulo 12 del CPTSS.

SE ADVIERTE QUE, EN CASO DE SUBSANAR, DEBERA PRESENTARSE
NUEVO ESCRITO DE DEMANDA INTEGRAL CON TODAS LAS CORRECIONES
APLICADAS, Y ENVIAR ESTE A LAS DEMANDAS ALLEGANDO CONSTANCIA
DE ELLO; SO PENA DE SU RECHAZO.

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta
del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitira la misma,
para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con
anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 25 y 26 del Cédigo
Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, so pena de su rechazo conforme lo
dispone el articulo 90 del Cddigo General del Proceso, aplicable al laboral por
autorizacion del articulo 145 del Cddigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

En virtud de lo anterior, el Juzgado;

RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia
instaurada por el sefior (a) VIRGINIA VALLEJO TAFFUR contra H MOBILE SAS.,
por las razones expuestas.

SEGUNDO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) dias habiles para
que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procedera
a su rechazo.

TERCERO: RECONOCESE personeria amplia y suficiente para actuar al Doctor
WILLIAM CHAMORRO MELO identificado con la Cedula de Ciudadania No.
16.704.894, abogado (a) en ejercicio, portador de la Tarjeta Profesional No.
49.169 como apoderado judicial de la parte actora, segun poder aportado en legal
forma.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA
JUEZ

PROCESO ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA 2023-00094
LUISA SUAREZ
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del sefor Juez el presente
proceso Ordinario Laboral, en el cual obra como demandante el sefior LORENA LOPEZ
CAICEDO contra ANGELA MIRYAN MONTANO DIAZ en su calidad de Heredera
determinada de la sefiora CONSUELO MARIA DEL PILAR MANZANO DIAZ; el cual
correspondio por reparto y se radico bajo el numero 2023-051; informandole que se
encuentra en estudio para admision, inadmision o rechazo de la demanda. Pasa para lo

pertinente.
i@@fL

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
SECRETARIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO No. 622

SANTIAGO DE CALI, Febrero 27 de 2023

En atencién al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de
mandatorio presentado, con fundamento en los articulos 25 y 26 del Cdédigo Procesal
de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de presentacion, requisitos
y anexos de la demanda y la Ley 2213 de 2022 por el cual se adoptan medidas para
implementar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones
judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencién a los usuarios del
servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia Econdémica, Social y
Ecologica.

1. En cuanto a los hechos de la demanda, es menester rememorar que los hechos de la
demanda, son la exposicion de los fundamentos que sirven de base para las
pretensiones; de forma tal que encaminen tanto al demandado al momento de
contestar su demanda, a ejercer en debida forma su derecho a la defensa y
contradiccion respondiendo a cada uno de los hechos y a cada una de las
pretensiones, y al juzgador, de saber que pretende el demandante, porque lo pretende
y como pretende que se le conceda.

Aunado a lo dicho, es necesario resaltar que los hechos y omisiones que sirvan de
fundamento a las pretensiones, deberan ser clasificados y enumerados; entonces
dicha exposicidon factica es lo que se conoce como causa petendi, del cual el (a)
demandante deduce el derecho que reclama en las pretensiones, por ello cada
pretension debe tener uno o varios hechos en los cuales se soporta.

Narrar los hechos con precision y claridad de la relacidn laboral entre las partes, trae
beneficios no solamente para la inteligencia del problema juridico que ellos plantean,

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-051
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sino para efectos probatorios, especialmente cuando se trata de declarar confeso al
demandado cuando se presentan las circunstancias a las cuales se refiere el articulo
210 del Codigo de Procedimiento Civil, aplicable a esta ritualidad por autorizacion del
articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Por lo anterior se precisa que:

A. El apoderado judicial de la parte actora no aporta constancia de envio de
la demanda y sus anexos por medio magnético a las demandadas,
conforme lo reglado en el articulo 6 de la Ley 2213 del 2022, que cita:

“En cualquier jurisdiccion, incluido el proceso arbitral y las autoridades administrativas
que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten medidas cautelares
previas o se desconozca el lugar donde recibira notificaciones el demandado, el
demandante, al presentar la demanda, simultaneamente debera enviar por medio
electronico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo modo debera
proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito de
subsanacioén. El secretario o el funcionario que haga sus veces velara por el cumplimiento
de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad judicial inadmitira la demanda. De no
conocerse el canal digital de la parte demandada, se acreditara con la demanda el envio
fisico de la misma con sus anexos”.

En lo posible, este documento debe dar constancia de la trazabilidad del envio
realizado de la demanda con todos sus anexos. Con la certificacion de los folios
remitidos, de acuerdo con los requerimientos sefialados en la citada Ley 2213 del
2022.

B. El poder debe indicar la clase de proceso a seguir, indicandole que en la
legislacion laboral no existe (verbal Declarativa); ademas el poder otorgado debe
indicar todas y cada una de las pretensiones para las que podra actuar el
apoderado de la parte demandante.

C. El poder debe indicar que apoderado actuara en calidad de apoderado principal y
que apoderado actuara en calidad de sustituto.

D. La copia de la pagina 74 del expediente digital es ilegible por lo que, debera
volverse a presentar.

E. Los hechos 8, y 9; no son hechos que devengan de la relacién personal laboral
del demandante, no se deben aplicar en el acapite de hechos de la demanda.

F. Debe la parte actora aportar vincular a otros herederos determinados y a los
herederos indeterminados de la causante CONSUELO MARIA DEL PILAR

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-051
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MANZANO DIAZ, solicitando su emplazamiento; si se desconoce su lugar de
domicilio en el caso de que existieren otros herederos determinados.

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta del
presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitira la misma, para
que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades anotadas con anterioridad,
dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28 del Cédigo de Procedimiento
Laboral y de la Seguridad Social, so pena de su rechazo conforme lo dispone el
articulo 90 del Cédigo General del Proceso, aplicable al laboral por autorizacion del
articulo 145 del Coédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi las cosas se,
DISPONE:

PRIMERO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por
la sefiora LORENA LOPEZ CAICEDO, por las razones expuestas.

TERCERO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) dias habiles para que
subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procedera a su
rechazo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-051

José Pechené
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del seinor Juez el
presente proceso Ordinario Laboral, en el cual obra como demandante el sefior
EDISON CERTUCHE CANAR contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES, contra la sociedad ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.; el cual correspondié por reparto y se
radico bajo el numero 2023-055; informandole que se encuentra en estudio para
admision, inadmision o rechazo de la demanda. Pasa para lo pertinente.

St

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
SECRETARIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO No. 648

SANTIAGO DE CALI, Marzo 14 de 2023

En atencion al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de
mandatorio presentado, con fundamento en los articulos 25 y 26 del Cddigo
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de
presentacion, requisitos y anexos de la demanda y la Ley 2213 de 2022 por el
cual se adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y
las comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales
y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del
Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecoldgica.

1. En cuanto a los hechos de la demanda, es menester rememorar que los hechos
de la demanda, son la exposicion de los fundamentos que sirven de base para
las pretensiones; de forma tal que encaminen tanto al demandado al momento
de contestar su demanda, a ejercer en debida forma su derecho a la defensa y
contradiccidn respondiendo a cada uno de los hechos y a cada una de las
pretensiones, y al juzgador, de saber que pretende el demandante, porque lo
pretende y como pretende que se le conceda.

Aunado a lo dicho, es necesario resaltar que los hechos y omisiones que sirvan
de fundamento a las pretensiones, deberan ser clasificados y enumerados;
entonces dicha exposicidn factica es lo que se conoce como causa petendi, del
cual el (a) demandante deduce el derecho que reclama en las pretensiones, por
ello cada pretension debe tener uno o varios hechos en los cuales se soporta.

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-055
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Narrar los hechos con precision y claridad de la relacion laboral entre las partes,
trae beneficios no solamente para la inteligencia del problema juridico que ellos
plantean, sino para efectos probatorios, especialmente cuando se trata de
declarar confeso al demandado cuando se presentan las circunstancias a las
cuales se refiere el articulo 210 del Codigo de Procedimiento Civil, aplicable a
esta ritualidad por autorizacién del articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social.

Por lo anterior se precisa que:

A. La apoderada judicial de la parte actora no aporta constancia de envio de
la demanda y sus anexos por medio magnético a las demandadas,
conforme lo reglado en el articulo 6 de la Ley 2213 del 2022, que cita:

“En cualquier jurisdiccion, incluido el proceso arbitral y las autoridades administrativas
que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten medidas cautelares
previas o se desconozca el lugar donde recibira notificaciones el demandado, el
demandante, al presentar la demanda, simultaneamente debera enviar por medio
electrénico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo modo debera
proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito de
subsanacion. El secretario o el funcionario que haga sus veces velara por el cumplimiento
de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad judicial inadmitira la demanda. De no
conocerse el canal digital de la parte demandada, se acreditara con la demanda el envio
fisico de la misma con sus anexos”.

En lo posible, este documento debe dar constancia de la trazabilidad del envio
realizado de la demanda con todos sus anexos. Con la certificacion de los folios
remitidos, de acuerdo con los requerimientos sefalados en la citada Ley 2213 del
2022.

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta
del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitira la
misma, para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades
anotadas con anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28
del Cédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, so pena de
su rechazo conforme lo dispone el articulo 90 del Cédigo General del
Proceso, aplicable al laboral por autorizacion del articulo 145 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi las cosas se,
DISPONE:

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-055
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PRIMERO: RECONOCER personeria a la doctora ANA MARIA GUERRERO
MORAN identificada con la cedula de ciudadania No. 29.222.084 y tarjeta profesional
No. 19.591 del C.S. de la J., para que actué como apoderada judicial del sefnor
EDISON CERTUCHE CANAR, segun poder otorgado.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia
instaurada por el sefior EDISON CERTUCHE CANAR, por las razones expuestas.

TERCERO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) dias habiles para
que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procedera
a su rechazo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-055
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INFORME DE SECRETARIA: En la fecha pasa al Despacho del seinor Juez el
presente proceso Ordinario Laboral, en el cual obra como demandante el sefior
EDISON ZAPATA TORO contra VELZAGRO SAS; el cual correspondié por reparto y
se radicé bajo el numero 2023-057; informandole que se encuentra en estudio para
admision, inadmision o rechazo de la demanda. Pasa para lo pertinente.

S st

DERLY LORENA GAMEZ CARDOZO
SECRETARIA

JUZGADO TRECE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO No. 649

SANTIAGO DE CALI, Marzo 14 de 2023

En atencion al informe secretarial que antecede, se procede a revisar el libelo de
mandatorio presentado, con fundamento en los articulos 25 y 26 del Caddigo
Procesal de Trabajo y la Seguridad Social en lo referente a la forma de
presentacién, requisitos y anexos de la demanda y en los articulos 2 y 6° de la
Ley 2213 de 2022 por el cual se adoptan medidas para implementar las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones en las actuaciones judiciales,
agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio
de justicia, en el marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica.

1. En cuanto a los hechos de la demanda, es menester rememorar que los hechos
de la demanda, son la exposicion de los fundamentos que sirven de base para
las pretensiones; de forma tal que encaminen tanto al demandado al momento
de contestar su demanda, a ejercer en debida forma su derecho a la defensa y
contradiccidn respondiendo a cada uno de los hechos y a cada una de las
pretensiones, y al juzgador, de saber que pretende el demandante, porque lo
pretende y como pretende que se le conceda.

Aunado a lo dicho, es necesario resaltar que los hechos y omisiones que sirvan
de fundamento a las pretensiones, deberan ser clasificados y enumerados;
entonces dicha exposicion factica es lo que se conoce como causa petendi, del
cual el (a) demandante deduce el derecho que reclama en las pretensiones, por
ello cada pretension debe tener uno o varios hechos en los cuales se soporta.

PROCESO ORDINARIO LABORAL RADICADO: 2023-057
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Narrar los hechos con precision y claridad de la relacion laboral entre las partes,
trae beneficios no solamente para la inteligencia del problema juridico que ellos
plantean, sino para efectos probatorios, especialmente cuando se trata de
declarar confeso al demandado cuando se presentan las circunstancias a las
cuales se refiere el articulo 210 del Codigo de Procedimiento Civil, aplicable a
esta ritualidad por autorizacién del articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabajo
y de la Seguridad Social.

Por lo anterior se precisa que:

A. El apoderado judicial de la parte actora no aporta constancia de envio de
la demanda y sus anexos por medio magnético a las demandadas,
conforme lo reglado en el articulo 6 de la Ley 2213 del 2022, que cita:

“En cualquier jurisdiccion, incluido el proceso arbitral y las autoridades administrativas
que ejerzan funciones jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten medidas cautelares
previas o se desconozca el lugar donde recibira notificaciones el demandado, el
demandante, al presentar la demanda, simultaneamente debera enviar por medio
electronico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo modo debera
proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda presente el escrito de
subsanacion. El secretario o el funcionario que haga sus veces velara por el cumplimiento
de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad judicial inadmitira la demanda. De no
conocerse el canal digital de la parte demandada, se acreditara con la demanda el envio
fisico de la misma con sus anexos”.

En lo posible, este documento debe dar constancia de la trazabilidad del envio
realizado de la demanda con todos sus anexos. Con la certificacion de los folios
remitidos, de acuerdo con los requerimientos sefialados en la citada Ley 2213 del
2022.

Teniendo en cuenta las irregularidades anteriormente mencionadas y ante la falta
del presupuesto procesal como lo es la demanda en forma, se inadmitira la
misma, para que la parte interesada se sirva subsanar las irregularidades
anotadas con anterioridad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 28
del Cdédigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, so pena de
su rechazo conforme lo dispone el articulo 90 del Cédigo General del
Proceso, aplicable al laboral por autorizaciéon del articulo 145 del Cdédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi las cosas se,
DISPONE:

PRIMERO: RECONOCER personeria a la doctora MARIA DEL MAR GIRALDO
MARMOLEJO identificada con la cedula de ciudadania No. 66.765.923 y tarjeta
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profesional No. 82.671 del C.S. de la J., para que actué como apoderada judicial del
sefor EDISON ZAPATA TORO, segun poder otorgado.

SEGUNDO: INADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia
instaurada por el sefior EDISON ZAPATA TORO, por las razones expuestas.

TERCERO: CONCEDER a la parte actora, un término de cinco (5) dias habiles para
que subsane los errores de que adolece, advirtiendo que de no hacerlo se procedera
a su rechazo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

El Juez,

FABIO ANDRES OBANDO RENTERIA

Firmado Por:
Fabio Andres Obando Renteria
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 013
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