
Señor 

JUEZ MUNICIPAL DE  BUCARAMANGA (Reparto) 

E. S. D. 

 

 

Referencia: ACCION DE TUTELA 

Accionante: SANDRA MILENA PARRA ARDILA 

Accionado: EPS SURAMERICANA S.A 

 

 

SANDRA MILENA PARRA ARDILA, mayor de edad y vecina de Bucaramanga, 

identificada como aparece al píe de mi firma, por medio del presente escrito me 

permito solicitar ante Usted, mediante esta acción de tutela, la protección a mis 

derechos fundamentales al Mínimo vital, a la Salud en conexidad con la Seguridad 

Social, vulnerados SURAMERICANA EPS, tal como lo narraré a continuación: 

 

HECHOS 

 

1. Estoy afiliado a la SURAMERICANA EPS, actualmente en calidad trabajador 

independiente, comerciante. 

 

2. El día 25 de marzo de 2022, fui operada en la clínica FUNDACIÓN 

OFTALMOLOGICA DE SANTANDER- FOSCAL por insuficiencia venosa en 

extremidad inferior izquierda, por lo cual se me realizó ligadura y escisión venas 

varicosas supralaterales demarcadas, a cargo de la seguradora AXA COLPATRIA 

MP PLAN ALTERNO. 



3. Por lo anterior, el médico tratante me dio incapacidad desde el 25 de marzo de 

2022 hasta el 8 de abril de 2022, para un total de 15 días en incapacidad continua por 

enfermedad general.  

4. Como consecuencia de la cirugía actualmente presento SINDROME DE 

CEFALEA por anestesia raquídea, por lo que he sido incapacitada por 5 días desde el 

28 de marzo de 2022 hasta el 1 de abril de 2022. 

5. Posteriormente fui nuevamente incapacitada desde el 9 de abril de 2022 al 12 de 

abril, por 4 días, por la cefalea que presento como consecuencia de la cirugia. 

4. Al momento de presentar la incapacidad de los 15 días que se concedió 

inicialmente, al punto de autorización de pago de la EPS SURA, fui notificada del 

rechazo de solicitud de transcripción de la incapacidad, en razón a que el servicio fue 

prestado por  la aseguradora AXA COLPATRIA MP PLAN ALTERNO y no por la 

red de prestadores de servicio de EPS SURA, justificándose de esta manera la EPS 

para no realizar el pago de mi incapacidad.  

  

ARGUMENTOS JURÍDICOS 

Al entrar a estudiar este tema por la negación a mi derecho a la Seguridad Social, al 

Mínimo Vital y La Igualdad,  como trabajadora independiente, siento como la EPS 

SURA, ha violado mis derechos constitucionales.   

Al respecto logre encontrar varias sentencias de la Honorable Corte Constitucional, 

pero haré mención solo a las mas recientes en la que sienta jurisprudencia sobre el 

derecho que tengo al reconocimiento y pago de mi incapacidad, por estar afectado 

sobre todo mi mínimo vital, ya que repito, son mas de 15 días en los que no he 

recibido salario, ni pago de incapacidad violado mi derecho a la Seguridad  Social, 

El Mínimo Vital y La Igualdad como lo entraré a explicar: 

• Afectación al mínimo vital: El pago de una incapacidad por enfermedad 

común, sólo procede cuando el cotizante al régimen de seguridad social, 

cumple con unos parámetros establecidos en la ley, y más cuando la persona es  

un trabajador independiente. Estas se hallan en relación imprescindible con 

derechos fundamentales como la seguridad social, que para este caso es de 

primera generación y adquiere el carácter de derecho fundamental por 



conexidad y, por tanto, es susceptible de protección por vía de tutela. 

(sentencia T-003/07 Corte Constitucional) 

Por lo cual es posible concluir que el no pago de la incapacidad, que como prestación 

económica tiene por objetivo brindar al trabajador una recuperación o descanso 

remunerado con el fin de que se recupere de la operación quirúrgica, enfermedad o 

parto y se posibilite otorgarle el cuidado y la atención requerida, por lo que se 

presume la afectación del mínimo vital de un trabajador dependiente enfermo o 

accidentado, operado o incluso una madre gestante y de su hijo recién nacido.  

 

Ahora bien, como ha manifestado la H. Corte Constitucional, es necesario 

demostrar la violación al mínimo vital, para que procesa la acción de tutela como 

mecanismo transitorio para impedir un mayor perjuicio irremediable, tal como lo 

manifestó en su fallo de tutela y el cual me permito transcribir un aparte, el 

Magistrado Ponente el Dr. Alfredo Beltrán Sierra en su sentencia T-420/04 dice: 

“…consecuencia, que se esté en presencia de un perjuicio irremediable 

solamente susceptible de ser remediado con una protección inmediata y eficaz, 

como sucede con el amparo constitucional que se otorga por vía de la acción de 

tutela. No obstante, la violación de ese mínimo vital debe encontrarse 

debidamente probada, pues en caso contrario, se trata de derechos que pueden 

ser reclamados por la vía que al efecto ha establecido el ordenamiento jurídico, 

es decir, ante la jurisdicción laboral, pues por lo general se trata de 

controversias legales que pueden ser resueltas por ese medio judicial…”  (negrilla 

fuera de texto). 

 

• Pago de incapacidad sustituye  el salario durante el periodo de la 

incapacidad: La Corte a través de distintos pronunciamientos ha reconocido el 

pago de incapacidades laborales como el ingreso que permite sustituir el salario 

durante el periodo en el cual el trabajador no puede desarrollar sus labores, a 

causa de su condición de salud. En la Sentencia T-876 de 2013 se advirtió que 

los mecanismos para el pago de estos auxilios fueron implementados en aras de 

garantizar que la persona afectada no interrumpa sus tratamientos médicos o 

que pueda percibir un sustento económico a título de incapacidad o de pensión 

de invalidez, cuando sea el caso. Tal hecho permite concluir que el Sistema de 

Seguridad Social está concebido como un engranaje en el cual se establece que 

ante una eventual contingencia exista una respuesta apropiada. 



Bajo ese orden, la Corte a través de distintos pronunciamientos ha reconocido el 

pago de incapacidades laborales como el ingreso que permite sustituir el salario 

durante el periodo en el cual el trabajador no puede desarrollar sus labores, a 

causa de su condición de salud. En la Sentencia T-876 de 2013 se advirtió que los 

mecanismos para el pago de estos auxilios fueron implementados en aras de 

garantizar que la persona afectada no interrumpa sus tratamientos médicos o que 

pueda percibir un sustento económico a título de incapacidad o de pensión de 

invalidez, cuando sea el caso. Tal hecho permite concluir que el Sistema de 

Seguridad Social está concebido como un engranaje en el cual se establece que 

ante una eventual contingencia exista una respuesta apropiada. 

En igual sentido, en la sentencia T-490 de 2015 reiterada en la sentencia T-200 de 

2017, esta Corporación, a fin de proveer un mejor entendimiento de la naturaleza 

y objetivo del pago de incapacidades, estableció las siguientes reglas: 

  

i) el pago de las incapacidades sustituye el salario del trabajador, durante el 

tiempo que por razones médicas está impedido para desempeñar sus 

labores, cuando las incapacidades laborales son presumiblemente la única 

fuente de ingreso con que cuenta el trabajador para garantizarse su mínimo 

vital y el de su núcleo familiar; 

ii) el pago de las incapacidades médicas constituye también una garantía del 

derecho a la salud del trabajador, pues coadyuva a que se recupere 

satisfactoriamente, sin tener que preocuparse por la reincorporación 

anticipada a sus actividades laborales, con el fin de obtener recursos para su 

sostenimiento y el de su familia; y 

iii) Además, los principios de dignidad humana e igualdad exigen que se 

brinde un tratamiento especial al trabajador, quien debido a su enfermedad 

se encuentra en estado de debilidad manifiesta. 

Con base en ello, esta Corte ha concluido que la incapacidad laboral garantiza el 

derecho a la vida digna, a la salud y al mínimo vital durante el tiempo en que el 

trabajador no se encuentra en la posibilidad de desarrollar las labores, pues 

permite que este reciba el ingreso necesario para satisfacer sus necesidades 

básicas. 



Es de este carácter sustitutivo del salario que la jurisprudencia ha encontrado que, 

del mismo modo en que se presume la afectación del mínimo vital de un 

trabajador cuando no recibe su salario y devenga un salario mínimo o cuando el 

salario es su única fuente de ingreso -constituyendo un elemento necesario para su 

subsistencia al cubrir con ese dinero sus necesidades básicas-, igualmente se 

presume que el no pago de las incapacidades laborales implica una afectación al 

mínimo vital de la persona; correspondiéndole, en consecuencia, a la EPS 

desvirtuar dicha presunción. 

• Oportunidad para la presentación de esta acción de tutela: Cabe mencionar 

desde ya, antes de que sea alegada por la entidad entutelada, que estoy dentro 

del término para interponer esta acción constitucional tal como manifiesta la 

Sentencia T-999 de octubre 27 de 2003 de la H. Corte Constitucional, que 

no tiene que ser durante los días de incapacidad, ya que sería ilógico que en 

mi estado de convalecencia tuviese que ir hasta las dependencias de un 

despacho judicial, por lo que se debe proteger efectivamente mis derechos 

conculcados sin necesidad de acudir a la vía ordinaria, por lo que considero que 

esta acción se ha interpuesto en un término prudencial y adecuado. 

 

Por todo lo expuesto en este acápite denominado argumentos jurídicos, es que 

argumento mi petición, toda vez que la EPS SURA, NO puede negarse a la obligación 

constitucional y legal, de no pagar mis incapacidades, toda vez que este pago para mí, 

como trabajadora independiente se convierte en mínimo vital, y, ahora mas, que no he 

podido reintegrarme a laborar, en razón a que debido a la cirugía estoy presentando 

SINDROME DE CEFALEA POR POSTERIOR ANESTECIA RAQUIDEA, 

tampoco cuento con otras entradas para costear los gastos de la casa; además tengo un 

hijo menor por quien responder el cual está a mi cargo. Tampoco, me encuentro en 

mora en los pagos de mis cotizaciones, pues siempre he sido cumplidora de mis 

deberes, y siempre los realizo en las fechas estipuladas.  

 

 

PETICIÓN 

 

Se ordene a SURA EPS, el pago de la incapacidad que el médico expidió por 15 

días entre el 25 de marzo de 2022 hasta el 8 de abril de 2022, y las demás que 



fueron expedidas como consecuencia de la cirugía que me fue realizada, al igual 

que lo hizo la H. Corte Constitucional Mediante todos los fallos de tutela que he 

mencionado en protección a mi derecho al Mínimo vital, la seguridad social y la 

igualdad. 

 

 

PRUEBAS 

 

Presento como tales, las siguientes: 

 

1. Copias de la incapacidad  

2. Copia epicrisis 

3. Copia de consulta de evolución 

4. Copia de la cedula de ciudadanía   

 

 

 

NOTIFICACIONES 

 

Las mías, las podrán realizar en la Cra. 27 No.54-10 edificio Infinty apto. 1307, 

cel 3166210970 de la ciudad de Bucaramanga.- 

 

 

Agradeciendo la protección de mis derechos fundamentales. 

 

Se suscribe, 

 

 

 

SANDRA MILENA PARRA ARDILA 

___________________________  

C.C.   37.724.315 

          

 


















































