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AL DESPACHO: informando que se encuentra pendiente de efectuar control de
demanda promovida por SARA ISABEL SIZA LOAIZA contra lll MILENIO S.A. Lo anterior
para su conocimiento y estime proveer. Bucaramanga, dos (02) de abril de dos mil
veinticuatro (2024).

Johan Sebastian Melgarejo Pinzén

Oficial Mayor
Consejo Seccional de la Judicatura de Sanfander
S i Rama Judicial JUIGADO PRIMERO (1) LABORAL DEL CIRCUITO DE
’ [ Consejo Superior de la Judicatura BUCARAMANGA
v Repiiblica de Colombia Corec electrdnico:
10Nlcbuc®@cendojramajudicial.gov.co

Bucaramanga, dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024).

AUTO I-

Verificados los hechos y pretensiones del libelo demandatorio, es del caso
precisar que la demanda formulada no reUne los requisitos del articulo 25 delCPTSS,
modificado por la Ley 712 de 2001 art. 12; por lo anterior, se exhorta alapoderado
judicial de la parte demandante para que proceda a subsanarla respecto de
los siguientes puntos:

De las pruebas

Dispone el numeral tercero del articulo 26 del CPT y SS, modificado por el articulo
14 de la Ley 712 de 2001, que la demanda deberd ir acompanada de los anexos,
entre ellos "“Las pruebas documentales y anficipadas que se encuentren en poder
del demandante”.

Conforme a ello, se encuenira que, si bien fue enunciado y aportado foto de
contrato de trabajo, el mismo es ilegible, razén por la cual deberd anexarlo
debidamente escaneado para su correcta lectura.

Del cumplimiento de la Ley 2213 de 2022:

Dispone el articulo 6 de la Ley 2213 de 2022 que “En cualquier jurisdiccién, incluido
el proceso arbitral y las autoridades administrativas que ejerzan funciones
jurisdiccionales, salvo cuando se soliciten medidas cautelares previas o se
desconozca el lugar donde recibird notificaciones el demandado, el
demandante, al presentar la demanda, simultdneamente deberd enviar por
medio electrénico copia de ella y de sus anexos a los demandados. Del mismo
modo deberd proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda
presente el escrito de subsanacién. El secretario o el funcionario que haga sus
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veces velard por el cumplimiento de este deber, sin cuya acreditaciéon la
autoridad judicial inadmitird la demanda. De no conocerse el canal de digital de
la parte demandada, se acreditard con la demanda el envio fisico de la misma
CON SUs anexos”.

Con la demanda, no se observa soporte alguno que permita verificar que la parte
demandante cumplié con el deber de fraslado simultaneo, no se observa traslado
de la misma a sociedad demandada, de ahi que deba acreditar que cumplid
con el deber de enteramiento de la parte demandada.

En consecuencia, de lo anterior, se concede a la parte actora el término de
cinco (05) dias siguientes a la notificacion de esta providencia para que subsane
las deficiencias antes anotadas, de acuerdo a lo indicado.

Se advierte ala parte accionante que debe presentar copia del nuevo escritode
demanda conlas subsanaciones correspondientes, en un solo bloque parafacilitar
la labor del Juzgado v de |as partes.

En mérito de lo expuesto, el JUIGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO,

RESUELVE

ORDENAR la devoluciéon de la demanda interpuesta por SARA ISABEL SIZA LOAIZA.
Para que en aplicacion del arficulo 28 del CPISS dentfro deltérmino de cinco (05)
dias siguientes a la notificacion de esta providencia subsane las deficiencias
antes anotadas, de conformidad con lo expuesto enla parte motiva de este
proveido.

Se advierte a la parte accionante que debe presentar copias del nuevo escrito
de la demanda con las subsanaciones correspondientes, en un solo blogue para
facilitarla labor del Juzgado vy de las partes.

NOTIFIQUESE POR ESTADOS.

@2\_;

CARLOS EDUARDO ACEVEDO BARON
Juez
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JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA

El auto anterior se notifica a las partes en anotacién
hecha en el estado electronico No. 037 publicado en el
micrositio web del
Juzgado https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
001-laboral-de-bucaramanga/34 , hoy, alas 8 A.M.

Bucaramanga, 03 de abril de 2024

RAFAEL HERNANDO GOMEZ RUEDA
Secretario
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