Exp. 2024-114
Fuero sindical - Permiso para despedir

AL DESPACHO: Poniendo en conocimiento que fue radicado el presente proceso
especial de levantamiento de fuero sindical — permiso para despedir promovido
por el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA por intermedio de apoderado judicial contra la
trabajadora MARIBEL MATAJIRA MARIN visible en Archivo No. 02 del expediente
digital. Lo anterior para lo que estime conveniente proveer.

Bucaramanga, nueve (?) de mayo de dos mil veinticuatro (2024).

Consejo Seccional de la Judicatura de Santander

S i Rama Judicial JUZGADO PRIMERO (1) LABORAL DEL CIRCUITO DE
’ [ Consejo Superior de la Judicatura BUCARAMANGA
v Repiblica de Colombia Comeo electronico:
Mlcbuc@cendojramajudicial.gov.co

Bucaramanga, nueve (9) de mayo de dos mil veinticuatro (2024).

De conformidad con la constancia que antecede, una vez revisado el
escrito de demanda presentado, por considerar que el mismo redne los
requisitos de que trata el articulo 25 del CPTSS, modificado porla Ley 712 de
2001 en su articulo 12, se procederd a su admision.

Asi mismo, se reconoce personeria procesal para actuar a la abogada
JENNIFER ANDREA VELASCO FRANCO identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.098.715.266 y portador de la T. P. No. 294.611 del C. S. de
la J; en calidad de apoderado judicial de la parte demandante, en los
términos y con las facultades conferidas en el poder que reposa a folio 01
del archivo 02 del expediente digital.

Por Ultimo, en aplicacion a lo dispuesto en el articulo 118 del CPT y SS, se
ordenard la notificacion de la presente providencia a a la organizacion
sindical SINDICATO DE TRABAJADORES OFICIALES Y EMPLEADOS PUBLICOS DE
PIEDECUESTA “SINTRADEPIE" a fravés de su presidente, o por quien haga sus
veces, para que coadyuve al aforado silo considera.

Se REQUIERE a la parte actora para que, a efectos de llevar a cabo la
notificacion personal tanto de la parte demanda, como de la organizacion
sindical y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 8 de la ley 2213 de
2022, proceda a remitir al correo electronico o direccion fisica de la parte
demandada la presente providencia, advirtiendo a la parte demandada
gue la notificacion personal se entenderd realizada una vez transcurridos
dos dias hdbiles siguientes a la recepcidn del mensaje o correspondencia y
que los términos de fraslado empezardn a correr a partir del dia siguiente al
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de la notificacion, para lo cual la parte actora deberd allegar el respectivo
cotejo de recibido del receptor del mensaje o constancia sobre la entrega
de esta en el sitio correspondiente, debidamente expedida por la empresa
de servicio postal autorizado.

En mérito de lo expuesto el JULZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO. ADMITIR Ia presente demanda interpuesta por el MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA por infermedio de apoderado judicial, contra la trabajadora
MARIBEL MATAJIRA MARIN, e imprimirle el tfrédmite previsto en el articulo 114
del CPTSS, modificado porlaley 712 de 2001, art. 45, conforme lo expuesto.

SEGUNDO. Reconocer personeria procesal para actuar al abogado
JENNIFER ANDREA VELASCO FRANCO identificado con Cédula de
Ciudadania No. 1.098.715.266 y portadora de la T. P. No. 294.611del C. S. de
la J; en calidad de apoderado judicial de la parte demandante, en los
términos y con las facultades conferidas en el poder que reposa a folio 01
del archivo 02 del expediente digital.

TERCERO. NOTIFICAR personalmente este proveido a la trabajadora MARIBEL
MATAJIRA  MARIN. Hdagase entrega del escrito de demanda
correspondiente, con sus anexos.

CUARTO. En aplicacion del articulo 118 B del C.P.T.S.S., notifiquesele el
presente auto a la organizacion sindical, SINDICATO DE TRABAJADORES
OFICIALES Y EMPLEADOS PUBLICOS DE PIEDECUESTA “SINTRADEPIE" a través
de su presidente, o por quien haga sus veces, para que coadyuve al
aforado si lo considera.

QUINTO. Se REQUIERE a la parte actora para que, a efectos de llevar a cabo
la nofificacion personal tanto de la parte demanda, como de la
organizacion sindical y en cumplimiento a lo establecido en el articulo 8 de
laley 2213 de 2022, proceda a remitir al correo electrénico o direccion fisica
de la parte demandada la presente providencia, advirtiendo a la parte
demandada que la notificacion personal se entenderd realizada una vez
transcurridos dos dias hdbiles siguientes a la recepcion del mensaje o
correspondencia y que los términos de traslado empezardn a correr a partir
del dia siguiente al de la notificacion, para lo cual la parte actora deberd
allegar el respectivo cotejo de recibido del receptor del mensaje o
constancia sobre la entrega de esta en el sitio correspondiente,
debidamente expedida por la empresa de servicio postal autorizado.
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

/

JOSE FABIO NAZAR MENESES
Juez

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA

El auto anterior se notifica a las partes en anotacién hecha en
el estado electrénico No.050 publicado en el micrositio web

del Juzgado https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
001-laboral-de-bucaramanga/34, hoy, a las 8 A.M.

Bucaramanga, 10 de mayo de 2024

RAFAEL HERNANDO GOMEZ RUEDA
Secretario
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https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.ramajudicial.gov.co%2Fweb%2Fjuzgado-001-laboral-de-bucaramanga%2F34&data=02%7C01%7Cckoppa%40cendoj.ramajudicial.gov.co%7C319d37e4e5fe49830c0708d81e765ef0%7C622cba9880f841f38df58eb99901598b%7C0%7C0%7C637292841042631142&sdata=%2FgFYYIO0thmt0C0g7OVoNgCqC8kYdRJJZIbEIONRNUc%3D&reserved=0

