Exp. 2020-311
Proceso ordinario laboral de primera instancia

AL DESPACHO: informando que transcurrié en silencio el término legal otorgado a la parte actora para
subsanar la demanda Lo anterior para lo de su conocimiento y estime proveer. Bucaramanga, veinte de
enero de dos mil veintiuno.

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Bucaramanga, veinte de enero de dos mil veintiuno

AUTO -1

Habida cuenta que la demanda no fue subsanada dentro del plazo otorgado en
providencia de fecha 09 de diciembre de 2020, al Despacho no le queda otro camino
que rechazarla y ordenar la devolucién de la misma con los anexos respectivos.

En firme el presente proveido ARCHIVESE, lo actuado.

En mérito de lo expuesto el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE
BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO. RECHAZAR la presente demanda por no haberse SUBSANADO, conforme
lo expuesto en la motiva.

SEGUNDO. ORDENAR la devolucion de la demanda y sus anexos.

TERCERO.  En firme el presente proveido ARCHIVESE, lo actuado.

NOTIFIQUESE POR ESTADOS.

CARLOS ALBERTO CAMACHO ROJAS

Juez
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Proceso ordinario laboral de primera instancia

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA

El auto anterior se notifica a las partes en anotacion hecha en el estado electrénico
No.00 publicado en el micrositio web del Juzgado
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-001-laboral-de-bucaramanga/34 ,
hoy, alas 8 A.M.

Bucaramanga, 21 de enero de 2021

Firmado Por:

CARLOS ALBERTO CAMACHO ROIJAS

JUEZ

JUZGADO 001 DE CIRCUITO LABORAL DE LA CIUDAD DE BUCARAMANGA-SANTANDER

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme

a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:

b490de0ef337d574cf83e00d9075569b396df09ed62cd2bb6159d39e5bcfa814

Documento generado en 20/01/2021 08:36:57 AM

Valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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