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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, siete (7) de marzo de dos mil veintitrés (2023)

Revisada la DEMANDA EJECUTIVA LABORAL DE UNICA INSTANCIA,
instaurada con apoderado especial, por la sociedad ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A., contra la sociedad
V&M LABORAL CONTABLE S.A.S. representada legalmente por DORIS
AMPARO MUNOZ MANTILLA o quien haga sus veces, observa el Despacho que
adolece de los siguientes DEFECTOS:

1.- El abogado que presenta la demanda CARECE DE PODER, pues asegura “de
acuerdo con poder a mi otorgado...”, es decir, conferido a una persona NATURAL, pero
allega mandato conferido por PORVENIR S.A., a una persona JURIDICA.

2.- La presentacion de las PRETENSIONES no cumple el requisito del articulo 25
numeral 6° del CPTSS, pues incluye en un solo ORDINAL todos los conceptos sobre
los cuales solicita mandamiento.

3.- Lo solicitado en la pretensién 3 no corresponde a una pretension.

4.- El valor descrito en el hecho 5 por concepto de aportes a cotizaciéon adeudados
no coincide con la cifra descrita en la pretension 1 a).

5.- La direccion electrénica de la demandada, descrita en el acépite
NOTIFICACIONES no coincide con la que aparece inscrita en el registro mercantil
(art. 612 CGP).

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase al apoderado de la parte ejecutante, para que, al corregir las
irregularidades anotadas, presente un nuevo escrito de demanda, con el fin de
facilitar el ejercicio del derecho de contradiccién y la adecuada comprension de la
causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: INADMITIR la anterior DEMANDA EJECUTIVA LABORAL DE
UNICA INSTANCIA, instaurada por la sociedad ADMINISTRADORA DE
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PROCESO EJECUTIVO LABORAL DE UNICA INSTANCIA

RADICADO: 680014105001-2022-00387-00

EJECUTANTE: ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A.
EJECUTADO: V&M LABORAL CONTABLE S.AS.

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A., contra la sociedad
V&M LABORAL CONTABLE S.A.S. representada legalmente por la sefiora DORIS
AMPARO MUNOZ MANTILLA, o quien haga sus veces.

SEGUNDO: CONCEDER al demandante el término de CINCO (5) DIAS, para que
subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito
de demanda, so pena de RECHAZO.

NOTIFIQUESE
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