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Bucaramanga, tres (3) de febrero de dos mil veintitrés (2023)

La sefiora BLANCA MARIA ORDONEZ GARCIA, por medio de apoderado
judicial, present6 DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
contra la ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PROTECCION S.A., con la que pretende se declare que tiene derecho al
reconocimiento de una PENSION DE SOBREVIVIENTES con ocasién al
fallecimiento de JESUS MARIA ACEVEDO LIZCANO (Q.E.P.D.).

Atendiendo la naturaleza del asunto, considera el Despacho que carece de
competencia pues la pretension principal, esto es, el reconocimiento de una pensiéon
de sobrevivientes, es un asunto no susceptible de fijacién de cuantia, hecho que lo
sustrae del conocimiento de los Jueces Municipales de Pequenas Causas Laborales,
con fundamento en lo dispuesto en el articulo 13 del Cédigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social.

Al respecto, la Corte Suprema de Justicia Sala de Casaciéon Laboral en sentencia
del 7 de noviembre de 2012 radicado 40739 considero:

“Importa anotar que en tratindose de determinar el juez competente, y la clase de
proceso a seguir, en razon de la cuantia, es preciso tener en cuenta que cuando lo que se
pretende con la demanda es una pension de vejez, cuyo derecho se otorga por la vida de
una personad, es precisa la cuantificacion de las mesadas debidas durante la vida
probable del promotor del proceso.

Asi las cosas, resulta claro para la Sala gue un proceso tendiente a obtener el
reconocimiento de una pension de vejez en manera alguna puede tramitarse
como un ordinario de unica instancia y, por lo tanto, no puede ser conocido por un
Juez Municipal de Pequerias Causas Laborales. De lo anterior se sigue que en el presente
caso se configuraron los defectos procedimental y fictico advertidos por la primera instancia.
Ademads, ciertamente la juez accionada no motivé su decision de tramitar un proceso
para cuyo conocimiento carecia de competencia.

Las circunstancias descritas redundaron en la violacion del derecho fundamental al debido
proceso del solicitante.

Cumple anotar que aunque fue el propio demandante quien, a través de apoderada
judicial, opto por serialar en la demanda _que el proceso era de yinica instancia y que la
cuantia_de las pretensiones no _superaba los 20 salarios minimos mensuales legales
vigentes, dicha circunstancia no puede conllevar al sacrificio de su_derecho fundamental al
debido proceso, que comprende la eficacia del principio de la doble instancia.”.

(Subraya propia).

Esta postura fue reiterada en la sentencia STL3515 del 26 de marzo de 2015 donde
expuso:
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“En punto, debe indicarse que gun cuando aparentemente la cuantia de las mesadas causadas
hasta el momento de la presentacion de la demanda no superaba los 20 salarios minimos
mensuales legales vigentes, tal situacion no era suficiente para que el Juzgado del Circuito
accionado,_se declarara incompetente para conocer del asunto,_pues por el contario, era deber
de_aquél atender que lo pretendido por el accionante era una pension restringida de
vejez, cuyo_derecho _es vitalicio, esto_es, con_incidencia futura, lo que imponia_que su
cuantificacion se extendiera por la vida probable del actor.

Bajo esas orientaciones, resulta claro para la Sala que un proceso tendiente a obtener el
reconocimiento de una pension de vejez en manera alguna puede tramitarse como un
ordinario de tinica instancia y, por lo tanto, no puede ser conocido por un Juez Municipal de
Pequerias Causas Laborales; asi lo ha expresado esta Sala en diferentes fallos de tutela, entre
ellos, el de 7 noviembre de 2012, bajo radicacion No. 40739.

Asi las cosas, se encuentra que el Juzgado Treinta y Cinco Laboral del Circuito de Bogotd, al
haber ordenado la remision del proceso al Juzgado Municipal accionado no solo generé un
yerro funcional insaneable (numeral 2 del art. 140 del C.P.C), en tanto, le ordend conocer a
un funcionario que no tenia la facultad para hacerlo, sino que también propicié un vicio
procedimental igualmente insaneable (numeral 4 del art. 140 del C.P.C), en tanto, se le
imprimio un tramite de tinica instancia cuando lo procedente era de primera instancia.”.

(Subraya fuera de texto).

Si bien es cierto, los anteriores pronunciamientos aluden al reconocimiento de una
pension de vejez, son perfectamente aplicables al presente asunto, pues la prestacion
econdmica a la que aspira la demandante puede otorgarse de manera vitalicia, dado
que alega la calidad de compafiera permanente, de acuerdo con los hechos de la
accién y lo dispuesto en el literal a) del articulo 47 de la Ley 100 de 1993.

Asi, acogiendo el referido criterio el Despacho declarara que carece de competencia
para asumir el conocimiento de la demanda, pues por disposicion legal y
jurisprudencial el reconocimiento de pensiones como la que aqui se pretende esté
atribuida al conocimiento del Juez Laboral del Circuito, por lo que se ordenara su
remision al Juez Laboral del Circuito (reparto) de Bucaramanga.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA promovida por la seiora BLANCA MARIA ORDONEZ GARCIA,
con apoderado especial, contra la ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., por falta de competencia, de
acuerdo con lo expuesto en la motivacion.

SEGUNDO: REMITASE la demanda y sus anexos al JUEZ LABORAL DEL
CIRCUITO (reparto) de Bucaramanga, en firme el presente auto, para que asuma
su conocimiento.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
{j‘ingérrm P Uolbuma Hie

ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ
JUEZ
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