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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BUCARAMANGA

Bucaramanga, veinticuatro (24) de octubre de dos mil veintitrés (2023)

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA presentada
por la senora MYRIAM ARAQUE ANGARITA, con estudiante de derecho, contra la sefiora
LINDA CRISTAL BADILLO MANOSALVA, propietaria del establecimiento de comercio
ALQUIMIA BEAUTY CENTER, observa el Despacho que adolece de los siguientes
DEFECTOS:

1.- En el hecho QUINTO no es claro el monto del salario devengado, por lo que debera
precisar si devengaba quincenalmente la suma de $500.000 o si este valor era reconocido por
cada mes de servicio. también omite informar si le era reconocido auxilio de transporte y
cudl era su monto. Ademads, deberd informar por qué medio era efectuado el pago del
salario. Esta informacién es indispensable para verificar la cuantificacion de las
pretensiones.

Al subsanar esta falencia, también debera precisar los valores adeudados por concepto de
salario, DISCRIMINADOS por mes y valor.

2.- En la pretension CUARTA declarativa omite identificar los conceptos que hacen parte
de las prestaciones sociales presuntamente adeudadas, por tanto, deberd discriminarlas por
NOMBRE y periodo de causacién (inicial y final), informacién que debe coincidir con los
HECHOS.

3.- En la pretension OCTAVA condenatoria no precisa el periodo de causacién de las
diferencias salariales presuntamente adeudadas, por tanto, debera discriminarlas por mesy
valor, informacién que debe coincidir con lo expresado en los HECHOS.

4.- La presentacion de la pretension NOVENA condenatoria no cumple el requisito formal
descrito en el articulo 25 numeral 6° del CPTSS, pues incluye en una sola pretensién varias
acreencias laborales. Por lo que debera formularlas POR SEPARADO, identificando cada
prestacion social por NOMBRE, periodo de causacién (inicial y final) y valor.

5.- Incurre en una INDEBIDA ACUMULACION DE PRETENSIONES pues solicita
simultdneamente el pago de la indemnizacién moratoria y la indexacién, sanciones que son
excluyentes.

Si insiste en la INDEXACION, luego de formular la pretension en DEBIDA FORMA, debera
precisar sobre qué acreencias requiere se aplique y cuantificarla en DINERO.

6.- La solicitud de la prueba testimonial no cumple las exigencias del articulo 6° de la Ley
2213 de 2022, pues omite indicar la direccién electrénica de los testigos.

7.- En el acapite de CUANTIA, omite expresar a cuanto asciende en DINERO las
pretensiones de la demanda, siendo este factor el que determina la competencia de este
Despacho para conocer del proceso en los términos del articulo 12 CPTSS- La estimacién
debera ser consecuente con las pretensiones condenatorias.
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8.- No prueba que, al radicar la demanda, simultdneamente remitio, copia de ella y de sus
anexos a la demandada LINDA CRISTAL BADILLO MANOSALVA, como lo exige el
articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

Al corregir esta falencia, debera igualmente acreditar que remitié la subsanacién de la
demanda y sus anexos.

Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se devolvera la
demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora subsane las anomalias
sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase a la demandante, para que, al corregir las irregularidades anotadas, presente un
nuevo escrito de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de contradiccién y
la adecuada comprension de la causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por la seiora MYRIAM ARAQUE ANGARITA, con estudiante
de derecho, contra la sehora LINDA CRISTAL BADILLO MANOSALVA, propietaria del
establecimiento de comercio ALQUIMIA BEAUTY CENTER.

SEGUNDO: CONCEDER al demandante un término de CINCO (5) DIAS, para que
subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito de
demanda, so pena de RECHAZO.

Se requiere a la demandante para que, al radicar el memorial de subsanacion, lo remita
simultdneamente a la demandada, como lo exige el articulo 6° de la Ley 2213 de 2022.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar como apoderado especial de la
demandante, a la estudiante ANGELICA FERNANDA GOMEZ NAVARRO, adscrita al
Consultorio Juridico de la Universidad Santo Tomas, conforme al mandato conferido.

Igualmente, se reconoce como apoderada sustituta de la demandante, a la estudiante
KAROL VIVIANA RIOS DIAZ, conforme a la sustitucién del poder presentada el 15 de
agosto de 2023.

NOTIFIQUESE
@ﬂhgérrr:a P Uolbuea Hie.

ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ
JUEZ

JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA

El auto anterior, se notifica a las partes por anotacion en
ESTADO No. 115 del 25 DE OCTUBRE DE 2023,
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MONICA ANDREA DURAN DIAZ
SECRETARIA

CILTH



Firmado Por:
Angelica Maria Valbuena Hernandez
Juez Municipal
Juzgado Pequefias Causas
Laborales 001
Bucaramanga - Santander

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: d96296ba0c290e43bc12c886ea9c58996346c8d485ccf6db55bf1583a2e8f5d2
Documento generado en 24/10/2023 01:05:23 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



