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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, trece (13) de noviembre de dos mil veinte (2020)

Mediante providencia del 2 de diciembre de 2013 se libr6 mandamiento ejecutivo,
decretando la medida cautelar solicitada (fls. 95 a 97). La notificaciéon de la
demandada se surti6 por estado y el término de traslado corrié en silencio, por lo
que con auto del 18 de marzo de 2014 se dispuso seguir adelante la ejecucion.
Posteriormente, con proveido del 28 de septiembre de 2015 se neg6 el embargo de
la mesada pensional, siendo esta la altima actuacion.

Respecto a las medidas cautelares decretadas, advierte el Despacho que ninguna ha
sido efectiva, como se aprecia en la consulta efectuada en el portal del Banco Agrario
de Colombia.

El articulo 317 del Cédigo General del Proceso sefiala los eventos en los cuales es
procedente decretar desistimiento t4cito, disponiendo en el numeral 2° que:

“...2. Cuando un proceso o actuacion de cualquier naturaleza, en cualquiera de sus etapas,
permanezca inactivo en la secretaria del despacho, porque no se solicita o realiza
ninguna actuacion durante el plazo de un (1) afio en primera o tinica instancia,
contados desde el dia siguiente a la iiltima notificacion o desde la iiltima diligencia
o actuacién, a peticion de parte o de oficio, se decretard la terminacion por
desistimiento tdcito sin necesidad de requerimiento previo. En este evento no habrdi
condena en costas o perjuicios a cargo de las partes.

El desistimiento tdcito se regird por las siguientes reglas:

(...)

b) Si el proceso cuenta con sentencia ejecutoriada a favor del demandante o auto que
ordena seguir adelante la ejecucion, el plazo previsto en este numeral serd de dos (2)
afnos;...”.

Verificando los requisitos de esa disposicion en este asunto, evidencia el Despacho
que la dltima actuacion data del 28 de septiembre de 2015, por tanto, contando a
partir de esa fecha al dia de hoy, han transcurrido 5 afios, tiempo durante el cual el
proceso ha permanecido inactivo en secretaria, sin que las partes realizaran gestion.
Por tanto, se satisface el término de dos (2) afios del literal b) numeral 2° del articulo
317 del Cédigo General del Proceso, pues ya se habia proferido auto que ordena
seguir adelante la ejecucion.

En consecuencia, es viable decretar la terminacién del proceso por desistimiento
tacito, ordenando el levantamiento de las medidas cautelares decretadas,
considerando no estd embargado el remanente, sin condena en costas, por asi
disponerlo el precepto citado.
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Por lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE BUCARAMANGA

RESUELVE

PRIMERO: Decretar la TERMINACION del PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DE UNICA INSTANCIA promovido por la COOPERATIVA MULTIACTIVA
NACER SANTANDER LIMITADA -COONASANDER LTDA.,, contra la sefiora
EDILIA RINCON BARAJAS, por DESISTIMIENTO TACITO, con fundamento en
lo dispuesto en el literal b) numeral 2° del articulo 317 del Cédigo General del
Proceso.

SEGUNDO: Ordenar el LEVANTAMIENTO de las medidas cautelares decretadas
en este asunto.

TERCERO: Sin condena en costas de conformidad con el articulo 317 del CGP.

CUARTO: En firme esta providencia, archivese el expediente, previo registro en el
sistema Justicia Siglo XXIL.

NOTIFIQUESE
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ANGELICA MARIA VALBUENA HERNANDEZ
JUEZ

AMVH NOTIFICACION POR ESTADO

PARA NOTIFICAR A LAS DEMAS PARTES EL AUTO
ANTERIOR, SE ANOTO EN EL CUADRO DE ESTADOS NO.
115 DE FECHA 17 DE NOVIEMBRE DE 2020. EN
BUCARAMANGA,

ot

CLAUDIA JULIANA LOPEZ MARTINEZ
SECRETARIA




