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JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, veintiséis (26) de enero de dos mil veintiuno (2021)

Revisada la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA INSTANCIA
presentada por el sefior ALEXANDRO ARENAS ORDONEZ con apoderado
especial, contrael ACUEDUCTO METROPOLITANO DE BUCARAMANGA S.A.
E.S.P. AMB, representado legalmente por ZORAIDA ORTIZ GOMEZ o quien haga
sus veces, observa el Despacho que adolece de los siguientes DEFECTOS:

1.- En los hechos 3, 5, 6 y 10 transcribe informacién contenida en documentos
aportados como prueba, lo que hace innecesaria su reproduccién, por tanto, debera
excluirlos y adecuar la redaccién de cada acapite al relato de una situacion factica.

2.- Enlos HECHOS no indica el lugar de prestacion del servicio (ciudad y direccién).

3.- El hecho 3 contiene varios supuestos facticos, los que debe individualizarlos para
que formen parte de la numeracién de ese acépite.

4.- Las pretensiones 7 y 9 declarativas son repetitivas, al igual que las pretensiones
10 y 11 declarativas, por lo tanto, debera unificarlas.

5.- El salario indicado en el hecho 11 no coincide con el salario que se toma como
base para cuantificar la pretensién 1 condenatoria, por lo que debera ser precisado.

6.- No cuantifica la pretension tinica subsidiaria, por lo que deberéd indicar a cuanto
asciende en dinero la indexacién causada a la fecha de radicacién de la demanda
(art. 26 CGP), factor que influye en la estimacién de la cuantia.

7.- En el acapite “procedimiento y cuantia” no estima esta tltima, por tanto, debera
indicar a cudnto asciende en dinero la totalidad de las pretensiones deprecadas,
valores que deben coincidir con las sumas descritas en las pretensiones.

8.- No suministra el domicilio y direccion (fisica y electrénico - nimero de contacto
tijo y /o celular) del apoderado del demandante para efectos de su notificacién, como
lo exige el articulo 25 numeral 3° del CPTSS. Ademads, debera aportar teléfono de
contacto de la demandada.

Es de acotar, que, si bien el Juez en la especialidad laboral tiene la facultad de fallar

extra y ultra petita, también lo es que al ser la demanda el fundamento principal de
la sentencia, debe estar revestida de la mayor claridad posible.
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Por lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS se
devolvera la demanda para que en el término de CINCO (5) DIAS, la parte actora
subsane las anomalias sefialadas, so pena de rechazo.

Requiérase al apoderado de la parte demandante, para que al corregir las
irregularidades anotadas, presente un nuevo escrito de demanda, con el fin de
facilitar el ejercicio del derecho de contradicciéon y la adecuada comprensién de la
causa reclamada.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO PRIMERO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE BUCARAMANGA,

RESUELVE

PRIMERO: DEVOLVER la DEMANDA ORDINARIA LABORAL DE UNICA
INSTANCIA presentada por el sefior ALEXANDRO ARENAS ORDONEZ, con
apoderado especial, contra el ACUEDUCTO METROPOLITANO DE
BUCARAMANGA S.A. E.S.P. AMB, representado legalmente por ZORAIDA
ORTIZ GOMEZ o quien haga sus veces.

SEGUNDO: CONCEDER al demandante un término de cinco (5) dias, para que
subsane las deficiencias advertidas en este proveido, presentando un nuevo escrito
de demanda, con el fin de facilitar el ejercicio del derecho de contradicciéon y la
adecuada comprension de la causa reclamada.

TERCERO: RECONOCER personeria para actuar como apoderado especial del
demandante, al Abogado OSCAR MAURICIO AYALA REYES, conforme al poder
otorgado.

NOTIFIQUESE
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