RADICADO 2019-563-02
EJECUTIVO

Al Despacho del sefior Juez, hoy veintidos de noviembre de dos mil veintitrés
(2023).
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MARIA FERNANDA LOZADA ORTIZ
Secretaria

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BUCARAMANGA
Bucaramanga, veintidds (22) de noviembre de dos mil veintitrés (2023).

AUTO

De conformidad con la solicitud allegada por la apoderada demandante, el
oficio MSG-7501-2023 allegado por parte de la DIRECCION DE TRANSITO DE
GIRON, en el cual se informa el registro del embargo respecto del vehiculo de
placas IPU044 v el oficio 3571-23 allegado por parte de la DIRECCION DE
TRANSITO DE BUCARAMANGA, en el cual se informa el registro del embargo
respecto del vehiculo de placas UDQ936, vehiculos de propiedad de la
demandada WHULDY VIVIANA MANOSALVA DELGADO con C.C. 63.330.718.

El JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BUCARAMANGA,
RESUELVE

PRIMERO: ORDENAR la inmovilizacion del vehiculo de placas IPU044 propiedad
de WHULDY VIVIANA MANOSALVA DELGADO con C.C. 63.330.718. Librense los
oficios correspondientes a la DIRECCION DE TRANSITO DE GIRON vy a la POLICIA
NACIONAL DE BUCARAMANGA =SIJIN.

SEGUNDO:ORDENAR la inmovilizacion del vehiculo de placas UDQ936,
propiedad de WHULDY VIVIANA MANOSALVA DELGADO con C.C. 63.330.718.
Librense los oficios correspondientes a la DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA vy a la POLICIA NACIONAL DE BUCARAMANGA —SIJIN.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
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CRISTIAN ALEXANDER GARZON DIAZ
Juez
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JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
BUCARAMANGA

El Auto anterior fechado 22 DE NOVIEMBRE DE 2023, se notifica a las partes en anotacion
hecha en el cuadro de ESTADOS No. 143 FIJADO en lugar visible de la Secretaria de la
pagina web de la Rama Judicial, hoy 23 DE NOVIEMBRE DE 2023 a las 8:00 A. M. en la
ciudad de Bucaramanga. Consulta: https:// www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-
municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-bucaramanga/100

MARIA FERNANDA LOZADA ORTIZ
Secretaria
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