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AL DESPACHO, del señor Juez hoy, veintidós de enero de dos mil veintiuno, 
informando que el pasado 23 de Noviembre fue devuelto expediente digital del 
presente proceso, por parte del Juzgado Primero Laboral del Circuito de 
Bucaramanga, ordenando revocar sentencia emitida por nuestro Despacho. 

 
MARIA FERNANDA LOZADA ORTIZ 
Secretaria 
 

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUEÑAS CAUSAS DE BUCARAMANGA 

 

Bucaramanga, veinticinco (25) de enero de dos mil veintiuno (2021). 
 

AUTO 
 
Teniendo en cuenta la anterior constancia, se procederá a obedecer y cumplir 
lo dispuesto por el Superior Jerárquico mediante providencia adiada el 20 de 
octubre de 2020, con la cual se revocó la sentencia consultada de fecha 27 de 
septiembre de 2019, emanada de este Despacho. 
 
De otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en providencia de 20 de octubre 
de 2020 emanada del Juzgado Primero Laboral del Circuito en sede de consulta, 
numeral Sexto, se procederá a tasar la condena en costas por agencias en 
derecho en contra de la demandada GRUPO DLOGIK SAS en concordancia con 
la condena impuesta por el superior jerárquico. 
 
En mérito de lo expuesto, el Juzgado Segundo Laboral de Pequeñas Causas de 
Bucaramanga, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: OBEDECER Y CUMPLIR lo dispuesto por el Superior Jerárquico 
Juzgado Primero Laboral del Circuito de Bucaramanga, mediante providencia 
adiada el 20 de octubre de 2020, con la cual se revocó la sentencia consultada 
de fecha 27 de septiembre de 2019, emanada de este Despacho. 
 
SEGUNDO: SEÑALAR AGENCIAS EN DERECHO a cargo de GRUPO DLOGIK S.A.S. 
por valor de un millón de pesos m/cte ($1’000.000,oo) y a favor de la parte 
demandante. 
 
 
NOTIFIQUESE, 
 

                                                  
CRISTIAN ALEXANDER GARZON DIAZ 

Juez 
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