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Pasa al Despacho del sefior Juez el presente proceso, hoy quince de septiembre
de dos mil veintiuno.

MARIA FERNANDA LOZADA ORTIZ
Secretaria.

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS DE BUCARAMANGA
Bucaramanga, quince (15) de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

AUTO

Mediante escrito allegado el pasado 3 de septiembre el apoderado
demandante solicita la remisién del presente proceso a los Juzgados Laborales
del Circuito de esta ciudad (Reparto) para surtir el grado jurisdiccional de
consulta.

En vista de lo anterior, se trae a colacion el articulo 69 C.P.T. inciso segundo que
prevé el grado jurisdiccional de consulta en los siguientes casos:

ARTICULO 69. PROCEDENCIA DE LA CONSULTA. <Articulo modificado por el
articulo 14 de la Ley 1149 de 2007. Ver articulo 15 sobre Régimen de Transicion.
El nuevo texto es siguiente:> Ademds de estos recursos existird un grado de
jurisdiccion denominado de “consulta”.

<Aparte subrayado CONDICIONALMENTE exequible> Las sentencias de primera
instancia, cuando fueren totalmente adversas a las pretensiones del trabajador,
afiliado o beneficiario serdn necesariamente consultadas con el respectivo

Tribunal si no fueren apeladas.”

Jurisprudencia Vigencia

Corte Constitucional

- Aparte subrayado declarado CONDICIONALMENTE EXEQUIBLE, por los
cargos analizados, por la Corte Constitucional mediante Sentencia C-424-
15de 8 de julio de 2015, Magistrado Ponente Dr. Mauricio Gonzdlez
Cuervo, 'entendiéndose que también seran consultadas ante el
correspondiente superior funcional, las sentencias de unica instancia cuando
fueren totalmente adversas a las pretensiones del trabajador, afiliado o
beneficiario'.

De conformidad con la anterior normativa, se denegara la solicitud del
apoderado demandante, puesto que si bien en Sentencia de 31 de agosto de
2021 no se concedid la totalidad de las pretensiones incoadas por la parte
actora en su demanda, lo resuelto no fue totalmente adverso al trabajador,
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siendo este requisito indispensable para que proceda el grado jurisdiccional de
consulta.

En mérito de lo expuesto el Juzgado Segundo Laboral de Pequefias Causas de
Bucaramanga,

RESUELVE

NEGAR solicitud de surtir grado jurisdiccional de consulta del presente proceso,
por falta de cumplimiento de los requisitos expuestos en Articulo 69 C.P.T.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

el

CRISTIAN ALEXANDER GARZON DIAZ
Juez

JUZGADO SEGUNDO LABORAL DE PEQUENAS CAUSAS
BUCARAMANGA

El Auto anterior fechado 15 DE SEPTIEMBRE DE 2021, se notifica a las partes en anotacion
hecha en el cuadro de ESTADOS No. 124 FIJADO en lugar visible de la Secretaria de la
pagina web de la Rama Judicial, hoy 16 DE SEPTIEMBRE DE 2021 a las 8:00 A. M. en la
ciudad de Bucaramanga. Consulta: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-002-
municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-bucaramanga/68

Hog

MARIA FERNANDA LOZADA ORTIZ
Secretaria
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