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AL DESPACHO pasa la presente diligencia informando que se recibio por reparto demanda
ordinaria laboral. Sirvase proveer. Bucaramanga, veintiséis (26) de junio de dos mil veintitrés.
(2.023).
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FRANCIS FLOREZ CHACON
Secretaria

REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMAJUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

BUCARAMANGA

Bucaramanga, veintiséis (26) de junio de dos mil veintitrés (2.023).

AUTO - 531-I

Recibida las anteriores diligencias, debera la parte actora adecuar en debida forma la
demanda, dando cumplimiento a los parametros y requisitos establecidos en los articulos 25,
26 del CPTSS y 6 de laley 2213 de 2022; por lo anterior, se exhorta la parte actora para que
proceda a subsanarla respecto de los siguientes puntos:

El cuanto al domicilio v direccién de las partes:

El articulo 25 numeral 3 del CPTSS dispone que la demandada debera contener “El domicilio
y la direccioén de las partes, y si se ignora la del demandado o la de su representante si fuere
el caso, se indicard esta circunstancia bajo juramento que se entendera prestado con la
presentacion de la demanda”.

La demanda se dirige contra ACCEDO COLOMBIA S.A.S identificada con Nit
900.816.822-5; segun el certificado de existencia y representacion legal de la
demandada aportado con la demanda, la direccion electronica para efectos de
notificaciones judiciales corresponde a: andrea.estrada@accedotech.com y la
direcciobn para efectos de notificaciones judiciales segun el mismo certificado
corresponde a: AV CIRCUNVALAR N 5 20 C.C PARQUE ARBOLEDA PISO 6 Pereira
Risaralda, sin embargo, en el acapite 11 del escrito de demanda denominado
“NOTIFICACIONES” , no se consigno la direccion fisica y el correo antes referido las
cuales corresponden a las registradas en el certificado de existencia y representacion
legal de ACCEDO COLOMBIA S.A.S, por tanto, debera consignarse en este acapite,
segun las instrucciones atras indicadas.

En cuanto a las pretensiones:

El articulo 25 del CPTSS numeral 6 establece: “Lo que se pretenda, expresado con precision
y claridad. Las varias pretensiones se formularan por separado”.

En la pretension TERCERA se solicita se condene a la demandada a la indemnizacion
contenida en el articulo 65 del CST teniendo en cuenta que el dltimo salario mensual
ascendi6é a la suma de $2.000.000, sin embargo, no se solicitd en las pretensiones
declarativas se declarara que el Ultimo salario ascendié a $2.000.000, por tanto,
debera afiadirse el salario que pretende se declare dentro de la pretension declarativa
primera.


mailto:Andrea.estrada@accedotech.com

RAD. No. 2023-00176

En cuanto alos hechos

El articulo 25 del CPTSS numeral 7 establece: “los hechos y omisiones que sirvan de
fundamento a las pretensiones, clasificados y enumerados”.

Habida cuenta de que los hechos deben servir de fundamento a las pretensiones, debera
enmendarse:

- Debe especificarse el salario que se acordd en el contrato de trabajo que depreca, de
igual forma si corresponde a un salario diferente al ultimo devengado debera indicarse.

- EI HECHO DECIMO PRIMERO debera eliminarse dado a que no corresponde a las
circunstancias que originaron la presente accion, sino a apreciaciones subjetivas y
fundamentos de derecho.

Del cumplimiento de la Ley 2213 de 2022:

Dispone el articulo 6 de la Ley 2213 de 2022 que “En cualquier jurisdiccion, incluido el
proceso arbitral y las autoridades administrativas que ejerzan funciones jurisdiccionales,
salvo cuando se soliciten medidas cautelares previas o se desconozca el lugar donde recibira
notificaciones el demandado, el demandante, al presentar |la demanda, simultaneamente
debera enviar por medio electrénico copia de ellay de sus anexos a los demandados.
Del mismo modo debera proceder el demandante cuando al inadmitirse la demanda
presente el escrito_de subsanacién. El secretario o el funcionario que haga sus veces
velara por el cumplimiento de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad judicial inadmitira
la demanda. De no conocerse el canal de digital de la parte demandada, se acreditara con la
demanda el envio fisico de la misma con sus anexos’.

-Con la demanda, no se observa soporte alguno que permita acreditar que la parte
demandante cumplié con el deber atrds referido, de ahi que deba acreditar que
cumplié con el deber de enteramiento de la parte demandada; es decir, debera enviar
simultdneamente el escrito de subsanacion de la demanda al correo de notificaciones
judiciales que reposa en el certificado de existencia y representacion legal de la
demandada esto es: andrea.estrada@accedotech.com o en su defecto, debera
acreditar el envi6 de la subsanacion de la demanda a la direccion fisica de la
demandada que reposa en el certificado de existencia y representacion legal.

Adviértase también a la parte demandante que debera proceder a enviar
simultaneamente el escrito de subsanacion a la demandada.

Sefalado lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 del CPTSS, se
concede el término de cinco (5) dias a la parte actora con el fin de que subsane la demanda
en los aspectos antes anotados.

En cumplimiento de lo anterior, debera la parte actora integrar en un solo cuerpo el texto
de demanda inicial y las correcciones gue aqui se hicieron.

NOTIFIQUESE
(firma electronica)
LENIX YADIRA PLATA LIEVANO
Juez
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NOTIFICACION POR ESTADO
PARA NOTIFICAR A LAS DEMAS PARTES EL AUTO
ANTERIOR, SE ANOTO EN EL CUADRO DE ESTADOS
DE LA FECHA.
BUCARAMANGA, 27 DE JUNIO DE 2.023.

-
LA SECRETARIA. % ,
FRANCIS FLOREZ CHACON
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