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Sefiora Juez: Paso a su despacho el proceso ordinario laboral - cumplimiento de sentencia
promovido por CLAUDIA PATRICIA URBINA GUERRA contra:. CONSTRUCTORA
RIPOLL S.A.S. y otro, informandole que se encuentra pendiente aprobar o modificar la
liquidacion del crédito. Sirvase proveer. Barranquilla, 08 de septiembre de 2023.
Secretario
Dairo Marchena Berdugo

JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA
D.E.L.P., ocho de septiembre de Dos Mil Veintitrés.

Por providencia de fecha 07 de julio del afio 2021, se siguié avante con la ejecucion y se
ordend la practica de la liquidacion del crédito, ante lo cual, quien apodera a la parte
demandante presento la respectiva liquidacion.

Se procede a efectuar la liquidacion del crédito y ver si se ajusta 0 no a la aqui presentada a
favor de la parte demandante, lo cual arroja los siguientes resultados:

Prestaciones sociales S 1.395.051
Sancién Art. 99 Ley50/90 | $ 2.422.933
Sancidn Art. 65 C.S.T. Condena
Intereses moratorios 14-jun-17
Costas procesales Condena
Sancién Moratoria I\ZZ:;; I\D/izlzcr) Meses Total

13-Jun-2015 al 13-Jun-2017 | S 644.350 | S 21.478 24 S 15.464.400
Prestaciones Fecha de Mora Dias | Tasa Valor

Sociales Desde Hasta Mora | Ord. Intereses
S 1.395.051 | 14-jun-17 30-jun-17 | 17 |33,50% | $ 22.069
S 1.395.051 1-jul-17 31-jul-17 | 31 |32,97%| $ 39.607
S 1.395.051 | 1-ago-17| 31-ago-17| 31 ([32,97%| S 39.607
$ 1.395.051 | 1-sep-17| 30-sep-17| 30 |32,22%| $ 37.457
$ 1.395.051 1-oct-17 31-oct-17 | 31 |[31,72%| S 38.105
$ 1.395.051 | 1-nov-17| 30-nov-17| 30 |31,44%| $ 36.550
S 1.395.051 1-dic-17 31-dic-17| 31 |31,15%| $ 37.420
S 1.395.051 | 1-ene-18| 31-ene-18| 31 ([31,03%| S 37.276
S 1.395.051 1-feb-18 28-feb-18 | 28 |[31,52% | S 34.200
$ 1.395.051 | 1-mar-18| 31-mar-18| 31 |31,02%| $ 37.264
$ 1.395.051 1-abr-18 | 30-abr-18| 30 [30,72%| S 35.713
$ 1.395.051 | 1-may-18| 31-may-18| 31 |30,66% | $ 36.832
S 1.395.051 1-jun-18 30-jun-18| 30 |30,42%| $ 35.365
S 1.395.051 1-jul-18 31-jul-18| 31 |30,05%| $ 36.099
S 1.395.051 | 1-ago-18| 31-ago-18| 31 ([29,91%| S 35.931
$ 1.395.051 | 1-sep-18| 30-sep-18| 30 |29,71%| $ 34.539
$ 1.395.051 1-oct-18 31-oct-18| 31 |29,44% | S 35.366
$ 1.395.051 | 1-nov-18| 30-nov-18| 30 |29,23%| $ 33.981
$ 1.395.051 1-dic-18 31-dic-18| 31 |29,10%| $ 34.958
$ 1.395.051 | 1-ene-19| 3l-ene-19| 31 |28,74%| $ 34.525
$ 1.395.051 1-feb-19 28-feb-19| 28 |29,55%| $ 32.063
$ 1.395.051 | 1-mar-19| 31-mar-19| 31 |29,05%| $ 34.898
$ 1.395.051 1-abr-19| 30-abr-19| 30 |[28,98% | S 33.690
$ 1.395.051 | 1-may-19| 31-may-19| 31 |29,01%| $ 34.850
$ 1.395.051 1-jun-19 30-jun-19| 30 |28,95%| $ 33.656
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S 1.395.051 1-jul-19 31-jul-19| 31 |28,92%| $ 34.741
S 1.395.051 | 1-ago-19| 31-ago-19| 31 ([28,98%| S 34.813
S 1.395.051 1-sep-19 30-sep-19| 30 [28,98% | S 33.690
S 1.395.051 1-oct-19 31-oct-19| 31 |28,65%| $ 34.417
$ 1.395.051 | 1-nov-19| 30-nov-19| 30 |28,54%| $ 33.179
$ 1.395.051 1-dic-19 31-dic-19| 31 |[28,36%| S 34.069
$ 1.395.051 | 1-ene-20| 3l1-ene-20| 31 |28,15%| $ 33.816
S 1.395.051 1-feb-20 29-feb-20| 29 [28,59% | S 32.129
S 1.395.051 | 1-mar-20| 31-mar-20| 31 |[28,42%| S 34.141
S 1.395.051 1-abr-20 30-abr-20| 30 |28,03%| $ 32.586
$ 1.395.051 | 1-may-20| 31-may-20| 31 |27,28%| $ 32.771
$ 1.395.051 1-jun-20 30-jun-20| 30 |27,18%| $ 31.598
$ 1.395.051 1-jul-20 31-jul-20| 31 |27,18%| $ 32.651
S 1.395.051 | 1-ago-20| 31-ago-20| 31 (27,43%| S 32.951
S 1.395.051 1-sep-20| 30-sep-20| 30 |27,52%| $ 31.993
S 1.395.051 1-oct-20 31-oct-20| 31 |27,13%| $ 32.591
$ 1.395.051 | 1-nov-20| 30-nov-20| 30 |26,76% | $ 31.110
$ 1.395.051 1-dic-20 31-dic-20| 31 |26,19%| $ 31.462
$ 1.395.051 | 1-ene-21| 3l-ene-21| 31 |2598%| $ 31.210
S 1.395.051 1-feb-21 28-feb-21| 28 [26,31%| S 28.547
S 1.395.051 | 1-mar-21| 31-mar-21| 31 |[26,11%| S 31.366
S 1.395.051 1-abr-21 30-abr-21| 30 |25,96%| $ 30.180
$ 1.395.051 | 1-may-21| 31-may-21| 31 |25,83%| $ 31.029
$ 1.395.051 1-jun-21 30-jun-21| 30 |[2581%| S 30.005
$ 1.395.051 1-jul-21 31-jul-21| 31 |2577%| $ 30.957
S 1.395.051 | 1-ago-21| 31-ago-21| 31 |[2586%| S 31.065
S 1.395.051 1-sep-21 30-sep-21| 30 |[2578%| S 29.970
S 1.395.051 1-oct-21 31-oct-21| 31 |2562%| $ 30.777
$ 1.395.051 | 1-nov-21| 30-nov-21| 30 |25,90%| $ 30.110
$ 1.395.051 1-dic-21 31-dic-21| 31 |26,19%| $ 31.462
$ 1.395.051 | 1-ene-22| 3l-ene-22| 31 |26,49%| $ 31.822
S 1.395.051 1-feb-22 28-feb-22 | 28 |(27,45%| S 29.784
S 1.395.051 | 1-mar-22| 31-mar-22| 31 |[27,70%| S 33.276
S 1.395.051 1-abr-22 30-abr-22| 30 |28,57%| $ 33.214
$ 1.395.051 | 1-may-22| 31-may-22| 31 |29,56% | $ 35.510
$ 1.395.051 1-jun-22 30-jun-22 | 30 [30,60%| S 35.574
$ 1.395.051 1-jul-22 31-jul-22 | 31 [31,92%| S 38.345
S 1.395.051 | 1-ago-22| 31-ago-22| 31 ([33,31%| S 40.015
S 1.395.051 1-sep-22 30-sep-22| 30 |[3525%| S 40.980
S 1.395.051 1-oct-22 31-oct-22| 31 |36,91%| $ 44.340
$ 1.395.051 | 1-nov-22| 30-nov-22| 30 |38,67%| $ 44.956
$ 1.395.051 1-dic-22 31-dic-22 | 31 |[41,46%| S 49.806
$ 1.395.051 | 1-ene-23| 3l1-ene-23| 31 |43,26%| $ 51.968
S 1.395.051 1-feb-23 28-feb-23 | 28 |[4527%| S 49.120
S 1.395.051 | 1-mar-23| 31-mar-23| 31 [46,26%| S 55.572
S 1.395.051 1-abr-23 30-abr-23| 30 |47,08%| $ 54.733
$ 1.395.051 | 1-may-23| 31-may-23| 31 |45,40%| $ 54.539
$ 1.395.051 1-jun-23 30-jun-23| 30 |44,64%| S 51.896
$ 1.395.051 1-jul-23 31-jul-23| 31 |44,04% | S 52.905
S 1.395.051 | 1-ago-23| 31-ago-23| 31 [43,12%| S 51.800
S 1.395.051 1-sep-23 8-sep-23| 8 [42,04%| S 13.033

Total intereses moratorios S 2.736.595
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CONCEPTOS Y VALORES OBJETO DE CONDENAS
Prestaciones sociales S 1.395.051
Sancién moratoria Art. 99 Ley 50 de 1990 S 2.422.933
Sancién moratoria Art. 65 C.S.T. S 15.464.400
Intereses moratorios del 14/Jun/17 al 08/Sep/23 S 2.736.595
Costas procesales aprobadas proceso ordinario S 1.680.232
Total liquidacion del crédito S 23.699.211

En ese orden de ideas, como la liquidacion del crédito arroja un total a favor de la demandante
de $23.699.211,%, se procedera a modificar la aqui presentada a través de apoderado judicial.

Con relacion a las costas, al observarse que se encuentra vencido el término de traslado y que
la liquidacion de las costas esta conforme a derecho, se procedera a su aprobacion al tenor de
lo regulado en el numeral 1° del Art. 366 del Codigo General del Proceso.

En mérito de lo expuesto, el Despacho,

RESUELVE:

1. Modificar la liquidacion del crédito practicada a favor de la parte demandante a través de
su apoderado judicial, conforme a la regla 3% del Art. 446 del C.G.P., en consecuencia,
dicho concepto arroja un total de $23.699.211,%.

2. Aprobar la liquidacion de costas practicada en el tramite del cumplimiento de sentencia
en beneficio de la parte demandante en la cifra de $1.646.090,%° (Art. 366 nim. 1°
C.G.P.).

NOTIFIOYWESE Y CUMPLAS

JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL
CIRCUITO DE BARRANQUILLA
Barranquilla, 11 de septiembre de 2023
NOTIFICADO POR ESTADO N°144
El Secretario
Dairo Marchena Berdugo




