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EJECUTIVO SINGULAR  

DEMANDANTE: Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantías PROTECCIÓN 

S.A. 

DEMANDADO: Fundación Infancia Felìz 

RADICACION: 2021-00212-00 

 

INFORME SECRETARIAL:                                                                              

 

A su Despacho el presente proceso EJECUTIVO SINGULAR, el cual nos correspondió por reparto, 

informándole que se encuentra pendiente por resolver sobre la solicitud de Mandamiento de Pago 

por concepto de no pago de aportes al Sistema General de Pensiones. Lo anterior para su 

conocimiento y fines pertinentes. Sirvase proveer. 

Barranquilla, veintidós (22) de febrero del año de mil veintidós (2022). 

 

 

ELAINE DEL SOCORRO BERNAL PIMIENTA  

SECRETARIA 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, veintidós (22) de febrero del 

año de mil veintidós (2022). 

 

Visto el anterior informe secretarial, se dicta el siguiente,  

 

AUTO: 

 

Seria del caso proceder a decidir acerca de la solicitud de mandamiento de pago y decreto de 

medidas cautelares que hace la apoderada judicial de la demandante Sociedad Administradora de 

Fondos De Pensiones y Cesantías PROTECCIÒN S.A., contra el Ejecutado FUNDACIÓN INFANCIA 

FELIZ; por concepto de no pago de aportes al Sistema General de Pensiones; de no ser porque se 

observa posible falta de competencia en razón de la cuantía. 

 

SE CONSIDERA 

 

El Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, en su artículo 12 establece:  

“ARTICULO 12. COMPETENCIA POR RAZÓN DE LA CUANTÍA. <Artículo modificado por el 

artículo 46 de la Ley 1395 de 2010. El nuevo texto es el siguiente:> Los jueces laborales de 

circuito conocen en única instancia de los negocios cuya cuantía exceda del equivalente a 

veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente, y en primera instancia de todos 

los demás. 

Donde no haya juez laboral de circuito, conocerá de estos procesos el respectivo juez de 

circuito en lo civil. 

Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde existen conocen 

en única instancia de los negocios cuya cuantía no exceda del equivalente a veinte (20) 

veces el salario mínimo legal mensual vigente.” 
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Revisado el expediente, se observa que se trata de un proceso ejecutivo singular donde se pretende 

el pago de la suma de QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL 

CUATROSCIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($15`851.412,oo), por concepto de cotizaciones 

pensionales obligatorias dejadas de pagar en su calidad de empleador, es decir, inferior a 

$18`170.524,oo, correspondiente a los veinte (20) salarios mínimos legales mensuales vigentes para 

el año 2021. 

  

Por lo tanto, teniendo en cuenta el monto de la cuantía establecida por la parte actora dentro del 

presente trámite, se advierte que no es esta agencia judicial a la que le corresponde conocer del 

proceso de la referencia, por cuanto el valor de las pretensiones no sobrepasa los límites 

establecidos para el conocimiento de los Juzgados Laborales del Circuito, es por esto que se hace 

indispensable rechazarla en razón a la cuantía, y remitirla a la  Oficina Judicial para que sea 

asignada por reparto entre los Jueces Municipales de Pequeñas Causas Laborales, todo esto en 

cumplimiento a lo dispuesto en la norma precitada. 

Por lo expuesto anteriormente el Juzgado Once Laboral del Circuito de Barranquilla,  

RESUELVE 

1.- RECHAZAR la presente demanda, instaurada por la Sociedad Administradora de Fondos de 

Pensiones y Cesantías PROTECCIÒN S.A., contra FUNDACIÓN INFANCIA FELIZ, según lo 

motivado en el presente auto. 

2.- ORDENAR remitir la presente actuación a los Jueces Municipales de Pequeñas Causas 

Laborales, previo reparto efectuado por la Oficina Judicial, por ser de su competencia el 

conocimiento del presente proceso. 

3.-  Háganse las anotaciones correspondientes y líbrese oficio remisorio. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

La Juez, 

 

ROZELLY EDITH PATERNOSTRO HERRERA. 

2021-00212 

 

 

 

Firmado Por: 

 

Rozelly Edith Paternostro Herrera 

Juez Circuito 



Consejo Superior de la Judicatura 

Consejo Seccional de la Judicatura del Atlántico 
 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO 

BARRANQUILLA – ATLANTICO. 

 

 
Correo Electrónico: Lcto11ba@cendoj.ramajudicial.gov.co  
Barranquilla – Atlántico.  Colombia 
 

Juzgado De Circuito 

Laboral 011 

Barranquilla - Atlantico 

 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme 

a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12 

 

Código de verificación: 

0b275c8821d1b5d5d2077138a833d82c451868a70d7ab3e03814b967d33b9c95 

Documento generado en 22/02/2022 11:27:30 AM 

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica 


