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INFORME SECRETARIAL.

Sefiora Juez, a su Despacho el proceso ordinario de la referencia, informandole que se
encuentra fijada fecha para audiencia el dia 10 de junio de 2022, sin embargo, al revisarse
nuevamente la agenda, se advierte que ese mismo dia y hora ya se encontraba previamente
programada la audiencia en el proceso 2015-00182, por lo que se encuentra pendiente
reprogramar dicha diligencia. Sirvase Proveer.

Barranquilla, 10 de mayo de 2022.

ELAINE DEL SOCORRO BERNAL PIMIENTA

SECRETARIO
RADICADO 08-001-31-05-011-2021-00010-00 (ORDINARIA LABORAL)
DEMANDANTE HELIO ARMANDO GARCIA CARRILLO
COLPENSIONES
DEMANDADO PORVENIR
PROTECCION

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Barranquilla, diez (10)
de mayo de dos mil veintidds (2022).

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta se encuentra pendiente
reprogramar fecha y hora para llevar a cabo la audiencia obligatoria de conciliacion, decision
de excepciones previas, saneamiento y fijacion del litigio, contemplada en el articulo 77 del
C.PT.S.S. modificado por el articulo 11 de la Ley 1149 de 2007, sin perjuicio que se pueda
proseguir con la audiencia de tramite y juzgamiento contemplada en el articulo 80 del
C.P.T.S.S. modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de 2007, la cual tendra lugar el dia
24 DE JUNIO DE 2022, A LAS 9:00 A.M.

Adviértase a las partes intervinientes, que si, para la fecha de realizacion de la audiencia, el
Consejo Superior de la Judicatura y/o el Consejo Seccional de la Judicatura prorroga(n) las
medidas de bioseguridad adoptadas durante el afio 2020 y decide(n) que se continte
prestando el servicio de manera virtual, entonces, previo a la audiencia, deberan suministrar
correo electronico preferiblemente bajo los dominios basicos o estandar (Hotmail, Gmail,
Microsoft 365 u Outlook); numero telefonico preferiblemente con aplicacién de Whatsapp, y
propiciar todos los medios tecnoldgicos, a efectos de llevar a cabo la diligencia de manera
virtual, audiencia que sera adelantada a través de la plataforma de Lifesize, implementadas
por el Consejo Superior de la Judicatura, la cual debera estar previamente instalada vy
configurada por las partes intervinientes. Subsidiariamente, se dara uso de las aplicaciones
Zoom, Skype y/o Whatsapp, cuando por condiciones de conexién no sea posible a través de
las antes indicadas.

Previamente a la celebracion de la audiencia, se le remitira a su correo electronico el link
respectivo.

En mérito de lo expuesto el Juzgado Once Laboral del Circuito de Barranquilla.

RESUELVE
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PRIMERO: SENALAR el dia 24 DE JUNIO DE 2022, A LAS 9:00 A.M., para llevar a cabo la
audiencia obligatoria de conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento y fijacion
del litigio, contemplada en el articulo 77 del C.PT.S.S. modificado por el articulo 11 de la Ley
1149 de 2007, sin perjuicio que se pueda proseguir con la audiencia de tramite y juzgamiento
contemplada en el articulo 80 del C.P.T.S.S. modificado por el articulo 12 de la Ley 1149 de
2007, que de persistir las actuales circunstancias y/o restriccion de acceso a la sede fisica,
sera adelantada a través de la plataforma Lifesize, implementadas por el Consejo Superior
de la Judicatura.

SEGUNDO: ENVIAR el link respectivo de la invitacion a realizar por la plataforma Lifesize.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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