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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, señor Juez, que dentro del presente 
proceso Nº: 2017 - 252 promovido por JOSE LUIS ORTIZ MOLINARES contra 
TRONEX SAS, se recibió respuesta a oficios y se encuentra pendiente de 
continuar su trámite. Sírvase ordenar.  
 
Barranquilla, julio 7 de 2023 
 
El Secretario 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, julio siete 
(7) de dos mil veintitrés (2023). 
  
Proceso:         ORDINARIO  
Demandante:  JOSE LUIS ORTIZ MOLINARES.    
Demandado:   TRONEX SAS 
Radicación:     2017 - 252 
 
Revisada la agenda se fija el día 5 de septiembre de 2023 a las 2:30 PM, como 
nueva fecha para celebrar la audiencia de que trata el artículo 80 de que trata el 
Código de Procedimiento Laboral. 
 
 

RESUELVE 
 

1. FÍJESE la hora de 2.30 PM del día 5 de septiembre de 2023 para que las 
partes comparezcan personalmente mediante los medios electrónicos 
(plataforma lifesize) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que 
trata el artículo 80 de que trata el Código de Procedimiento Laboral. 

 

Nota; para ingresar a la diligencia dar clic en el siguiente link: 

https://call.lifesizecloud.com/18658243 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

LM 
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INFORME SECRETARIAL: Señor Juez, informo a usted que dentro de la presente 
acción de tutela con radicado: 2023-00187 instaurada por PAULA ANDREA BOTELLO 
GUERRA contra de la REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL. La 
accionante mediante escrito presentado a la secretaria de este Despacho, impugnó el 
fallo proferido por este Juzgado el día 26 de junio de 2023. Sírvase proveer. 

Barranquilla, 06 de julio de 2023. 
 
El secretario, 
 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Seis (06) de julio 
de dos mil veintitrés (2023). 
 
Referencia:   ACCIÓN DE TUTELA. 
Accionante:   PAULA ANDREA BOTELLO GUERRA.   
Accionado:  REGISTRADURIA NACIONLA DEL ESTADO CIVIL 
Radicación:   2023-00187. 
 
Visto el informe secretarial que antecede, y comoquiera que las partes fueron 
debidamente notificadas, siendo notificado el accionante mediante estado del día 27 de 
junio de 2023, y en fecha 28 de junio de la misma anualidad mediante correo electrónico 
y recibiendo este despacho el escrito de impugnación el día 5 de julio de 2023 a las 7:59 
P.M., lo cual es una hora inhábil, por lo que se entiende recepcionado el día 6 de julio 
de 2023, es decir cinco (5) días hábiles después de haberse vencido el término para 
ello. 
 
De conformidad a lo anterior, considera este despacho que el escrito de impugnación 
fue presentado de forma extemporánea, es decir pasados los tres días hábiles contados 
a partir de la notificación del fallo, incumpliendo así con lo establecido en el artículo 31 
del Decreto 2591 de 1991. 
 
En mérito de lo expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE 
BARRANQUILLA,  

RESUELVE 
 

PRIMERO: NO CONCEDER la impugnación presentada por la accionante 
PAULA ANDREA BOTELLO GUERRA, contra el fallo proferido por este Juzgado 
el día 26 de junio de 2023, de conformidad a lo expuesto en la parte motiva. 
 
SEGUNDO: Por secretaria háganse las anotaciones y dese estricto 
cumplimiento a lo ordenado en el numeral TERCERO del fallo de tutela de la 
referencia. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO 

JUEZ 
 

JLAC 
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Informe Secretarial: informo a usted, señor Juez, que nos correspondió por reparto de 
demandad, que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral Nº 2023 - 087, 
instaurado por LUIS RAFAEL SOLANO RAMOS contra EL SULTAN GASTRONOMICHE SAS 
y SUMTEMPO SAS, el cual se encuentra pendiente para decidir sobre su admisión. Dejo 
constancia de que la admisión no se había tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial 
no había cargado el expediente al gestor documental (BestDoc).  Paso a su despacho para 
que sirva proveer.   
 
Barranquilla, julio 7 del 2023.  
 
El Secretario, 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA. 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARANQUILLA - julio siete (7) de dos mil 
veintitrés (2023). 
 
Proceso: Ordinario Laboral. 
Demandante: LUIS RAFAEL SOLANO RAMOS.  
Demandado: EL SULTAN GASTRONOMICHE SAS y SUMTEMPO SAS.  
Radicado: 2023 - 087-00  
  
Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido presentada la demanda dentro de 
los términos de ley y actualmente reunir los requisitos exigidos por el artículo 25 del C.P.T. y 
de la S.S., modificado por el artículo 12 de la Ley 712 del 2001 y lo consagrado en el Decreto 
806 del 2020, se admitirá la misma en contra de EL SULTAN GASTRONOMICHE SAS y 
SUMTEMPO SAS. En consecuencia, se ordenará notificar de manera personal la presente 
providencia a las demandadas EL SULTAN GASTRONOMICHE SAS a través del correo 
electrónico elsultangastronomiche@gmail.com y SUMTEMPO SAS, a través del correo 
electrónico sumtempo@gmail.com  
 
Para tales efectos, se enviará copia escaneada del presente auto y del escrito de demanda y 
sus anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la notificación personal de la 
mencionada demandada, se entenderá realizada una vez transcurridos dos (2) días hábiles 
siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a correr a partir del día siguiente al 
de la notificación, tal como lo establece el artículo 8 de la ley 2213 de 13 de junio de 2022.  
 
Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Barranquilla. 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: ADMÍTASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera instancia, 
instaurada por LUIS RAFAEL SOLANO RAMOS, actuando a través de apoderado judicial, 
contra EL SULTAN GASTRONOMICHE SAS y SUMTEMPO SAS.  
 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE de manera personal la presente providencia a la demandada EL 
SULTAN GASTRONOMICHE SAS a través del correo electrónico 
elsultangastronomiche@gmail.com y SUMTEMPO SAS, a través del correo electrónico 
sumtempo@gmail.com. Enviándose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del 
escrito de demanda y anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la notificación 
personal de la mencionada demandada se entenderá realizada una vez transcurridos dos (2) 
días hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a correr a partir del día 
siguiente al de la notificación, tal como lo establece el artículo 8 de la ley 2213 de 13 de junio 
de 2022.  
 
TERCERO: TÉNGASE al Dr. Tirso Visbal Escalante como apoderado judicial de la parte 
demandante en los términos y fines del poder conferido.  
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

LM 
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, señor Juez, que nos correspondió por 

reparto que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.º 2023-
00086, instaurada por VIANY MILENA JIMENEZ LLANOS Y MIRGEIS JOHANA 
LINERO JIMENEZ, actuando a través de apoderado judicial, contra la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES y AFP 
PORVENIR S.A. Dejo constancia de que la admisión no se había tramitado teniendo 

en cuenta que oficina judicial no había cargado el expediente al gestor documental 

(BestDoc).   Sírvase proveer.  

Barranquilla, 7 de julio de 2023. 

 

El secretario, 

JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, julio siete (7) de 

dos mil veintitrés (2023).  

 
Proceso:   ORDINARIO LABORAL. 
Demandante:  VIANY MILENA JIMENEZ LLANOS Y MIRGEIS JOHANA 

LINERO JIMENEZ 
Demandado:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 

COLPENSIONES y AFP PORVENIR S.A. 
Radicado:   2023-00086. 
 

Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido presentada la demanda 

dentro de los términos de ley y actualmente reunir los requisitos exigidos por el artículo 

25 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el artículo 12 de la Ley 712 del 2001 y lo 

consagrado en la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 
806 del 2020, se admitirá la misma en contra de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES y AFP PORVENIR S.A. 

En consecuencia, se ordenará notificar de manera personal la presente providencia a 
las demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES a través del correo electrónico  

notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co y a la ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A. por medio de correo 

electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. 

Para tales efectos, se enviará copia escaneada del presente auto y del escrito de 

demanda y sus anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la 

notificación personal de la mencionada demandada se entenderá realizada una vez 

transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos 

empezarán a correr a partir del día siguiente al de la notificación, tal como lo instituye 

la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, 

en su artículo 8.  

De igual manera, no puede perderse de vista que en todos los procesos en que sea 

parte el Estado, la ley ha dispuesto que debe efectuarse notificación a la Agencia 

Nacional de Defensa Jurídica del Estado, así quedó consagrado en el inciso 6° del 

artículo 612 del C. G. del P., que a la letra dice: <…En los procesos que se tramiten 
ante cualquier jurisdicción en donde sea demandada una entidad pública, deberá 
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notificarse también a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, en los 

mismos términos y para los mismos efectos previstos en este artículo. En este evento 

se aplicará también lo dispuesto en el inciso anterior.=. 

Teniendo en cuenta lo anterior, este Juzgado considera pertinente ordenar la 
notificación de la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO de 

conformidad con el procedimiento descrito en el referido artículo 612. Así mismo, se 

ordenará la comunicación del presente proceso a la Procuraduría Laboral adscrita a 

este Juzgado. 

 
Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE 
BARRANQUILLA, 
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: ADMÍTASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera 
instancia, instaurada por VIANY MILENA JIMENEZ LLANOS Y MIRGEIS JOHANA 
LINERO JIMENEZ, actuando a través de apoderada judicial, contra la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES y la AFP 
PORVENIR S.A. 
 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE de manera personal la presente providencia a las 
demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES a través del correo electrónico  
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co y a la ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A. por medio de correo 
electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. 
Enviándose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del escrito de 
demanda y anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la notificación 
personal de la mencionada demandada se entenderá realizada una vez transcurridos 
dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a correr 
a partir del día siguiente al de la notificación, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 
que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, en su artículo 8 
 
TERCERO: NOTIFÍQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA 
DEL ESTADO de la existencia del proceso de la referencia, para lo de su respectiva 
competencia. 
 
CUARTO: COMUNÍQUESE a la Procuraduría Laboral adscrita a este Juzgado. 
 
QUINTO: TÉNGASE a la Dra. RUBY ISABEL ORTEGA VILLALBA, identificada con 
la cédula de ciudadanía No. 32.770.122 de Barranquilla, portadora de la Tarjeta 
Profesional No. 149.924 del C.S. de la J., como apoderada judicial del demandante 
en los términos y fines del poder conferido. 
 
  

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

 
JLAC 



Firmado Por:

Mauricio Andres De Santis Villadiego

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 012

Barranquilla - Atlantico
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: ff3bc9894ecdebcab0a09852ba3b896aa435595522a5ad7ffedeef17e8ca68c9

Documento generado en 07/07/2023 03:19:47 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



 

República de Colombia 

Rama Judicial del Poder Público 

Juzgado Doce Laboral del Circuito de Barranquilla 

 

Palacio de Justicia, Calle 38 No. 44-esq  Piso 7 Edificio Antig. telecom 

Telefax: 3790660 www.ramajudicial.gov.co 

Email: lcto12ba@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Barranquilla-Atlántico. Colombia 

SIGCMA 

Informe Secretarial: informo a usted, señor Juez, que nos correspondió por reparto de 
demandad, que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral Nº 2023 
- 079, instaurado por IVAN ALBERTO ROVIRA SAAVEDRA contra CONSECO SAS, 
el cual se encuentra pendiente para decidir sobre su admisión. Dejo constancia de que 
la admisión no se había tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial no había 
cargado el expediente al gestor documental (BestDoc).  Paso a su despacho para que 
sirva proveer.   
 
Barranquilla, julio 7 del 2023.  
 
El Secretario 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA. 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARANQUILLA - julio siete (7) de 
dos mil veintitrés (2023). 
 
Proceso:        Ordinario Laboral. 
Demandante: IVAN ALBERTO ROVIRA SAAVEDRA.  
Demandado:  CONSECO SAS.  
Radicado:       2023 - 079-00  
  
Visto el informe secretarial y examinado el expediente en referencia, observa el 
despacho, que se trata de una demanda laboral, promovido por IVAN ALBERTO 
ROVIRA SAAVEDRA mediante apoderado judicial contra CONSECO SAS en el cual 
el demandante hace una estimación razonada de la cuantía por valor inferior a 20 
Salarios mínimos Legales Mensuales Vigentes, correspondiéndole su conocimiento a 
los Juzgados Municipal de Pequeñas Causas Laborales, conforme lo establece el 
artículo 12 del CPT y SS., dice;  
 

Los jueces laborales de circuito conocen en única instancia de los negocios 
cuya cuantía exceda del equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal 
mensual vigente, y en primera instancia de todos los demás. 
 
(…)Los jueces municipales de pequeñas causas y competencia múltiple, donde 
existen conocen en única instancia de los negocios cuya cuantía no exceda del 
equivalente a veinte (20) veces el salario mínimo legal mensual vigente.  
 

Por lo anterior esta agencia judicial devolverá el expediente para que sea repartido 
entre los jueces municipales de Pequeñas causas laborales de Barranquilla por ser el 
competente, a fin de que continúe su trámite.   
 
Por lo anteriormente expuesto, el Juzgado 
 

RESUELVE 

 
1. RECHAZAR DE PLANO la demanda de la referencia instaurada por IVAN 

ALBERTO ROVIRA SAAVEDRA contra CONSECO SAS, por lo dispuesto en 
la parte motiva de esta providencia 
 

2. REMITIR la presente a oficina judicial para que sea repartido entre los jueces 
Municipales de Pequeñas Causas Laborales de Barranquilla, para lo de su 
cargo y competencia. 
 

NOTÍFIQUESE Y CÚMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

LM 
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, señor Juez, que nos correspondió por 
reparto que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.º 2023-
00092, instaurada por la señora MARGARITA HERNANDEZ ESPITIA, actuando a 
través de apoderado judicial, contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES, AFP PROTECCION S.A. y AFP PORVENIR S.A. 
Dejo constancia de que la admisión no se había tramitado teniendo en cuenta que 
oficina judicial no había cargado el expediente al gestor documental (BestDoc).  
Sírvase proveer.  

Barranquilla, 7 de julio de 2023. 

 
El secretario, 

JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, julio siete (7) de 
dos mil veintitrés (2023).  
 
Proceso:   ORDINARIO LABORAL. 
Demandante:  MARGARITA HERNANDEZ ESPITIA 
Demandado:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 

COLPENSIONES, AFP PROTECCION S.A. y AFP PORVENIR 
S.A. 

Radicado:   2023-00092. 
 

Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido presentada la demanda 
dentro de los términos de ley y actualmente reunir los requisitos exigidos por el artículo 
25 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el artículo 12 de la Ley 712 del 2001 y lo 
consagrado en la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 
806 del 2020, se admitirá la misma en contra de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES y AFP PORVENIR S.A. del 
mismo modo solicita se vincula a AFP PROTECCION S.A., lo cual resulta procedente 
teniendo en cuenta que la demandante estuvo afiliada a esa Administradora, 
respetando así el derecho de defensa y contradicción. 

En consecuencia, se ordenará notificar de manera personal la presente providencia a 
las demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES a través del correo electrónico  
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, a la AFP PROTECCION S.A. por 
medio de correo electrónico accioneslegales@proteccion.com.co y a la 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A. 
por medio de correo electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. 

Para tales efectos, se enviará copia escaneada del presente auto y del escrito de 
demanda y sus anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la 
notificación personal de la mencionada demandada se entenderá realizada una vez 
transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos 
empezarán a correr a partir del día siguiente al de la notificación, tal como lo instituye 
la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, 
en su artículo 8.  

De igual manera, no puede perderse de vista que en todos los procesos en que sea 
parte el Estado, la ley ha dispuesto que debe efectuarse notificación a la Agencia 
Nacional de Defensa Jurídica del Estado, así quedó consagrado en el inciso 6° del 
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artículo 612 del C. G. del P., que a la letra dice: <…En los procesos que se tramiten 
ante cualquier jurisdicción en donde sea demandada una entidad pública, deberá 
notificarse también a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, en los 
mismos términos y para los mismos efectos previstos en este artículo. En este evento 
se aplicará también lo dispuesto en el inciso anterior.=. 

Teniendo en cuenta lo anterior, este Juzgado considera pertinente ordenar la 
notificación de la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO de 
conformidad con el procedimiento descrito en el referido artículo 612. Así mismo, se 
ordenará la comunicación del presente proceso a la Procuraduría Laboral adscrita a 
este Juzgado. 

Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE 
BARRANQUILLA, 

RESUELVE 

PRIMERO: ADMÍTASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera 
instancia, instaurada por MARGARITA HERNANDEZ ESPITIA, actuando a través de 
apoderado judicial, contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES, AFP PROTECCION S.A. y AFP PORVENIR S.A. 

SEGUNDO: NOTIFÍQUESE de manera personal la presente providencia a las 
demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES a través del correo electrónico  
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co, a la AFP PROTECCION S.A. por 
medio de correo electrónico accioneslegales@proteccion.com.co y a la 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIA PORVENIR S.A. 
por medio de correo electrónico notificacionesjudiciales@porvenir.com.co. 

Enviándose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del escrito de 
demanda y anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la notificación 
personal de la mencionada demandada se entenderá realizada una vez transcurridos 
dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos empezarán a correr 
a partir del día siguiente al de la notificación, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 
que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, en su artículo 8 

TERCERO: NOTIFÍQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA 
DEL ESTADO de la existencia del proceso de la referencia, para lo de su respectiva 
competencia. 

CUARTO: COMUNÍQUESE a la Procuraduría Laboral adscrita a este Juzgado. 

QUINTO: TÉNGASE al Dr. JOSE ENRIQUE ALTAMIRANDA GONZALEZ, 
identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.129.531.387, portador de la Tarjeta 
Profesional No. 393.071. del C.S. de la J., como apoderado judicial de la parte 
demandante en los términos y fines del poder conferido. 
 
  

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO  
JUEZ 

 
 
JLAC 
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Informe Secretarial: informo a usted, señor Juez, que nos correspondió por reparto de 
demandad, que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral Nº 2023 
- 073, instaurado por el señor MANUEL GREGORIO JIMENEZ VARELA Contra 
GANADERIA CABALLERO PEREZ Y COMPAÑÍA SAS y COLPENSIONES, el cual 
se encuentra pendiente para decidir sobre su admisión. Dejo constancia de que la 
admisión no se había tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial no había 
cargado el expediente al gestor documental (BestDoc). Paso a su despacho para que 
sirva proveer.   
 
Barranquilla, julio 7 del 2023.  
 
El Secretario 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA. 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARANQUILLA - julio siete (7) de 
dos mil veintitrés (2023). 
 
Proceso:          Ordinario Laboral. 
Demandante:   MANUEL GREGORIO JIMENEZ VARELA.  
Demandado: GANADERIA CABALLERO PEREZ Y COMPAÑÍA SAS y 

COLPENSIONES. 
Radicado:         2023 - 073-00  
  
Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido presentada la demanda 
dentro de los términos de ley y actualmente reunir los requisitos exigidos por el artículo 
25 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el artículo 12 de la Ley 712 del 2001 y lo 
consagrado en el Decreto 806 del 2020, se admitirá la misma en contra de la 
GANADERIA CABALLERO PEREZ Y COMPAÑÍA SAS y COLPENSIONES.  
 
En consecuencia, se ordenará notificar de manera personal la presente providencia a 
la demandada GANADERIA CABALLERO PEREZ Y COMPAÑÍA SAS a través del 
correo electrónico contabilidadgcp@hotmail.com y la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, a través del correo electrónico 
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.  
 
Para tales efectos, se enviará copia escaneada del presente auto y del escrito de 
demanda y sus anexos al mencionado correo electrónico. En este sentido, la 
notificación personal de la mencionada demandada, se entenderá realizada una vez 
transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del mensaje y los términos 
empezarán a correr a partir del día siguiente al de la notificación, tal como lo establece 
el artículo 8 de la ley 2213 de 13 de junio de 2022.  
 
De igual manera, no puede perderse de vista que en todos los procesos en que sea 
parte el Estado, la ley ha dispuesto que debe efectuarse notificación a la Agencia 
Nacional de Defensa Jurídica del Estado, así quedó consagrado en el inciso 6° del 
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artículo 612 del C. G. del P., que a la letra dice: <…En los procesos que se tramiten 
ante cualquier jurisdicción en donde sea demandada una entidad pública, deberá 
notificarse también a la Agencia Nacional de Defensa Jurídica del Estado, en los 
mismos términos y para los mismos efectos previstos en este artículo. En este evento 
se aplicará también lo dispuesto en el inciso anterior.=. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, este Juzgado considera pertinente ordenar la 
notificación de la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL ESTADO de 
conformidad con el procedimiento descrito en el referido artículo 612. Así mismo, se 
ordenará la comunicación del presente proceso a la Procuraduría Laboral adscrita a 
este Juzgado. 
 
Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Barranquilla. 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: ADMÍTASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera 
instancia, instaurada por el señor MANUEL GREGORIO JIMENEZ VARELA, actuando 
a través de apoderado judicial, contra la GANADERIA CABALLERO PEREZ Y 
COMPAÑÍA SAS y COLPENSIONES.  
 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE de manera personal la presente providencia a las 
demandadas GANADERIA CABALLERO PEREZ Y COMPAÑÍA SAS a través del 
correo electrónico contabilidadgcp@hotmail.com y la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES a través del correo electrónico 
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co. Enviándose para tal efecto, copia 
escaneada del presente auto, del escrito de demanda y anexos al mencionado correo 
electrónico. En este sentido, la notificación personal de la mencionada demandada se 
entenderá realizada una vez transcurridos dos (2) días hábiles siguientes al envío del 
mensaje y los términos empezarán a correr a partir del día siguiente al de la 
notificación, tal como lo establece el artículo 8 de la ley 2213 de 13 de junio de 2022.  
 
TERCERO: NOTIFÍQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA DEL 
ESTADO de la existencia del proceso de la referencia, para lo de su respectiva 
competencia. 
 
CUARTO: COMUNÍQUESE a la Procuraduría Laboral adscrita a este Juzgado.  
 
QUINTO: TÉNGASE al Dr. Jose Luis Bolaño Rivera como apoderado judicial de la 
parte demandante en los términos y fines del poder conferido.  

 
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

 
MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 

JUEZ 

LM 
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, señor Juez, que nos correspondió por 
reparto que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.º 2023-
00096, instaurada por DILIA IVON SEGURA PEDRAZA, actuando a través de apoderado 
judicial, contra la FUNDACION HUELLAS CON FUTURO. Dejo constancia de que la 
admisión no se había tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial no había cargado 
el expediente al gestor documental (BestDoc). Sírvase proveer.  

Barranquilla, 7 de julio de 2023. 

 
El secretario, 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, julio siete (7) de 
dos mil veintitrés (2023).  
 
Proceso:   ORDINARIO LABORAL. 
Demandante:  DILIA IVON SEGURA PEDRAZA 
Demandado:  FUNDACION HUELLAS CON FUTURO 
Radicado:   2023-00096. 
 
Procede este despacho a estudiar la presente demanda ordinaria laboral, para determinar 
si cumple con los requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P.T y de la S.S. modificado 
por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001 y lo consagrado en la ley 2213 de 2022 que 
establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, a fin de determinar la 
admisión o devolución de la demanda conforme lo establece el art. 28 del C.P.T y de la 
S.S., modificado por el art. 15 de la Ley 712 de 2001.  
 
1. Revisado minuciosamente el escrito de demanda, se observa que no se acredita la 

exigencia contenida en la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del 
Decreto 806 del 2020, en su artículo 6 esto es, <al presentar la demanda, 
simultáneamente deberá enviar por medio electrónico copia de ella y de sus anexos a 
los demandados. (…) El secretario o el funcionario que haga sus veces velará por el 
cumplimiento de este deber, sin cuya acreditación la autoridad judicial inadmitirá la 
demanda. De no conocerse el canal de digital de la parte demandada, se acreditará 
con la demanda el envío físico de la misma con sus anexos=.  

Así las cosas, al momento de subsanar la demanda deberá acreditar dicho requisito 
mediante pantallazo del correo electrónico, donde se aprecie la dirección electrónica de 
la demanda FUNDACION HUELLAS CON FUTURO, fecha y hora del envió y archivos 
adjuntos según el correo estipulado en el certificado de existencia y representación legal 
de la entidad demandada. 
 
2. Revisado minuciosamente el escrito de demanda se observa que la misma no cumple 

con la exigencia consagrada en el numeral 7 del artículo 25 del Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social, esto es, lo relacionado con “7. Los hechos y 
omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y enumerados.=, 
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pues revisada la demanda se evidencia que el actor no relata de manera concisa los 
supuestos facticos del escrito genitor, contenidos en los hechos 4, 5, 6, 7 y 9, lo cierto 
es que en los mismos se realiza una mezcla de varios hechos y omisiones, 
circunstancia que conlleva a errar al momento que la demandada quiera dar una 
respuesta univoca si los admite, niega o no le constan, así como dificulta la futura 
fijación del litigio. 
 
De acuerdo con ello, debe el demandante, realizar un relato más resumido y breve de 
los supuestos facticos anotados, sin que se pierda la naturaleza de lo que se quiere 
informar.   

 
3. Así mismo, nos encontramos ante una insuficiencia de poder, incumpliendo el artículo 

el 26 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, teniendo en cuenta 
que si bien el demandante otorga poder al abogado que suscribe la demanda, este 
poder se encuentra insuficiente pues no tiene inmersas las pretensiones del 
demandante, lo cual lo facultan para demandar. Así las cosas, al momento de 
subsanar, deberá aportar un poder donde acredite las facultades para demandar por 
cada una de las pretensiones del demandante.  
 

4. insta el Despacho a que la parte demandante, envíe nuevamente los anexos y los 
documentos relacionados en el acápite de prueba digitalizados en debida forma, 
teniendo en cuenta que se dificulta el estudio en algunos, u otros están borrosos, a fin 
de que se puede garantizar el estudio del acervo probatorio de todos los intervinientes 
en el trámite procesal. 

 
Como quiera que el artículo 28 del C.P.T y de la S.S. modificado por el artículo 15 de la 
ley 712 del 2001, faculta al Juez para devolver la demanda al demandante para que la 
subsane, así se procederá. En consecuencia, se le concede a dicha parte el término de 
cinco (5) días contados a partir del día siguiente a la notificación de esta providencia, para 
que subsane dicha demanda por las razones anteriormente señaladas.  
 
Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE 
BARRANQUILLA,  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Devuélvase la presente demanda por el término de cinco (5) días para que 
subsane lo anotado y sea enviada al correo electrónico institucional de este Juzgado en 
forma íntegra, so pena de rechazo.  
 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

 
JLAC 
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, señor Juez, que nos correspondió 
por reparto que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.º 
2023-00114, instaurada por MIGUEL DAVID JULIAO VERGARA, actuando a 
través de apoderado judicial, contra la HIDRAULICA INDUSTRIAL Y 
METALMECANICA S.A.S. - HIDROMAC S.A.S. Dejo constancia de que el estudio 
de la admisión no se había tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial no 
había cargado el expediente al gestor documental (BestDoc). Sírvase proveer.  

Barranquilla, 7 de julio de 2023. 

 
El secretario, 

JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, julio siete 
(7) de dos mil veintitrés (2023).  
 
Proceso:   ORDINARIO LABORAL. 
Demandante:  MIGUEL DAVID JULIAO VERGARA 
Demandado:  HIDRAULICA INDUSTRIAL Y METALMECANICA S.A.S. - 

HIDROMAC S.A.S. 
Radicado:   2023-00114. 
 
Procede este despacho a estudiar la presente demanda ordinaria laboral, para 
determinar si cumple con los requisitos exigidos en el artículo 25 del C.P.T y de la 
S.S. modificado por el artículo 12 de la Ley 712 de 2001 y lo consagrado en la ley 
2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, a 
fin de determinar la admisión o devolución de la demanda conforme lo establece 
el art. 28 del C.P.T y de la S.S., modificado por el art. 15 de la Ley 712 de 2001.  
 
1. Revisado minuciosamente el escrito de demanda, se observa que no se 

acredita la exigencia contenida en la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia 

permanente del Decreto 806 del 2020, en su artículo 6 esto es, <al presentar la 
demanda, simultáneamente deberá enviar por medio electrónico copia de ella 

y de sus anexos a los demandados. (…) El secretario o el funcionario que haga 
sus veces velará por el cumplimiento de este deber, sin cuya acreditación la 

autoridad judicial inadmitirá la demanda. De no conocerse el canal de digital de 

la parte demandada, se acreditará con la demanda el envío físico de la misma 

con sus anexos=.  

Así las cosas, al momento de subsanar la demanda deberá acreditar dicho 
requisito mediante pantallazo del correo electrónico, donde se aprecie la dirección 
electrónica de la demanda HIDRAULICA INDUSTRIAL Y METALMECANICA 
S.A.S. - HIDROMAC S.A.S., fecha y hora del envió y archivos adjuntos según el 
correo estipulado en el certificado de existencia y representación legal de la 
entidad demandada. 
 
2. Revisado minuciosamente el escrito de demanda se observa que la misma no 

cumple con la exigencia consagrada en el numeral 7 del artículo 25 del Código 
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, esto es, lo relacionado con “7. 
Los hechos y omisiones que sirvan de fundamento a las pretensiones, 
clasificados y enumerados.=, pues revisada la demanda se evidencia que el 
actor no relata de manera concisa los supuestos fácticos del escrito genitor, lo 
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cual muy a pesar que todos se encuentran enumerados, lo cierto es que en los 
mismos se realiza una mezcla de varios hechos y omisiones, circunstancia que 
conlleva a errar al momento que la demandada quiera dar una respuesta 
unívoca si los admite, niega o no le constan. Así como dificulta la futura fijación 
del litigio. 

 
A continuación, el Despacho indicará los hechos donde se aprecian tales 
circunstancias: 
 
En el hecho 3, 4 y 5 del acápite de hechos, se observa que en el mismo contienen 
dos y más afirmaciones que conducen a varios hechos, los cuales deberán ser 
modificados, clasificándolos y enumerándolos de manera individualizada. 
 
Asimismo, contiene argumentaciones que no son hechos y que deben ser 
establecidas en los fundamentos de derecho, o bien sea, deben ser modificadas 
para que se tengan en cuenta en este acápite de hechos de la demanda, como 
son los hechos 7 y 8 inconsistencia que debe ser subsanada, en el sentido de 
determinar los supuestos fácticos que de esas argumentaciones se puedan 
extraer. 
 
De acuerdo a ello, debe el demandante, realizar un relato más resumido y breve 
de los supuestos fácticos anotados, sin que se pierda la naturaleza de lo que se 
quiere informar. 
 
3. Por último, requiere el Despacho a la parte demandante, que indique en donde 

se ejercieron las funciones habidas en el contrato que referencia, lo anterior 
con el objetivo de establecer la competencia por el factor territorial. 

 
Como quiera que el artículo 28 del C.P.T y de la S.S. modificado por el artículo 15 
de la ley 712 del 2001, faculta al Juez para devolver la demanda al demandante 
para que la subsane, así se procederá. En consecuencia, se le concede a dicha 
parte el término de cinco (5) días contados a partir del día siguiente a la notificación 
de esta providencia, para que subsane dicha demanda por las razones 
anteriormente señaladas.  
 
Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO 
DE BARRANQUILLA,  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: Devuélvase la presente demanda por el término de cinco (5) días para 
que subsane lo anotado y sea enviada al correo electrónico institucional de este 
Juzgado en forma íntegra, so pena de rechazo.  
 

 
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

 
MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 

JUEZ 
JLAC 
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 República de Colombia 

Rama Judicial del Poder Público   

Juzgado Doce Laboral del Circuito de Barranquilla 

 

 

Palacio de Justicia, Calle 38 No. 44-esq Piso 4 Edificio Antiguo Telecom 

Telefax: 3885005 Ext. 2029 www.ramajudicial.gov.co 

Email: lcto12ba@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Barranquilla-Atlántico. Colombia 

SIGCMA 

INFORME SECRETARIAL. Informo a usted, señor Juez, que dentro del presente 
proceso radicado bajo el No. 2018-00366 promovido por la señora RAFAEL IGNACIO 
SALCEDO MARTINEZ contra la CARBONES DEL CERREJON LIMITED, se 
encuentra pendiente programar nueva fecha para audiencia. Sírvase proveer.        
 
Barranquilla, 07 de julio de 2023. 
 
El Secretario,  
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Siete (07) de 
julio de dos mil veintitrés (2023). 
 
Proceso:   ORDINARIO LABORAL 
Demandante:  RAFAEL IGNACIO SALCEDO MARTINEZ 
Demandado:  CARBONES DEL CERREJON LIMITED 
Radicación:   2018-00366    
 
Visto el informe secretarial que antecede y examinado el expediente, este Juzgado 
resolverá fijar fecha para llevar a cabo la audiencia consagrada en el Artículo 80 del 
CPT y SS, modificado por el Artículo 12 de la Ley 1149 del 2007.  
 
En virtud de lo expuesto, el Juzgado,  
 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: FÍJESE la hora 9:00AM, del día jueves 10 de agosto de 2023, para llevar 
a cabo de manera virtual la audiencia de que trata el Artículo 80 del C.P.T. y S.S., la 
cual se realizará a través de la plataforma LifeSize, de conformidad con la Ley 2213 
de 2022, y los Acuerdos PCSJA20-11546 del 25 de abril de 2020, PCSJA20-11549 
del 07 de mayo de 2020 y el Acuerdo PCSJA20-11556 del 22 de mayo de 2020.  
 
Nota: se adjunta link o enlace de la reunión virtual, para el ingreso a la audiencia:  
 
https://call.lifesizecloud.com/18681874 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

E.M.J. 
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República de Colombia 

Rama Judicial del Poder Público 

Juzgado Doce Laboral del Circuito de Barranquilla 

 

Palacio de Justicia, Calle 38 No. 44-esq Piso 4 Edificio Antiguo Telecom 

Telefax: 3885005 Ext. 2029 www.ramajudicial.gov.co 

Email: lcto12ba@cendoj.ramajudicial.gov.co  

Barranquilla-Atlántico. Colombia 

SIGCMA 

INFORME SECRETARIAL. Informo a usted, señor Juez, que dentro del presente proceso radicado bajo 
el No. 2022-00219 promovido por el señor VALMIRO RAMON MALDONADO ALVAREZ contra 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, y, SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., las demandadas 
presentaron contestación a la demanda de la referencia. Sírvase proveer.       
 
Barranquilla, 07 de julio de 2023. 
 
El Secretario 
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Siete (07) de julio de dos mil 
veintitrés (2023). 
 
Proceso:   ORDINARIO LABORAL   
Demandante:   VALMIRO RAMON MALDONADO 
Demandado:   COLPENSIONES – PORVENIR S.A.  
Radicación:  2022-00219  
 
Revisado el informe secretarial que antecede y una vez examinado el expediente de la referencia, se 
encuentra que obra contestación a la demanda por parte de las demandadas  ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, y, SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., las cuales por haber sido presentadas en término y 
cumplir los requisitos consagrados en el Artículo 31 del CPT y de la SS, serán admitidas, por lo que se 
procederá, igualmente, a programar fecha de audiencia.    
 
En virtud de lo expuesto, el Juzgado,  
 

RESUELVE 
 
PRIMERO: TÉNGASE POR CONTESTADA la demanda por parte de las demandadas 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, y, SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., por reunir los 
requisitos contemplados en el Artículo 31 del CPT y de la SS.    
 
SEGUNDO: CORRÁSE TRASLADO de las excepciones propuestas por las demandadas a la parte 
demandante de conformidad a lo establecido en el Artículo 370 del C.G.P., el cual se aplica en esta 
especialidad por la remisión directa que hace el Artículo 145 del CPT y de la SS, por el término de cinco 
(5) días, para que pueda pedir pruebas sobre los hechos en que se funda.  
 
TERCERO: RECONÓZCASE personería para actuar dentro del presente proceso como apoderado de 
la demandada ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S.A. al 
Dr. ALEJANDRO MIGUEL CASTELLANOS LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
79.985.203, portador de la T.P. No. 115.849 del C.S.J., en los términos y para los fines del poder 
conferido.  
 
CUARTO: RECONÓZCASE personería para actuar dentro del presente proceso como apoderado de 
la demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES al Dr. CARLOS 
RAFAEL PLATA MENDOZA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 84.104.546, portador de la 
T.P. No. 107.775 del C.S.J., y como apoderada sustituta a la Dra. KERSTY JULIETH SALAS SIERRA, 
identificada con C.C. No. 1.140.872.494, portadora de la T.P. No. 292.310 del C. S. de la J., en los 
términos y para los fines del poder conferido. 
 
QUINTO: ACÉPTESE la renuncia presentada por el Dr. CARLOS RAFAEL PLATA MENDOZA, en su 
condición de Representante Legal de Soluciones Jurídicas de la Costa, al poder conferido por la 
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, conforme al 
escrito presentado en fecha 15 de mayo de 2023.   
 
SEXTO: FÍJESE la hora 9:00 A.M., del día miércoles 20 de septiembre de 2023, para llevar a cabo de 
manera virtual la audiencia de que trata el Artículo 77 del C.P.T. y de la S.S., la cual se realizará a través 
de la plataforma LifeSize, de conformidad con la Ley 2213 de 2022, y los Acuerdos PCSJA20-11546 del 
25 de abril de 2020, PCSJA20-11549 del 07 de mayo de 2020 y el Acuerdo PCSJA20-11556 del 22 de 
mayo de 2020. 
 
Nota: se adjunta link o enlace de la reunión virtual, para el ingreso a la audiencia: 
https://call.lifesizecloud.com/18683631 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

E.M.J. 
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SIGCMA 

INFORME SECRETARIAL. Señor Juez, informo a usted que nos correspondió por 
reparto que realiza oficina judicial la acción de tutela radicada: 2023-00217-00 
instaurada por EDGAR SANTODOMINGO ZÁRATE en contra del MINISTERIO DEL 
TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL. Paso a su Despacho para que se sirva 
proveer. 
 
Barranquilla, 07 de julio de 2023  
 
El Secretario,  
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA 
 
              
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, Julio siete (07) 
de dos mil veintitrés (2023) 
 
Referencia:   ACCIÓN DE TUTELA 
Accionante:  EDGAR SANTODOMINGO ZÁRATE  
Accionado:   MINISTERIO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL  
Radicación:  2023-00217-00 
 
Visto el informe secretarial que antecede y revisada la solicitud de acción de tutela, por 
ser competente para conocer de ella y encontrándose que ésta reúne los requisitos 
previstos en el artículo 14 del Decreto 2591 de 1991, se admitirá en contra de 
MINISTERIO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL. Por lo anterior el 
despacho, 
 

RESUELVE 
 

PRIMERO: ADMÍTASE la acción de Tutela instaurada por el señor EDGAR 
SANTODOMINGO ZÁRATE, en contra de MINISTERIO DEL TRABAJO Y DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL por la presunta vulneración de su derecho fundamental de 
PETICIÓN. 
 
SEGUNDO: TÉNGASE como pruebas los documentos aportados en la acción de 
tutela. 
 
TERCERO: REQUIÉRASE a la accionada MINISTERIO DEL TRABAJO Y DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL para que dentro del término de cuarenta y ocho (48) horas, 
contados a partir del día siguiente de la notificación de este Auto, rindan un informe 
sobre los pedimentos del accionante, se pronuncien sobre ellos, pidan y aporten las 
pruebas que pretendan hacer valer a su favor. Se les advierte que, si este informe no 
fuere rendido dentro del plazo correspondiente, se tendrán por ciertos los hechos y se 
entrará a resolver de plano.  
 
CUARTO: HÁGASELE saber a las partes intervinientes en la presente acción 
constitucional, que en atención a la contingencia que atraviesa nuestro país por la 
contención del COVID 19 y las medidas adoptadas por el Consejo Superior y Seccional 
de la Judicatura, todas las comunicaciones que se lleven sobre el presente asunto 
serán a través del correo electrónico. Así mismo, se le señala que la notificación de 
este auto se realizará a los correos indicados en el acápite de notificaciones. 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

MAURICIO ANDRÉS DE SANTIS VILLADIEGO 
JUEZ 

 Proyectó: N.R.S 
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