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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente proceso
No 2019 — 073 promovido por ISMAEL ENRIQUE HERNANDEZ URBANE contra
CEMENTOS ARGOS SA., GRUPO ARGOS y COLPENSIONES, en cual se recibi
respuesta a oficio y se encuentra pendiente continuar su tramite. Sirvase ordenar.

Barranquilla, septiembre 4 de 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre cuatro
(4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: ISMAEL ENRIQUE HERNANDEZ URBANE

Demandado: CEMENTOS ARGOS SA., GRUPO ARGOS y COLPENSIONES.
Radicaciéon: 2019 -073

Revisada la agenda se fija el dia 9 de noviembre de 2023 a las 2:30 PM, como nueva
fecha para celebrar la audiencia de que trata el articulo 80 de que trata el Cédigo de
Procedimiento Laboral.

RESUELVE

1. FIJESE la hora de 2:30 PM del dia 9 de noviembre de 2023 para que las partes
comparezcan personalmente mediante los medios electronicos (plataforma life
size) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que trata el articulo 80 del
Cédigo de Procedimiento Laboral.

Nota: para ingresar a la diligencia dar click en el siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/19184878

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
LM

1S0 9001

lcontec
No. GP 059 - 1
No. SC 5760 - 1



Firmado Por:
Mauricio Andres De Santis Villadiego
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 012
Barranquilla - Atlantico

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 9333fbc52f14afc779f5defcbfa9c247104ec6403a60d4d01a2767a25fhe1614
Documento generado en 05/09/2023 09:29:54 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



R Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura SI G C M A
U Republica de Colombia

INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente proceso
ordinario laboral radicado bajo el N2 2019-00262, promovido por la sefiora GINA
CLARISSA ROBINSON QUESADA. contra VIDACOOP LTDA, EMPOLABOR S.A.S. EN
LIQUIDACION, Y PROFESALUD., en el cual se realizar4 un control de legalidad a fin de
corregir o sanear los vicios que configuren nulidades u otras irregularidades del proceso.
Sirvase proveer.

Barranquilla, 01 de septiembre de 2023.
El Secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Primero (01)
de septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL.

Demandante: GINA CLARISSA ROBINSON QUESADA.

Demandado: VIDACOOP LTDA, EMPOLABOR S.A.S. EN LIQUIDACION, Y
PROFESALUD.

Radicado: 2019-00262

Visto el informe secretarial que antecede y revisado el expediente, se observa que,
mediante auto del 16 de junio de 2023, previo cumplimiento de los requisitos se tuvo por
contestada la demanda por parte de la entidad EMPOLABOR, y se fij6 fecha para la
celebracién de la audiencia de las que trata el articulo 77 y posible 80 del CPTSS.

No obstante, revisado el plenario a minucia, es menester destacar que mediante auto de
fecha 02 de diciembre de 2021, en el numeral cuarto, se ordend lo siguiente:

“CUARTO: REQUIERASE a la parte demandante para que, a través de su apoderada judicial, proceda a
remitir a este Juzgado y proceso, los certificados de existencia y representacion legal de las sociedades
demandadas EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES LABORANDO S.A.S. — EMPOLABOR S.A.S. EN
LIQUIDACION y ASOCIACION SINDICAL DE PROFESIONALES DE LA SALUD — PROFESALUD,
actualizadas a la fecha de su presentacion, en donde conste los correos electronicos donde reciben
notificaciones judiciales, a fin de notificarles la demanda y el auto admisorio de la misma, conforme a las
reglas de notificacion establecidas en el Decreto 806 del 2020.”

Requerimiento que fue respondido por la apoderada de la parte demandante mediante
comunicacion electronica del dia 8 de febrero de 2022, en el cual aporta certificacion por
parte del ministerio del trabajo, donde consta el grado, gremio, fecha y acta de constitucion
de la entidad PROFESIONALES DE LA SALUD “PROFESALUD”, asi como un correo
electrénico para ejercer la notificacion, el cual es, orsantos-02@hotmail.com. Faltando
entonces que este despacho cumpla con el numeral citado en el acapite anterior de enviar
la notificacion a la demanda PROFESALUD, puesto que es, la Unica demandada que no
se logrado notificar.

Por lo anterior, este operador judicial, acudiendo a los poderes del Juez, consagrados en
el articulo 48 del CPT y de la SS y como en dicho compendio procesal, no existe norma
expresa que regule el tramite para redireccionar un procedimiento judicial inadecuado;
habra de darse aplicacién analégica, a lo establecido en el articulo 145 lbidem, el cual
reza que:

“A falta de disposiciones especiales en el procedimiento del trabajo, se aplicaran las
normas analogas de este decreto, y, en su defecto, las del Cddigo Judicial”,
(Entendiéndose que, para el ultimo caso, se trata del Codigo General del Proceso).

Direccién: Calle 38 con Carrera 44 Esquina, Antiguo Edificio Telecom, Piso 4°
Correo Electronico: Icto12ba@cendoj.ramajudicial.gov.co
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En concordancia con lo anterior, sirve de estribo legal para lo que aqui se resuelve lo
consagrado en el numeral 5 del articulo 42 del CGP, que regula dentro de los poderes del
Juez, el de “adoptar las medidas autorizadas en el codigo para sanear los vicios de
procedimiento o precaverlos (...)". Asi mismo, se tendra en cuenta lo regulado en el
articulo 132 ibidem, que previé el control de legalidad, una vez agotada cada etapa
procesal, para corregir o sanear los vicios que configuren nulidades u otras irregularidades
del mismo.

De acuerdo con lo anterior, se hace necesario efectuarse el control de legalidad del
proceso, para modificar el auto de fecha 16 de junio de 2022, en el sentido de ordenar el
cumplimiento del numeral cuarto del auto del 02 de diciembre de 2021, esto es, el envié
de la notificacién a la entidad PROFESIONALES DE LA SALUD “PROFESALUD”, a través
de correo electrénico orsantos-02@hotmail.com.

Para tales efectos, se enviara copia escaneada del presente auto y del escrito de demanda
y sus anexos al mencionado correo electronico. En este sentido, la notificacién personal
de la mencionada demandada se entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias
habiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a correr a partir del dia
siguiente al de la notificacion, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 que establece la
vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 8.

Por lo anteriormente expuesto, el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA,

RESUELVE

PRIMERO: EFECTUESE el CONTROL DE LEGALIDAD DEL PROCESO, para lo cual
se MODIFICA Y ADICIONA el auto de fecha 16 de junio del 2023, en el sentido de
ordenar el cumplimiento del numeral cuarto del auto del 02 de diciembre de 2021, el cual
quedara asi:

“PRIMERO: TENGASE POR NO _CONTESTADA la demanda por parte de la
EMPOLABOR S.A.S. EN LIQUIDACION, mediante curador ad litem, de conformidad con
lo preceptuado en el articulo 31 del CPT y de la SS.

SEGUNDO: RECONOZCASE personeria juridica para actuar dentro del presente proceso
como curador ad litem de EMPOLABOR S.A.S. EN LIQUIDACION, a la Dr. BORYS F
DELGADO RIVAS, portador de la TP No. 266.786 del C. S de la J.

TERCERO: NOTIFIQUESE de manera personal la presente providencia a las
demandadas PROFESIONALES DE LA SALUD “PROFESALUD” a través del correo
electronico orsantos-02@hotmail.com.

Enviandose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del escrito de demanda y
anexos al mencionado correo electronico. En este sentido, la notificacion personal de la
mencionada demandada, se entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias
habiles siguientes al envio del mensaje y los téerminos empezaran a correr a partir del dia
siguiente al de la notificacion, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 que establece la
vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 8.”

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
jla

Direccién: Calle 38 con Carrera 44 Esquina, Antiguo Edificio Telecom, Piso 4°
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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefor Juez, que dentro del presente
proceso N2: 2022 - 206 promovido por el senor ALBERTO PERNETT DE LA ROSA
contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES vy
BANCO DE COLOMBIA, en la cual la presentaron contestacion, encontrandose
pendiente de continuar el tramite procesal, Sirvase ordenar.

Barranquilla, septiembre 4 de 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre
cuatro (4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: ALBERTO PERNETT DE LA ROSA.
Demandado: COLPENSIONES y BANCOLOMBIA.
Radicacion: 2022 - 206

Revisado el expediente se encuentra al Despacho el presente proceso con
contestacion a la demandada por COLPENSIONES, la cual reune los requisitos
exigidos por el articulo 31 del CPT., y por haber sido presentada dentro del término de
ley, se procedera a tener por contestada.

Por otra parte, la demandada BANCOLOMBIA no ha presentado contestacion a la
demanda a pesar de haberse  enviado notificacion al Email
notificacijudicial@bancolombia.com.co

Por lo expuesto el juzgado:
RESUELVE

1. TENER por contestada la demanda presentada, por COLPENSIONES, por reunir
sus contestaciones los requisitos del articulo 31 del C.P.T. S. S.

2. TENER por no contestada la demanda por BANCOLOMBIA.

3. CORRASE traslado de las excepciones propuestas por COLPENSIONES de
conformidad con el articulo 370 del C.G.P. que se aplica en esta especialidad por la
remision directa que hace el articulo 145 del C. P.T. y S.S., a la parte mandante por el
termino de cinco dias, para que esta pueda pedir pruebas sobre los hechos en que ella
se funda.

4. RECONOCER personeria Juridica a la Dra. Hortensia Altamar Jiménez como
apoderada de COLPENSIONES en los términos del poder conferido.

5. FIJESE la hora de 2:00 PM del dia 12 de octubre de 2023 para que las partes
comparezcan personalmente mediante los medios electrénicos (plataforma lifesize)
con sus apoderados para celebrar la audiencia de que trata el articulo 77 de que trata
el Cédigo de Procedimiento Laboral y de ser posible constituirnos en audiencia de
tramite y juzgamiento.

Nota: para ingresar a la diligencia dar click en el siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/19160848

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
LM
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INFORME SECRETARIAL. informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente proceso
radicado bajo el No. 2022-00248 promovido por el sefior ALEX OLMOS ALMARARES contra
TURBO DIESEL LTDA., la demandada remitié6 contestacion a la demanda de la referencia y
se encuentra pendiente su estudio. Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.

El Secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Cinco (05) de
septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL
Demandante: ALEX OLMOS ALMARARES
Demandado: TURBO DIESEL LTDA.
Radicacion: 2022-00248

Revisado el informe secretarial que antecede y una vez examinado el expediente de la
referencia, efectivamente se encuentra que obra contestacién de la demanda por parte de la
demandada TURBO DIESEL LTDA.

En ese sentido, procede el Despacho a estudiar la contestacién de demanda, a fin de
establecer si cumple con los requisitos exigidos en el Articulo 31 del C.P.T y de la S.S.
modificado por el Articulo 12 de la Ley 712 de 2001 y lo consagrado en la Ley 2213 de 2022,
para su admision en el proceso.

Revisado minuciosamente el escrito de contestacion, se observa que la misma no cumple con
la exigencia del Numeral 2° del Paragrafo 12 del Articulo 31 del del C.P.T y de la S.S., esto es,
lo relacionado con acompanar con el escrito de contestacion las pruebas documentales
pedidas en la contestacion de la demanda y los documentos relacionados en la demanda, que
se encuentren en su poder.

Como quiera que la normatividad en mencion, faculta al Juez para devolver la contestacion de
la demanda al demandado para que la subsane, asi se procedera. En consecuencia, se le
concede a dicha parte el término de cinco (5) dias contados a partir del dia siguiente a la
notificacién de esta providencia, para que subsane su contestacion, so pena de tener por no
contestada la demanda.

En virtud de lo expuesto, el Juzgado,

RESUELVE

PRIMERO: DEVUELVASE la contestacién de la demanda presentada por la demandada
TURBO DIESEL LTDA., por el término de cinco (5) dias para que subsane lo anotado y sea
enviada al correo electrénico institucional de este Juzgado en forma integra, so pena de

rechazo.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
E.M.J.

Palacio de Justicia, Calle 38 No. 44-esq Piso 4 Edificio Antiguo Telecom
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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefor Juez, que dentro del presente proceso
Ne: 2022 - 128 promovido por el sefior RIGOBERTO POLO MERCADO contra ARL AXA
COLPATRIA y FONDO DE PENSIONES PORVENIR., en la cual las demandadas
presentaron contestacion, encontrdndose pendiente de continuar el tramite procesal,
Sirvase ordenar.

Barranquilla, septiembre 4 2023

El Secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre cuatro
(4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: RIGOBERTO POLO MERCADO.

Demandado: ARL AXA COLPATRIA y FONDO DE PENSIONES PORVENIR.
Radicacion: 2022 - 128

Revisado el expediente se encuentra al Despacho el presente proceso con sendas
contestaciones a la demandada por ARL AXA COLPATRIA a través del Dr. Eduardo
Enrique Hernandez Caraballo, la cual reune los requisitos exigidos por el articulo 31 del
CPT., y por haber sido presentada dentro del término de ley, se procedera a tener por
contestada.

Por otra parte, la demandada FONDO DE PENSIONES PORVENIR no dio contestacion
a la demanda.

Por lo expuesto el juzgado:
RESUELVE

1. TENER por contestada la demanda presentada, por ARL AXA COLPATRIA, por
reunir sus contestaciones los requisitos del articulo 31 del C.P.T. S. S.

2. TENER por no contestada la demanda por FONDO DE PENSIONES PORVENIR.

3. CORRASE traslado de las excepciones propuestas por ARL AXA COLPATRIA,
de conformidad con el articulo 370 del C.G.P. que se aplica en esta especialidad
por la remision directa que hace el articulo 145 del C. P.T. y S.S., a la parte
mandante por el termino de cinco dias, para que esta pueda pedir pruebas sobre
los hechos en que ella se funda.

4. RECONOCER personeria Juridica al Dr. Eduardo Enrique Hernandez Caraballo
como apoderado de ARL AXA COLPATRIA, en los términos de los poderes a cada
una de ellas conferido.

5. FIJESE la hora de 10;30 AM del dia 19 de octubre de 2023 para que las partes
comparezcan personalmente mediante los medios electronicos (plataforma life
size) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que trata el articulo 77 de
que trata el Codigo de Procedimiento Laboral y de ser posible constituirnos en
audiencia de tramite y juzgamiento.

Nota: para ingresar a la diligencia dar click en el siguiente enlace:
https://call.lifesizecloud.com/19185010

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO

JUEZ
LM
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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefor Juez, que dentro del presente
proceso N2 2022 - 133 promovido por el seinor NARCISO FERRER ESCAMILLA
HEMER contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en la cual la presentaron contestacion, encontrandose pendiente
de continuar el trdmite procesal, Sirvase ordenar.

Barranquilla, septiembre 4 de 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre
cuatro (4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: NARCISO FERRER ESCAMILLA HEMER
Demandado: COLPENSIONES

Radicacion: 2022 - 133

Revisado el expediente se encuentra al Despacho el presente proceso con
contestacion a la demandada por COLPENSIONES, la cual reune los requisitos
exigidos por el articulo 31 del CPT., y por haber sido presentada dentro del término
de ley, se procedera a tener por contestada.

Por lo expuesto el juzgado:
RESUELVE

1. TENER por contestada la demanda presentada, por COLPENSIONES, por
reunir sus contestaciones los requisitos del articulo 31 del C.P.T. S. S.

2. CORRASE traslado de las excepciones propuestas por COLPENSIONES de
conformidad con el articulo 370 del C.G.P. que se aplica en esta especialidad
por la remisién directa que hace el articulo 145 del C. P.T. y S.S., a la parte
mandante por el termino de cinco dias, para que esta pueda pedir pruebas
sobre los hechos en que ella se funda.

3. RECONOCER personeria Juridica a la Dra. Kersty Salas Sierra como
apoderada de COLPENSIONES en los términos del poder conferido.

4. FIJESE la hora de 8:00 AM del dia 26 de septiembre de 2023 para que las
partes comparezcan personalmente mediante los medios electrénicos
(plataforma lifesize) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que trata
el articulo 77 de que trata el Cédigo de Procedimiento Laboral y de ser posible
constituirnos en audiencia de tramite y juzgamiento.

Nota: para ingresar a la diligencia dar click en el siguiente enlace:

https://call.lifesizecloud.com/19162454

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
LM
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INFORME SECRETARIAL. Informo a usted, sefor Juez, que dentro del presente proceso
radicado bajo el No. 2022-00330 promovido por el sefior JHOINER RAFAEL HURTADO
GARCIA y otros contra SOLUCIONES LOGISTICAS & SUMINISTROS S.AS -
LOGISTICS BQ S.A.S.y COOPERATIVA DE PRODUCTORES DE LECHE DE LA COSTA
ATLANTICA LTDA. — COOLECHERA, se habia programado fecha de audiencia para el
dia 05 de septiembre de 2023 a las 09:00AM, sin embargo, no fue posible su realizacién
y se encuentra pendiente programar nueva fecha para la diligencia. Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.

El Secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Cinco (05) de
septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL

Demandante: JHOINER RAFAEL HURTADO GARCIA y otros
Demandado: LOGISTICS BQ S.A.S. - COOLECHERA

Radicacion: 2022-00330

Visto el informe secretarial que antecede y examinado el expediente, este Juzgado
resolverd fijar nueva fecha para llevar a cabo la audiencia consagrada en el Articulo 77 del
CPTySS.

En virtud de lo expuesto, el Juzgado,

RESUELVE
PRIMERO: FiJESE la hora 10:00AM, del dia viernes 29 de septiembre de 2023, para llevar
a cabo de manera virtual la audiencia de que trata el Articulo 77 del C.P.T. y S.S., la cual
se realizard a través de la plataforma LifeSize, de conformidad con la Ley 2213 de 2022,
y los Acuerdos PCSJA20-11546 del 25 de abril de 2020, PCSJA20-11549 del 07 de mayo
de 2020 y el Acuerdo PCSJA20-11556 del 22 de mayo de 2020.
Nota: se adjunta link o enlace de la reunion virtual, para el ingreso a la audiencia:

https://call.lifesizecloud.com/19196523

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente proceso
Ne: 2022 - 326 promovido por el sefior STEFANY DE LA HOZ CELIN contra ESTUDIOS
E INVERSIONES MEDICAS - ESIMED SA., NACION MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL y SUPERINTENDENCIA DE SALUD., en la cual las demandadas
presentaron contestacion, encontrandose pendiente de continuar el tramite procesal,
Sirvase ordenar.

Barranquilla, septiembre 4 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre cuatro
(4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: STEFANY DE LA HOZ CELIN.
Demandado: ESIMED vy otros.

Radicacion: 2022 - 326

Revisado el expediente se encuentra al Despacho el presente proceso con sendas
contestaciones a la demandada por NACION MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION
SOCIAL y SUPERINTENDENCIA DE SALUD, las cuales reunen los requisitos exigidos
por el articulo 31 del CPT., y por haber sido presentada dentro del término de ley, se
procedera a tener por contestada.

Por otra parte, la demandada ESIMED no dio contestacion a la demanda.

Por lo expuesto el juzgado:
RESUELVE

1. TENER por contestada la demanda presentada, por NACION MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL y SUPERINTENDENCIA DE SALUD, por reunir
sus contestaciones los requisitos del articulo 31 del C.P.T. S. S.

2. TENER por no contestada la demanda por SESIMED.

3. CORRASE traslado de las excepciones propuestas por NACION MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL y SUPERINTENDENCIA DE SALUD, de
conformidad con el articulo 370 del C.G.P. que se aplica en esta especialidad por
la remisién directa que hace el articulo 145 del C. P.T.y S.S., a la parte mandante
por el termino de cinco dias, para que esta pueda pedir pruebas sobre los hechos
en que ella se funda.

4. RECONOCER personeria Juridica a la Dra. Luz Marina Valencia Buitrago como
apoderada de NACION MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL y ala
Dra. Dora Angela Ruiz como apoderada de la SUPERINTENDENCIA DE SALUD.,
en los términos de los poderes a cada una de ellas conferido.

5. FIJESE la hora de 8:00 AM del dia 23 de octubre de 2023 para que las partes
comparezcan personalmente mediante los medios electrénicos (plataforma
lifesize) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que trata el articulo 77
de que trata el Cdédigo de Procedimiento Laboral y de ser posible constituirnos en
audiencia de tramite y juzgamiento.

Nota: para ingresar a la diligencia dar click en el siguiente enlace:
https://call.lifesizecloud.com/19160536

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO

JUEZ
LM
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, sefor Juez, que nos correspondid por reparto
que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.2 2023-00178,
instaurada por MERLIS MARIA PEREZ HERRERA, actuando a través de apoderado judicial,
contra ALMACENES EXITO S.A., Dejo constancia de que el estudio de la admision no se
habia tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial no habia cargado el expediente al
gestor documental (BestDoc). Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.

El secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre (05) de
dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL.
Demandante: MERLIS MARIA PEREZ HERRERA
Demandado: ALMACENES EXITO S.A.
Radicado: 2023-00178.

Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido presentada la demanda dentro de
los términos de ley y actualmente reunir los requisitos exigidos por el articulo 25 del C.P.T.
y de la S.S., modificado por el articulo 12 de la Ley 712 del 2001 y lo consagrado en la ley
2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, se admitira
la misma en contra de ALMACENES EXITO S.A.

En consecuencia, se ordenara notificar de manera personal la presente providencia a la
demandada ALMACENES EXITO S.A. a través del correo electrénico njudiciales@grupo-
exito.com

Para tales efectos, se enviara copia escaneada del presente auto y del escrito de demanda
y sus anexos al mencionado correo electronico. En este sentido, la notificacién personal de
la mencionada demandada se entenderd realizada una vez transcurridos dos (2) dias habiles
siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a correr a partir del dia siguiente
al de la notificacion, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia
permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 8.

Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera instancia,
instaurada por MERLIS MARIA PEREZ HERRERA, actuando a través de apoderado judicial,
contra ALMACENES EXITO S.A.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE de manera personal la presente providencia a la demandada
ALMACENES EXITO S.A. a través del correo electrénico njudiciales@grupo-exito.com.

Enviandose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del escrito de demanda y
anexos al mencionado correo electrénico. En este sentido, la notificacién personal de la
mencionada demandada se entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias habiles
siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a correr a partir del dia siguiente
al de la notificacién, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia
permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 8

TERCERO: TENGASE al Dr. JAIRO ENRIQUE GRANDETT OLIVARES, identificado con la
cédula de ciudadania No. 8.668.907, portador de la Tarjeta Profesional No. 83.342 del C.S.
de la J., como apoderado judicial de la parte demandante en los términos y fines del poder
conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO

JUEZ
JLAC
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, sefior Juez, que nos correspondié por reparto
qgue hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria laboral con radicado N<. 2023-
00152, instaurada por JAIRO ENRIQUE HERNANDEZ TORRENEGRA a través de
apoderado judicial, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
- COLPENSIONES Y PRODUCTOS AQUIMICOS PANAMERICANOS S.A. EN
REORGANIZACION, en el cual se ordend su subsanacion y esta pendiente para decidir
sobre su admisién. Sirvase proveer.

Barranquilla, 5 de septiembre de 2023.

El secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre
(05) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL.

Demandante: JAIRO ENRIQUE HERNANDEZ TORRENEGRA

Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES
Y PRODUCTOS QUIMICOS PANAMERICANOS S.A. EN
REORGANIZACION

Radicado: 2023-00152.

Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido presentada la subsanacién de
la demanda dentro de los términos de ley y actualmente reunir los requisitos exigidos por
el articulo 25 del C.P.T. y de la S.S., modificado por el articulo 12 de la Ley 712 del 2001
y lo consagrado en la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del Decreto
806 del 2020, se admitira la misma en contra de las demandadas la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y PRODUCTOS QUIMICOS
PANAMERICANOS S.A. EN REORGANIZACION.

En consecuencia, se ordenara notificar de manera personal la presente providencia a la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
por medio de correo electrdnico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co y
PRODUCTOS QUIMICOS PANAMERICANOS S.A. EN REORGANIZACION por medio
de correo electronico notificacionesjudiciales@pgp.com.co.

Para tales efectos, se enviara copia escaneada del presente auto y del escrito de
demanda y sus anexos al mencionado correo electrénico. En este sentido, lanotificacidén
personal de la mencionada demandada se entendera realizada unavez transcurridos dos
(2) dias habiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a correr a partir
del dia siguiente al de la notificacion, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 que
establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 8.

De igual manera, no puede perderse de vista que en todos los procesos en que sea parte
el Estado, la ley ha dispuesto que debe efectuarse notificacion a la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, asi qued6 consagrado en el inciso 6° del articulo 612 del C.
G. del P., que a la letra dice: “...En los procesos que se tramiten ante cualquier jurisdiccion
en donde sea demandada una entidad publica, debera notificarse también a la Agencia
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Nacional de Defensa Juridica del Estado, en los mismos términos y para los mismos
efectos previstos en este articulo. En este evento se aplicard también lo dispuesto en el
inciso anterior.”.

Teniendo en cuenta lo anterior, este Juzgado considera pertinente ordenar la notificacion
de la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO de conformidad con
el procedimiento descrito en el referido articulo 612. Asi mismo, se ordenard la
comunicacion del presente proceso a la Procuraduria Laboral adscrita a este Juzgado.

Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA,

RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera
instancia, instaurada por JAIRO ENRIQUE HERNANDEZ TORRENEGRA, actuando a
travées de apoderado judicial, contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE de manera personal la presente providencia a las
demandadas ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
por medio de correo electrénico notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co y
PRODUCTOS QUIMICOS PANAMERICANOS S.A. EN REORGANIZACION por medio
de correo electronico notificacionesjudiciales@pgp.com.co.

Enviandose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del escrito de demanda y
anexos al mencionado correo electrénico. En este sentido, la notificacion personal de la
mencionada demandada, se entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias
hébiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a correr a partir del dia
siguiente al de la notificacion, tal como lo instituye la ley 2213 de 2022 que establece la
vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 8.

TERCERO: NOTIFIQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO de la existencia del proceso de la referencia, para lo de su respectiva
competencia.

CUARTO: COMUNIQUESE a la Procuraduria Laboral adscrita a este Juzgado.

QUINTO: TENGASE al Dr. JAN MORENO LANAO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 72.218.162 de barranquilla, portador de la Tarjeta Profesional No. 256.571
del C.S. de la J., y al Dr. NELSON ANTONIO REYES CERVANTES, identificado con la
C.C. N° 8.674.236 de Barranquilla, portador de la T.P. No. 163.587 del C.S.J. como
apoderados judiciales de la parte demandante en los términos y fines del poder conferido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ

JLAC
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Informe Secretarial: informo a usted, sefor Juez, que nos correspondio por reparto de
demandad, que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N°
2023-0203, instaurado por la sefiora INES MARIA QUINTERO DE LOPEZ contra OLD
MUTUAL SKANDIA, el cual se encuentra pendiente para decidir sobre su admision.
Paso a su despacho para que sirva proveer.

Barranquilla, septiembre 4 del 2023.

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA.

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARANQUILLA - septiembre
cuatro (4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: Ordinario Laboral.

Demandante: INES MARIA QUINTERO DE LOPEZ.
Demandado: OLD MUTUAL SKANDIA.

Radicado: 2023 - 203-00

Visto el informe secretarial que antecede y por haber sido subsanada la demanda
dentro de los términos de ley, y actualmente reunir los requisitos exigidos por el articulo
25 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo
12 de la Ley 712 del 2001, se procedera a admitir la presente demanda ordinaria
Laboral.

En consecuencia, se ordenara notificar de manera personal la presente providencia a
la demandada SKANDIA, a través del correo electronico cliente@skandia.com.co

Para tales efectos, se enviara copia escaneada del presente auto y del escrito de
demanda y sus anexos al mencionado correo electrénico. En este sentido, la
notificacion personal de la mencionada demandada, se entendera realizada una vez
transcurridos dos (2) dias habiles siguientes al envio del mensaje y los términos
empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la notificacién, tal como lo establece
el articulo 8 de la ley 2213 de 13 de junio de 2022.

Por lo anteriormente expuesto el Juzgado Doce Laboral del Circuito de Barranquilla.
RESUELVE

PRIMERO: ADMITASE la presente demanda ORDINARIA LABORAL de primera
instancia, instaurada por INES MARIA QUINTERO DE LOPEZ, actuando a través de
apoderado judicial, contra SKANDIA.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE de manera personal la presente providencia a la
demandada SKANDIA, a través del correo electronico cliente@skandia.com.co.
Enviandose para tal efecto, copia escaneada del presente auto, del escrito de
demanda y anexos al mencionado correo electrénico. En este sentido, la notificacion
personal de la mencionada demandada se entendera realizada una vez transcurridos
dos (2) dias habiles siguientes al envio del mensaje y los términos empezaran a correr
a partir del dia siguiente al de la notificacion, tal como lo establece el articulo 8 de la
ley 2213 de 13 de junio de 2022.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ

LM
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INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente
proceso N2: 2022 - 131 promovido por YAINER JOSE OROZCO SANTIAGO contra
SOLUCIONES INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES SAS- SIEM
SAS en el cual se encuentra pendiente por resolver solicitud de nulidad, Sirvase
ordenar.

Barranquilla, agosto 28 de 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, agosto
veintiocho (28) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO
Demandante: YAINER JOSE OROZCO SANTIAGO.
Demandado: SOLUCIONES INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES

ESPECIALES SAS- SIEM SAS.
Radicacion: 2022 - 131

Revisado el expediente se encuentra solicitud de nulidad de lo actuado a partir de
la notificacién del auto admisorio de la demanda, presentada por el Dr. Liliana Maria
Castrillon Estrada en representacion de la demandada SOLUCIONES
INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES SAS- SIEM S.A.S, la cual
sustenta de la siguiente manera:

“(...) 1. El veintiuno (21) de septiembre de 2022, la sefiora RAIZHA DE SALES
HAMBURGER, en su calidad de directora Administrativa y Financiera, y
representante legal de la demandada, recibe en su buzon electronico, un correo,
de remitente desconocido, con asunto: RV_ RESOLVER EMPLAZAMIENTO
ORDINARIO DE YAINER JOSE OROZCO SANTIAGO contra SOLUCIONES
INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES S.A.S — SIEMSAS SAS.
RAD 00131_2022.

2. Al abrir el correo electronico, se percata que esta dirigido al buzon electronico
del juzgado doce laboral del circuito de Barranquilla, con copia a dos direcciones
electronicas: rdesales@siemsas.co, rdesales@siemsas.com, de las cuales, la
unica oficial y registrada en la camara de comercio para notificaciones judiciales es
rdesales@siemsas.co

3. En el cuerpo de este correo, el apoderado de la parte actora solicita que. “Favor
resolver emplazamiento, solicitado desde el 21/07/2022”, lo cual deja a mi cliente
asombrado pues no entiende a que se refiere lo anterior.
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4. En adjunto de este correo, se encuentran dos (2) archivos adjuntos, el cual uno
de ellos se refiere a la solicitud inicial de emplazamiento con la fecha en el acapite
anterior mencionada y el segundo, la prueba del envio, en el que nuevamente
aporta certificado de notificacion a mi prolijeada al correo rdesales@siemsas.com,
que no pertenece a la sociedad que represento.

5. Es de resaltar, que mi representada no ha recibido ningun tipo de correo que
notifique el proceso en su contra, ni ninguna actuacion procedente del despacho
que informe tal. Adicional, que el correo al que esta dirigido es contrario al que
aparece como el oficial para notificaciones judiciales, y reflejado en el certificado
de existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio de
Barranquilla (...)”

Agrega que salta a la vista que el demandante no cumplié con la obligacion prevista
en la ley 2213 de 2022, toda vez que la notificacion a mi representada
SOLUCIONES INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES S.A.S. —
SIEM S.A.S., - nunca se efectiuo adecuadamente. Que a la fecha de presentacion
del escrito la demandada no ha recibido notificacion por parte del despacho,
comprometiéndose con ello el debido proceso y el derecho de defensa.

Como pruebas aporta las siguientes:

- Poder conferido por la representante legal suplente de SOLUCIONES
INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES S.A.S. — SIEM S.A.S-. para
representarlos en este proceso.

- Certificado de existencia y representacién legal de la SOLUCIONES
INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES S.A.S. — SIEM S.A.S-,
expedido por la Camara de Comercio de Barranquilla.

- Muestra de la pagina del certificado de existencia de existencia y representacion
legal, en la que se puede verificar que el correo oficial y registrado para
notificaciones judiciales es: rdesales@siemsas.co

- Correo remitido por el apoderado de la parte demandante, de asunto: RV_
RESOLVER EMPLAZAMIENTO ORDINARIO DE YAINER JOSE OROZCO
SANTIAGO contra SOLUCIONES INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES
ESPECIALES S.A.S — SIEMSAS SAS. RAD 00131_2022, en que se verifica que
en el item: CC, esta dirigido a dos correos, solo siendo uno el oficial, tal como se
ha venido demostrando.

Al revisar el expediente se encuentra aportado por el demandante la constancia de
envio de notificacién el 16 de junio de 2023 al correo: rdesales@siemsas.com
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En el certificado de existencia y representacion legal se indica que la direccion
electronica para notificaciones judiciales es: rdesales@siemsas.co, es decir, se
trata de email distintos. Comoquiera que se presenta un error en la digitacién del
correo, efectivamente la notificacién no ha sido efectuada adecuadamente.

Por otra parte, tampoco se observa que se cuente con una constancia de recibido,
acuse de recibido.

Al respecto el despacho debe indicar lo siguiente:

Luego de realizar un andlisis de constitucionalidad del decreto legislativo 806 de
2020, la honorable Corte Constitucional al referirse a la constitucionalidad del
articulo 8 de dicha normatividad que se refiere al tramite de notificacion del auto
admisorio de la demanda, dijo lo siguiente:

“8583. Aunque el legislador cuenta con una amplia libertad para simplificar el
régimen de notificaciones procesales y traslados mediante la incorporacion de
las TIC al quehacer judicial, es necesario precaver que en aras de esta
simplificacion se admitan interpretaciones que desconozcan la teleologia de
las notificaciones, esto es la garantia de publicidad integrada al derecho al
debido proceso. En consecuencia, la Corte declarara la exequibilidad
condicionada del inciso 3 del articulo 8° y del paragrafo del articulo 9° del
Decreto Legislativo sub examine en el entendido de que el término de dos (02)
dias alli dispuesto empezara a contarse cuando el iniciador recepcione acuse
de recibo o0 se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al
mensaje. A juicio de la Sala, este condicionamiento (i) elimina la interpretacion
de la medida que desconoce la garantia de publicidad, (ii) armoniza las
disposiciones examinadas con la regulacion existente en materia de
notificaciones personales mediante correo electronico prevista en los articulos
291 y 612 del CGP y, por dltimo, (iii) orienta la aplicacion del remedio de
nulidad previsto en el articulo 8° en tanto provee a los jueces mayores
elementos de juicio para valorar su ocurrencia’.

Lo cual significa que es necesario tener certeza del recibido de la notificacion para
que a partir de ese momento corra el término para dar contestacion a la demanda,
y esa certeza la brinda el acuse de recibido. Asi las cosas se declararéa la nulidad
de lo actuado.

Por otra parte el articulo 301 del Cédigo General del Proceso aplicable por remision
del Articulo 145 del CPT y SS dice le siguiente;
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“(...) Cuando se decrete la nulidad por indebida notificacion de una
providencia, esta se entendera surtida por conducta concluyente el dia en que
se solicité la nulidad, pero los términos de ejecutoria o traslado, segun fuere
el caso, solo empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la ejecutoria
del auto que la decreto o de la notificacion del auto de obedecimiento a lo
resuelto por el superior (...)

Ahora bien, es obvio que la demandada debe tenerse por notificada por conducta
concluyente a partir de la interposicién de la solicitud de nulidad, por lo tanto, se
reconocera personeria juridica al apoderado del incidentalista, se dispondra
ademas la colocacion del link de consulta del expediente en esta providencia para
que pueda ser consultado y se concedera el término de ley para contestar la
demanda a partir del dia siguiente a la notificacion de esta providencia por estado.
(Aunado a lo anterior el expediente también puede ser consultado en el aplicativo
TYBA)

Por lo expuesto el juzgado:
RESUELVE

1. DECLARESE la nulidad de lo actuado a partir del tramite de notificacién del
auto admisorio de la presente demanda.

2. RECONOZCASE personeria juridica a la Dra. Liliana Maria Castrillén
Estrada en calidad de apoderada de la demandada SOLUCIONES
INDUSTRIALES Y EQUIPOS MOVILES ESPECIALES SAS- SIEM SAS.

3. TENGASE por notificada la admisién de la demanda por conducta
concluyente, a la demandada SOLUCIONES INDUSTRIALES Y EQUIPOS
MOVILES ESPECIALES SAS- SIEM SAS conforme lo dispone el articulo
301 del CGP aplicable por remision del articulo 145 del CST y SS.

Nota: Se anexa link para consulta del expediente, el cual es el siguiente:
08001310501220220013100

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
LM
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, sefor Juez, que nos correspondid por
reparto que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.2 2023-
00166, instaurada por NICOLAS ENRIQUE BARRANCO VILLA, actuando a través
de apoderado judicial, contra la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES - COLPENSIONES. Dejo constancia de que el estudio de la admision
no se habia tramitado teniendo en cuenta que oficina judicial no habia cargado el
expediente al gestor documental (BestDoc). Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.

El secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre (05)
de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL.

Demandante: NICOLAS ENRIQUE BARRANCO VILLA

Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

Radicado: 2023-00166.

Procede este despacho a estudiar la presente demanda ordinaria laboral, para
determinar si cumple con los requisitos exigidos en el articulo 25 del C.P.Tydela S.S.
modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 y lo consagrado en la ley 2213 de
2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, a fin de
determinar la admisidén o devolucién de la demanda conforme lo establece el art. 28
del C.P.T y de la S.S., modificado por el art. 15 de la Ley 712 de 2001.

1. Revisado minuciosamente el escrito de demanda, se observa que no se acredita
la exigencia contenida en la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia
permanente del Decreto 806 del 2020, en su articulo 6 esto es, “al presentar la
demanda, simultaneamente debera enviar por medio electronico copia de ella y de
sus anexos a los demandados. (...) El secretario o el funcionario que haga sus
veces velara por el cumplimiento de este deber, sin cuya acreditacion la autoridad
judicial inadmitira la demanda. De no conocerse el canal de digital de la parte
demandada, se acreditara con la demanda el envio fisico de la misma con sus
anexos”.

Asi las cosas, al momento de subsanar la demanda debera acreditar dicho
requisito mediante pantallazo del correo electrdnico, donde se aprecie la direccion
electronica de la demanda ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
- COLPENSIONES, fecha y hora del envi6 y archivos adjuntos segun el correo
estipulado en el certificado de existencia y representaciéon legal de la entidad
demandada.

2. Del mismo modo, Revisado minuciosamente el escrito de demanda se observa
que la misma no cumple con el requisito consagrado en el numeral 9 del articulo
25 del C.P.T y de la S.S, modificado por el articulo 12 de la Ley 712, esto es,
realizar “La peticion en forma individualizada y concreta de los medios de prueba”,
lo cual guarda relacién con lo consagradoen el numeral 3 del articulo 26 ibidem,
esto es, que la demanda deberd ir acompafnada de lossiguientes anexos: “3. Las
pruebas documentales y las anticipadas que se encuentren en poder del
demandante”, toda vez que fueron relacionadas en el escrito demandatorio, y estas
no fueron aportadas. Prueba consistente en:
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“10 Copia de la resolucion No. SUB 314886 de fecha 16 de noviembre de 2022,
nego a mi poderdante serior NICOLAS ENRIQUE BARRANCO VILLA, cényuge
de la finada DAMARIS LEONOR DE LA HOZ CARMONA causante (Q.E.P.D)”

Teniendo en cuenta, que si bien esta prueba relacionada se encuentra entre los
anexos, no se encuentra completa, por lo que se hace necesario aportar cada uno
de sus folios.

“11 Copia de la solicitud enviada por la JUNTA REGIONAL DE INVALIDEZ AL
MINISTERIO DE TRABAJO.”

La prueba relacionada anteriormente, no se encuentra en el plenario, por lo que
al momento de subsanar la demanda debe aportar la documental relacionada.

3. Por ultimo, al revisar el escrito de la demanda se observa que la misma no cumple
con la exigencia de la ley 2213 de 2022 que establece la vigencia permanente del
Decreto 806 del 2020, esto es, lo relacionado con indicar el canal digital donde
deben ser notificadas las partes, sus representantes y apoderados, los testigos,
peritos y cualquier tercero que deba ser citado al proceso, pues revisada la
demanda no se indica la direccion electronica de los testigos REINALDO
GUSTAVO FIGUEROA y JORMAN DE JESUS VIZCAINO GUTIERREZ, la cual
debera ser aportada al momento de subsanarse la demanda

Comoquiera que el articulo 28 del C.P.T y de la S.S. modificado por el articulo 15 de
la ley 712 del 2001, faculta al Juez para devolver la demanda al demandante para que
la subsane, asi se procedera. En consecuencia, se le concede a dicha parte el término
de cinco (5) dias contados a partir del dia siguiente a la notificacion de esta
providencia, para que subsane dicha demanda por las razones anteriormente
sefaladas.

Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA,

RESUELVE
PRIMERO: Devuélvase la presente demanda por el término de cinco (5) dias para
que subsane lo anotado y sea enviada al correo electronico institucional de este
Juzgado en forma integra, so pena de rechazo.
SEGUNDO: INTEGRAR como litisconsorte necesario a la sefora OVANIS DEL
CARMEN SERMENO NAVARRO, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva
de este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ

JLAC
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, senor Juez, que nos correspondié por
reparto que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria laboral con radicado
N2. 2023-00084, instaurada por CARMEN SOFIA HERNANDEZ SANTANA, en contra
de ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES Y
ROCIO DEL CARMEN CABALLERO DE LA HOZ, en el cual se ordend su
subsanacion y esta pendiente para decidir sobre su admisién. Sirvase proveer.

Barranquilla, 5 de septiembre de 2023.

El secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA.

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARANQUILLA, septiembre (05)
de dos mil veintitrés (2023).

Referencia: ORDINARIO LABORAL.

Demandante: CARMEN SOFIA HERNANDEZ SANTANA

Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES Y ROCIO DEL CARMEN CABALLERO DE LA
HOZ

Radicado: 2023-00084

Visto el anterior informe secretarial, y no habiéndose subsanado en termino la
deficiencia anotada en el auto que antecede, al amparo del articulo 90 del C. G. del
P., en concordancia con el articulo 145 del CPTSS, y lo consagrado en la ley 2213 de
2022 que establece la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, se rechazara
la presente demanda.

En virtud de lo anterior, el Juzgado
RESUELVE

PRIMERO: RECHAZAR la presente demanda Ordinaria Laboral, por las razones
anteriormente anotadas.

SEGUNDO: DEVUELVASE a la parte actora la demanda y sus anexos, sin necesidad
de desglose.

TERCERO: Anodtese su salida.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO

150 9001
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INFORME SECRETARIAL. Informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente proceso
radicado bajo el No. 2022-00237 promovida por la sefiora ALICIA INES RUSSELL
ACOSTA contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, esta ultima presenté contestacion a la demanda de la referencia y se
encuentra pendiente fijar fecha para celebracion de la audiencia de que trata el Art. 77
del C.P.T.y S.S. Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.
El Secretario,

JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Cinco (05) de
septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL
Demandante: ALICIA INES RUSSELL ACOSTA
Demandado: COLPENSIONES

Radicacion: 2022-00237

Revisado el informe secretarial que antecede y una vez examinado el expediente de la
referencia, se encuentra que obra contestacion a la demanda por parte de la
demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES,
dentro del término legal.

Analizado el expediente, observa el Despacho que las pretensiones del libelo se
encuentran orientadas al reconocimiento y pago de la reliquidacion de la pensién de
vejez que percibe la sefiora ALICIA INES RUSSELL ACOSTA, quien desempend el
cargo de enfermera en la ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL
FUNDACION -MAGDALENA

Este juzgado, mediante auto de fecha 18 de agosto de 2022, resolvié admitir la demanda
de la referencia ordenando su notificacion a los sujetos procesales. No obstante, en este
instante procesal y en ejercicio de un control temprano, se observa que esta Jurisdiccion
no es competente para conocer, tramitar y decidir el presente litigio en los términos del
Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, y, la Ley 1437 de 2011, teniendo en
cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

Al examinarse detenidamente la demanda inicial, se advierte que, la Jurisdiccidén de lo
Contencioso Administrativo es la competente para conocer del litigio de seguridad social
en pensidn planteado en la demanda de la referencia, por las siguientes razones:

Con respecto al objeto de la jurisdiccidn ordinaria laboral, el Articulo 2° del C.P.T.y S.S.,
establece lo siguiente:

“COMPETENCIA GENERAL. La Jurisdiccién Ordinaria, en sus especialidades laborales y de
seqguridad social conoce de:

(...)

4. Las controversias relativas a la prestacion de los servicios de seguridad social que se susciten
entre los afiliados beneficiarios o usuarios, los empleadores y las entidades administradoras o
prestadoras, salvo los de responsabilidad médica y los relacionados con contratos...”.

A su turno, las reglas contenidas en el Articulo 104 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), consagran:

150 9001
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“DE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. La Jurisdiccién de lo
Contencioso Administrativo esta instituida para conocer, ademas de lo dispuesto en la Constitucion
Politica y en leyes especiales, de las controversias y litigios originados en actos, contratos, hechos,
omisiones y operaciones, sujetos al derecho administrativo, en los que estén involucradas las
entidades publicas, o los particulares cuando ejerzan funcion administrativa.

Igualmente conocera de los siguientes procesos:

(...)

4. Los relativos a la relacién legal y reglamentaria entre los servidores publicos y el Estado, y la
seguridad social de los mismos, cuando dicho régimen esté administrado por una persona de
derecho publico...”.

De las normas resefiadas, se colige que, en materia de seguridad social, la jurisdiccidn
de lo contencioso administrativo tiene adscrita competencia Unicamente atendiendo
criterio organico, vale decir, que el conflicto o litigio que se lleve a su conocimiento debe
ser entre un empleado publico y una administradora de derecho publico, situaciéon que
ocurre en el presente caso, dada la naturaleza juridica del vinculo legal y reglamentario
entre la ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL FUNDACION -
MAGDALENA y la demandante ALICIA INES RUSSELL ACOSTA. Lo anterior, se colige
de las pruebas allegadas en la demanda y la contestacion, entre otras, la Resolucion
No. 031 de 2017 expedida por la dependencia a través de la cual se acepta renuncia y
retira del servicio a la funcionaria por habérsele reconocido y ordenado el pago de su
pension de vejez  (Archivo  GEN-ANX-CI-2017_2631586-20170313035326
ExpAdtivoColpensiones)

Mediante Concepto 300211 de 2022 el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica explicé lo siguiente:

“(...) En consecuencia, del texto del articulo 26 de la Ley 10 de 1990, sobre clasificaciéon de empleos,
aplicable a las Empresas Sociales del Estado, se deduce que la regla general en estas entidades
es la de que sus servidores tienen la calidad de empleados publicos y sélo tendran el caracter de
trabajadores oficiales quienes realizan las actividades de mantenimiento de la planta fisica
hospitalaria, o de servicios generales...”.

Asi las cosas, es evidente que este Despacho carece de Jurisdiccidn para conocer el
presente litigio, razén por la cual, se ordenara la remision del proceso a los Jueces
Administrativos de este Circuito, por ser de su competencia, de conformidad con los
dispuesto en el Articulo 16 del Cédigo General del Proceso, aplicable analégicamente
por el Articulo 145 de C.P.T.y S.S.

En virtud de lo expuesto, el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: DECLARESE la falta de jurisdiccion de este Juzgado, para conocer del
proceso ordinario laboral iniciado por la sefiora ALICIA INES RUSSELL ACOSTA contra
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES, conforme a
las consideraciones sefaladas en precedencia.

SEGUNDO: En consecuencia, REMITASE el proceso de la referencia a la Oficina de
Servicios que sirve a los Juzgados Administrativos para su reparto a los Jueces
Administrativos de este Circuito.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ

m
[
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INFORME SECRETARIAL: Informo a usted, sefior Juez, que nos correspondié por reparto
que hace la oficina judicial, la presente demanda ordinaria Laboral N.2 2023-00200,
instaurada por NELSON JOSE GUTIERREZ LARA, actuando a través de apoderado
judicial, contra la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, JUNTA
NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS,
SEGUROS SURAMERICANA S.A. y EPS CAJACORPI, Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.

El secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre (05) de
dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL.
Demandante: NELSON JOSE GUTIERREZ LARA
Demandado: JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, JUNTA

NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ, POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS, SEGUROS SURAMERICANA S.A. y
EPS CAJACOPI

Radicado: 2023-00200.

Procede este despacho a estudiar la presente demanda ordinaria laboral, para determinar
si cumple con los requisitos exigidos en el articulo 25 del C.P.T y de la S.S. modificado por
el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 y lo consagrado en la ley 2213 de 2022 que establece
la vigencia permanente del Decreto 806 del 2020, a fin de determinar la admisién o
devolucién de la demanda conforme lo establece el art. 28 del C.P.T yde la S.S., modificado
por el art. 15 de la Ley 712 de 2001.

1. Revisado minuciosamente el escrito de demanda, se observa que nos encontramos ante
una insuficiencia de poder, incumpliendo el articulo el 26 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, teniendo en cuenta que si bien el demandante otorga
poder al abogado que suscribe la demanda, este poder se encuentra insuficiente pues
no tiene inmersas las pretensiones del demandante, lo cual lo facultan para demandar.
Asi las cosas, al momento de subsanar, debera aportar un poder donde acredite las
facultades para demandar por cada una de las pretensiones del demandante.

2. Del mismo modo, Revisado minuciosamente el escrito de demanda se observa que la
misma no cumple con el requisito consagrado en el numeral 9 del articulo 25 del C.P.T
y de la S.S, modificado por el articulo 12 de la Ley 712, esto es, realizar “La peticion en
forma individualizada y concreta de los medios de prueba”, 1o cual guarda relacién con lo
consagradoen el numeral 3 del articulo 26 ibidem, esto es, que la demanda debera ir
acompafnada de lossiguientes anexos: “3. Las pruebas documentales y las anticipadas
que se encuentren en poder del demandante”, toda vez que fueron relacionadas en el
escrito demandatorio, y estas no fueron aportadas. Prueba consistente en:

“10 Copia de denuncia instaurada por el actor EN CONTRA DE LA JUNTA REGIONAL
DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DEL ATLANTICO, ante el MINISTERIO DEL
TRABAJO.”

“11 Copia de la solicitud enviada por la JUNTA REGIONAL DE INVALIDEZ AL
MINISTERIO DE TRABAJO.”

“12 Copia del dictamen DE LA ENTIDAD MUTALIS que pertenece a la ARL POSITIVA,
donde reconoce que las patologias TRASTORNO MIXTO DE ANSIEDAD Y
DEPRESION (F412), TRASTORNOS DE ESTRES POSTRAUMATICO (F431)
TRASTORNO DE SUENO. Como laborales.”
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“13 Copia de una parte de mi historia clinica”

3. Revisado minuciosamente el escrito de demanda se observa que la misma no cumple
con la exigencia consagrada en el numeral 7 del articulo 25 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, esto es, lo relacionado con “7. Los hechos y omisiones
que sirvan de fundamento a las pretensiones, clasificados y enumerados.”, pues
revisada la demanda se evidencia que el actor no relata de manera concisa los
supuestos facticos del escrito genitor, lo cual muy a pesar que todos se encuentran
enumerados, lo cierto es que en los mismos se realiza una mezcla de varios hechos y
omisiones, circunstancia que conlleva a errar al momento que la demandada quiera dar
una respuesta univoca si los admite, niega o no le constan. Asi como dificulta la futura
fijacion del litigio.

A continuacion, el Despacho indicara los hechos donde se aprecian tales circunstancias:

En el hecho 15, 16, 17, 28, 29 y 34 del acapite de hechos, se observa que en el mismo
contienen dos y mas afirmaciones que conducen a varios hechos, los cuales deberan
ser modificados, clasificandolos y enumerandolos de manera individualizada.

Asimismo, contiene argumentaciones que no son hechos y que deben ser establecidas
en los fundamentos de derecho, o bien sea, deben ser modificadas para que se tengan
en cuenta en este acapite de hechos de la demanda, como son los hechos 18, 19, 20,
24, 25, 27, 31, 32 y 36, inconsistencia que debe ser subsanada, en el sentido de
determinar los supuestos facticos que de esas argumentaciones se puedan extraer.

De acuerdo a ello, debe el demandante, realizar un relato mas resumido y breve de los
supuestos facticos anotados, sin que se pierda la naturaleza de lo que se quiere
informar.

En ese sentido, es evidente que no se cumple con la exigencia del numeral 3 del articulo
26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, y, por consiguiente, se
ordenara la devolucién de la demanda a la parte demandante, con el fin que se alleguen
los documentos relacionados en el acépite de pruebas digitalizados en debida forma,
subsanando dicha falencia formal.

Comoquiera que el articulo 28 del C.P.T y de la S.S. modificado por el articulo 15 de la ley
712 del 2001, faculta al Juez para devolver la demanda al demandante para que la subsane,
asi se procedera. En consecuencia, se le concede a dicha parte el término de cinco (5) dias
contados a partir del dia siguiente a la notificacion de esta providencia, para que subsane
dicha demanda por las razones anteriormente sefaladas.

Por lo anteriormente expuesto el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA,

RESUELVE
PRIMERO: Devuélvase la presente demanda por el término de cinco (5) dias para que
subsane lo anotado y sea enviada al correo electronico institucional de este Juzgado en
forma integra, so pena de rechazo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO

JUEZ
JLAC
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INFORME SECRETARIAL. Informo a usted, sefor Juez, que dentro del presente
proceso radicado bajo el No. 2022-00238 promovido por el sefior LUIS MIGUEL
CASSIANI MARTINEZ contra OPERADOR PORTUARIO DEL CARIBE LTDA., CJB
DEL CARIBE LTDA. y SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL DE BARRANQUILLA
S.A. SIGLA SPRB S.A., esta ultima presenté contestacién a la demanda de la
referencia. Sirvase proveer.

Barranquilla, 05 de septiembre de 2023.

El Secretario,
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA. Cinco (05) de
septiembre de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO LABORAL
Demandante: LUIS MIGUEL CASSIANI MARTINEZ
Demandado: SPRB S.A. Y OTROS

Radicacion: 2022-00238

Revisado el informe secretarial que antecede y una vez examinado el expediente de
la referencia, se encuentra que obra contestacién a la demanda por parte de la
demandada SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL DE BARRANQUILLA S.A. SIGLA
SPRB S.A., la cual por haber sido presentada en término y cumplir los requisitos
consagrados en el Articulo 31 del CPT y de la SS, sera admitida.

Ahora bien, en relacién a las demandadas OPERADOR PORTUARIO DEL CARIBE
LTDA. y CJB DEL CARIBE LTDA., se observa que a pesar de haber sido notificadas
personalmente de la demanda de la referencia, a través de su direccién electrénica
para recibir notificaciones judiciales inscrita en el correspondiente Certificado de
Existencia 'y Representacién Legal (operador.portuario@hotmail.com -
cjbdelcaribeltda@hotmail.com), de conformidad a lo consagrado en la Ley 2213 de
2022, en fecha 17 de noviembre de 2022, las sociedades no han suministrado por
medio del canal digital de este Despacho, contestacién sobre la accion ordinaria
laboral respectiva. De acuerdo a lo anterior, se tendra por no contestada la demanda,
y, habiéndose cumplido las etapas procesales concernientes, se procedera, a
programar fecha de audiencia.

En virtud de lo expuesto, el Juzgado,

Palacio de Justicia, Calle 38 No. 44-esq Piso 4 Edificio Antiguo Telecom
Telefax: 3885005 Ext. 2029 www.ramajudicial.gov.co

Email: Ictol2ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

Barranquilla-Atlantico. Colombia
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RESUELVE

PRIMERO: TENGASE POR NO CONTESTADA la demanda por parte de las
demandadas OPERADOR PORTUARIO DEL CARIBE LTDA. y CJB DEL CARIBE
LTDA., por las razones indicadas en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: TENGASE POR CONTESTADA la demanda por parte de la demandada
SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL DE BARRANQUILLA S.A. SIGLA SPRB S.A.,
por reunir los requisitos contemplados en el Articulo 31 del CPT y de la SS.

TERCERO: CORRASE TRASLADO de las excepciones propuestas por la
demandada a la parte demandante de conformidad a lo establecido en el Articulo 370
del C.G.P., el cual se aplica en esta especialidad por la remisioén directa que hace el
Articulo 145 del CPT y de la SS, por el término de cinco (5) dias, para que pueda
pedir pruebas sobre los hechos en que se funda.

CUARTO: RECONOZCASE personeria para actuar dentro del presente proceso
como apoderado de la demandada SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL DE
BARRANQUILLA S.A. SIGLA SPRB S.A. al Dr. NEGUIB FERNANDO ABISAMBRA
PINILLA, identificado con C.C. No. 19.403.294 y T.P. No. 23.632 del C.S.J., en los
términos y para los fines del poder conferido.

QUINTO: FIJESE la hora 2:30 PM, del dia martes 03 de octubre de 2023, para llevar
a cabo de manera virtual la audiencia de que trata el Articulo 77 del C.P.T. y de la
S.S,, la cual se realizara a través de la plataforma LifeSize, de conformidad con la
Ley 2213 de 2022, y los Acuerdos PCSJA20-11546 del 25 de abril de 2020,
PCSJA20-11549 del 07 de mayo de 2020 y el Acuerdo PCSJA20-11556 del 22 de
mayo de 2020.

Nota: se adjunta link o enlace de la reunion virtual, para el ingreso a la audiencia:
https://call.lifesizecloud.com/19160981

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ

Palacio de Justicia, Calle 38 No. 44-esq Piso 4 Edificio Antiguo Telecom
Telefax: 3885005 Ext. 2029 www.ramajudicial.gov.co

Email: Ictol2ba@cendoj.ramajudicial.gov.co

Barranquilla-Atlantico. Colombia

viconso

No. GP 059 -1

No.8C 5780 -1
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REFERENCIA: ACCION DE TUTELA

RADICACION: 2023 — 269

ACCIONANTE: CESAR EMILIO DAUTT NAVARRO

ACCIONADO: COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE
LA NACION (FGN) y LA UNIVERSIDAD LIBRE

En Barranquilla, a los cinco (5) dias del mes de septiembre de dos mil veintitrés (2023), el
JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, en cumplimiento de
sus atribuciones constitucionales y legales, procede a resolver la accion de la tutela de la
referencia.

ANTECEDENTES

La presente accidn de tutela se fundamenta en los hechos que a continuacién se
relacionan:

“(...) PRIMERO.- A través del Acuerdo No. 001 del 20 de febrero de 2023, se convocd y establecio las
reglas del Concurso de Méritos FGN 2022 para proveer mil cincuenta y seis (1.056) vacantes de la
planta global de personal de la Fiscalia General de la Nacion, en adelante FGN, que pertenecen al
Sistema Especial de Carrera.

SEGUNDO.- Realice la inscripcion a la Convocatoria del Concurso de Meéritos 2022, de la FGN; numero
de inscripcion: |-110-10(23)-141726, Denominacion: PROFESIONAL DE GESTION II, en el area de
INVESTIGACION Y JUDICIALIZACION, en la modalidad de ingreso; para lo cual hice el cargué de la
documentacion requerida y se me hizo entrega del Certificado de Inscripcion (VER ANEXOS Nrs. 1, 2
Y3)

TERCERO.- E| 15 de agosto de 2023, la FGN y la U.T. Convocatoria FGN 2022, informaron los
resultados definitivos de la etapa para los aspirantes INSCRITOS en dicho concurso, los resultados
referentes al cumplimiento de mis requisitos, determinaron lo siguiente:

”. (...) “Documento no valido para el cumplimiento de requisito de experiencia toda vez que la
certificacion allegada indica que actualmente ocupa el cargo de escribiente grado 00 y la misma no
especifica los periodos en los que ejercié los cargos o funciones certificadas, siendo imposible
determinar el tiempo total en cada cargo, o la relacién de cada uno con las funciones del empleo, y de
que cada tipo de experiencia se trata.” (...)

Indicando en las observaciones, ademas, que cumplia con el requisito minimo de educacién, sin
embargo, NO CUMPLIA CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA, por lo tanto, NO
CONTINUABA DENTRO DEL PROCESO DE SELECCION. (VER ANEXO No. 4) (rayas y negritas
fuera del texto original)

CUARTO: El 14 de julio de 2023, a través del mddulo reclamaciones, incluido en la aplicacion SIDCA2,
presenté reclamacion en contra de los resultados preliminares de la etapa de verificacion del
cumplimiento de requisitos minimos y condiciones de participacion. (VRMCP), a la que se le dio el No.
2023070002971; Tipo de Reclamacion: EXPERIENCIA, indicando lo siguiente: (VER ANEXO No. 5;
5:1y5:2)

QUINTO-. En cumplimiento a lo establecido en los articulos 20 y 21 del acuerdo no. 001 de 2023, recibi
respuesta a la reclamacion presentada, en la cual se me indicd: (VER ANEXO No. 6)

SEXTO.- La Universidad Libre de Colombia, a través del Coordinador General del Concurso de Méritos
FGN 2022; U.T Convocatoria FGN 2022, y la Fiscalia General de la Nacion, incurre en violacién a los
derechos fundamentales: AL DEBIDO PROCESO, A LA IGUALDAD, ACCESO A CARGOS
PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS.

SEPTIMO. - No obstante, lo anterior y estando 100% demostrado que cumplo con los requisitos de
experiencia profesional para el cargo, en respuesta, la encartada insiste en excluirme del proceso de
seleccion para continuar en el transcurso de presentacion de prueba de conocimientos y demas etapas
subsecuentes del proceso; frente a la decision emitida, se me indicé que no precede recurso alguno.
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OCTAVO.- La Universidad Libre, debid haber realizado la validacion frente a la reclamacion, con el
documento que descargue del aplicativo EFINOMINA en linea, del Consejo Superior de la Judicatura
de la Rama Judicial, documento que al parecer no fue observado ni tenido en cuenta para desatar dicha
reclamacion, que dicho sea de paso, en dicha aplicacion, son los documentos autorizados que tenemos
los empleados de la Rama Judicial, previo a una validacién de ingresar con un “Codigo de Servidor”y
una “Contrasefia” individual para cada servidor.

NOVENO.- Considero que una certificacion que determine la relacion de cada una de las funciones de
mi cargo, asi como cada tipo de experiencia en el cargo, afecta el debido proceso, en tanto las funciones
de cada empleo publico en Colombia, se encuentran determinadas en documentos publicos, los cuales
pueden ser consultados, en tanto, son informaciones del ejercicio de un cargo publico (...)"

DERECHOS PRESUNTAMENTE VULNERADOS

La parte accionante solicita el amparo del derecho fundamental al debido proceso, igualdad,
acceso a cargo publico por concurso de méritos.

PRETENSIONES

Solicita se sirva amparar su derecho fundamental al debido proceso, igualdad, acceso a
cargo publico por concurso de méritos. Y en consecuencia se ordene a la UNIVERSIDAD
LIBRE y LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION, se le conceda acceder a la presentacion
y realizacion de las pruebas de conocimientos y actitudes a realizarse el préximo 10 de
septiembre de 2023.

ACTUACION PROCESAL

Correspondiendo a este Despacho judicial la presente accidn de tutela, por reparto del 24
de agosto de 2023, recibido en este Despacho en la misma fecha y admitida mediante auto
de la misma calenda, resolviendo, ademas, tener como pruebas los documentos obrantes
en el expediente de tutela, y requerir a las entidades accionadas para que, dentro de las 48
horas siguientes a la notificacion, rindan el respectivo informe.

Mediante correo electrénico del 26 de agosto de 2023 se envié comunicacién a las
accionadas informandole la admisién de la accién de amparo.

Debidamente notificada la accionada UNIVERSIDAD LIBRE — UNION TEMPORAL
CONVOCATORIA FGN 2022, dio respuesta indicando lo siguiente:

“(...) Es menester indicar que el accionante promueve la referida accion de tutela sefialando que en su
criterio se le esta vulnerando sus derechos fundamentales de acceso a cargos publicos, igualdad y
debido proceso.

Asi las cosas, dado que el pedimento del actor se finca en los hechos expuestos en el libelo de tutela,
nos permitimos pronunciarnos al respecto en los siguientes términos:

Sea lo primero aclarar que la Universidad Libre no actua de manera independiente en el Concurso de
Meéritos FGN 2022, sino que forma parte de la UT Convocatoria FGN 2022, contratista plural que tiene
suscrito con la Fiscalia General de la Nacion, el Contrato de Prestacion de Servicios No. FGN-NC-
0269-2022, a través del proceso de seleccion abreviado de menor cuantia FGN -NC-MEC-0006-2022,
contrato que tiene por objeto “Desarrollar el concurso de méritos, en las modalidades de ascenso e
ingreso, desde la etapa de inscripciones hasta la conformacion y publicacion de las listas de elegibles
en firme, para proveer 1.056 vacantes definitivas de la planta de personal de la Fiscalia General de la
Nacion (FGN), pertenecientes al Sistema Especial de Carrera”.

FRENTE AL HECHO PRIMERO: Es cierto, mediante el Acuerdo 001 de 2023, se oferté 1.056 vacantes,
en la modalidad de Ingreso y Ascenso, que fue adjudicado, bajo el Contrato de Prestacion de Servicios

No. FGN-NC-0269-2022.
e
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SIGCMA

FRENTE AL HECHO AL SEGUNDO: Revisadas las bases de datos de la aplicacion SIDCA 2, se
evidencié que el accionante se inscribid en el siguiente empleo en la modalidad de Ingreso:

FRENTE A LOS HECHOS TERCERO A NOVENO: Es cierto, el dia 15 de agosto de 2023 se
publicaron, los resultados definitivos de la Verificacion de Requisitos Minimos, asi como también las
respuestas a las reclamaciones, de acuerdo con lo expuesto en el Boletin Informativo No. 7 del 04 del
de agosto de la presente anualidad, cuya imagen se adjunta a continuacion para mayor claridad.

De igual manera, también es cierto, que su estado es de NO ADMITIDO, al no cumplir el Requisito
Minimo de Experiencia, que exigia la OPECE en la que se inscribio.

Es cierto, una vez revisado, SIDCA 2, se constatd que el tutelante, presentd reclamacion en término, el
dia 14 de julio de 2023, correspondiente a la OPECE [-110-10-(23) bajo el numero de radicado

2023070002971.

Para mayor claridad en VRMCP, frente al Juzgado, la U.T. precisa lo siguiente:

Requisitos Minimos exigidos por la OPECE I-110-10-(23)

Nombre Documento:

CESAR EMILIO DAUTT NAVARRC CC: 72147278
Denominacién Nivel jerarquico:
PROFESIONAL DE GESTION Il PROFESIONAL

Praceso/Subproceso: .
INVESTIGACION Y JUDICIALIZACION

Modalidad de concurso
INGRESO

Nimero de inscripcidn
I-110-10{23)-141726

Requisitos de Participacion

Requisitos Minii de Ed

TITULO PROFESIONAL EN: Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica, Ingenieria de Minas, Derecho, Derecho y Giencias Politicas, Finanzas y Relaciones Internacionales

Psicologia, Contaduria. Matricula o tarjeta profesional en los casos requeridos por la Ley
Requisitos Minimos de Experiencia

Un (1) afio de experiencia profesional

Equivalencia

Propasito Principal

Funciones Esenciales

Documentos aportados en el Factor de Educacion

Educacion
o D AD INSTITUCION PROGRAMA
> Bachiller COLEGIO MILITAR ACOLSURE Bachiller &n Orientacion
N CORPORACION UNIVERSITARIA
> Universitaria AMERICANA ABOGADO
> Diplomado CORPORACION UNIVERSITARIA DERECHO - Barranquilla
Documentos aportados en el Factor de experiencia
Experiencia
FECHA
EMPRESA CARGO INGRESQ
> RAMA JUDICIAL (Tm%aﬂﬁégymlsmmwo DEL ESCRIBIENTE 2019.01.28
> TELECOM LIQUIDADA DT 1987-10-19

ADMINISTRATIVO

Total experiencia:
Om,0d

FECHA
INICIO
1983-02-15

2010-03-13

2019-03-29

FECHA
SALIDA

2023-04-17

2006-02-01

Imagen tomada desde la aplicacion SIDCA 2 en el perfil del aspirante

ftem de otros documentos

>
~
~
>
>
>
FECHA
FINALIZACION HESUSano S
1986-12-05 Mo vélido
2019-11-23 Valido
2019-05-25 Mo valide
EXPERIENCIA
RESULTADOS ey
No valido 50m,20d
Mo valido 219m, 13d

. Documentos aportados en el
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No obstante, con ocasion a la presente accion constitucional, se revisé nuevamente los documentos
aportados por el sefior CESAR EMILIO DAUTT NAVARRO.

En cuanto a la certificacion expedida por la Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura el 17 de
abril de 2023 en la cual se sefala que actualmente ocupa el cargo de escribiente tribunal Grado 00, se
precisa que dicho documento no es valido para el cumplimiento del Requisito Minimo de experiencia
en este Concurso de Méritos, toda vez que no especifica los periodos en los que ejercié cada uno de
los cargos o funciones certificadas, siendo imposible determinar el tiempo total en cada empleo, y/o la
relacion de cada uno con las funciones del empleo a proveer de acuerdo con el proceso investigacion
y judicializacion, donde se ubica la vacante, y tampoco se puede establecer de qué tipo de experiencia
se trata.

El requisito de experiencia exigido en el codigo OPECE en la cual se encuentra inscrito es: I-110-10(23):
Un (1) afio de experiencia profesional

Por su parte, el Acuerdo No. 001 de 2023, dispone:

"A,RTI'CULO 17. FACTORES PARA DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
MINIMOS. E| Estudio y la Experiencia son los factores para establecer el cumplimiento de los requisitos
minimos, actividad que se realizara con base en la documentacion aportada por los aspirantes en su
inscripcion. (...)

FACTOR DE EXPERIENCIA

De conformidad con el articulo 16 del Decreto Ley 017 de 2014, para el presente Concurso de Méritos
se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

e Experiencia: se entiende por experiencia, los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas
o desarrolladas mediante el gjercicio de una profesion, arte u oficio.

eExperiencia Profesional: es la adquirida después de obtener el titulo profesional en el gjercicio de
actividades propias de la profesion o disciplina exigida para el desemperio del empleo.

e Experiencia Profesional Relacionada: es la adquirida después de la obtencion del titulo profesional en
el gjercicio de actividades propias de la profesion y en desarrollo de empleos o actividades que tengan
funciones similares a las del empleo a proveer, en relacion con el grupo o planta o del proceso en el
que se encuentre ofertada la vacante.

eExperiencia Relacionada: es la adquirida en el ejercicio de funciones similares a las del cargo a
proveer o en el desarrollo de actividades propias de la naturaleza del empleo a proveer, en relacion con
el grupo o planta o del proceso en el que se encuentre ofertada la vacante.

eExperiencia Laboral: es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion, arte u oficio.

e Experiencia Docente: es la adquirida en el gjercicio de las actividades de divulgacién del conocimiento
obtenida en instituciones educativas debidamente reconocidas. (Subrayados fuera de texto)

ARTICULO 18. CRITERIOS PARA LA REVISION DOCUMENTAL
(..)

Experiencia: La experiencia se acredita mediante la presentacion de constancias escritas expedidas
por la autoridad competente de las respectivas instituciones publicas o privadas. Las certificaciones o
declaraciones de experiencia deberan contener como minimo, los siguientes datos:

e Nombre o razdn social de la entidad o empresa;

e Nombres, apellidos e identificacion del aspirante;

e Empleo o empleos desemperiados dentro de la empresa, precisando fecha inicial (dia, mes y afio)
y fecha final (dia, mes y afio) de cada uno de los cargos ejercidos;

e Tiempo de servicio con fecha inicial y fecha final (dia, mes y afio);

e Relacion de funciones desempefiadas;

e fFirma de quien expide o mecanismo electronico de verificacion. (...)

PARAGRAFO. Los documentos de educacion y de experiencia aportados por los aspirantes que no
reunan los criterios sefialados en este articulo, no seran tenidos en cuenta como validos, por lo cual no
seran objeto de evaluacién dentro del proceso, tanto en la etapa de verificacién de requisitos minimos,
como en la prueba de valoracién de antecedentes.”.

Adicionalmente, sobre el cargo de “escribiente”, es preciso aclarar que frente al requisito minimo
“EXPERIENCIA PROFESIONAL’, la misma es la obtenida con posterioridad a la obtencion del titulo
profesional, en actividades propias de la profesion y de dicho nivel, para las entidades publicas.

De esta manera se tiene que, el empleo “ESCRIBIENTE” no corresponde al NIVEL profesional en la
Rama Judicial.
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Adicionalmente, la Guia de Orientacion al Aspirante publicada en
https://sidca2.unilibre.edu.co/control/guias.php., sefiala:

Para los empleos que soliciten experiencia profesional, Unicamente se validaran los soportes que
certifiquen la experiencia adquirida en cargos de este nivel y que demuestren que las actividades
desarrolladas se relacionan con Ila profesion solicitada y que sea posterior a la obtencion del titilo
profesional.

Ahora bien, frente a los documentos aportados con su reclamacion y en la presente accion de tutela,
se informa que estos no pueden ser validados en el presente Concurso de Méritos, debido a que son
extemporaneos y el Acuerdo No. 001 de 2023, reglamento de la Convocatoria no permite agregar
documentos después del cierre de inscripciones, con base en los articulos citados a continuacion: (...)

Por su parte la COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE
LA NACION (FGN) indico:

Al respecto, es preciso Indicar que, de conformigad con 10 manifestado por el
accionante en la presente accién, en concordancia con la informacién reportada por
la U.T Convocatoria FGN 2022, en calidad de operador logistico del concurso de
méritos FGN 2022, en informe de fecha 29 de agosto de 2023 (anexo copia), se
constata que:

El accionante se registré en la aplicacién SIDCA2, inscribiéndose en el concurso de
méritos FGN 2022, para el empleo de denominacién PROFESIONAL DE GESTION
fll, identificado con la OPECE No. I-110-10-(23), con ID de Inscripcion No. 141726
y cuyo estado final es el de NO ADMITIDO.

Conforme con lo indicado por la U.T Convocatoria FGN 2022, en ei citado informe,
una vez revisada la aplicacion SIDCA2, se constatd que, dentro del término
establecido, el aspirante Cesar Emilio Dautt Navarro, presenté la reclamacion No.
2023070002971, contra los resuitados preliminares de la etapa de Verificacién del
Cumplimiento de los Requisitos Minimos y Condiciones de Participacion.

Ahora bien, en el presente asunto, el accionante manifiesta su inconformidad frente a
la respuesta que le fue otorgada, por parte de la U.T Convocatoria FGN 2022, a la
reclamacion No. 2023070002971, contra los resultados preliminares de la etapa de
Verificacion del Cumplimiento de los Requisitos Minimos y Condiciones de
Participacién. pretendiendo aue via tutela se le valide la certificacién expedida por

la Rama Judicial Consejo Superior de la Judicatura el 17 de abril de 2023, para
la 1-110-10-(23), denominacion PROFESIONAL DE GESTION I, con ID de
Inscripcion No. 141726, la cual fue aportada por el actor al momento de la
inscripcidn en la aplicacién SIDCAZ2, de la siguiente manera;

Sobre el particular, de acuerdo con {o indicade por la U.T Convocatoria FGN 2022,
una vez revisado nuevamente este documento, se ratifica que:

“En cuanto a la certificacion expedida por la Rama Judicial Consejo Superior
de la Judicatura el 17 de abril de 2023 en la cual se seflala que actualmente
ocupa el cargo de escribiente tribunal Grado 00, se precisa que dicho
documento no es vélido para el cumplimiento del Reguisito Minimo de
experiencia en este Concurso de Méritos, toda vez que no especifica los
periodos en los que efercié cada uno de los cargos o funciones certificadas,
siendo imposible determinar el tiempo total en cada empleo, y/o Ia relacién de
cada uno con las funciones del empleo a proveer de acuerdo con ef proceso
investigacion y judicializacion, donde se ubica la vacante, y tampoco se puede
establecer de qué tipo de experiencia se trata.

El requisito de experiencia exigido en el cédigo OPECE en Ia cual se encuentra
inscrito es: I-110-10(23): Un (1) afio de experiencia profesional.
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Conforme con lo anterior, el documento de experiencia aportado para el cargo al cual
se inscribié el accionante no cumple con los requisitos establecidos en el articulo 18
del Acuerdo No. 001 de 2023, toda vez que el mismo indica: “que actualmente
ocupa el cargo de escribiente tribunal Grado 00", documento que no permite de-
terminar que el accionante haya laborado todo el tiempo en dicho cargo, como tam-
poco se puede establecer si el aspirante ejercio otros empleos y cual fue el tiempo de
permanencia en cada uno. Lo anterior se puede verificar con la imagen aportada
anteriormente.

Por ofra parte, frente a los documentos aporfados con su reclamacién y en la presente
accion de tutela, se informa que estos no pueden ser validados en el presente Con-
curso de Meéritos, debido a que son extemporaneos y el Acuerdo No. 001 de 2023,
reglamento de la Convocatoria no permite agregar documentos después del cierre de
inscripciones, con base en los articulos citados a continuacion:

El Acuerdo No. 001 de 2023, mediante el cual se convocod el concurso de meéritos
FGN 2022, es la norma reguladora del proceso de seleccion y obliga tanto a la Fiscalia
General de la Nacidn, a la UT Convocatoria FGN 2022, en su calidad de operador
logistico del concurso, como a todos los participantes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 28 del Decreto Ley 020 de 2014, en concordancia con lo
sefialado en el articulo 4 del Acuerdo No. 001 de 2023, los cuales disponen:

Decrete Ley 020 de 2014 “Por of cual se clasifican los empleos y se expide el régimen
de carrera especial de la Fiscalia General de la Nacién y de sus entidades adscritas.

ARTICULO 28. CONVOCATORIA. Es la norma que regula el proceso de seleccion,
obliga a fa entidad convocante, a fas instituciones contratadas para apoyar fa realizacion
del concurso y a los participantes. (...)".

Acuerde 001 de 2023:

“ARTICULO 4. NORMAS QUE RIGEN EL CONCURSO DE MERITOS. (...}
El Presente Acuerdo es norma reguladora del concurso y obliga tanto a la Fiscalfa
General de la Nacidn, a la UT Convocaltoria FGN 2022 y a todos los participantes.”.

Ahora bien, sobre la obligatoriedad de las reglas del concurso, la Corte
Constitucional se ha prenunciado en la Sentencia SU-446 de 2011, en el siguiente
sentido:

“3.4. Dentro de este confexto, la convocatoria es, enfonces, “la norma reguladora
de todo concurso y obliga tanto a la administracion, como a las entidades
contratadas para la realizacion del concurso y a los participantes”, y como fal
impone las reglas que son obligatorias para fodos, entiéndase administracion y
administrados-concursantes. Por tanto, como en ella se delinean los pardmetros que
guiaran el proceso, los participantes, en ejercicio de los principios de buena fe y
confianza legitima, esperan su esiricto cumplimiento. La Corfe Constitucional ha
considerado, entonces, que el Estado debe respetar y observar todas y cada una de las
reglas y condiciones que se imponen en las convocatorias, porque su desconocimienta
se convertirfa en una trasgresion de principios axiales de nuestro ordenamiento
constitucional, entre otros, la fransparencia, la publicidad, la imparcialidad, asf como el
respefo por las legitimas expectativas de los concursantes. En consecuencia, las
normas de la convocaloria sirven de autovinculacion y autocontrol porque fa
administracion debe ‘respefarfas y que su actividad, en cuanto a fa seleccién de los
aspirantes que califiquen para acceder al empleo 0 empleos correspondientes, se
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Bajo este contexto, es de precisar que el Acuerdo No. 001 de 2023, dejé
claramente reglamentadas las condiciones de participacion, sefialandose en el
articulo 13 las condiciones previas a la inscripcion, que los aspirantes debian
tener en cuenta antes de iniciar el tramite de inscripcion y de acogerse a los.
términos y condiciones de la convocatoria, dentro de las que se establecieron las
siguientes consideraciones: ‘

1)

¢. Con [a inscripeién, el aspirante acepta fodas las condiciones y regias establecidas
en el presente Acuerdo, aprobadas por fa Comision de la Carrera Especial de la Fiscalfa
General de fa Nacién. (...)".

Por lo tanto, los participantes del concurso al momento de su inscripcidon aceptaron
las normas contenidas en el Acuerdo No. 001 de 2023, dentro de la cual, se encuentra
lo referente a la publicacién de los resultados y el procedimiento y tiempo indicado
para efectuar las reclamaciones correspondientes a ta etapa de (VRMCP), por lo
gue, no se considera pertinente lo requerido por el accionante en el libelo de tutela,
frente a que se proceda ordenar de manera inmediata |la suspensién de inscripciones
al concurso de meérifos y que se revise y corrija, los perfiles requeridos en la
convocatoria, con el fin de que &l pueda acceder a los cargos a los cuales se inscribid
y NO fue admitido.

Y finalmente solicita se declare improcedente la accion constitucional o en su defecto negar
las pretensiones de la accién al no acreditarse vulneracion a derecho fundamental alguno.

CONSIDERACIONES DEL JUZGADO
COMPETENCIA

Este Despacho es competente para fallar la presente accién de tutela, por disposicidén
expresa del articulo 37 del Decreto 2591 de 1991, y el Decreto 1382 del 2000, ya que los
hechos sefialados como vulnerados acontecieron dentro de la jurisdiccion que le asiste a
este despacho judicial, asi como por la naturaleza de las entidades accionadas.

EL DERCHO A LA IGUALDAD

Ha sido objeto de pronunciamiento jurisprudencial en diversas ocasiones asi por ejemplo
en sentencia C 571 de 2017 se indico lo siguiente:

“El derecho a la igualdad esta previsto en el articulo 13 de la Constitucion Politica, asi como en
instrumentos internacionales de derechos humanos que, en virtud del articulo 93 numeral 2, hacen
parte del bloque de constitucionalidad. De este derecho se desprenden dos mandatos basicos: (i)
otorgar el mismo trato a supuestos de hecho equivalentes y (ii) otorgar un trato diferente a situaciones
de hecho disimiles. Como se observa, el rasgo esencial del derecho a la igualdad es que implica un
juicio de comparacion entre dos personas o grupos de personas. Para determinar con mayor precision
el alcance del derecho a la igualdad, la Corte ha especificado estos dos mandatos generales en cuatro
reglas, a saber: (i) debe darse un tratamiento distinto a situaciones de hecho que no tienen ningun
elemento en comun; (ii) debe darse el mismo trato a situaciones de hecho idénticas; (iii) debe darse un
trato paritario a situaciones de hecho que presenten similitudes y diferencias, cuando las similitudes
sean mas relevantes que las diferencias; y (iv) debe darse un trato diferente a situaciones de hecho
que presenten similitudes y diferencias, cuando las diferencias sean mas relevantes que las similitudes.
Con el propdsito de determinar cuando se presenta alguna de las hipotesis mencionadas antes, la Corte
ha tenido en cuenta un juicio a partir de tres etapas de anadlisis. Primero, se debe establecer el criterio
de comparacion (también denominado tertium comparationis). Sequndo, se debe definir si en el plano
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factico y en el plano juridico existe realmente un trato igual o diferenciado. Asi, una vez establecido el
criterio de comparacion, debe verificarse si efectivamente existe un trato igual o un trato diferenciado o
si en realidad el cargo por vulneracion del derecho a la igualdad parte de una indebida comprension o
interpretacion de lo que establece la medida analizada. De este juicio pueden entonces desprenderse
dos hipotesis: o los grupos o personas no son comparables a la luz del criterio de comparacion y, en
consecuencia, no se afecta el mandato de trato igual; o los grupos o personas si pueden ser asimiladas
y, en esa medida, se presenta una afectacion prima facie del derecho a la igualdad. Si ocurre lo segundo
(si las personas o grupos pueden ser asimilados), en tercer lugar, se debe determinar si la diferencia
de trato se encuentra constitucionalmente justificada, andlisis que varia, pues puede hacerse en
intensidades distintas, teniendo como propdsito salvaguardar el principio democratico y la separacion
de poderes, sin afectar gravemente los derechos inalienables de la persona (articulos 1, 5y 113 de la
Constitucion, respectivamente). En este sentido, la Corte ha sefialado que el juicio de proporcionalidad
no puede ser aplicado con la misma intensidad en todos los casos. De no proceder asi (es decir, si
siempre se aplicara la misma intensidad en el analisis de proporcionalidad), las competencias de los
diferentes drganos del Estado, al igual que las posibilidades de actuacion de los particulares en ejercicio
de la libre iniciativa privada, podrian resultar anuladas o afectadas gravemente. Ello se debe a que, en
ultimas, en este paso lo que se analiza es si la diferenciacion prevista por la medida analizada es o no
proporcional. Con fundamento en lo anterior, la jurisprudencia constitucional ha reconocido tres
intensidades que pueden tenerse en cuenta para este analisis, a saber: leve, intermedia y estricta. En
cada caso debera el juez valorar las diferentes razones que concurren para fundamentar la intensidad
del juicio, de acuerdo con los criterios jurisprudencialmente establecidos.

DERECHO FUNDAMENTAL AL DEBIDO PROCESO

El Derecho al Debido Proceso consiste en el respeto a los derechos legales que posee una
persona, constituyéndose en un principio juridico dentro de todo proceso que se adelante,
permitiendo al sujeto participar y ser oido, para hacer valer sus pretensiones. Consagrado
en el articulo 29 de la Constitucion Politica, que en su primera parte dice El debido proceso
se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas.

La Corte Constitucional se ha pronunciado en multiples oportunidades sobre el sentido y el
alcance del derecho fundamental al debido proceso. En Sentencia T-957 de 2011, se
delinearon algunos supuestos facticos minimos de este derecho tal y como han sido
precisados en la jurisprudencia de esta Corporacion:

La jurisprudencia constitucional ha sefialado, de manera reiterada y uniforme que, en principio, la accion
de tutela no es el mecanismo judicial idoneo para resolver las controversias que surgen en el desarrollo
de las actuaciones administrativas, toda vez que la competencia en estos asuntos ha sido asignada de
manera exclusiva, por el ordenamiento juridico, a la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, juez
natural de este tipo de procedimientos, cuya estructura permite un amplio debate probatorio frente a
las circunstancias que podrian implicar una actuacion de la administracion contraria al mandato de
legalidad. Sin embargo, excepcionalmente, es posible tramitar conflictos derivados de actuaciones
administrativas por via de la accion de tutela, bien sea porque se acredite la amenaza de un perjuicio
irremediable, caso en el cual cabe el amparo transitorio, 0 porque se establece que los medios de
control ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo son ineficaces para la proteccion del
derecho a la luz de las circunstancias de cada caso en particular, evento en el que opera como
mecanismo definitivo. La jurisprudencia constitucional también ha sefialado que la posibilidad de acudir
directamente a la accion de tutela ante la revocatoria unilateral de un acto administrativo de contenido
particular y concreto sin la debida observancia del debido proceso, pretende asegurar que el
administrado pueda continuar gozando de sus derechos, mientras la autoridad administrativa cumple
con el mandato legal de demandar su propio acto ante la jurisdiccion competente, pues no resulta
constitucionalmente admisible que dicha carga sea trasladada al particular.

Se pone de presente que la eficacia del derecho al debido proceso radica en ser un limite
a las leyes y procedimientos legales, por lo cual toda accion no debe ser parcializada ni
abusarse siquiera de los derechos de éstos.

CASO CONCRETO
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En el subexamine solicita el accionante se ampare su derecho fundamental al debido
proceso e igualdad. En consecuencia, se ordene a la UNIVERSIDAD LIBRE y LA FISCALIA
GENERAL DE LA NACION que se le conceda acceder a la presentacion y realizacién de
las pruebas de conocimientos y aptitudes a realizarse el préximo 10 de septiembre de 2023.

Al respecto, se observa que obra como prueba dentro del expediente las siguientes:

- Certificado de inscripcibn — convocatoria concurso de méritos FGN 2022 Cod -
autenticacion FGN2022-2023000001, en la que se indica como aspirante al sefior CESAR
EMILIO DAUTT NAVARRO, No de inscripcion: 1-110-10-10(23)-141726. Con fecha de
generacion del certificado 22-4- 2023.

- Pantallazo resultado valoracion de antecedentes, en el que se lee “el aspirante cumple
con los requisitos minimos de educacion, sin embargo no cumple con el requisito minimo
de experiencia, por lo tanto no continua en el proceso.

- Escrito de reclamacion presentado por el aspirante.

- Respuesta de la Comision de Carrera Especial de la Fiscalia General de La Nacién dirigida
al actor, en virtud a su reclamacién. en la cual se admite que la publicacién de resultados
preliminares respecto del cumplimiento de los requisitos minimos y condiciones de
participacion se realizé el dia 12 de julio de 2023, y el plazo para presentar las
reclamaciones se surti6 los dias 13 y 14 del mes de julio de 2023.

Igualmente se indica que respecto de la certificacion expedida por la Rama Judicial —
Consejo Superior de la Judicatura el 17 de abril de 2012, en la que se sefnala que
actualmente ocupa el cargo de escribiente de Tribunal grado 00, se precisa que dicho
documento no es valido para el cumplimiento del requisito minimo de experiencia, toda vez
que no especifica los periodos en los que ejercid cada uno de los cargos o funciones
certificadas, siendo imposible determinar el tiempo total de servicio o la relacién con cada
una de las funciones del empleo a proveer.

- Certificacion laboral expedida en fecha 14 de julio de 2023, en la cual se acredita que el
actor ha ocupado el cargo de escribiente de tribunal, en diferentes oportunidades de manera
provisional, el periodo del 1de agosto de 2014 al 6 de febrero de 2023, sin embargo, no se
indica cuales son las funciones del cargo.

- Certificacion laboral expedida el 14 de julio de 2014, por el Secretario General del Tribunal
Administrativo del Atlantico, en el que se indica las funciones realizadas por el actor en el
cargo de escribiente.

- Constancia de pago inscripcion al concurso de méritos, para el cargo de PROFESIONAL
DE GESTION Il

- Acta de grado, que da cuenta que el actor obtuvo el titulo de Abogado el 23 de noviembre
de 2019.

- Cédula de ciudadania y tarjeta profesional del actor.

- Acuerdo No 001 de 2023(20 de febrero de 2023), por el cual se convoca y establecen las
reglas del concurso de merito para proveer 1056 vacantes definitivas en las modalidades
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ascenso e ingreso, de la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacién
perteneciente al sistema de carrera.

Al respecto el despacho observa que el Acuerdo de convocatoria establece las reglas claras
del concurso, asi por ejemplo respecto de la acreditacion de experiencia sus articulos 16 y
17 establecen:

“ARTICULO 16. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS. De conformidad
con el articulo 32 del Decreto Ley 020 de 2014, la Verificacion del Cumplimiento de Requisitos Minimos
no es una prueba, ni un instrumento de seleccion, sino una condicién obligatoria de orden constitucional
y legal, que de no cumplirse genera el retiro del aspirante en cualquier etapa del Concurso.

La verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en el Manual Especifico de
Funciones y Requisitos de los empleos que conforman la planta de personal de la Fiscalia General de
la Nacion (Version 4 de enero de 2018) y desarrollados en la Oferta Publica de Empleos de Carrera
Especial — OPECE, para cada una de las vacantes ofertadas en este concurso de méritos, en las
modalidades de ascenso y de ingreso, se realizara a todos los aspirantes inscritos, con base
unicamente en la documentacion que cargaron y registraron en la aplicacion SIDCAZ2 hasta la fecha del
cierre de la etapa de inscripciones.

Este proceso de revision documental tiene por objeto determinar si los aspirantes cumplen con los
requisitos minimos y condiciones de participacion exigidos para el desempeno del empleo o los dos
empleos que hayan seleccionado, con el fin de establecer si son admitidos o no para continuar en el
concurso.

ARTICULO 17. FACTORES PARA DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
MINIMOS. E| Estudio y la Experiencia son los factores para establecer el cumplimiento de los requisitos
minimos, actividad que se realizara con base en la documentacion aportada por los aspirantes en su
inscripcion.

FACTOR DE EXPERIENCIA

De conformidad con el articulo 16 del Decreto Ley 017 de 2014, para el presente concurso de méritos
se tendran en cuenta las siguientes definiciones:

e Experiencia: se entiende por experiencia, los conocimientos, las habilidades y las destrezas
adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

e Experiencia Profesional: es la adquirida después de obtener el titulo profesional en el ejercicio de
actividades propias de la profesion o disciplina exigida para el desemperfio del empleo.

e Experiencia Profesional Relacionada: es la adquirida después de la obtencion del titulo profesional
en el ejercicio de actividades propias de la profesion y en desarrollo de empleos o actividades que
tengan funciones similares a las del empleo a proveer, en relacion con el grupo o planta o del proceso
en el que se encuentre ofertada la vacante.

e Experiencia Relacionada: es la adquirida en el gjercicio de funciones similares a las del cargo a
proveer o en el desarrollo de actividades propias de la naturaleza del empleo a proveer, en relacion con
el grupo o planta o del proceso en el que se encuentre ofertada la vacante.

e Experiencia Laboral: es la adquirida con el gjercicio de cualquier empleo, ocupacion, arte u oficio.”

Asimismo, observa que el acuerdo de la convocatoria en su articulo 13 se establece las
condiciones previas a la inscripcion.

En su articulo 15 establece el procedimiento para las inscripciones y sefiala en su numeral
4 lo siguiente:

“CARGUE DE DOCUMENTOS: Los aspirantes deberdan cargar en la aplicacion SIDCA2, los
documentos necesarios para la etapa de Verificacion del Cumplimiento de Requisitos Minimos (VRM)
y Condiciones de Participacion, entre otros, los de identificacion, nacionalidad (si aplica), tarjeta
profesional, licencia de conduccion para el caso de los empleos de conductor, documentos de soporte
para el factor educacion y el de experiencia, que seran tenidos en cuenta, y los pertinentes a
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condiciones de participacion para la modalidad ascenso; asi como aquellos adicionales para la
asignacion de puntaje en la prueba de Valoracion de Antecedentes.

Es plena responsabilidad del aspirante subir adecuadamente y en el formato y peso que se solicite, los
documentos correspondientes en SIDCAZ2. Estos documentos podran ser cargados en la aplicacion
hasta la fecha prevista de cierre de inscripciones, posteriormente no sera posible el acceso para
adicionar mas documentos”.

De manera entonces que se establecid, como regla de concurso, la responsabilidad del
cargue de documentos en cabeza de cada participante y se advirtié que luego del cierre de
inscripcién, no podria ser posible adicionar documentos.

El en presente asunto no se acredita que el aspirante, hoy accionante, hubiere realizado
oportunamente el cargue de los documentos que acreditaban los requisitos de experiencia
relacionados con el cargo al que espiraba a efectos de continuar en el proceso de
convocatoria.

Asi asi las cosas y analizadas las pruebas aportadas se concluye que las accionadas
COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
(FGN) y LA UNIVERSIDAD LIBRE, han actuado siguiendo de manera fiel las reglas del
concurso de méritos establecidas en el Acuerdo No 001 de 2023, y por tanto, no han
vulnerado derecho fundamental alguno del accionante.

Colofén de lo esbozado, no se concedera el amparo constitucional deprecado por el senor
CESAR EMILIO DAUTT NAVARRO dentro de la accién de tutela por el instaurada contra
LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
(FGN) y LA UNIVERSIDAD LIBRE.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE
BARRANQUILLA, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la ley

RESUELVE

PRIMERO: NO CONCEDER el amparo de los derechos fundamentales invocados por el
sefior CESAR EMILIO DAUTT NAVARRO, dentro de la accion de tutela por el instaurada
contra LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION (FGN) y LA UNIVERSIDAD LIBRE, por lo expuesto en la parte motiva de esta
providencia.

SEGUNDO: NOTIFIQUESE a las partes y al Defensor del Pueblo, de conformidad con el
Decreto 2591 de 1991.

TERCERO: Si no fuere impugnado el presente fallo, su envio a la Honorable Corte
Constitucional para su eventual revision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
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< . Rama Judicial
1 [ Consejo Superior de la Judicatura S I G C M A
U Reptiblica de Colombia

INFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefior Juez, que dentro del presente
proceso No 2021 — 193 promovido por JOSE ALFREDO JIMENEZ ESCORCIA
contra PROYMETAL SA, en la cual se encuentra pendiente de continuar su tramite.
Sirvase ordenar.

Barranquilla, septiembre 4 de 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre
cuatro (4) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: JOSE ALFREDO JIMENEZ ESCORCIA.
Demandado: PROYMETAL SA.

Radicacion: 2021 — 193

Revisado la agenda del despacho procedera a fijar la hora de 8:00 AM del dia 13
de septiembre de 2023 para que las partes comparezcan personalmente mediante
los medios electronicos (plataforma lifesize) con sus apoderados para celebrar la
audiencia de que trata el articulo 77 de que trata el Codigo de Procedimiento Laboral

RESUELVE
1. FIJESE la hora de 8:00 AM del dia 13 de septiembre de 2023 para que las
partes comparezcan personalmente mediante los medios electronicos
(plataforma lifesize) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que
trata el articulo77 de que trata el Codigo de Procedimiento Laboral.
Nota: El enlace o link para ingresar a la diligencia dando clik es el siguiente:

https://call.lifesizecloud.com/19160997

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
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< N Rama Judicial
) [ Consejo Superior de la Judicatura S I G C M A
U Reptiblica de Colombia

NFORME SECRETARIAL: informo a usted, sefor Juez, que dentro del presente
proceso N¢%: 2021 - 295 promovido por ANA ELSY CONTRERAS BERRIO contra
COLPENSIONES y RUBY HELENA MARIMON NAVARRO, en la cual presentaron
contestacion, encontrandose pendiente de continuar el tramite procesal, Sirvase
ordenar.

Barranquilla, septiembre 5 2023

El secretario
JAIDER JOSE CARDENAS CABRERA

JUZGADO DOCE LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, septiembre
cinco (5) de dos mil veintitrés (2023).

Proceso: ORDINARIO

Demandante: ANA ELSY CONTRERAS BERRIO.

Demandado: COLPENSIONES y RUBY HELENA MARIMON NAVARRO.
Radicacion: 2021 - 295

Revisado el expediente se encuentra al Despacho el presente proceso con sendas
contestaciones a la demandada por COLPENSIONES a través de la Dra. Kersty Salas
Sierra, la cual reune los requisitos exigidos por el articulo 31 del CPT., y por haber sido
presentada dentro del término de ley, se procedera a tener por contestada.

Por otra parte, la demandada RUBY HELENA MARIMON NAVARRO no dio
contestacion a la demanda.

Por lo expuesto el juzgado:
RESUELVE

1. TENER por contestada la demanda presentada, por ARL AXA COLPATRIA, por
reunir sus contestaciones los requisitos del articulo 31 del C.P.T. S. S.

2. TENER por no contestada la demanda por RUBY HELENA MARIMON
NAVARRO

3. CORRASE traslado de las excepciones propuestas por COLPENSIONES, de
conformidad con el articulo 370 del C.G.P. que se aplica en esta especialidad
por la remision directa que hace el articulo 145 del C. P.T. y S.S., a la parte
mandante por el termino de cinco dias, para que esta pueda pedir pruebas
sobre los hechos en que ella se funda.

4. RECONOCER personeria Juridica al Dr. Kersty Salas Sierra como apoderado
de COLPENSIONES, en los términos de los poderes a cada una de ellas
conferido.

5. FIJESE la hora de 2;00 PM del dia 16 de noviembre de 2023 para que las partes
comparezcan personalmente mediante los medios electrénicos (plataforma
lifesize) con sus apoderados para celebrar la audiencia de que trata el articulo
77 de que trata el Cdédigo de Procedimiento Laboral y de ser posible
constituirnos en audiencia de tramite y juzgamiento.

Nota: para ingresar a la diligencia dar click en el siguiente enlace:
https://call.lifesizecloud.com/19201298

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MAURICIO ANDRES DE SANTIS VILLADIEGO
JUEZ
LM




Firmado Por:
Mauricio Andres De Santis Villadiego
Juez Circuito
Juzgado De Circuito
Laboral 012
Barranquilla - Atlantico

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: b0a6c987b40b904e7203c9d7b52d307a06e7a495a60036ed086cc4809deach60
Documento generado en 05/09/2023 07:10:32 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



