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Manizales, mes de enero del afio 2022

SENOR:
JUEZ QUINTO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE MANIZALES (REPARTO)
MANIZALES, CALDAS.

ASUNTO: CONTESTACION DEMANDA RADICADO N° 2021-00242

CRISTIAN CAMILO DAZA LOPEZ, mayor de edad, identificado con cedula de ciudadania
N°1.060.650.824 y portador de la T.P. No. 284.984 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando
como apoderado del sefior ALEX ROBERT TACAN COLIMBA, identificado con la cédula de
ciudadania N° 87.219.856, por medio del presente escrito procedo a contestar la demanda de solicitud
de aumento cuota alimentaria formulada ante usted por la sefiora Liliana Hernandez Aguirre
representada por su abogada, de la siguiente manera:

CONTESTACION FRENTE A LOS HECHOS.
FRENTE AL HECHO UNO: es cierto sefior Juez

FRENTE AL HECHO DOS: Es PARCIALMENTE CIERTO, toda vez que, se tiene que anteriormente
ya habia existido un proceso de fijacion de cuota alimentaria en donde la cuota fue fijada en $420,000.
De este acuerdo previo causa curiosidad a esta defensa que no fuera aportada dicha acta de
conciliacion, pues si ya hay alimentos fijados y lo que se busca es un aumento en la cuota de
alimentos, desde el encabezado se debié poner que es una demanda de aumento de cuota
alimentaria para no inducir a error a la judicatura poniendo fijacién de cuota, cuando con anterioridad
dichos alimentos estaban regulados. Se aporta a este cartulario el acuerdo donde previamente se
habian fijado los alimentos.

FRENTE AL HECHO TRES ES PARCIALMENTE CIERTO: Es parcialmente que mi cliente sefior
Juez provee de la suma de ($ 420.000) mensuales a su hijo Juan Sebastian, para salud, vestuario,
alimentacion, educacién, habitacion, pues desde que la demandante radico la demanda mi cliente se
encuentra embargado por un 20% de su salario, suma que supera incluso la cuota solicitada en esta
demanda y que le esta generando problemas para el cumplimiento de sus obligaciones personales
pues lo que le estan descontando es muchisimo méas de lo que presuntamente el nifio necesita, por
lo que es este el momento de solicitar que al recibir la_contestacion se ajuste el embargo a las
presuntas necesidades del nifio, hasta que en juicio se examinen las pruebas y se fije una cuota de
alimentos con base a lo legalmente aportado al proceso.

FRENTE AL HECHO CUATRO ES PARCIALMENTE CIERTO: Es cierto que ALEX ROBERT provee
el dinero, para que su hijo JUAN SEBASTIAN salvaguarde su necesidad. Pero frente a la
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discriminacién de gastos que cita la apoderada de la demandante y que segun plantea sic, “relacion
de gastos que actualmente posee el menor de edad y que relaciono” no estoy de acuerdo, ya que, en
el anélisis del mismo, se genera unas dudas, como la que se desprende del titulo del encabezado
“Gastos Basicos Mensuales” y algunos items de su respectiva discriminaciéon como:

Refrigerios, libros, y hace relacién con el Kit escolar cobrando doble toda vez que, el item de kit
escolar incluye los libros. En lo que hace relacion a la alimentacion y recreacion tiene mayor valor la
diversién que la alimentacion al igual que los puntos anteriormente narrados.

En el item de clases particulares no se aporta pruebas de contrato al igual que el cuidador (a) no se
aporta contrato de quien cumple con dicha labor.

Seguido a esto, es un atentado a la légica que una persona que se gana $1,135,000 de los cuales
tiene que pagar descuentos de salud y pension proporcional, asi como otras deducciones de ley,
brinde en alimentos $1,082,500, por tanto ni siquiera con el salario le alcanza para cubrir la supuesta
cuota de alimentos que le brinda a su hijo, esto sin contar que la demandante tiene otra hija y también
tiene obligaciones econémicas con aquella. Por lo que solicito de antemano se ponga especial
atencién a las afirmaciones que se hacen bajo gravedad de juramento con la demanda.

FRENTE AL HECHO QUINTO: me atengo a lo probado en el proceso.

FRENTE AL HECHO SEXTO ES CIERTO

FRENTE A LAS PRETENSIONES

Sefior Juez frente a la pretension que solicita la demandante, respetuosamente solicito primero hacer
un analisis, a como comienza a tejerse argumentativamente la misma. no se percibe ni medianamente
por ningun lado como mi prohijado ALEX ROBERT TACAN COLIMBA vulnere algun derecho
fundamental de su hijo JUAN SEBASTIAN.

FRENTE A LA PRIMERA: me opongo a lo pretendido de fijar una cuota de hasta el 50% del salario
de mi poderdante, toda vez que mi prohijado ALEX ROBERT TACAN COLIMBA , tiene que valer por
su manutencion y el de su nuevo hogar, ademéas posee dos padres los cuales no tienen un trabajo
fijo y medio se rebuscan en la economia naranja de la informalidad , por lo que mi prohijado debe
ayudarles para su sustento, los cuales estan adentrandose cada dia en la incertidumbre de la tercera
edad sin ninguna posibilidad futura de pensionarse, dado que sus aportes no les alcanzaron.

Sefior juez la parte demandante aporta en su demanda un certificado donde la madre del nifio JUAN
SEBASTIAN, labora en la empresa ONCOLOGOS DEL OCCIDENTE S.A.S y en el mismo se lee que
devenga un salario de $ 1.135.000 pesos, de aqui se desprende unos interrogantes los cuales
amablemente solicito sean tenidos en cuenta en la decision a tomar.

¢,si se gana ese salario $ 1.135.000, ;como es que en el hecho cuarto plantea que los gastos basicos
mas otros para la manutencion de JUAN SEBASTIAN hacienden a la suma de $ 2.165.000? ;como
es que plantea que cada uno debera aportar $1.082.500? ;entonces quiere decir eso, que para la
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manutencion de la sefiora LILIANA HERNANDEZ AGUIRRE y la de su hija la cual no se menciona
en este proceso solo quedara asi (¢,$ 1.135.000-$1.082.500= $ 52.5007?)

frente a eso sefior Juez me acojo a lo probado por la parte demandante.

Sefior Juez solicito amablemente se estudie la posibilidad de que el aporte de mi prohijado para la
sana manutencion de su hijo hacienda a la suma de ($ 700.000.) mas el incremento del IPC, suma
suficiente para costear los gastos del nifio. Pues esto corresponde a un aumento del 66% en relacion
con la cuota que se tiene establecida, asi mismo solicito se estudie la posibilidad de que con esta
cuota no se tenga lugar a las primas de enero y diciembre, o se reduzca el porcentaje de las mismas.

EXCEPCIONES DE MERITO
INEFICACIA DE EMBARGO POR SER AUMENTO DE CUOTA Y NO FIJACION DE LA MISMA.

Si bien en el proceso se realiza el embargo provisional de la cuota de alimentos, la finalidad de dicha
fijacion de alimentos provisionales es cuando estos no se han fijado anteriormente, dando asi la
proteccién integral al nifio. En este caso se evidencia que lo que se hizo fue decretar dicha medida
con una cuota de alimentos legalmente fijada, modificando de manera abrupta la suma que se venia
aportando, aun cuando la obligacion ya existia. Por lo que en principio juridicamente hablando dicho
embargo deberia suspenderse porque los alimentos del nifio se vienen garantizando y al momento
de la demanda ya se encontraban protegidos, por otra parte se ve que en los hechos de la demanda
y en la conciliacion se habla de aumento de cuota alimentaria, y no de fijacién, razén que también da
pie a que se levante el embargo.

EMBARGO EXCESIVO DEL SALARIO.

De lo que expresa la demandada en el proceso lo pedido es UN MILLON OCHENTA Y DOS MIL
QUINIENTOS PESOS (1,082,500), suma que aun no ha sido debatida en juicio, pero que deberia
tenerse como el maximo para embargar provisionalmente toda vez que los alimentos tienen un
componente de ayuda y por tanto para una fijacién asi sea provisional es necesario revisar la
necesidad del alimentario asi como la capacidad del alimentante, si bien este componente se conoce
al momento del fallo, es pertinente mirar la confesién de la apoderada y de su prohijada en la
demanda para tomar un tope méaximo de dinero a embargar, es asi que en alimentos provisionales,
mientras se resuelve la contienda se debe mirar la presunta necesidad del alimentante nombrada en
la demanda como un tope de embargo.

Es asi que el embargo maximo de este proceso se debid realizar méximo por un valor de $1,082,500
y no por un valor de $2,100,000 Siendo el porcentaje provisional de embargo justo mientras se
debaten las pruebas del proceso un 12,76 por ciento luego de los descuentos de ley. Véase lo que
reza el articulo 164 del codigo general del proceso “toda decision judicial debe fundarse en las
pruebas regular y oportunamente allegadas al proceso...”

Como pretensién subsidiaria en caso de que como autoridad no llegase a tener en cuenta los
anteriores argumentos es necesario tener en cuenta lo siguiente:
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Por otra parte se estan descontando actualmente el 20 % de lo que compone salario y el auxilio sin
tener en cuenta que esto debe hacerse luego de las deducciones de ley, tal como lo reza el numeral
1 del articulo 130 del Cddigo de la infancia y la adolescencia.

Respetando el numeral 1 del articulo 130 de la ley 1098 de 2006, lo que se debe pagar por embargo
del 20% del salario luego de los descuentos de ley es $1,384,000. Toda vez que $8,480,000 que
es el salario menos los descuentos de ley que son $1,557,000, dan la suma de 6,923,000 que al
sacarle el 20 por ciento es $1,384,000. En conclusion, a mi cliente le estan descontado cada mes
710,000 pesos adicionales a lo que ustedes como célula judicial ordenaron, por lo que de manera
respetuosa le solicito aclararle a la empresa que los descuentos se hacen después de los descuentos
de ley y sobre el salario.

LA GENERICA.

Su sefioria le ruego el favor que en virtud del articulo 282 del codigo general del proceso, declare las
excepciones genéricas que surjan de lo probado en este proceso.

FALTA DE CAPACIDAD DEL ALIMENTANTE PARA BRINDAR LA CUOTA DE ALIMENTOS
PRETENDIDA POR LA DEMANDADA.

Si bien su sefioria a su Despacho lleg6 un oficio por parte del empleador de mi cliente donde expresa
que aquel recibe un salario de $8,480,806 y un auxilio que no constituye salario ni ninguna prestacion
social por valor de $1,696,157, es este el momento preciso para indicarle porqué mi cliente con estos
ingresos no puede pagar una cuota de $1,085,000 pesos, y el embargo por $1,697,000 lo esta
afectando en su minimo vital.

Véase al respecto los gastos con que cuenta mi cliente:
A) $1,557,000 de descuentos de ley mensuales.
Que son: salud $338,000, pension $338,000, retencion en la fuente $797,000.

B) descuentos de $3,000,000 de pesos para compra de vivienda mensual, que van a una cuenta AFC
con destino a pagar a la fiduciaria con que tiene el plan de vivienda.

c) La mitad del contrato de arrendamiento del lugar donde vive en la ciudad de Bogota que equivale
a $1,050,000, (el canon cuesta $2,100,000 actualmente)

D) Una ayuda que le brinda a sus padres personas que estan cercanas a la tercera edad y que
trabajan en la informalidad, por valor de 1,000,000 al ser aquellos acreedores también del derecho de
alimentos y sujetos que se les debe ayuda conforme al articulo 411 del codigo civil.

E). la Mitad de las facturas mensuales del lugar donde vive que equivalen a, agua 49,634, internet y
telefonia $109,000.
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F). Gastos de tiquetes aéreos mensuales de desplazamientos por valor de $600,000 teniendo en
cuenta la necesidad de los desplazamientos de la ciudad de Medellin a la ciudad de Bogota que es
donde reside.

G) Descuentos del 33,2 % en el auxilio no constitutivo de salario equivalente a $563,124

H) visitas a Juan Sebastian Mensuales con hotel, alimentacioén y salidas con el nifio por valor de
$500,000

). Desayuno, algos, almuerzo y comida los dias que permanece mi cliente en la ciudad de ltugango
600,000

J). Mitad de lo correspondiente a mercado, implementos de aseo de la casa donde vive con su pareja,
gastos de desplazamiento intermunicipales en las ciudades de Bogoté e Ituango por valor de
$800,000

Es necesario aclarar que para salir de ltuango semanalmente mi cliente debe tomar transporte hasta
la ciudad de Medellin, que cuesta alrededor de $40,000, y posteriormente cuando llega a Medellin
toma para el aeropuerto de Rionegro que cuesta $90,000, asi mismo desde el aeropuerto debe pagar
taxi hasta su casa en Bogota, y en el trayecto de Bogota a su trabajo debe incurrir en los mismos
gastos.

Con todo, a mi cliente con sus obligaciones y el compromiso que adquirié para obtener el suefio y el
derecho constitucional de tener una vivienda digna, luego de todo lo discriminado en esta excepcion
le queda una suma de $850,205 libres de los cuéles le seria posible brindar una suma de 700,000
pesos a su hijo y asi tener 150,000 pesos para su recreacion, dado que la mayoria de sus ingresos
se van destinados a pagar deudas, gastos personales y obligaciones con sus familiares.

Aqui se demuestra que el embargo excesivo lo esta afectando en el cumplimiento de sus obligaciones.

AUSENCIA DE NECESIDAD DEL ALIMENTANTE QUE JUSTIFIQUE UNA CUOTA CONJUNTA DE
2,165,000

Si bien la demandante presentd un cuadro de gastos del nifio Juan Sebastian por valor de 2,165,000

Se hace necesario que mi cliente haga un aproximado de los gastos del nifio en contraposicion a lo
que plantea la demandante.

Concepto Gastos mensuales
Mensualidad Lans 277,000

Transporte 150,000 en transporte publico.
Refrigerios Con 100,000 es suficiente
Vestuario 90,000

Alimentacion 200,000
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Vivienda y aseo 187,000
Recreacion 200,000 que se pagan de clases de guitarra
Total 1,204,000

Con este cuadro se esboza el aproximado que hace mi cliente de los gastos del nifio Juan Sebastian,
y que le alcanzan para vivir de una manera congrua a su estilo de vida.

Si bien se nombran gastos médicos y visitas a Odontologia esto no sucede de manera mensual, por
otra parte, el cuidador no es necesario porque el nifio estudia todo el dia, adicional a esto tampoco
se hace necesario un gasto de tutoria mensual dado que su padre podria brindarle dicho
acompafiamiento en sus tareas, con todo y teniendo en cuenta la capacidad de mi cliente luego de
los gastos esbozados de acuerdo a sus capacidades puede brindar la suma de 700,000 pesos, esto
para que mensualmente pueda aquel venir a visitarlo como me expresa él que lo viene haciendo y
brindandole dentro de dichas visitas la recreacion. Aunado a lo anterior, lo que son uniformes, vestido,
libros y todos estos gastos que se hacen de manera anual estaria cubierto por un aumento en el gasto
de la cuota por parte de los dos padres en el mes de enero que compensaria con la prima de servicios
y se haria por partes iguales.

Seguido a esto, con esta cuota de $700,000 es suficiente para satisfacer la necesidad del nifio, pues
en caso que fuera totalmente cierto lo que plantea la demandante que el nifio necesita 2,165,000 a
ella solo le quedarian 50,000 de su salario para vivir y no tendria ni si quiera como desplazarse a su
lugar de trabajo desde su casa, situacion que teje un manto de duda frente a la verdadera necesidad
del nifio Juan Sebastian.

Por otra ¢ si apenas desde octubre ocurrio lo del embargo, como hacia la sefiora demandante para
cubrir 2,165,000 del nifio descontando 420,000 que estaban fijados como cuota de alimentos del
progenitor de Juan Sebastian? ;al tener aquella otra hija acaso no le brinda a ella ningun apoyo
econémico?

INESTABILIDAD DEL EMPLEO ACTUAL PARA SOSTENER UNA CUOTA IMPOSIBLE DE
PAGAR A FUTURO.

Como consta en el cartulario mi cliente cuenta con un contrato a término fijo a menos de un afio que
en el mes de octubre del afio pasado vencié, por el hecho de que la obra ain no ha terminado el
contrato se prorrogd otros meses, pero segun lo que manifiesta mi cliente, aquel probablemente en
cuestion de 4 meses vuelva a quedar desempleado, es por esto que se solicita tener consideracion
de esta situacion, para tener que evitar un desgaste en la justicia de iniciar a los 4 0 3 meses siguientes
un proceso de disminucion de cuota alimentaria, por cambio en las condiciones, en cuanto a la
situacion del alimentante.

Se pide que de manera oficiosa al Juez que solicite a la empresa hasta cuando aproximadamente va
el contrato de trabajo, para que pueda verificar la veracidad de la inestabilidad laboral que actualmente
tiene mi cliente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.
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Articulos 24, 110, 111, 129, 130 al 135 de la ley 1098 de 2006, articulos 260, 411 al 427 del cédigo
civil. Articulos 390 a 392 y concordantes del codigo genral del proceso, concepto 146 del 30 de
noviembre de 2017 de Bienestar Familiar, sentencia t-492 de 2003 de la Corte Constitucional,
sentencia del 30 de junio de 1998 del tribunal superior de Bogota, C- 604/ 2016.

Sentencia T-492 de 2003

De la sentencia citada se obtiene un basamento para la fijacién de la cuota alimentaria, en la cual se
expresa que el padre no debe pauperizarse, y contrario a ello lo que se debe propender luego de que
el hijo tenga cubiertas sus necesidades congruas, es no impedir que los otros acreedores del derecho
de alimentos como lo es la madre, y sus gastos propios lo pongan en situaciones de angustia, pues
el padre debe gozar de un estado de bienestar para transmitirle este sentimiento a sus hijos y de esta
manera llevar un amor mas fraternal. Véase al respecto lo que dice de manera literal la sentencia:

“El legislador ha establecido que los alimentos constituyen “todo lo que es indispensable
para el sustento, habitacion, vestido, asistencia médica, recreacion, formacion integral y
educacion o instruccidn del menor”, de manera que se han entendido los alimentos como
una obligacion dineraria. Por lo mismo, no son compensables con la presencia del padre
(...) La atencion de las necesidades de los hijos, aunque es una obligacion constitucional,
debe armonizarse con el derecho a desarrollarse como persona y ser participe activo en la
sociedad. Tal desarrollo y participacion demanda recursos para atender gastos que
permitan la congrua existencia. Los padres no pueden convertirse en una suerte de
‘esclavos” de sus hijos. También es necesario garantizar su desarrollo personal, lo que
redunda en beneficios, no necesariamente monetarios, para sus hijos (...)

“El Estado, sea al momento de imponer las cuotas o cuando avala los acuerdos entre
particulares, tiene la obligacion de asegurar que las cuotas alimentarias cumplan su propdsito
—satisfacer necesidades congruas o necesarias- y que sean equitativas para los acreedores
de las mismas. Ello implica que no es posible realizar una distribucion que conduzca al
desconocimiento de los derechos de otros acreedores —por ejemplo, otros hermanos- 0 a una
reduccion de los recursos que se pueden dirigir a otro nticleo familiar que impida su sustento.
El juez, o la autoridad competente, tiene la obligacion de prever esta situacion e impedir que
se presente.

De otra parte, tal distribucion ha de tener en cuenta las necesidades propias del deudor.
Habida consideracion de que los alimentos se deben por razones de solidaridad (y en virtud
de mandamiento legal)?, la extraccion de recursos del patrimonio de una persona no puede
conducir a su pauperizacion o a impedirle, mas alla de lo que resulte razonable, la realizacion
de su proyecto de vida2. De igual manera, dentro de los mismos margenes, la distribucion de

1C-919 de 2001.

2 En sentencia T-227 de 2003, la Corte Constitucional vinculd la definicién del caracter fundamental de un
derecho constitucional a su relacién con la dignidad humana y su traduccion en un derecho subjetivo “es
decir, en la medida en que resulte necesario para lograr la libertad de eleccién de un plan de vida concreto y
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recursos no puede convertirse en fuente de angustia que impida las relaciones armonicas de
la pareja y de éstos hacia sus hijos. Asi, ha de tenerse en cuenta las necesidades —congruas-
propias de la persona y de las personas que dependan de ella.”

SOBRE LA CUANTIA DE LA MESADA.

Teniendo en cuenta la doctrina judicial en la materia sobre la fijacion de la cuota de alimentos, se
encuentra que el tribunal de Bogota en sentencia del 30 de junio de 1998 expreso:

“No es como se cree infundadamente, de que(sic) el acreedor alimentario tiene derecho
a un porcentaje del patrimonio o de los ingresos del deudor. No. Aquel tiene derecho a
que se fije una cuota suficiente para satisfacer sus necesidades, teniendo en cuenta, en el
caso de los mayores, si los alimentos son congruos o necesarios (C.C., articulo 413), o sin
son los indispensables para la satisfaccion de las necesidades descritas en el articulo 133 del
codigo del Menor,_si se trata de alimentos para menores, pero en todo caso, tiene que
cuantificarse la necesidad. No puede el juez discrecionalmente, apartado de toda realidad
objetiva, fijar una cuantia, como un porcentaje de valor del salario, por ejemplo, que es lo que
usualmente acontece, sino que debe tener en cuenta las necesidades econémicas concretas
del alimentario y las facultades del deudor y sus circunstancias domeésticas. (C.C.,arts. 419 y
420).”3 (negrilla y subraya fuera del texto).

PRUEBAS

1) Tiquetes de avion Medellin- Bogota del 2021/12/09. Téngase en cuenta que los tiquetes por
temporadas a veces son mas costosos.

2). Tiquete de avién Medellin- Bogota. 2021/11/17.

3) Recibo Ropa Juan Sebastian.

4) Factura por 93,400 pesos de ropa para Sebastian.

5) Pago factura de agua, aseo por valor de 114,289 del 16 de septiembre de 2021

6) Factura claro multiplay por valor de 218,000.

la posibilidad de funcionar en sociedad y desarrollar un papel activo en ella”. De ahi que la proteccién de la
realizacion del proyecto de vida personal, se convierta en uno de los ejes del constitucionalismo colombiano.
Ver sentencia T-881 de 2002 sobre proyecto de vida y dignidad humana.

3 Sentencia del 30 de junio de 1998 del tribunal de Bogota, citada en el libro “derecho de familia tomo Il
actuaciones extrajudiciales y judiciales tercera edicidn afio, autor Jorge Parra Benitez 2019
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7) Tiquetes de avidn de fecha 30 de noviembre de 2021, y del 25 de enero de 2022 muestra que
llega de Bogota a Rio negro, y es prueba que de ahi debe pagar taxi a Medellin, y de Medellin
debe pagar transporte hasta el Municipio de ltuango para irse a laborar.

8) Contrato a término fijo inferior a un afio del 20 de abril de 2021 al 19 de octubre de 2021, donde
se expresa que es salario y que no lo és, y la inestabilidad laboral que actualmente soporta mi
cliente.

9) Formatos de autorizacién de descuentos de némina.

10)Formato de autorizacién de descuentos por alimentos recibidos en las instalaciones del hidro
ltuango por valor del 33,2 %.

11. Contrato de encargo fiduciario de adhesién e inversion para la separacion de unidades de
vivienda.

13. Recibo de hotel para visita de Juan Sebastian el dia 20 de septiembre de 2021, por valor de
318,540.

14. Contrato de arrendamiento, de la vivienda donde vive mi cliente suscrito por su pareja.

15. Desprendibles de pago de las quincenas del mes de diciembre de 2021, y del mes de enero
de 2022.

PRUEBAS TESTIMONIALES.

José Raul Tacan Yandun (progenitor de mi cliente)

C.C 13.008.438

Direccion de residencia, Calle 25b numero 11-38, Barrio el Manzano, Ipiales

Se notificara en el correo electronico del apoderado del demandado: cristiancadalo@hotmail.es

Rendira testimonio sobre lo que le conste frente a los gastos que su hijo tiene, asi como sobre lo
que conozca de cuales son los gastos del nifio Juan Sebastian, asi mismo declarara sobre la
suma con la que su hijo Alex Robert Tacan le colabora para la manutencion, asi como las razones
por las cudles necesita dicha ayuda. y lo que sepa de cuantas veces aquel asiste a la ciudad de
Manizales a visitar a su hijo Juan Sebastian

Maria Eloisa Colimba Canacuan (progenitora de mi cliente)

C.C 27.174.007

Direcci6n de residencia, Calle 25b numero 11-38, Barrio el Manzano, Ipiales
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Se notificara en el correo electronico del apoderado del demandado: cristiancadalo@hotmail.es

Rendira testimonio sobre lo que le conste frente a los gastos que su hijo tiene, asi como sobre lo
que conozca de cudles son los gastos del nifio Juan Sebastian, asi mismo declarard sobre la
suma con la que su hijo Alex Robert Tacan le colabora para la manutencion, asi como las razones
por las cudles necesita dicha ayuda, y lo que sepa de cuantas veces aquel asiste a la ciudad de
Manizales a visitar a su hijo Juan Sebastian

Paola Fernanda Renteria Jiménez (actual pareja de mi cliente).
C. C 29.307.688
Calle 83 numero 22a 24,Bogota D. C

Email: renteriapaola25@agmail.com

Rendira testimonio sobre la actual relacion que lleva con mi cliente, los gastos que se tienen en
su nuevo hogar asi como la suma de dinero que el aporta para la casa. Rendira testimonio
también sobre lo que le conste de los gastos del sefior Alex Robert Tacén y lo que sepa de
cuantas veces aquel asiste a la ciudad de Manizales a visitar a su hijo Juan Sebastian.
ANEXOS
1) los enunciados en el acapite de pruebas
2) Poder.
NOTIFICACIONES.
Mis poderdante se notifica en la direccién inscrita en la demanda y por medio de su apoderado.
La demandante se notificaran en las direcciones aportadas en la demanda.
El apoderado de la parte demandada se notifica en el correo electronico: cristiancadalo@hotmail.es

y en la direccién calle 20 a No 21-30 oficina 603, edificio Pasaje Pinzdn oficina 603 de la ciudad de
Manizales.

Cordialmente

nDl

CRISTIAN CAMILO DAZA LOPEZ.

C.C. 1.060.650.824.
T.P. 284.984 DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA.
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Manizales, enero de 2021.

SENORES:
JUZGADO QUINTO DE FAMILIA DE MANIZALES.
CIUDAD.

Asunto: OTORGAMIENTO DE PODER(DECRETO 806 DE 2020) EN PROCESO RADICADO:
2021.00242

Alex Robert Tacan Colimba, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 87.219.856
actuando en nombre propio, mediante el presente documento manifiesto usted que otorgo poder
espacial, amplic y suficiente al abogade Cristian Camilo Daza Lépez, mayor de edad, identificado con
la cédula de ciudadania No. 1.060.650.824 de Manizales, portador de la laneta profesional No.
284 984 del Consejo Superior de la Judicatura, para la representacion total de mis intereses dentro
del proceso DE FIJACION DE CUOTA DE ALIMENTOS con radicado No 2021-00242 que instaurd
contra mi la sefora Liliana Hemandez Aguirre, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.053.823.828 en representacion de nuestro hijo menor de edad, Juan Sebastian Tacan Hemandez.

Mi comeo electronico personal es: Ingeniero alextacan@gmail.com , y el de mi apoderado es:
cristiancadalo@notmail es, que coindice con el commeo con el que esta inscrito en el registro nacional
de abogados.

Mi apoderado queda facultado para: contestar demanda, presentar excepciones previas, presentar
excepciones perentorias, recibir, desistir, transigir, tachar documentos y/o testigos, solicitar y aportar
informacion y documentos, presentar denuncias penales, presentar acciones de tutela, solicitar
compensacion. nulidad relativa, y prescripcion de las obligaciones. sustituir y reasumir el poder en
cualquier momento, conciliar total o parcialmente las pretensiones, presentar peticiones, acciones de
tutela, denuncias, presentar formulas de ameglo, allanarse, adelantar y solicitar cualquier medida que
considere necesaria para el proceso, en forma tal que no pueda alegarse en ningun momento que
carece de suficiente representacion para ello, todo esto segun lo estipulado en el Articulo 77 del
Codige General del Proceso,

Aceplo,

nD)

CRISTIAN CAMILO DAZA LOPEZ
C.C. NO. 87.219.856 CC.1.060.650.824

T. P 284,984 del CSJ.
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Reserva aprobada Tel (4) B04 4900
www.vivalrcom

PASAJE AEREOQ

Codigo de reserva Nimero pasaje

MBYTSG ane

INFORMACION PASAJERO

MNombre pasajero Tipo Tipo documento Namero documento
ALEX
TACAN

INFORMACION DE ITINERARIO

Origen Destino Salida Liegada Fecha No.Vuelo Operado por

CALCULO DE TARIFA

Tipa Cantidad Moneda Observaciones

CALCULO DE SERVICIOS

Codigo Descripcidn Costo COP Tipo

INFORMACION DE PAGO

Codigo Descripcion Costo COP Fecha

DETALLES DE LA RESERVA

Descripcién Costo COP

TOTAL RESERVA §143,300.00 COP

Vioja mas comodo. 4
Elige ventana, pasillo, primera fila, /)
al lado de tus amigos o familia - 4
Compra con anticipacion -
Vi CIhO!'I'CI Niujq en
iTu decides! tu asiento

favorito!

iAhorra hasta un
60% comprando
en vivaair.com

Sl esperas hasta llegar al ceropuerto para pagor algun servicio adicional,
el valor de este sera mucho mayor



CALCULO DE TARIFA

CantidadMoneda Observaciones

MDE - [

CALCULO DE SERVICIOS

Cédigo Descripcién Costo COP
FEPM Mochila o | J0

INFORMACION DE PAGO

Codigo Descripcion Costo COP

DETALLES DE LA RESERVA

Descripcidn Costo COP
* . P

MpuUes

TOTAL RESERVA

Viajo mas cémoda
Ebge ventana, pasilio, primera fila
ol lodo de tus amigos o familia
Compra con anticipacion ¢
y ahorra Niﬂjﬂ en
iTu decides! tu asiento
A favorito!
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DATOS DEL PAGO

FORMA DE PAGO

No. Pago: 10850331512

Medio de Pago: Pagos ACH PSE

Fecha del Pago: 16/11/2027

Ticket ID 10850331512

Transdccion/CUS: 1205254408

Tipo de usuario: Persona

Estado

iy Transaccion Aprobada
Transaccion:

Concepto: EAB AyA#10850331512, Aseod#108503315712

Ciclo
Transaccion;

BANCOLOMBIA

Cad. de serviclo: 777002

Total: 114289

Total lva: 0

* Esta transaccion esta sujeta a verificacion

IMPRIMIR ESTA PAGINA

RETORNAR AL COMERCIO




@ ©51% W )1 4:27

el pago ha sido debitado de tu cuenta.

Presiona "Finalizar" para regresar al sitio
recaudador y notificarle el resultado de la

transaccion.

Compra online COMUNICACION
CELULAR COMCEL S.A.

Nro. de factura:

Descripcion del
pago:
Nro. de referencia:

Nro. de referencia
v 4

Nro. de referencia
3

Nro. de
comprobante:

Valor pagado:

Cuenta:

937658760

Pago factura hogar -
Multiplay

937658760_1
26440271

CC_87219856

0000002956

$ 218,000.00

*kkkk**5006 -

Ahorros

Enviar

También puedes



Numero de Confirmacién: JC8QPA

Reservado p: 7 Noviembre
A lda:X BOG - MDE £ #430 Noviembre 202
i= Vuelo No. ) Hora de Salida ) Hora de Llegada @ Duracion:
P5 -7270 El Dorado Intl Airport Jose Maria Cordova Intl Airport 1h
BOG 06:55 30 Noviembre 2021 MDE 07:55 30 Noviembre 2021
% Pasajero(s) + Tipo de Tarifa [ Impuestos y Cuotas $ Total
TACAN, ALEX MR ECONOMY FBC: SPROD1P5  CO Airport Tax (Domestic) -BOG- COP 59,040
Adulto COP 38,990 (co)
ID: COP 16,700
YS Sales Tax (Domestic) CO(YS)
COP 1,950
YS Ancillary VAT (Domestic) CO(YS)
COP 0
YS Tarifa Administrativa (Domestic)
CO(YS)
COP 1,400
™ Cargos Opcionales
& Pasajero(s) & Tipo de Cargo & Asiento $ Valor
TACAN, ALEX MR ART PERSONAL ORIGINAL 10 KGS No Asignado COP 0
Adulto
ECONOMY
™ Otros Cargos
& Pasajero(s) & Tipo de Cargo $ Valor
TACAN, ALEX MR TARIFA ADMINISTRATIVA WEB COP 28,000
Adulto
ECONOMY
B3 Resumen de Pago == Totales de Reservaciones
Pagador: ALEX TACAN Pago: COP 87,040 Tarifa Aérea: COP 38,990
Direccion: NA, NA DBIT ****na Impuestos: COP 20,050
Casa: N/A Otros Cargos: COP 28,000
Trabajo: N/A
Celular: N/A
Consecutivo: 4930776 Precio Final: COP 87,040
ID Pagador:
Fecha: 17 Noviembre
2021

Informacion importante
1. Pagos en efectivo

Para pagos en efectivo en almacenes Exito, Carulla, Surtimax, LA14, Banco de Bogota o Davivienda, ten en cuenta las siguientes
recomendaciones:

® Imprime este documento, preséntalo en las cajas de los bancos o almacenes aliados para pago en efectivo.

o Tienes hasta las 23:59 del mismo dia en que realices tu reservacion para efectuar el pago, en caso contrario tu reserva sera
cancelada.

® Una vez efectuado el pago recibiras la confirmacion de tu reserva via correo electronico en un periodo no superior a 24
horas, si no la recibes, ingresa a Administra tu viaje en Wingo.com con tu codigo de reserva y apellido y confirma la
informacion de tu viaje.

e Este convenio esta (inicamente disponible en el Banco de Bogota, no en otros bancos del grupo AVAL.

2. Tarifas

Para poderte ofrecer precios muy bajos, todas nuestras tarifas son promocionales, no reembolsables, no endosables. El tiquete que
compres estara vigente hasta la fecha y hora programada para el inicio del viaje. Aplicara cargo de penalidad por cambio en la
fecha o en la ruta, mas la diferencia de tarifa que aplique a la nueva disponible, antes de la salida del vuelo. Las tarifas no incluyen
estadia maxima ni minima requerida, no tienen temporalidad asociada, ni compra, ni reserva anticipada. Cobraremos un valor
adicional a los servicios opcionales que selecciones.

3. Cambios

Si quieres realizar un cambio en tu tiquete ingresa a Administra tu viaje en wingo.com alli puedes realizar cambio de ruta o fecha
hasta 4 horas antes de la salida programada de tu vuelo, siempre y cuando no hayas realizado Check-In. Ten en cuenta que nuestros
tiquetes son muy baratos, por lo tanto, no son reembolsables, si no realizas tu viaje, tu tiquete perdera su validez y no podra ser
utilizado después. Conoce nuestra Politica de Cambios

4. Reembolsos

En Wingo, nos apasiona ofrecerte precios muy bajos. Es por esto que los tiquetes y servicios adicionales que compres con nosotros
son promocionales y no son reembolsables, conoce las excepciones:

Retracto (Aplica solo para compras realizadas en Colombia) Tienes derecho de retractarte de la compra, cuando ésta se haya
realizado por medios NO tradicionales o a distancia, (Call Center, Pagina web). Tienes derecho de retractarte de la compra, cuando
ésta se haya realizado por medios NO tradicionales o a distancia, (Call Center, Pagina web) dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la compra del tiquete, siempre y cuando el vuelo NO sea dentro de los siguientes cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha
de la compra y mientras el vuelo no se haya realizado.

Todos nuestros tiquetes son promocionales, y no son reembolsables. Asi mismo todos los cambios que realices después de pagar la
reserva tendran un valor adicional.

5. Formulario de contacto

Si tienes una peticion, queja o reclamo, podras diligenciar nuestro Formulario de contacto en donde te solicitaremos toda la
informacidn que necesitamos para analizar tu caso y poder darte una respuesta clara y oportuna.


https://mmb.wingo.com/searchpnr/es
https://mmb.wingo.com/searchpnr/es
https://www.wingo.com/servicio-al-viajero/politicas/politica-cambios
https://wingosd.atlassian.net/servicedesk/customer/portal/3

6. Horarios de presentacion en el aeropuerto

Mostrador de registro: Si vas a realizar Check In e imprimir tu pasabordo en el aeropuerto, necesitas documentar tu equipaje o
no realizaste web Check In, te estaremos esperando en nuestro modulo de atencion entre tres y una hora antes de la salida
programada de tu vuelo para viajes internacionales y entre dos horas y una hora antes de la salida de tu vuelo para vuelos
nacionales.

Sala de abordaje: Si llevas tu pasabordo impreso y no necesitas documentar tu equipaje podras entrar directamente a la sala de
abordaje. Te estaremos esperando una hora antes de la salida programada de tu vuelo para vuelos internacionales y nacionales. Ten
presente que la puerta de la aeronave se cierra 15 minutos antes de la salida programada del vuelo.

7. Validacion de documentos para viajar

Eres el responsable de validar previamente a tu viaje todos los documentos necesarios para ingresar al pais a donde viajas.
(Pasaporte, Visas, Tarjetas de Turismo, certificados de vacuncion y cualquier requisito o documento adicional o especial que se te
exija por las disposiciones legales y reglamentarias en vigor de los paises de partida, transito y destino. Es importante tomar en
consideracion que algunas regulaciones migratorias requieren que Wingo se asegure que todos los pasajeros que no sean nacionales o
residentes legales en el pais de destino hacia donde se dirigen, tengan un medio de transporte (dependiendo de la autoridad y sus
legislaciones) para salir del pais destino.

Los pasajeros que viajan a Cuba y a San Andrés deberan comprar una tarjeta de turismo directamente en el médulo de atencion de
Wingo, la misma debera ser pagada en pesos colombianos por regulacion colombiana.

8. Para compras de un trayecto en vuelos internacionales

Si no eres ciudadano o residente del pais a donde te diriges, las autoridades de inmigracion requieren que tengas prueba de salida del
pais, ya sea por boleto aéreo, ferry, bus, barco, etc. como muestra de retorno a tu pais de origen o continuidad a otro pais como
destino final.

9. Equipaje Documentado

Si necesitas llevar mas equipaje, Wingo te ofrece la posibilidad de documentar hasta hasta tres maletas de 20Kg y 158 cm lineales
(incluyend¢ llantas y manijas), en la bodega del avion, pagando por cada una un valor adicional. El equipaje debera ser en
entregado en nuestros modulos de atencion, antes de dirigirte a la sala de abordaje, entre tres y una hora antes de la salida
programada del vuelo para vuelos internacionales y entre dos horas y una hora para vuelos nacionales.

Si tu equipaje no cumple con los limites establecidos por Wingo, deberas pagar la suma que corresponda de acuerdo a las
especificaciones.El peso maximo permitido por cada pieza de equipaje que exceda las dimensiones maximas sera de 32 kilos.
Conoce nuestras politicas de equipaje

10. Check-In e impresion del pasabordo

Wingo te da la posibilidad de imprimir tu pasaborodo y realizar Check-in de forma gratuita a través de la opcion Web Check In
desde 72 horas hasta 3 horas antes de la salida programada de tu vuelo, para vuelos desde San José puedes realizar check in hasta
4 horas antes de la salida de tu vuelo. Si no lo llevas descargado o impreso el dia de tu vuelo, la impresion del mismo tendra un
costo mas alto en aeropuerto. Conoce los precios y tarifas

11. Articulos Prohibidos

Wingo no transporta armas. Conoce los elementos que son considerados como peligrosos los cuales pueden atentar contra la
seguridad del vuelo y los cuales no pueden ser transportados ni como equipaje de mano ni como equipaje documentado. Conoce
nuestra politicas de equipaje

12. Aceptacion de Términos y condiciones

Este documento representa la confirmacion de tu reserva. Al realizar dicha reservacion declaras que has aceptado todos los
términos y condiciones de Wingo. Conoce nuestro contrato de transporte.La informacion publicada en esta pagina puede cambiar
sin previo aviso.

El titular de los datos autoriza expresamente a Wingo a recolectar los datos en los términos expresados asi como también para
consultar, complementar y actualizar dichos datos personales en cualquier tiempo, con otras bases de datos manejadas por un
operador de informacion, con el fin de mantener actualizada la informacion de sus clientes.

Compra unicamente en nuestros canales directos o solo a través de los intermediarios autorizados. Ten presente que si realizas tu
compra a través de usuarios no autorizados, incurres en riesgos de no recibir informacion completa, clara y veraz sobre los
términos y condiciones de tu contrato de transporte aéreo, y en algunos casos puedes ser objeto de engaros, estafas o fraudes.

‘Wingo - Razon social: AeroRepublica S.A. - Tax ID: Colombia (800185781-1), Ecuador (1792189268001), Repiblica Domincana (130783675),
Costa Rica (3-012-606268-13), Cuba (42001809142), Panama (835541-1-1221 DV 74), Guatemala (7058793-0), Venezuela (J-31488728-9), México
(AER 101018 HBS5). Para mas informacion: www.wingo.com


https://www.wingo.com/servicio-al-viajero/politicas/politica-de-equipaje
https://www.wingo.com/centro-de-ayuda/servicios-opcionales/todos-los-servicios
https://www.wingo.com/servicio-al-viajero/politicas/politica-de-equipaje
https://storage.googleapis.com/gcp-wingo-pro-public/docs/contrato-transporte.pdf
http://www.wingo.com
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SEDIC

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO INFERIOR A UN ANO.
CARGO DE DIRECCION, CONFIANZA O MANEJO.

Nombre del Empleador: SEDIC S.A.

Domicilio del Empleador: Cra 30 N°. 7 AA 207 Piso 4
Nombre del Trabajador: ALEX ROBERT TACAN COLIMBA
Lugar y fecha de nacimiento: Ipiales (Narifio), 18 de noviembre de 1985
Cédula de ciudadania: 87.219.856.de Ipiales (Narifio)
Direccion del Trabajador: Carrera 72 B # 78 B 85.

Estado Civil: Soltero

Cargo: Profesional Responsable SST
Teléfono fijo/ celular: 3142499003

Salario mensual: $8.480.806

Pagadero por: Quincenas

Fecha de inicio de labores: 20 de abril de 2021

Fecha de terminacién de labores: 19 de octubre de 2021

Lugar en que desempefiara sus labores: ltuango (Servicio de interventoria durante la
construccion de las obras civiles y el montaje
de los equipos electromecanicos del proyecto
hidroeléctrico Ituango)

Correo Electrénico: ingeniero.afiextacan@gmail.com

Entre los suscritos, a saber MARIA CRISTINA PATINO ARANGO, quien obra en calidad
de Directora Administrativa y Financiera de SEDIC S.A, que en adelante se denominara el
EMPLEADOR por una parte, y por la otra EL TRABAJADOR, cuya identificacién se
encuentra en la parte superior del presente contrato, obrando en su propio nombre, se ha
convenido celebrar el presente contrato de trabajo a término fijo inferior a un (1) afio, que
se estipula en las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. EL TRABAJADOR, prestard sus servicios al
EMPLEADOR, de manera personal en el desempefio de las funciones propias al cargo de
conformidad con los reglamentos, érdenes e instrucciones que le imparta EL EMPLEADOR,
observando en su cumplimiento la diligencia y el cuidado necesarios para tal labor.

PARAGRAFO: Para el alcance del objeto y desarrollo contractual, se entendera que EL
TRABAJADOR se encuentra incorporado para todos los efectos legales, a la Empresa
SEDIC S.A., a sus empresas afiliadas y subordinadas, incluida SEDIC CONSULTING
S.A.S. y por lo tanto, prestard sus servicios en la Empresa Matriz, o en sus sucursales,
filiales y/o subordinadas.

SEGUNDA:- TRASLADOS DE CIUDAD, EL EMPLEADOR podra promover a EL
TRABAJADOR a otro empleo u oficio que el TRABAJADOR sea capaz de desempeniar, asi
como también podra trasladarlo de ciudad o municipio de Colombia, siempre y cuando el
cambio transitorio o definitivo no implique desmejora en las condiciones de trabajo. Los
gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por EL EMPLEADOR de conformidad
con el numeral 8 del articulo 57 del Cddigo Sustantivo de Trabajo.

ALEX ROBERT TACAN COLIMBA Pagina 1 de 7
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SEDIC

TERCERA:- EXCLUSIVIDAD. Las partes pactan y acuerdan expresamente la exclusividad
de los servicios de EL TRABAJADOR en beneficio del EMPLEADOR, por lo tanto, EL
TRABAJADOR se obliga a no prestar ningun servicio personal a persona natural o juridica
diferente de EL EMPLEADOR siempre y cuando la actividad a desarrollar sea competencia
directa o indirectamente con el EMPLEADOR.

CUARTA:- CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD. El TRABAJADOR se compromete a
guardar estricta reserva de toda la informacién que llegue a su conocimiento por razén de
su oficio y cuya comunicaciéon pueda causar perjuicio al EMPLEADOR, de tal modo, que el
TRABAJADOR no puede revelar los secretos técnicos, econémicos ni de ninguna clase a
terceros, durante la vigencia del contrato y pasados 5 afios después de terminada la
relacion laboral, de lo contrario, debera el TRABAJADOR, pagar la indemnizaciéon que por
su conducta le haya causado al EMPLEADOR.

QUINTA: SALARIO Y FORMA DE PAGO. Como remuneracién por la labor desarrollada
EL TRABAJADOR devengara un Salario Basico Mensual de acuerdo a lo estipulado en la
parte inicial del presente contrato, pagaderos cada quincena vencida. Dentro del salario
ordinario se encuentran incluidos la remuneracion de los descansos dominicales y festivos
de que trata los capitulos | y Il del titulo VIII del Cédigo Sustantivo del Trabajo. De igual
manera, se aclara y se conviene que los casos en los que EL TRABAJADOR devengue
comisiones o cualquier otra modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos se
constituye como remuneracion de la labor realizada y el 17.5% restante esta destinado a
remunerar el descanso de los dias dominicales y festivos de que tratan el capitulo I, Il y IlI
del titulo VIl del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

PARAGRAFO: Cualquier trabajo o labor que ejecute el TRABAJADOR para otra persona,
natural o juridica, diferente al EMPLEADOR, pero por orden de éste, se entiende
remunerada con el salario acordado en el presente contrato.

SEXTA:- PAGOS QUE NO CONSTITUYEN SALARIO. Las partes acuerdan de manera
expresa que NO CONSTITUYEN SALARIO para ningun efecto legal las bonificaciones,
gratificaciones, contribuciones, incentivos, premios, auxilios habituales u ocasionales, o
beneficios de cualquier indole que el EMPLEADOR pague al TRABAJADOR por su mera
liberalidad, tales como alimentacion, rodamiento, habitacion, vestuario, primas extralegales,
de vacaciones, servicios, navidad, alimentacion, deporte, ni los beneficios o auxilios para el
desarrollo de programas educativos o los subsidios que percibiere por su participacién en
ellos, ni la participacion en utilidades, y por tanto no se tendran en cuenta como factor
salarial para la liquidacion de prestaciones sociales (prima de servicios, auxilio de
Cesantias, Intereses a las Cesantias), ni para pagos de aportes parafiscales (SENA, ICBF,
Caja de Compensacion Familiar), ni cotizaciones a la seguridad social (salud, pension,
riesgos laborales), de conformidad con los articulos 15y 16 de la Ley 50 de 1990, en
concordancia con el articulo 17 de la Ley 344 de 1996.

SEPTIMA:- PRESTACIONES SOCIALES: EL TRABAJADOR se compromete a comunicar
oportunamente al EMPLEADOR cual Fondo de Pensiones y Cesantias ha elegido para el
deposito de ellas, y deja expresa constancia que se acoge y acepta que sus cesantias
gueden sometidas al régimen especial establecido en el Articulo 99 de la Ley 50 de 1990.
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OCTAVA:- DURACION DEL CONTRATO. Este contrato es a término fijo por el periodo
inicialmente pactado, de acuerdo al encabezado del presente contrato y podra prorrogarse
hasta por tres periodos iguales o inferiores al cabo de los cuales la renovacién sera por un
afo, y asi sucesivamente.

PARAGRAFO. En el presente contrato se estipula como periodo de prueba la quinta parte
del término inicialmente pactado, sin que pueda exceder de dos meses, durante el cual
cualquiera de las partes podra darlo por terminado sin que por ello se generen preavisos ni
indemnizacion alguna a favor de la otra parte.

NOVENA: JORNADA DE TRABAJO. EL TRABAJADOR debera laborar una jornada
minima de (8) horas diarias o cuarenta y ocho (48) semanales, en los turnos y en las horas
sefaladas por EL EMPLEADOR, pudiendo este ultimo hacer los ajustes y/o cambios de
horario cuando lo estime conveniente, en los términos del literal d) del articulo 161 del
Cdédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 51 de la Ley 789 de 2002, por lo
tanto no habra recargos cuando el nimero de horas de trabajo no exceda el promedio de
48 horas semanales dentro de la jornada ordinaria de 6:00 a.m. a 9:00 p.m., ni tampoco por
el dominical laborado puesto que el dia de descanso podra no coincidir con el domingo.

PARAGRAFO: Por razén de las funciones que desempefia EL TRABAJADOR vy por el
hecho de desempeniar un cargo de confianza y manejo, esta excluido de la regulacion sobre
jornada maxima legal y deberd trabajar el nimero de horas necesarias para el cabal
desempefio de sus funciones, por lo cual no habra lugar al reconocimiento de horas extras
cuando sobrepasen el limite legal. Ello sin perjuicio de cumplir los horarios minimos
sefalados por el empleador.

DECIMA: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR:- Ademas de las obligaciones
determinadas en la ley y en los reglamentos, EL TRABAJADOR se compromete a cumplir
con las siguientes obligaciones especiales.

a) Realizar personalmente la labor encomendada, b) Trabajar personalmente el tiempo
necesario para cumplir satisfactoriamente con las obligaciones c) A desempeniar las labores
convenidas, observando en su cumplimiento el cuidado y la diligencia necesarios, d) Dar
cumplimiento a la ley, a los reglamentos de trabajo, higiene y seguridad de LA EMPRESA
y a desempefiar su labor de acuerdo con las 6rdenes, mandatos e instrucciones que de
modo particular le sean impartidas por el EMPLEADOR, e) Asistir puntualmente al trabajo
todos los dias. f) Prestar toda la colaboracién que las circunstancias exijan, en caso de
siniestro, o de riesgo que afecten o amenacen las personas o0 los bienes de EL
EMPLEADOR.

DECIMA PRIMERA:- PROHIBICIONES DEL TRABAJADOR:- Fuera de las prohibiciones
estipuladas en el reglamento interno de trabajo y las estipuladas en la ley, se consideran
tambien como prohibiciones, a)Solicitar préstamos especiales o ayuda econémica a los
clientes del empleador aprovechandose de su cargo u oficio o aceptarles donaciones de
cualquier clase sin la previa autorizacion escrita del empleador; b) Autorizar o ejecutar sin
ser de su competencia y sin autorizacion expresa del empleador, operaciones que afecten
los intereses del empleador o negociar bienes y/o mercancias del empleador en provecho
propio o de un tercero; c) Retener dinero o hacer efectivos cheques recibidos para el
empleador; d) Presentar cuentas de gastos ficticias o reportar como cumplidas visitas o
tareas no efectuadas; e) Cualquier actitud en los compromisos comerciales, personales o
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en las relaciones sociales, que pueda afectar en forma nociva la reputacion del empleador,
f) Retirar de las instalaciones donde funcione la empresa elementos, maquinas y Utiles de
propiedad del empleador sin su autorizacion escrita; y g) abstenerse de incurrir en cualquier
conducta que se pueda calificar como acoso laboral conforme el articulo séptimo (7) de la
ley 1010 de 2006.

DECIMA SEGUNDA: FALTAS DEL TRABAJADOR: ElI TRABAJADOR es responsable
ante el EMPLEADOR de la violacién de las normas legales, contractuales y reglamentarias,
y ademds, de los dafios voluntarios, culposos o0 negligentes que ocasione en edificios,
instalaciones, materias primas, objetos o elementos de trabajo, enseres del EMPLEADOR,
maquinas, herramientas, materiales o productos, terrenos, etc., con la obligacién de pagar
al EMPLEADOR el valor de los dafios y perjuicios.

DECIMA TERCERA: SANCIONES DISCIPLINARIAS A LAS FALTAS: EL EMPLEADOR
podra aplicar las sanciones disciplinarias consagradas en las leyes y en el reglamento
interno de trabajo siguiendo los procedimientos establecidos en ellos.

DECIMA CUARTA: TERMINACION DEL CONTRATO DE TRABAJO. Habra lugar a
terminacion de este contrato por las causales previstas en la ley y, ademas, por cualquier
falta grave calificada como tal en el presente contrato o en los reglamentos de la empresa,
caso en el cual no habri lugar a indemnizacion por parte de EL EMPLEADOR al
TRABAJADOR.

En caso de terminacién del contrato unilateral o intempestivamente sin justa causa por parte
del EMPLEADOR, éste pagara AL TRABAJADOR las indemnizaciones previstas por la ley.

DECIMA QUINTA:- JUSTAS CAUSAS DE TERMINACION. Son justas causas para dar
por terminado unilateralmente el presente contrato por cualquiera de las partes, las
enumeradas en el articulo 62 del Codigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo
7 del Decreto 2351 de 1965, y ademas, por parte de EL EMPLEADOR, las faltas que para
tal efecto se califiquen como graves y la violacibn a las prohibiciones especiales
contempladas en reglamento interno de trabajo, en el manual del empleado, instructivos,
procedimientos, y demas documentos que contengan reglamentaciones, ordenes,
instrucciones o prohibiciones de caracter general o particular, pactos, convenciones
colectivas, laudos arbitrales y los que expresamente convengan calificar, asi en escrito que
formaran parte integral del presente contrato.

Ademas de las anteriores se califican como faltas graves:

1) La violacion grave por parte del trabajador de cualquiera de sus obligaciones legales,
contractuales o reglamentarias. 2) La ejecucidon por parte del trabajador de labores
remuneradas al servicio de terceros 3) Cualquier desavenencia grave, discusion o altercado
con sus compafieros de trabajo, a juicio de la empresa. 4) La constitucién por parte del
trabajador a una empresa comercial o su vinculacién a ella en forma directa o indirecta,
cuando dicha empresa comercial tenga caracteristicas iguales o similares a las del
EMPLEADOR. 5) Portar, dentro o fuera del trabajo, en cualquier cantidad explosivos o
sustancias inflamables o corrosivas, drogas o sustancias alucin6genas 6) Conservar o
portar en el sitio de trabajo armas de cualquier clase, a excepcion de las que con
autorizacion legal puedan llevar los celadores. 7) Utilizar los sitios o elementos de trabajo
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para actividades contrarias a la moral o las buenas costumbres. 8) Disminuir
intencionalmente el ritmo de ejecucion del trabajo, aun por la primera vez. 9) Poner en
peligro, por actos u omisiones, la seguridad de las personas y de los bienes de la empresa
y de terceros, relacionados con ésta o confiados a la misma. 10) No cumplir en cabal forma
y oportunamente las prescripciones que para la seguridad de los locales, las operaciones
o los dineros y valores de la empresa, 0 que en ella se manejen sean impartidas por la
misma. 11) Desempefar funciones o realizar operaciones cuya ejecucion esté atribuida
expresa e inequivocamente a otro trabajador de la empresa, salvo el caso de necesidad
efectiva e inaplazable y/o previa orden superior.

PARAGRAFO: Para los efectos previstos en este numeral las partes acuerdan que el no
presentarse al trabajo por tres (3) 0 mas dias sin previo aviso y sin comunicacién alguna,
ha de entenderse como abandono del cargo y dejacién voluntaria del trabajo, y daré lugar
a terminacion del contrato de trabajo con justa causa, a no ser que se presente excusa
justificativa a juicio de EL EMPLEADOR. Cuando la causa fuera enfermedad de cualquier
indole deberd acreditarse en todos los casos con el correspondiente certificado de
incapacidad expedido por la entidad promotora de salud a la cual se encuentre afiliado.

DECIMA SEXTA: INVENTOS Y DESCUBRIMIENTOS. Mientras el presente contrato de
trabajo esté vigente entre las partes, todas las invenciones, descubrimientos y trabajos
originales o realizados por EL TRABAJADOR, estan remuneradas dentro del salario
convenido y por lo tanto la autoria de las mismas corresponde a EL EMPLEADOR en los
términos de la Legislacion vigente; por lo cual debe informar inmediatamente a EL
EMPLEADOR las invenciones, descubrimientos o trabajos originales que realice y facilitara
el cumplimiento oportuno de las formalidades que le sean exigibles al EMPLEADOR en el
proceso de patentar el invento.

DECIMA SEPTIMA:- : CONTROVERSIAS: En caso de presentarse alguna controversia
entre las partes, esta sera sometida a la justicia ordinaria de Colombia.

DECIMO OCTAVA: EFECTOS: El presente contrato remplaza y deja sin efecto cualquier
otro contrato, verbal o escrito, celebrado entre las partes con anterioridad. El presente
Contrato estara sujeto a las disposiciones legales previstas en el Codigo Sustantivo del
Trabajo y leyes que lo adicionen y reformen.

DECIMA NOVENA: MODIFICACION: Las partes podran pactar clausulas adicionales o
modificaciones al presente contrato siempre y cuando no sean contrarias a la ley o afecten
los derechos minimos o los derechos adquiridos del trabajador. Dichas modificaciones o
adiciones deberan constar por escrito el que se entendera incorporado al mismo.

Se firma en dos ejemplares del mismo tenor, el dia 20 de abril de 2021

Wﬂ{4;}@ A~ /acdn
MARIA LCRISTINA PATINO A. ALEX ROBERT TACAN COLIMBA
Directgra Adminstrativa y Financiera C.C 87.219.856 de Ipiales (Narifio)
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AUTORIZACION DE DESCUENTOS DE NOMINA

Yo, ALEX ROBERT TACAN COLIMBA identificado/a con cedula de ciudadania No.
87.219.856 de Ipiales (Narifio) autorizo a SEDIC S.A Nit 890910447-2, a que deduzca de
mi nomina las sumas que llegare a deber por razon del manejo de dinero, bienes, enseres,
vehiculos automotores y en general cualquiera de los materiales que me sean
suministrados por este, para el desarrollo de la labor encomendada y que no sean devueltos
por mi parte al momento de la terminacién del contrato.

El precio o avallo de los repuestos y accesorios de los vehiculos, implementos, de los
bienes y enseres, de las herramientas, etc., se fijara teniendo en cuenta los precios vigentes
en el comercio al momento de efectuar dicha retencion.

La presente autorizacion da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral tercero del Articulo
59 del Cadigo Sustantivo del Trabajo y al Articulo 149 del mismo Cédigo y demas normas
concordantes.

Aoy 7Tacin
Nombre: Alex Robert Tacan
C.C. 87.219.856
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AUTORIZACION DE DESCUENTO DEL AUXILIO NO CONSTITUTIVO DE SALARIO

Yo ALEX ROBER TACAN COLIMBA identificado/a con cedula de ciudadania No.
87.219.856 de Ipiales (Narifio) autorizé a SEDIC S.A. Nit 890.910.447 — 2 quien es mi
EMPLEADOR, a que deduzca de lo que me corresponde como concepto de auxilio no
constitutivo de salario conforme a los términos sefalados en la clausula sexta del contrato
de trabajo, lo correspondiente al 33.2% del valor total de la alimentacion que consuma al
interior de las instalaciones del proyecto Ituango.

La presente autorizacion da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral tercero del Articulo
59 del Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas normas concordantes.

Aoy 7Tacin
Nombre: Alex Robert Tacan
C.C. 87.219.856
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FIDUCIARIA DAVIVIENDA S.A, NIT. 800.182.281- 5

CONTRATO DE ENCARGO FIDUCIARIO DE
ADHESION E INVERSION PARA LA SEPARACION
DE UNIDADES INMOBILIARIAS

NUMERO DE ENCARGO DE REFERENCIA CODIGO PROYECTO SUBPROYECTO FECHADE CONSTITUCION
0602000138979069 1824 CORALINA BEACH CORALINA BEACH TORRE 3 2021 10 16
BENEFICIARIO CONSTRUCTOR Y/0 ENCARGANTE COMERCIALIZADOR

Fondo de Inversion Colectiva Consolidar ~ Constructora Jimenez

1. ENCARGANTES

APELLIDOS Y NOMBRES APELLIDOS Y NOMBRES
TACAN COLIMBA ALEX ROBERT

No. IDENTIFICACION No. IDENTIFICACION
87219856

DIRECCION DIRECCION

CALLE 83 # 22A-24

APELLIDOS Y NOMBRES APELLIDOS ¥ NOMBRES
No. IDENTIFICACION No. IDENTIFICACION
DIRECCION DIRECCION

2. VALOR DE LA UNIDAD INMOBILIARIA

VALOR TOTAL DE LA UNIDAD INMOBILIARIA CANTIDAD EN LETRAS
$ 185.384.716 CIENTO OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS DIECISEIS
3. CUOTA INICIAL
VALOR DE LA CUOTA INICIAL CANTIDAD EN LETRAS
$ 74.153.886 SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTAY SEIS
4, PLANDEPAGOS (Serdel sefalado a continuaciony con lo establecido enlos términos en la definicion de plan de pagos)

VALOR FECHA VALCR FECHA VALOR FECHA
$7.000.000 20215 10z 1p $2.798.079 2022 7 15 $2.798.079 2023 4. 15
$2.798.079 2021, 11 15 = $2.798.079 2022 8 15 $2.798.079 2023 5 15
$2.798.079 2021, 12. 15 $2.798.079 2022 9 15 $2.798.079 2023 6 . 15
$2.798.079 2022 1w 15 $2.798.079 2022 10 15, $2.798.079 20235 T 15:n
$2.798.079 2022 2., 15 .. $2.798.079 2022 1w 15 $2.798.079 2023 8 15
$2.798.079 2022: '3 15, $2.798.079 2022 12, 15 . $2.798.079 2023: 9 15
$2.798.079 2,022 4., 15 $2.798.079 2023 1 15 $2.798.079 20235 10, 15
$2.798.079 2022 5. 15 $2.798.079 2023 2 15
$2.798.079 2022 6 15 $2.798.079 2023 3m 15

5.CUENTA BANCARIA
No. DE CUENTA BANCO
TIPO DECUENTA AHORRO lf:s CORRIENTE f}

Nota: Este espacio debe serdiligenciado con la informacién del titular del contrato.

6. CLAUSULA PENAL 30% SOBRE DINEROS DEPOSITADOS EN LA FIDUCIA

7. CONDICIONES ESPECIALES

TORRE 3
APTO 511
TIPOC

Nota: Las inversiones que se realicen en desarrollo de este encargo no tendran efecto cuando se constituyan mediante cheques y estos resulten devueltos,
Las obligaciones que asume Fiduciaria Davivienda S.A. tienen el cardcter de medio y no de resultado.

Contrato aorobado por la SFC mediante oficio No. 2021086295-004-000 del 20/04/2021



CONTRATO DE ENCARGO FIDUCIARIO DE ADHESION E INVERSION PARA LA SEPARACION DE UNIDADES INMOBILIARIAS

Emere o5 suseritos, FIDUCIARIE DAVIENDA $.4., en adelante la ADUCIARIA, sotiedad de servicios financieros legalmente
censtiuida, poruna parte, y par 1 otra, el ERCARCANTE, ideif o y dom ciliado sequn aperece en Iz carimla del prasente
TeMiraie, quien para les efectos del mismo se denominard ¢l ENCARGANTE, se ha celeorado un COHTRATO DE EHCARGH
FICLCIARIC DE ADHESHON E S ERSIOH PARA LA SEPARACIGN GE USIDADES NMOBILIARIAS, € cual de manara ganeral se rigz
por Ea ley mercantily, en especial, po las ¢l sulas siquiantes:

DEEINICIONES: 105 siguientes términos tendrdn los significadas qus a conlinacién se expresan:

BENEFICIARLO: Fs 1ndo suieto de derecho qus pueda adquirir cerechos y ablizaciones, el cual se encuentra sefalado
en b (laLsula Segunca (BENEFICIARI) ce este contrato,

COMSTRUCTOR: E5 13 entidad sefizladz en lacardtula de este contrato, quien serd el responsabls del cumplimiento de
a5 especificacion s g2 abra, |2 taminacian de la construcaidn, fos compromisos relasives a la calidac, @l precie, fos plazos
de entrega de las unidadas inmobiliarias y los demnas r esgos relacionados con la ejecucion del PROYECTR.

CONTRATO DE ENCARGO MATRIZ: Es ¢f conlralo de encarge fduciario celebradn ente la FIDUCTARIA v el
EKCARGAHTE COMERCIALIZACOR mediarte el cual la primera se conpromete a racbis, previa la celebracion dé us
encaga fiduciaria de adhesidn e inversign para la separzcion de unidaces inmobiliarias cen cadla una de los pokenciales
compradores, los recursos relacianados en el PLAN DE PAGDS (rurmeral Cuarto de [ cardtula ce este contratod,
3500:d05 a la separaridn de |a umidad inmob-hana, y 4 enwregazkes al BENEFICLARIO una vez la FISUCIARIA evidence ¢l
tumglimianto de las condiciones pactadas en 13 Céusula Primesa (Dbjeto] de este documenta,

ENCARGANTE: Son las personas naturales o jurigicas que suscrben los encagos fiduciarios ce ednesidn e fersén
pera la separacion de unidaces inmobliarias con el propasito de apartar una unidad inmobliaria resulamte del provecto.

ENCARGANTE COMERCIALIZADOR: Es |a entidad sefialada en fa cardtula d este contratg, p.diendo tener tambisn
el el da COWSTRUCTOR,

FIDUCIARIA: ££ 13 sociedad FIDUCHARIS DAYIVIEHDA S.4.

PLAN DE PAGOS: Es fa relacion oe |as sumas ce dinerc que se oblige  desembolsar el ENCARGANIE, en las fechas y
cantizades acordadas con el ENCARGANTE COMERCISLZADOR v BENEFICIARIC, comespondientes a |3 senaracicn de 2
umdad inmotiliaia,

£ PLAN DE PAGOS podrd estar sefafede en ¢f nuneral Cuseo de 1a cardtula de este conlrato o poded estar sefialado
dentro gl docurnento adicional que suscrben directamente et ENCARGANTE y el EHCARGANTE COMERCIALIZADKIR yio
EMEFICIARIO, Para efectos ce este contratg, fa FIDUCIARIA onsicerar de ese dotuments drica y exchusivamente [
cancermiee al PGl DE PAG05.

PROYECTO: Se emignde la realizacign d2 las estudios, cisefos, obias v constiucciones que s¢ adalanien para
la gjzcucitn v terminacion de las unidades inmobilianas que se desamollen schre ef loie, or sujecidn a bas
leandias necesanas que se axpican para su ejecucidn. B desarrotlo el PROYECTD serd por cusnta exclusiva def
(OKSTRUCTOR.

CLAUSULAS LIMITATIVAS O RESTRICTIVAS A LOS DERECHOS DEL ENCARGANTYE:

) O AN D A R =

. MATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES DE LA FIDUOARIA {Clausula Sexta)
. COMISION DE LA FIDUCIARIA (Clausuta Novena)

. DEVOLUCION DEL DINERO (Clausula Décima Primera}

. CLAUSULA PENAL (Cliusula Décima Sequnda}

. CAUSALES DE TERMINACION (Cliusula Décima Cuarta)

. LIQUIDACION {Clausula Décima Quinta)

. ARREGLO DE CONFLICTOS (Clausula Décima Séptima)

PRIMERA, OBJETD: €| objeso d2| presente contrat consiste &n gu.e &l ENCARGANTE desembalse os recursos rel2t anadas e
&l PLA D= PAGDS {numeral Cuarto e [ cardtula de este contrata), correspandientes |2 separasidn d¢ la unidad ifimabiliaria,
pate gue T3 FIDUCIARIA tos adeministre & invizrta con 13 destinacidn #specifica de entregarlos al BENZFICIA 310, una vez e
EHCAACANTE COMERCIALIZADOR seeedite ol rumphm edito e las siguienes condicionas:

1.

2

wa

[

{iuz hava ertregado una fotocopia de la radicacidn de docurentos para fa engjenzcign ¢ inmustles destinados ¢
wivienda; esta candicidr s0le aphcara para proyecios destinados a vwiends;

(jus hays entregada una foracopea da 13 keencia de consinuccign, asi como de 1s licencias y permisas necesarios vigentes
pera el desarmiin del PROYECT quz sz encuentren relacionados on el CONTRATC DE ENCARGD MATRY,

. Dug haya entregado una cartificacicn del repesentante legal v del tomtedor publize, en la que corste que el PROYECTD

Heanzo ef pug de 2quilibeip para iniciar J2 construccidn del misme; 8i el PROVECTO se desammella por etangs, a5
condiion se ver ficard con raspecto a cada ung de os acendos suscrites;

. Cug haya entragacde copia de uma carta de aprobadia, exagaice por una entidad craditicia, ce un erédita constructor

wngulaso al PROYECTD, £n el evemg en que el "ROYECTY s cgnstrupa con recursos diferartes a los antes mencionadgs
52 Opte por ol sistema de financiacidn, el ENCARGANTE (OMZRCIALIZADOR dederd entregar a s FIGUCIARIA ung
certifizacin susaita por s reprasentante legal y su corvadeor plblico sobre el ongen y suficentia de log recursos, 250
tima sus estadus fnanciers;

. e haya entragado uei certficacidn que weluya &f velor ce ventas de las unidaces inmiebiliarias separadas arte |a

~IUCIARIA, suscrta por su representants legal y sucontadar puzlice, y el valor iotal aciualizagn de o5 (ostos cirectos
de| PROVECTD,

. (Que | FEBUCIARIA haya realizato el andlisis del estudio de titulgs q-¢ permita establecer que la wadicdn del inmueble

sobre el cual se va a desarrollar el PROYECH no presenta problernas de caréerer legal gle p.sedan abstaculizar a impecir
al traspasa de la propiedad ce les unidaces inmobiliatias rasultantes a Jos ERCARGANTES, v que el ENCARGANTE
(OMERCIALIZABDR haya enregaci el certificado da tradicidn v linertac del inmuebl sobee el cual se va 2 desarroliec el
PROYECTO, com fecha de exnedicion o supstiora 20d%s; ¥

Qe hava attuzlizado #n fa FIDUCIARIA Tos documenios refacionadas con SARAFT.

PARAGRAFO PRIMERO: Si de la ravisin ce Ins documencos d= que treta el numeral Szvie anzenos fa FIZUCIARIA 2idenciz
QU2 existe un Fegistrn o anotacién que se cor sidere pueda mposibilita* &l dzsarrclla del PROYECTD, nasif card &l ENCARGARE
COMERCIALEZADOR vfo 2 SELEFICARIO, & efectos de gue ¢l ENCRRCANTE COMZROIALIZACOR adelante los trzmiszs necesar o3
para su saneamianig en un plazy no mayar al establecido en fa Cléusula Dcma (Duracién dal contrato) de 25t cor sl

PARAGRAFO SEGUNDO: Lina vez se evidencie cue e currplieson [as candicianes 2quf sefaladas, i FIRJCIARIA reakaacd el
desermibalso al BENEFECIARIO de 13 totalidad de los recursos <edihiccs de parte e los SHCARGATES asecaces &l PROVLID,
anedando aquel corng respansable frente a terceros y tRCARGAN S5,

SEGUNEBA. BENEFICIARIO DEL ENCARGO FIBUCIARIO: Lo s=rd el s 1 po0 st cadin en lacardrula a2 st rorata, qu.ar
al eumplimiento d¢ los sequisites mencianaces en s cldusata anter o7 2nd-a cerachs & reciair de a FIDUCIARIA os recureos
que conforman el ercargo dueiare més sus rancim entos, destantarda previamente los Impuestos ; wetenciie 0 [g fuans ¢
qué haya lugar, asi como las sumas que adzude ef ERCARCANTE COMERCIALIZADOR 3 %3 FIGUCIARIA,

Lz FIDUCIARIA, 8 cierez de cada afio v para efocios fiecales, expaniard 2t ENCARGANTE ¢ & ICLAR:D, de acuerce cor &
cumphmientn de |35 candiciones estaatacidas en le Clausula Primea (Qbje:;, 02 ia siquieniz maneta:

3. Sief ENCARGANTE COMERCIALIZADOR erraautd las cand.c.ones, las renzirizntas fircnce-as ¢ R OB2rodn en i3 fusrte
tausados y nagados durante ef ano seedn informados favor oel BETEFICIAI0.

b, 5i el ENCARGANTE COMERCIALIZABOR no acrecktd les conciciones, 195 tengim erics £ nancierds v la riencion 0 ta
faesite causados y pagados dursnte el a9 serén niormados a fewer dal ENCARCANTE.

PARAGRAFD PRIMERO; EI EXCARGANE COMERZIALIZADDR cuemia con plena 3uionemi'e pata mangjar &l profeso e venta
e I35 nidaces inmobiliarias, el cual esté sujeto o le dsponiifoad e las mismas. Una w2z 105 recuses hayan sido entreqanos
por la FIDUCIERIA al BEHZFICIARI, deserdn ser destinados pard el pesarrolia del A0YECIC:

PARAGRAFO SEGUNDO: Unz vez la FIDLCIARIA %o enireque los recarsos al 3&.‘-.EFI(I&P.:U & a quizn ese digue, w
o infarmard al EHCARGANTE 2 teawds de fos wnfomires gesideicos. B el marena, <0 Gict o Gocurnemn &2 o Diirad
51 ¢ ECARGAMTE COMERCIALIZAGOR no acreditd el cunplimizna de cardccngs d:r'to el Ia»o estafllecida pare
esle elecky,

TERCERA. PAGOS DIRECTOS: En el evenio que la FIBUCIARIA naya efectiade 1a entieqa d 03 recussos al SE4=- 1014410, of
ENCARGANTE deberd continuar efectuando los pagas pandianies directamente of ENCARCANTE COMERTIALITSIGR, Janos
este fe indique,

CUARTA. ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS: La FIDL CIARIA innetird 135 recursas fecraidas nor barte ol ENCARGENTL
en el Fonda d Inversién Cotectiva COMSOLIDAR administzaco por elly ks randivniartos qJe genasen dichy maLrsos séfan
entregadus al STNEFICIARID en el everte que esiz currpla ton las cond cones establecidas an 1 Clas.aiz Prmera (03wl y
04 hardn pariz cel precio de la unidzg inmobiarsa

Los sendimientes sérdn éntragados al ENCARGANTE o 6 llegate o prasenier elyuna g oy € rtn £00 Lladus en 13 Cldusulg
Décima Primeez (Devolucidn cel dinero) de este coniesto,

QUINTA. OBLIGACIONES DE LA FIDUCIARYA: La FIGL CIARIA tendrd fas sigu:entes obl gaciores, 2oamds de Yas presisas
en las normas legales:

1. Recibi y adminisirac o5 diveras entregados por el ERCARIA™TC et farra y témines esmbl-‘ndﬂs £ Eile comaay
laley;

2 Presentar infarmas pedddicas en las témmings sefiglados er fa Cldusula Ctave (Iormes pandd thJ de #4'2 Ca0tra'D;

3 Eualuar, valoraryvenficar que ef punza de equilibrio establecida por el £C4R5 112 (OMERCREIZES OR 0 amisroms:a
3 wiabuldad del PROVECTD;

4. Entregar al BEWEFICIARD los recursos adminstradns junto cor sus rndmieos, dentne de los s 73 dlas hidares
sigLizntes 4 1a “echa en que se radque 13 salicitad 2 la =IUCIARI v 2532 navd evidarcisda 2l cumpl rianty de s
condecianss establecidas en el CONTRATO DE EACARGO MATRIZ y ee: |2 Cléusale Primers Dojeiol de esi2 canirats;

S. Entregar al SHCARGARITE los jecusses 2dminisiradns al 2corteciriarna o qualqu e de s avgales sehalads on
Cizusuls Déoma Frimera [Devalucién del cinziod da 2ste cortrato, i

A, Irwgrir f0s recueses en la forma presista en a Ch gsule Caarta (g stratior. deins Rouios ge &le oy,

7 Usvarla comabil dad 2n la fama establetida para este afacto y de confarridad cor b narmatisgdd s gemi=:

& Elegiryautorizarr.'Iaaogeduqueadelantara‘niestudiou‘et':ulosreceserio:aredete:minar!5was.!.o‘adperad-:usreic
del prayacte en el [fos] fotels).

9. Emitiral ENCARGANTE y/o BENEFICIASID las <espectos cert-fitadas de retencian en la fuente pa uprfposn[u)‘r(alc

10, Cumplic |o sefatado en el cumeral é def Capituta ), Tizalo 1, Parce | ce la routar Sdsica surid-ca 0d 12 Supsr ntedar o
Friangizre de Colombia, denaminacs Shausulas y Frict cas Abusivas 9 Cudlguiar ieimd o ncrmas oue o = oddizusr,
auiciang: ¢ deroguen, i

SEXTA. NATURALEZA DE £AS GBLIGACIGNES DE LA FIDUCIARIA: Las ohl.gacior es g2 esurve i FECCIARIL w0 3
megiay no de resultade, v su respansabilidac e mita tinica y exclasi-ament a |3 26ministacion g las 2 ids rcu-ass o
rasEnE Contrato. B consecuanci2, se encl.yen expresamena |25 obigasiones latizas d laterrinagdn ce l: consinaciar, o
cumplimizmo de |35 especificaciones d2 1a obie, los compromises relaiwes 2 |z caaed y &l prec o de las uoacss esuliayas
del PRONECTD, v los demas fizsgos relzcionadas can 13 gjecus 67 del msmo, 03 cuzles serdn rspansanindag E\(|L.-Iu cel
ENCARGANTE COMERCIALIZADCR. Igualmente, se deja consiendia que la BOUCYRIL ae swme obhosguns,
ENCARGANTE COMERCIALIZABOR vic al BEKEFIGIARI, al SHEASGANTE v 4 lewesgs, Tstines do las exprasamenio fraviias
an ¢l presenie contrato. S obstante, la FEBUCIARIA responced eslusvararte £os 19 eirgres u om-siores cuz se lleganen
oo o1 el cesarmilo g su gestian

PARAGRAFO: ADYERTENCIA: La estidn del Forico de Irwrsion Colectiva COMSGUDAR L4 roslize s FR1L ZIERIE pragunanzo
las me;nres cendicones posibles para los swersioristas del miswo teniesde en cuerta 13s Caracteaslicas £ 135 operad ongs
2 gjecutar, |3 situacion del mercada al mamento ce (3 eiecucidn, 53 cosios 2euciadee, la aperundad de mgamaraioriio s
demas factores rele antes. o obstante, l2 FIDUCIARIA £o s2 hard resgarsable sote el EACARCARTE ri ante el BEREFIZARD ge
las resJltedos finar.ciesos d (s mwersiones realizedas poren d.cho Fondo, d2:3a qus ia naturelaze J e 0aligaton que siumz
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CONTRATQ DE ENCARGO FIDUCIARIO DE ADHESION E INVERSION PARA LA SEPARACION DE UNIDADES INMOBILIARIAS

tiene o cardcter de necta y 1o s resultado. E consecuendda, no garentiza rendimisreos fios por valorizacion de los activos
q.e lotecran

£ 105 caios en cuo 4 BEMERCIAFIO yro el ENCARGAMTE COMERCIALSZADOR hayaink cumplidn con las las condicianes
e razdss e |2 Cdusula Primera (0bjatc) de este contrato, los riesgos financioros de las inversiones ralizedas por el Fordg
TEI2SpOTeend en sy integridad af BEMEFICIARIOL

£ Ias £azos o1 los cuales se sonfiguie cwalquicra de las causales sefaladas en la Cliusla Décima Primera {Devolueidn del
o 1o e cste carteate, 155 * exgos finarciens ce les wersiones realizades por el Fando corresporiderdn en sy integridad al
ENCARCHHTE

Asimisr, |2 FIDUCIARIS hs realizado ur andlsis detaliadn del esquema figh.t aro con el fin de deteminar Ins dferentes figsgos
qu2 se puadan prsertar, |3 revent 6 2o conflictos ce imeds ¥ 1a maneea ¢3no se eliminan o s dismiruyen unos y afras,
2amztady dithe enlisls baie los parametras d2 admiristration y gest dn de riesqe establecicos en Ta normatividad yigente,

SEPTIMA. OBLIGACIONES ¥ DERECHOS DEL ENCARGANTE:
Sorv o gacinr-2s del EICARGAMTE las siguiants:

b Eriragar 2 i FIDCCIARA Ios dinsros quz constituiedn ef Encareo Fitutirio de Inversicn, en las fechas y cantidades
previitas en ¢l 2LAI O PAGOS fnum2ral Cusrto de a castuta de esto conerata).

I Sumirstrer ¢ cfit genciar los cocumentos ex gides por 135 narmas legales vigenites sobre la prevencidn g lavada e
Ariscs y ingnziacin cel eriotismg, v 2ctualizar dichainfarmatian anwalmente o cuandola FIDUCIARIA In requigra,

S ferechos del = ICARGRNTE los sigu entes:

v higrala Fidueiavia el réoms pes Gdico o6 seuarda con lo establecida en la Cieular Bdsica Juridica expecida po? la
Supgrntanicencia Finangiera de Colembia.

- Soliciar ol EXCARGANTE COMERDALIZADDR el follara informaiva denaminado "Fiducia de Preventas” elaboraa poila
FISUCIAANA, y la cartilla informativa dispuesta por la Sugesintendencia Financiera de Colombia,

- Desistic dal oresente Costrato, e cuvg sento el ENCARGANTE COMERCIALIZADOR godrd efectuar el descuents de 1a
cliusula peral pactada wectametie erire ef EHCARGANTE y of ENCARGANTE COMERCIALIZADOR, y demds sumas de

din=r aque hays lugar,

ra

e

iy

€C0: JUTD £ fs renddiniertes, i las Mubiete, e ¢l everno en que el BENEFICIARIO yio el
: OMERCIALIZEDAR ro azrecite;n) ante ba FIUCIARTA el cumplirianto de [as tondiciones sefialadas en la
Clzusuils Prirme-a (Ob,£:0) ded presernts cosiratn.

PARAGRAFO PRIMERO: Si el FHCARGANTE narr ple 2| PLSH DE PAGOS, este pocrd, s asi se lo indica = ENCARGANTE
COMERCIATZEDOR a la FIC, CIARIA, perdzr el dersen 2 & separacion de [z unidad immabilia-iay, pareansiguiente, se daré pos
tersY'~atl ¢l 2réserts coerate por incurplimisr i de esta abligacian 3 carga del ENCARGANTE,

PARAGRAFO SEGUNDO: £l ENCARGANTE ceclam ronccer ¥ 2teptar qu2 daberd completar el procese de vinculacion on
& HBJCIARIS sentre ce des tres (3) d'as habates siguiences a 13 fazna en la que se efactiie 13 consignatign ce ks cuots de
sepa+ac dn de la arizad inmob liafa, parz ko cual entragasd la totslidad d2 los dacumentos salicitados por el ENCARGANTE
COMERCHA IZ2DOR o COHSTRUCTOR de mansta nportuna, con el fin da culminar el proceso de virculacidn g el plaze
seieiemmee clzgd. B el eventn gue 2 procas g2 vintulacign dal ENCARGANTE ng ¢ulming dentra del plazo ectablecido
ere ¢l presene Fardgraly, se enterderd que este dasiste de la separas i de la unidad inmobillaria abjero de negociacidn,
¥ £ BHICARGANTE (CRAERCALIZADOR estard Fecul:ada para d spaner de |3 unidad inmedilizria 2 favor de nuzves cliantes
irteresirtis en |a m sma 105 eqursts envegadns nor &l ENCARGARTE quedardn a su dispos cidn para ser reclamados ante
1z Fiduc:ana

QCTAVA. INFORMES PERIGDICOS: .3 FIDUCKSIA preserard infarmaes. perisdicos madiante el envio de Lna mempria
al EHCARGANTE ¢ 8t ECARGAKTE COMERCIALIZE R vfo al BENEFIZIBRIO, en 3 cual se indiquen en fonma detallada Jas
GesIanes realadss por la HOUCIARIA, El riomme se pesentard de acuerdo con 1o establecidn e 1a Circular Exteenz Ko,
(2% g2 204 expedida vor |3 Superirtendenciz Fanciera de Colambia, v se entregard ol ENCARGANTE ¢ al ENCARGANTE
COMERCIAIZADOR y-o al BEREFICIARID minimo cada sis (6] meses o cuando estos asi 1o saliciten, sin peruicio de que 4 I3
term nacidr del preseete contrato Ya FOYCIAR rinda un informs detallada v completo de su gestign.

MOVENA. COMISION DE LA FIDUCIARIA; Lz FIUCISARA, para afeeros de la remuneracan, solo iomard la que recibe tomo
i istradore d2l Fancp de Irsersior. Colectivg CCHSCLDAR, | cual s2 encuenta sefiatada en el prospecto y en el reglamenty
el misTa. 75t amison e Lquda v se cobra diadamrente, v o5 dedudica por la FIDUCIARIA dirsctamente de los fecursas
‘Teertions on ef menginrada forda,

El reglarmerio def Fonco de inversige Cofectiva CONSOLIDAR se encuentra publicado en ef sitip web de la Fidutiaria;
vt Alloa. s, com,

DECIMA. DURACION DEL CONTRATO: La durecién del presente corteate depanderd de | duracidn del CONTRATO DE
ENCARGD S147307 suscrive g la “FIUCIARIE ton el ENCARCANTE COMERZIALIZADOR, témming .2 podid ser promogado por
ST Ger, 4 G2 3L 0140 52a sLoeriar 3l i crelmanie pacted. Para la primoga, en caso de que a hubiese, 2| ERCARGANIE
COMERCIA_PADOP cobed anviar unia comuicacén a Ins ERCARGANTES oxplicando las razones por izs cuales se fequiere
il tha prdroga. quedande les ENCARGANTES facultadas para desistirde 1 neqociacion eq el evente en oL i estén de acuerda
cenia risg v ferte a ko el debeedn proceder a soleitar log rag Jrsus y sus sendimiantos, < los hubiess, menos los impuesios
¥ Fetencianes en lz “vente que commespordan, sin que sz lb apliaus ringn tipa de perelidad. Una vez vengiag el olaze del
COATRATD £.2 FRZASG MATRIZ 0, 09 su ceacio, wna vez se cumpla 2iguna de las causates sefaladas en |3 Cliusla Pécima
Cuarta (Causales da tem recifnd o este comirato, Bsi2 se entenders terminady.

PARAGRAFO: 5i <l E"/CASGA!ITE COMERCIALIZA IR no cumple las condiciores seRalsdas en Ja Clausula Primers (Dbjeto)
ael presers contHp centio del plaze in‘dialmente establac dy, 1a 946rroga, en =l eventa en que la hubiers, se dard respecto de
suelies EHCARGANTES que decizan volurtanamente acepeata y, frante 2 aquellos que decidan feqirarse, b posran hacer sin
02 5 les gemes rirg i tipa de penahdac.

DECIA PRIMERA. DEVOLUCION DEL DINERD: La FIDUCIARIAte restituird 2t ENCARGANTE el salé total 2 las sumas que
hubtere esembolsado de acuedo con Io establecido en al PLAN DE PRGOS (nurnerat Ciearea de 1a cardtislz d2] contraro) JED
tan |25 rendimientos abtenfetas, si las helbiere, por fos siguientes eventas;

1. §ivercido £l plazo del CONTRATO DE EFCARGO MATRIZ y su prérroga, si la hubiere, el ENCAEGANTE COMERCIALIZACOR
i ha acredti:2do ef curnphmiemta de |35 cordiciones estatilecidas en la Clusuta Primera {Jbjatol;

2. Perinclusidn def BENEFICIARIO, cel ENCARGANTE COMERCIALIZADOR o del ENCARGANTE e las listas de cautels; ¥

3. Porla sofictud de desistimiento por perte del ENCARGANTE de scuztdo com Ip establecids en [s CtéLsita Dégima Tercerz
{Dasistimien:a del Encargante] de este contrato.

Dicha devalucidn s realizars dentro de fos tres (3) dias b ébiles sipuientes al acecimisnto de las causales seratadas an lg
numerales 1y 2 d2 la oresente cléusula, o dentro cel rismo térming ura ver presentaca la solicitud forenal & que hace
teferencia e rumaral 3 de (3 preserte cliusila.

DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL: Serd la sefialada en el numeral Sexto de la cardtula, ta cual serd acordada
directamente entre el ENCARGANTE y e} ENCARGANTE COMERCIALIZADOR sin intervencidn alguna de la FIDUCIARIA,

PARAGRAF(: Se reitera que la FIDUCIARM no participa ni tiene injerencia enla determinagion yfijaciandel valor
ode les porcentajes de la ddusula penal.

DECIMATERCERA, DESISTEMIENTO DEL ENCARGANTE: El ENCARGANTE tendrs la Facultad de desisti del presente conzran
notificands por escrito a |z FDUCIARIA y 3 ENCARGANTE COMERCIALIZADOR, Las sumas de drero que el ESCARGANTE
hubrere desembalsace, de acuerdo con lo establecido en el PLAN OF FAGOS (numeral Cuasto da Ja cardtula de este contratal, 2
serdn devuelkas junto €on 195 rendimientos chtenidas, unz vez el ENCARGAR™E COMERCIAUZADOR instrya a Ta FIDUCIARI |2
entrega de los recyrsps & infarme si hay lugar 3 la deduccin de sumas por toncepto de fa cliusula peral

DECIMA CUARTA. CAUSALES DE TERMINACION: £ oresen:e encarga fiduciario se terminard y consacuevements se
liuidard, auemds d= fas causas fegales, pa- 1as siguientes:

. Mutua acuende del ENCARGANTE, ef ENCARGANTE COMERCIALIZADOR y la FIDUCIARIA, exprasada oor escricy;

. Desistimiento ded ERCARGANTE;

. Incurnplimiento de |as abligaciones pactadas en el contraty a cargo def ENCARGANTE,

. Por ng cumplirse la condicign suspensiva de la que trata f2 Chiusuly Primera {Objetn) de este contrata dentro del
plazo establecido en el CONTRAT DE ENCARGU MATRIZ o su ororaa, & |2 hublere, suscrito por la FIDUCIARIA con el
ENCARGANTS COMERCIALIZADOR;

. Por cumalimierto cadal del ehjeto;

6. or haber sido of ENCARGANTE, el BENEFICHARIC o el ENCARGANTE COMERCIALIZADOR incluidals: en una da las listas ge

caLtela verificadas por la FIDUCIARIA: o

7. Porsolicitud de terminaciin del CONTRATD DE ENCARGO MATRIZ por parte del ENCARGANTE COMERCIALIZADOR, 2tz la

imposioidad cel cumplimientn de (as condicionzs establecdas e la Clusula Primera (Objeto).

B

]

PARAGRAFO: Seré de igua forma causal de terminacicn d=l presentz contratg, | muerte del (de Ios) ENCARGANTELS), caso
an ¢l cual los dinesos depositados por este(os) s¢ mantendedn en el Fondo de Inversdn Colectva CONSOLIDAR hasta tants sean
entregados conforme a las normas sucesorales vigentes. En virlus de lo anterior, el ENCARGANTE COMERCIALIZADCR pagrs
dispanarde 12 unidad inmabiliaria separada pos el 1030 HCARGAHTELS).

DECIMA GUINTA, LIQUIDACION: & presentars algung e [2s causales de zetminacitn enumeradas en b ¢liusula anter g,
se procederd & |3 tiquidacion del prasente er.cargo fidl.clario. En los evenios coemplacos en los sumeralss 2, 3,y 6 ce la
eldusula anterior, segun sea el caso, la FIDUCKARIA protederd o liquidar &l encarge, haciendo entrega al ETICARGANTE dz
los cinzras entregados jurto con los rendirentos oktanidos, pravia deduccidn d= la cliusula penal y previa comunicacidn
estrita del ENCARGANTE COMERCIALIZADOR, En caso de terminazidn por cumplimiento cabal del obieto, es decir al
curnplimientn par parte del BENEFICIARID /o del ENCARGANTE COMERCIALIZADOR de |25 condicionss establacidas an fa
Cléusula Primera (Objeta} d2 este contrato, la FIDUCKARIA hard exrega de los racursas aportados por el EHCARGANTE
ends los rendimientos obienidos po* la irwersiin de los mistos, destontando previzmente los impuastes v retencian
en la fuente 2 oue haya lugar, asi como las sumas cue adecde el ENCARGANTE COMERCIALIZADOR v/c el BENEFICIARIO &
I& FIDUCIARA.

DECIMA SEXTA. DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO: Pava electcs de a atencidn de CUatquier gue'a, rrdamarice:
o deruncia gz el ENCARGANTE considere que debe hacerle 2 I3 FIBUCIARTA an vintud dal presente contrate, la pudra realizar
directarnante en las aficinas de esta o a teads del coren electrinico donlactenos@davivienda.com. Asi mismo, pocrd e i al
Defenser del Comsumidor Financiero cesignadg por |a SIDUCTARM, dectar CARLOS MARID SERNA JARAMILLD como deforser
griacipal, quien contard con un suplerte. Las reclamaciones ante el Defensor del Cansumidor Financien serr ater-didas 2n
fa Calle 72 4. 8-30 Piso 18 en Bogotd 0.C., 0 por el cormeo electidnico: defensoria@sia-sema.ner. L2 farma y términos de
las reclamacianes o quejas a que haya lugar ante ¢ Gefensor estin definidas en fas normas legales y reglamentarias schre
I3 materia, irformacion que puede ser cansultada en el sitio web v fdudouiviends com, lgualmerte se orecisa quo fos
tegmutes ante | Defensor son cratuitos y fas decisicnes ce este no son obligatorias para las partes.

DECIMA SEPTIMA. ARREGLO DE CONFLICTOS: Las oiferencias que surian encre [as partes con acasian de 1a celebracion,
gjacucién, nterpretaciin, terminacian o liquidzcign de esz contrato serdn rasueltas en primer Erming mediante mecanismes
de autcemposicién, tales comg |a negogiacign directa, Paca tal efecto, las partes dispordrdn de treinta (30) dias calendaria
tontados a parti- de |a fecha en cue cralquier e ellas requiera aTa otra por escrizg en tal sentido para solucianat las diferncias
Que hayan sugidc; 1éming que podrd ser prorrogact de comin acuerdo. Las comunitadianes podrén dirigirse por cerra
electidnico o de cuzlquier otra forma a las direcciones regisiracs por los ENCARGANTES, De no fograr el 2ruerdo mediante |2
negugiacion directs, |as partes en el término de cines {5) dias hibiles podrén acudit a un centra de comciliacidn para resclver ¢l
aanflicto, Por dltima, en caso de fraczsar los anieriotes mecanismos, |35 difsrencias pocrén ter resusttas a través de: {i) Jus:ici
ardinzfia, ¢ (] Delegatara d2 Funzianes Juisdiceicnales de |3 Superintendencia Fir-anciera de Colombia.

DECIMA OCTAVA. AUTORIZACIGN PARA LA UTILIZACIGN DE LOS DATOS PERSONALES: E ENCARGANTE aatorizz a la

FIDUCHARIA para que utifice Tos datos suministrados a 12 celebracion del oresente contratn, a través de Ins ¢anales de atencidn
presencizles v ro presenciales, para las siguigntes finglidades indisoansables, relacioradas v requeridas para la existencia de
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CONTRATQ DE ENCARGO FIDUCIARIO DE ADHESION E INVERSION PARA LA SEPARACION DE UNIDADES INMOSBILIARIAS

nuestio vincklo cantractual ) Desarrollar los procesos que se requieran para |2 acecuada prestacidn de los productos y/o
servicins contratacios; (i) Evaluar, mantener, mejorary profundzar |4 relacin conractual, incluyendo el envio de informacidn
sohre eventos, novedades, promeciones, publicidad y programas de fidelidzd, mediante ¢1 usa de carreo electrdnico, corren
postal teléfono fijo, celutar, fax, SMS, WS, redes suciales o medios similares; y (i) Desareollar e implementar hairamiertas
de prevencion da frauce.

PARAGRAFD PRIMERQ: La FIDUCIARIA manifiesta queel Lratamiento dé los daros personales suministeados por ENCARGANTE
se ealiard conforme 3 lo cansagrado por la Ley 1266 de 2008 y demés narmas que 12 complemanter, modifiGuen, dicionen
058 Lilyan.

PARAGRAFQ SEGUNDO: En el evento en que el ENCARGAMER considere necesare prasentar Deticionds, quejas o reclames
fierte &l tratarmiento de sus dalos que 52 hayan recogico en bancos de datos de acueddo con fa Ley 1264 de 2008 v todas
ankellas normas que 13 odifiguen, complementen yio sustituyan, deberd mtesponerlos directamente ante la FDUCIARIA. En
el @uenio an que |35 pebicianes, quejas o “eclamos no sear: atendidos o considere Que nan sig atencidos desfz amablemsnte,
patird, 3i 10 consdera pertinente, acudir ante la Superintendericia Financiera de Cofombia,

DECIMA NOVENA. CESIGN DEL CONTRATO: £l ERCARGAHTE no podr cedar 1otal o pardialmente este encargo fiduciario,
ni hacarse sustituir total o parcialments en las relaciones jusidicas comespondientes a dicha calidad, sin 1a autgrizacicn presvia y
escrita del SRCARGANTE COMERCHALIZADOR v de la FIDUCIARIA, Porsu parte, la FIBUCIARIA podrd ceder su calidad de fiduciario.

PARAGRAFD: En todo caso, la FIDUCIARIA s2 reserva ol derecho ce objelac la tesian antes sefialada frente a: () Aquellas
personas, sus representantes legales y/o contiolanias o us socios, que hayan side incluidos en listas comio |2 BFAC (Hffice of
Foeigr- Assets Conteol], ONU, FINCEM o de algunz otra de iqual o similar naturaleza, de cardcter naciona| o intemacional, o que
gsten signda sefalados, invastigados o hayan sido condenaros par nelitos ralacionados con lavang de activos, financiac dn cef
TRI0nISTE & Coenpeidn, sus delitos fuente o canexds, que estén inwalucrados en pratesas de extinaidn de deminio ¢ hayan sido
extred tedos; 0 (i} Frante & 2quelles persdnas & 135 cuales se les evicencia de aruesdo con el diligenciar’enio det documenta
"%os interess tonacerlo - Cuéntenas de wsted” (NIC), que tienen a £alicad de *ULS. Person” fimpactada por los trmings de &
Lev FATCH - Foreign Accownt Fax {empliance Act) ompactados por fa Ley CRS tCommon Reparting Stardard), y ro emreguen
Iz wrfurmacdn firanciara y transarcional requenda por ¢l Gobierna de los Estacos Unidos de Aménga, Dapartaments de
Servicios de Rentas Intzmas de los Estados Unigos (IR3) o cualguier entidad gubernamentzl designada para [ conslidacion
de esta in‘ornac 6n através del mecanismy estadlecidopara tal efecte.

VIGESIMA. DECLARACION: EI ENCARGANTE conoce y acepta que el presente documento constituye un encargo
fidudiario de separacién para [a posterior adquisicién de una uaidad inmobifiaria y, por tal razén:

hg Lorstituye Lna promesa de (omaraventa.

Las cordiciones defin.tivas cel negacio, tales como inmusble abjsto de venta, precia, forma ce paga, fiachas de escritura
¥ BLf203, serdn djacas en |a corespondiene promesa dz campraventa, cuye lexto serd elaborado par ¢l ENCARGANTE
COMERZIALIZADOR,

.3 FIDUCIARIA no hace parta de manera alguna, directa ni indiregtarnente gn & promocidn y vanta ce las unidades
inmabitianas resuMantes del PROYECTO v, por tal motive, esta no se refaciona bejo ningCn punto da vista con 133
attivdades pop.as de la enzjznacién de inmuebles y na participa en el desarrollo del PROVECTO, ri como constructor,
fi corng interventar  de manafa algura. En consecuencia, 4 Ja FIEUCIARI no podrd ienputdrsele responsabilidac por
{05 conceplos contenitas en las Ceelaracionss anteriares. Asi bas cosas, la FIDUCIARIA respanderd, en la medida 83 su
szspensabil dad, pos Ios errores u omisianes que se llegaren a prodLair exclusivamente en el desareolla de su gasticn.
Ciye el ENCARGANTE COMERCIALIZADOR podra mealizar todas las modificaciones ce los disefios, planos, localizacidn,
detalies consinictivos o aczbados, enire olres, CUE iequizia a lo Targo del proceso de ventas y canstauctivo del PROYECTD,

2N 13260 a |s ajuJstes FCnicos ¥ recuerimizntos que farmulen las dutoricades comaetentes &l espedi I heenz s Je
consteuzcidn, las cuates daberdn ser informadas &l ENCARGANTE parel 2 1CATEA'ITE COMERCIALIZAT0R pare que. 2nel
svento de no estar de acuerda can dichas me dificaciones, pueca terinar unilatecalmenty su vivsulacion al PROYECTD
4N Inguriic e sanodn 0 penatidad alguna. Para efectos oe lo anteror, |z decis an ge desistim oo cobe-d seriiicrmada
por el EHCARSANTE al ENCARGANTE COMERCIALIZADOR denire e los tres (31 dias habilzs siguentes al eibe de I3
mencionada informacian y sin qua se garese ningdn tipd de sengiin ni penalidad pare nlrgunz de lasparzzs,

» Quz al ENCARGANTE COMERCIALIZABOR, & sus proriotires autorizadas o por medio dg sus aganies o emplezdos, ro las
psté permitida reciit directamente bos recursos sefalados en el PAR D2 PAGCS inumeral Cuzrta ge fa aratlz de eqte
wontraln], is cuales deberdn ser entregados enduswarente 3 lz FICULIRIA.

VIGESIMA PRIMERA, DIRECCIONES: Para todas los efectos legales, 21 lugzr de cumplim erte de Lz calgacionss de 251
cantrato seed el del domicitio conwraczual, es decir, la cudzd £e Bogotd D.C Tedy cambio de eise dn sera notifizado 20f
eserizo @ la atra parte dantro de los wres (3} dias hagiles Sguiertes, Mizrtres no se comuRinUe LN muey GieCcion, TCas 125
notificacigr.es, corespandentia, iiermes y demds documentzadn que de acu<rco con el LCntram Cela & iar una paniz 4 iz
atra se entzndard validamente surtioz, enviaca v racibida, para toces los efectos, enla direcodn que er @56 MOMEno 52 2rQs
registrada, Para constanciz, se firma en ties (3] e ermplaces.

PARAGRAFD: En ¢l evento en que na fuzse posicle localizar al ESCARGANTE |uzga cel envic d2 cos [ for unicaciure: can
intervalos Ge diez £ 10) dias hahiles, recuiiéndola 2n 1al santida & 13 dluma direce 30 rag shreda en |z LA AR, v exstesen
fecurs0; en el encargo oLe deban ser restiticos al EFICARGANTE, este, medkante |2 suseriveicn d2l presens2 (ortrzio, auid 23
expresamente a [ FIDUCIARM para que proceda a o rar un cheque 2 Su nomare que estard 3 fu dposicidr 2r 133 ofiz nas 2¢
la FIGHICIARIA.

VIGESIMA SEGUNDA. DECLARACION DEL ENCARGANTE COMERCIALIZADOR: I E5CARG4TE COMERCIAIZAICR
derlzra q.e el conterida cel presente colrang &S plenamente cononico v aceptada po- &, sarticularmenta ‘ferie a las
obligaciones y derechos que |2 susgen,

VIGESIMA TERCERA. DE LA FIRMA ELECTRONICA: Las Partos reconozen y aceptan que as fieT 2s plasmadas en el preserte
Cantra son confrables y vinculantes para oblicadlas legal y tontraciwalmemz e rlarion ton = cortendo d2l meserie
Contrata, y tienen (3 misma valdez y Ios mismes efecios juridicos de & firma maescriiz.

De canformidad con lo antericr, las Paries ceclarzn:

(Qus los dates d cregcidn de cada firma carresponden Jnga y exclusamente al frmance, gui2nt ene c2pzcidad und-ca
pata omprometerse,

« Que el firmante reg'strado es quien tiena y tendré aceeso a los cates de creacidn de 3 firma.
Qe |5 firmantes, actuande en represantzcion de cada und de ks Partes, Taren plonzs ataltades [20ales w/o e3l3 1333
para oblgarlas madiante firma electrénica y no eequieren atorizec.cn acie onal pera ello

VIGESIMA CUARTA, DBLIGACIONES DE 105 FIRMANTES: (on el popdsito ce prategar la autertidac, miegaiced,
val dez & involabiidad de las frmas electrbnicas del presemie cortrate, ce cor‘ormidad con fz ey 327 ¢ 1999 v el Jecrers
2364 de 2012, los f.rmantes 52 obligan

» Mariener el contrel y custodia =xclusiva sobre los cetos de craacion dé las (imas.

+ Gerantiza~ que sus da00s de creacidn da firm nd soam vuleadas por ereanos, or 0ur s o auionzats
[har aviso inmediato & la olra parte sobre cualyu.er efecto mater &l acverso cug dé|.gar & Sue los dazys de Creatiée 33
firena sean ¢ Jestianados, repugiados y o quedar en entredichd, amenazanda bz confiab liczd e ntegrigd d:2 los mist o3,

Fdurana Daavwenda 5 A

ACEPTACION Y RECIBO DE PROSPECTO DEL FONDO Y FOLLETO INFORMATIVO

Declarofamos) que haimos) recibido y acepto{amos) ef prospecto del Fondo de Inversitn Colectiva CONSOLIDAR, el centrato de encarge fiduciario que suscribifimes) con Fiduiaria Davivienda S.A. y
que he(mos) recibido tales dacumentos, asl como el folleto informativa y 1a cartilla infarmativa dispuesta por la Superintendencia Financiera de Colombia, la cual de igual forma estd disponible enla
siguiente ruta: www.fidudavivienda.com Educacion Financiera/Cartilla de negocios fiduciattos inmobiliarios/Click aqui para descargar su archivo.

LAFID EL ENCARGANTE EL ENCARGANTE
FIDUCIARIA
2,281-5
&2.287 -A ¢/ comr
EL ENCARGANTE EL ENCARGANTE EL ENCARGANTE COMERCIALIZADOR
[N N
COTHT COANT ! NIT 1098783398

Contrato aprobado por la 5FC mediante oficlo No, 2021086295-004-000 del 20704, 2021
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HOTEL CASA GALVEZ S.A.S
Nit.900.249.629-7
Carrera 24 No.51-69
Tel:(6)8851357 - Cels: 3105322026
E-mail: reservas@hotelcasagalvez.com

RNT N° 17459

Casa Calvez

hotel

ClIU 5511

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA || No. FVE1767
N° 18764012398653 FVE 1001 Hasta FVE 3000 Vigencia: 2021-04-16 hasta 2022-04-16
VALIDACION PREVIA DIAN : 09/20/21 13:05:57
CUFE: a0f050323b34f0cfb2625516e44f6c37db9f8790e3c 16ee86d5974d4d0e5568¢cbe777382563533823d14 1b7a03b7cff3
Empresa: A EX TACON NIT: 87219856 Tel. 3142499003 FECHA GENERACION
Septiembre 20 2021
Direccion: CALLE83#22A24 Ciudad: BOGOTA
Huesped: ALEX TACON C.C: 87219856 Habitacién: 301 FORMA DE PAGO
Fecha de Llegada: 2021/09/18 Fecha de Salida: 2021/09/20 Dias: 2 Ocupantes: 3 CONTADO
FECHA CONCEPTO V/r.Unitario| V/r.Bruto |Ipocon] IVA] V/r.Imptos TOTAL
2021/09/18 HABITACION 3010918 157,520.00 157,520.00 0% | 0% 0.00 157,520.00
2021/09/19 HABITACION 3010919 157,520.00 157,520.00 0% | 0% 0.00 157,520.00
2021/09/20 MINIBAR CH21191 3,500.00 3,500.00 0% | 0% 0.00 3,500.00
VENDEDOR: YE
Subtotal: 318,540.00
RESUMEN IMPUESTOS RESUMEN RETENCIONES
Tarifa Base V/r.Impto Tipo Retencion Valor *+Impuestos: 0.00
VA 19% 0.00 0.00 -Retenciones: 0.00
Imp.Consumo 8% 0.00 0.00 -Anticipos: 0.00
Sin Impuesto 318,540.00 0.00 TOTAL A PAGAR: 318,540.00
Valor en letras: ~ TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA PESOS COLOMBIANOS
Responsables de impuestos a las ventas. Proveedor tecnologico Saphety Transacciones. Nit. 900606963
No somos autoretenedores.
Fabricante de software DSI S.A Nit 800122217 - Sistema Vision
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO SUSCRITO ENTRE LUIS MANUEL
BRICENO Y PAOLA RENTERIA

Entre los suscritos a saber el sefior LUIS MANUEL BRICENO TRIANA, identificado con la cédula
de ciudadanfa No. 79.279.907 de Bogotd, mayor de edad, de nacionalidad colombiana, con
domicilio en la ciudad de Bogotd, D.C., quien para efectos de este contrato de denominara El
“"ARRENDADOR"”, por una parte, y PAOLA RENTERIA, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, con domicilio en la ciudad de Bogotd, D.C., identificada con la Cédula de Ciudadania
nimero 29.307.688, quien para efectos de este contrato obra en nombre propio y se
denominard La “ARRENDATARIA”, por medio de este instrumento manifestamos que hemos
decidido celebrar un contrato de arrendamiento de bien inmueble destinado a vivienda, en
adelante el "CONTRATO”, el cual se rige por las siguientes clausulas:

Primera. - Objeto: Por medio del presente Contrato, el ARRENDADOR entrega a titulo de
arrendamiento a la ARRENDATARIA el siguiente bien inmueble: Apartamento 604 ubicado en la
Calle 83 No. 22A - 24 de la ciudad de Bogot4, D.C,, junto con los garajes niimeros 16 y 17, que
hacen parte integral del inmueble, destinado para el uso exclusivo de vivienda de La
ARRENDATARIA.

Segunda. - Canon de Arrendamiento: El canon de arrendamiento mensual sin incluir la
administracién es la suma de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($1.950.000.00)
MONEDA CORRIENTE que La ARRENDATARIA pagara anticipadamente al Arrendador o a su orden,
en las oficinas del Arrendador ubicadas en la carrera 35 A n°® 56-42 de la ciudad de Bogotd, D.C.,
dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes, o consignado en la cuenta de ahorros No.
675-774286-51 del Bancolombia a nombre de Luis Manuel Bricefio T, y enviando el soporte
de consignacion al correo luismanuelbriceno@gmail.com . Si se llegare a prorrogar este contrato, el
canon de arrendamiento se incrementara de comdn acuerdo entre las partes.

De la misma forma La ARRENDATARIA pagard a la administracién del "edificio, dentro de los
plazos establecidos, las cuotas de administracién junto con los aumentos definidos por la
copropiedad del Edificio.

Paragrafo 1: Si el limite maximo de reajuste del canon de arrendamiento sefialado por el
articulo 7° de la ley 242 de 1995 llegare a variar por alguna disposicién legal posterior a la fecha
de firma del presente Contrato, las partes acuerdan que el porcentaje de reajuste que se aplicara
al canon de arrendamiento fijado en este Contrato, sera el maximo permitido por la ley para la
fecha en que el canon de arrendamiento deba ser reajustado.

Paragrafo 2: La tolerancia del ARRENDADOR en recibir el pago del canon de arrendamiento con
posteridad al plazo indicado para ello en esta Clausula, no podra entenderse, en ninglin caso,
como una aceptacién del ARRENDADOR de modificar el término establecido en este Contrato para
el pago del canon.

Tercera. - Vigencia: El arrendamiento tendrd una duracién de DOCE (12) meses contados a
partir del primero (01) de Enero de dos mil dieciséis (2016). No obstante lo anterior, el término
del arrendamiento se prorrogard automaticamente por periodos consecutivos iguales al inicial, si
ninguna de las partes dentro de los tres (3) meses inmediatamente anteriores al vencimiento del
periodo inicial o de cualquiera de sus prorrogas informa a la otra parte por escrito su decisién de
terminar este Contrato. )

Cuarta. - Entrega: La ARRENDATARIA en la fecha de suscripcién de este documento declara: (i)
recibir el inmueble de las manos del arrendador en perfecto estado, recién pintado y de
conformidad con el inventario elaborado por las partes y gque forman parte integrante de este
Contrato en calidad de Anexol y (ii) que conoce en su integridad el texto del reglamento de
Propiedad Horizontal y/o manual de convivencia del edificio, aplicable al inmueble y que lo
respetard y lo haré respetar en su integridad, documento que se entiende incorporado a este
Contrato.

Quinta. - Reparaciones: Los costos de reparacion que generen los dafios que se le ocasionen al
inmueble por La ARRENDATARIA, por responsabilidad suya o de sus dependientes, seran
cubiertos en su totalidad por La ARRENDATARIA. Igualmente, La ARRENDATARIA se obliga a
cumplir con las obligaciones previstas en los articulos 2029 y 2030 del Cédigo Civil.

Paragrafo: La ARRENDATARIA se abstendra de hacer mejoras de cualquier clase al inmueble sin
permiso previo y escrito del arrendador. Las mejoras al inmueble serdn del propietario del
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CONTRATO DE ARRENDAMIENTO SUSCRITO ENTRE LUIS MANUEL
BRICENO Y PAOLA RENTERIA

inmueble y no habra lugar al reconocimiento del precio, costo o indemnizacién alguna a La
ARRENDATARIA por las mejoras realizadas. Las mejoras no podrdn retirarse salvo que el
arrendador lo exija por escrito, a lo que La ARRENDATARIA accederd inmediatamente a su costa,
dejando el inmueble en el mismo buen estado en que lo recibi6 del ARRENDADOR salvo el
deterioro natural por el uso legitimo.

Sexta.- Servicios Publicos: LA ARRENDATARIA pagard oportuna y totalmente los servicios
plblicos del inmueble: (agua, luz, gas, agua caliente) desde la fecha en que comience el
arrendamiento hasta la restitucién del inmueble. Si La ARRENDATARIA no paga los servicios
publicos a su cargo, el ARRENDADOR podra hacerlo para evitar que los servidos plblicos sean
suspendidos. El incumplimiento de La ARRENDATARIA en el pago oportuno de los servicios
publicos del inmueble se tendrd como incumplimiento del Contrato y La ARRENDATARIA debera
cancelar de manera incondicional e irrevocable al ARRENDADOR las sumas que por este concepto
haya tenido que pagar el ARRENDADOR, pago que deberd hacerse de manera inmediata por La
ARRENDATARIA contra la presentacién de las facturas correspondientes por parte del
ARRENDADOR. No obstante lo anterior, el ARRENDADOR podra abstenerse de pagar los servidos
publicos a cargo de La ARRENDATARIA, sin que por ello La ARRENDATARIA pueda alegar
responsabilidad del ARRENDADOR.

Paragrafo 1: LA ARRENDATARIA declara que ha recibido en perfecto estado de funcionamiento y
de conservacién las instalaciones para uso de los servicios publicos del inmueble, que se
abstendrad de modificarlas sin permiso previo y escrito del ARRENDADOR y que respondera por
dafios y/o violaciones de los reglamentos de las correspondientes empresas de servicios plblicos.
Paragrafo 2: LA ARRENDATARIA reconoce que el ARRENDADOR en ningln caso y bajo ninguna
circunstancia es responsable por la interrupcién o deficiencia en la prestacién de cualquiera de los
servicios publicos del inmueble. En caso de la prestacién deficiente o suspension de cualquiera de
los servicios plblicos del inmueble, La ARRENDATARIA reclamard de manera directa a las
empresas prestadoras del servicio y no al arrendador.

Séptima. - Destinacién: LA ARRENDATARIA, durante la vigencia del Contrato, destinard el
inmueble Unica y exclusivamente para su vivienda y la de su familia. En ninglin caso La
ARRENDATARIA podré subarrendar o ceder en todo o en parte este arrendamiento, so pena de
que el ARRENDADOR pueda dar por terminado vélidamente el Contrato en forma inmediata, sin
lugar a indemnizacién alguna a favor de La ARRENDATARIA y podra exigir la devolucién del
inmueble sin necesidad de ninglin tipo de requerimiento previo por parte del ARRENDADOR.
Igualmente, La ARRENDATARIA se abstendrd de guardar o permitir que dentro del Inmueble se
guarden semovientes o animales domésticos y/o elementos inflamables, téxicos, insalubres,
explosivos o dafiinos para la conservacién, higiene, seguridad y estética del Inmueble y en
general de sus ocupantes permanentes o transitorios.

Paragrafo: EL ARRENDADOR declara que estd expresa y terminantemente prohibida la
destinacién del inmueble a los fines contemplados en el literal b) del Pardgrafo del Articulo 34 de
la ley 30 de 1986 y en consecuencia LA ARRENDATARIA se obliga a no usar el Inmueble para el
ocultamiento de personas, depdsito de armas o explosivos y dinero de los grupos terroristas.
Tampoco destinarad el inmueble para la elaboracién, almacenamiento o venta de sustancias
alucinégenas. LA ARRENDATARIA faculta al ARRENDADOR para que, directamente o a través de
sus funcionarios debidamente autorizados por escrito, visiten el Inmueble para verificar el
cumplimento de las obligaciones de La ARRENDATARIA.

Octava. - Restituciéon: Vencido el periodo inicial o la (ltima prérroga del Contrato, La
ARRENDATARIA: (i) restituird el Inmueble al ARRENDADOR recién pintado y en las mismas
buenas condiciones en que lo recibieron del ARRENDADOR, salvo el deterioro natural causado por
el uso legitimo, (ii) entregard al ARRENDADOR los ejemplares originales de las facturas de cobro
por concepto de servicio Plblicos del Inmueble correspondientes a los dltimos tres (3) meses,
debidamente canceladas por La ARRENDATARIA, bajo el entendido que hara entrega de dichas
facturas en el domicilio del ARRENDADOR, con una antelacién de dos dias (2) habiles a la fecha
fijada para la restitucién material del Inmueble al ARRENDADOR.
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Paragrafo 1: No obstante lo anterior, el ARRENDADOR podrad negarse a recibir el Inmueble,
cuando a su juicio existan obligaciones pendientes a cargo de La ARRENDATARIA que no hayan
sido satisfechas en forma debida, caso en el cual se seguird causando el canon de arrendamiento
hasta que La ARRENDATARIA cumpla con lo que le corresponde.

Paragrafo 2: La responsabilidad de La ARRENDATARIA subsistird alin después de restituido el
inmueble, mientras el ARRENDADOR no haya entregado el paz y salvo correspondiente por
escrito a La ARRENDATARIA.

Paragrafo 3: La ARRENDATARIA entregard al ARRENDADOR, al momento de recibir el inmueble
y al inicio de cada renovacién, copia de una Péliza de Seguro de Arrendamiento constituida, a
favor del ARRENDADOR, por una compafiia de seguros legalmente establecida y reconocida,
vigente por un plazo minimo de un afio o del tiempo de la renovacién correspondiente. El valor de
esta pdliza estard a cargo del arrendador, pero es responsabilidad de la arrendataria la obtencién
de la misma,

Novena. - Renuncia: LA ARRENDATARIA declara que: (i) no ha tenido ni tiene posesion del
Inmueble, y (ii) que renuncia en beneficio del ARRENDADOR o de su CESIONARIO, a todo
requerimiento para constituirlo en mora en el cumplimiento de las obligaciones a su cargo
derivadas de este Contrato.

Décima. - Cesion: LA ARRENDATARIA faculta al ARRENDADOR a ceder total o parcialmente este
Contrato y declara al cedente del Contrato, es decir al ARRENDADOR, libre de cualquier
responsabilidad como consecuencia de la cesidn que haga de este Contrato.

Décima Primera. - Incumplimiento: El incumplimiento de La ARRENDATARIA a cualquiera de
sus obligaciones legales o contractuales faculta al ARRENDADOR para ejercer las siguientes
acciones, simulténeamente o en el orden que él elija: (i) Declarar terminado este Contrato y
reclamar la devolucién del Inmueble judicial y/o extrajudicialmente. (i) Exigir y perseguir a
través de cualquier medio, judicial o extrajudicialmente, a La ARRENDATARIA y/o
COARRENDATARIOS por el monto de los perjuicios resultantes del incumplimiento, asi como la
multa por incumplimiento pactada en este Contrato.

Paragrafo: Son causales de terminacién del Contrato en forma unilateral por el ARRENDADOR
las previstas en el Articulo 16 de la ley 56 de 1985; y por parte de La ARRENDATARIA las
consagradas en el Articulo 17 de la misma Ley. No obstante lo anterior, las Partes en cualquier
tiempo y de comun acuerdo podréan dar por terminado el presente Contrato.

Décima Segunda. - Mérito Ejecutivo: LA ARRENDATARIA declara de manera expresa que
reconoce y acepta que este Contrato presta mérito ejecutivo para exigir de La ARRENDATARIA y
a favor del ARRENDADOR el pago de: (i) los Cadnones de arrendamiento causados y no pagados
por La ARRENDATARIA, (ii) las multas y sanciones que se causen por el incumplimiento de La
ARRENDATARIA de cualquiera de las obligaciones a su cargo en virtud de la ley o de este
Contrato, incluyendo los pagos de administracién. (iii) las sumas causadas y no pagadas por La
ARRENDATARIA por concepto de servicios Publicos del Inmueble, cuotas de administracién y
cualquier otra suma de dinero que por cualquier concepto deba ser pagada por La
ARRENDATARIA; para lo cual bastara la sola afirmacién de incumplimiento de La ARRENDATARIA
hecha por el ARRENDADOR, afirmacién que solo podrd ser desvirtuada por La ARRENDATARIA
con la presentacién de los respectivos recibos de pago.

Décima Tercera. - Costos: cualquier costo que se cause con ocasion de la celebracién o
prorroga de este Contrato, serd asumido en su integridad por La ARRENDATARIA,

Décima Cuarta. - Preaviso: EL ARRENDADOR podrd dar por terminado el presente Contrato
durante cualquiera de sus prorrogas, mediante preaviso dado a La ARRENDATARIA con tres (3)
meses de anticipacién. Igualmente, La ARRENDATARIA podra dar por terminado este Contrato
durante el término inicial o el de sus prorrogas previo aviso por escrito al ARRENDADOR con un
plazo no menor de (3) meses y el pago de una indemnizacién equivalente al valor de (3) cdnones
de arrendamiento vigente a la fecha en que sea intencién terminar este Contrato. Cumplidas
estas condiciones el ARRENDADOR estara obligado a recibir el Inmueble.

Décima Quinta - Clausula Penal: En el evento de incumplimiento de cualquiera de las Partes a
las obligaciones a su cargo contenidas en la Ley o en este Contrato, la Parte incumplida deberd
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pagar a la otra Parte una suma equivalente a tres canones de arrendamiento vigentes en la fecha
del incumplimiento, a titulo de pena. En el evento en que los perjuicios ocasionados por la Parte
incumplida, excedan el valor de la suma aqui prevista como pena, la Parte incumplida deberd
pagar a la otra Parte la diferencia entre el valor total de los perjuicios y el valor de la pena
prevista en esta Clausula.

Décima Sexta. - Autorizacién: LA ARRENDATARIA autoriza expresamente e irrevocablemente
al ARRENDADOR vy/o al cesionario de este Contrato a consultar la informacién de La
ARRENDATARIA que obre en las bases de datos de informacion del comportamiento financiero y
crediticio o centrales de riesgo que existan en el pals, asi como a reportar a dichas bases de
datos cualquier incumplimiento de La ARRENDATARIA a este Contrato.

Décima Séptima. - Abandono: LA ARRENDATARIA autoriza de manera expresa e irrevocable al
ARRENDADOR para ingresar al inmueble y recuperar su tenencia, con el solo requisito de la
presencia de dos (2) Testigos, en procura de evitar el deterioro, o desmantelamiento del
inmueble, en el evento que por cualquier causa o circunstancia el Inmueble permanezca
abandonado o deshabitado por el término de dos (2) meses o mds y que la exposicién al riesgo
sea tal que amenace la integridad fisica del bien o la seguridad del vecindario.

Décima Octava. - Recibos de pago de servicios piblicos; EL ARRENDADOR en cualquier
tiempo durante la vigencia de este Contrato, podra exigir de La ARRENDATARIA la presentacién
de las facturas de los servicios publicos del Inmueble a fin de verificar la cancelacién de los
mismos. En el evento que el ARRENDADOR llegare a comprobar que alguna de las facturas no ha
sido pagada por La ARRENDATARIA encontrandose vencido el plazo para el pago previsto en la
respectiva factura, el ARRENDADOR podra terminar de manera inmediata este Contrato y exigir
de La ARRENDATARIA el pago de las sumas a que hubiere lugar.

Para constancia el presente Contrato es suscrito en la ciudad de Bogota. D.C., el dia treinta y uno
(31) de Diciembre de 2015, en dos (2) ejemplares de igual valor, cada uno de ellos con destino a

cada una de las Partes.

LA ARRENDATARIA: EL ARRENDADOR:

Lrolp fintarca

Paola Renteria Luis Manuel Briceiio Triana
C.c. 29.307.688 C.c. 79.279.907 Bogota
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( Datos del Empleado

Empleado: TACAN COLIMBA ALEX ROBERT Coédigo: 87219856 Fecha: 2021/12/27
Cargo: 230/Profesional Siso Salario: $8,480,806 Banco: 25/BANCO DE
Periodo: 2021/12/01  al 2021/12/15 Dependencia: 01/GESTION Dias de pago: 15.00

- JuJ_J

——DBEVENGADOS—Y—DPEBDUCCIONES——

[Cédigo Descripcidn Horas Devengado Deducciones ]
100 SALARIO BASICO 120.00 4,240,403.00
PRIMA PRIMA DE SERVICIOS 4,240,403.00
101 PRIMA NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 1,696,157.00
206 APORTES AFC BANCOLOMBIA 1,500,000.00
207 APORTE PENSION 169,616.00
252 DEDUCCION ALIMENTACION 129,540.00
EMBAR EMBARGO 848,041.00
SALUD APORTE SALUD 169,616.00
Total Devengados 10,176,963.00
son: Total Deducciones 2,816,813.00
SIETE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS 00/100
Noémina por pagar 7,360,150.00
N
Firma del empleado: C.deC. )

Impreso por: www.ofima.com
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( Datos del Empleado

Empleado: TACAN COLIMBA ALEX ROBERT Coédigo: 87219856 Fecha: 2021/12/29
Cargo: 230/Profesional Siso Salario: $8,480,806 Banco: 25/BANCO DE
Periodo: 2021/12/16  al 2021/12/31 Dependencia: 01/GESTION Dias de pago: 15.00

- JuJ_J

——DBEVENGADOS—Y—DPEBDUCCIONES——

[Cédigo Descripcidn Horas Devengado Deducciones ]
100 SALARIO BASICO 120.00 4,240,403.00
206 APORTES AFC BANCOLOMBIA 1,500,000.00
207 APORTE PENSION 169,616.00
209 FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL 84,808.00
EMBAR EMBARGO 1,696,161.00
RETE RETENCION EN LA FUENTE 583,000.00
SALUD APORTE SALUD 169,616.00
Total Devengados 4,240,403.00
Son: Total Deducciones 4,203,201.00
TREINTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS DOS PESOS 00/100
Noémina por pagar 37,202.00
N
Firma del empleado: C.deC. )

Impreso por: www.ofima.com
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NOMINA

LN 8847

( Datos del Empleado

Empleado: TACAN COLIMBA ALEX ROBERT Codigo: 87219856
Cargo: 230/Profesional Siso Salario: $8,480,806
Periodo: 2022/01/01  al 2022/01/15 Dependencia: 01/GESTION

Fecha: 2022/01/14
Banco: 25/BANCO DE

Dias de pago:

——DBEVENGADOS—Y—DPEBDUCCIONES——

[Cédigo Descripcidn Horas Devengado Deducciones ]
100 SALARIO BASICO 120.00 4,240,403.00
101 PRIMA NO CONSTITUTIVA DE SALARIO 1,696,157.00
206 APORTES AFC BANCOLOMBIA 1,500,000.00
207 APORTE PENSION 169,616.00
252 DEDUCCION ALIMENTACION 143,945.00
EMBAR EMBARGO 1,187,312.00
SALUD APORTE SALUD 169,616.00
Total Devengados 5,936,560.00
Son: Total Deducciones 3,170,489.00
DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETENTAY UN PESOS 00/100
Noémina por pagar 2,766,071.00
N
Firma del empleado: C.deC. )

Impreso por: www.ofima.com
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