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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 
 

Habiéndose arrimado por el demandante cesionario el avalúo del inmueble 

distinguido con la matricula inmobiliaria No. 200-72352, ubicado en la Calle 7 B No. 

2 – 34 Manzana D -11 Lote No. 46 Urbanización Cenaprov, Barrio Los Comuneros 

del municipio de Rivera Huila, de propiedad del ejecutado ISMAEL ORTIZ 

RAMIREZ, el cual se encuentra debidamente soportado con la documental que 

anexa, se dispone, conforme a lo previsto en el artículo 444 del C.G.P., correr 

traslado del mismo por el término de DIEZ (10) días hábiles para que los interesados 

presenten sus observaciones. 

     

 

 

Notifíquese. 

 

 

 

Jueza 

 

 

 

Rad. 41.001.31.05.003.2006.00097.00. 

AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 

     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
                                    

 

En consideración a que la liquidación del crédito remitida vía correo electrónico por 

el apoderado judicial de la ejecutante MARIA JUSTINA ROMERO, no sufrió objeción 

alguna y por encontrarse conforme a derecho, el juzgado obrando de conformidad 

a lo previsto en el artículo 446 del C. General del Proceso, le imparte a la misma su 

aprobación. 

 

      

Notifíquese. 

 

 

 

Jueza 

 

 

 

Rad. 41.001.31.05.003.2016.00833.00. 

AHV 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

 
Mediante proveído de fecha 28 de octubre de 2022, fue inadmitida la presente 
demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia promovida a través de apoderada 
judicial por JAIRO ANAYA MERA en contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA y/o 
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL HUILA, por no reunir los requisitos de 
que tratan los arts. 25 y 26 del CPTSS y, la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, 
concediéndosele a la parte demandante el término legal de 5 días para que 
subsanara los defectos allí señalados. 
  
Dentro del término en mención, la parte actora allegó memorial con el cual pretende 
subsanar las deficiencias señaladas en el citado auto; sin embargo, se observa 
entre otros aspectos, que no aportó prueba acerca del envío por correo electrónico 
de la demanda subsanada y sus anexos a la parte demandada; y de confirmación 
del recibo por parte de la destinataria en mención, persistiendo de esta manera las 
falencias de que trata el auto en comento, por lo que el juzgado, atendiendo de otro 
lado la facultad que le asiste al juez como director del proceso para visualizar de 
manera temprana aspectos que conduzcan al rápido adelantamiento del trámite y a 
evitar la prosperidad de eventuales excepciones previas que impidan un 
pronunciamiento de fondo, sin necesidad de alguna otra consideración y obrando 
de conformidad con el Art. 28 del C. P. Del Trabajo, modificado por el Art. 15 de la 
Ley 712 de 2001, en concordancia con lo señalado en el artículo 6º., inciso quinto 
de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, 
 
 
 

R E S U E L V E: 
 
 
   1. RECHAZAR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera 
Instancia promovida a través de apoderada judicial por JAIRO ANAYA MERA en 
contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA y/o SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 
DEL HUILA, por no haber sido subsanada por la parte demandante en la forma y 
términos dispuestos en auto del pasado 28 de octubre de 2022. 
 

           2. En consecuencia, se dispone el archivo del expediente. 
 

 
Notifíquese y Cúmplase. 

 
 
 
 

Jueza 
 

 
Rad.  41.001.31.05.003.2022-00519-00    

AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

ASUNTO: 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderada judicial por JULIO CESAR JURADO, quien 
dice actuar en calidad de esposo de MARINA TRUJILLO en contra de 
DEPARTAMENTO DEL HUILA y/o SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS DEL 
HUILA, que ha correspondido por reparto, cumple con las exigencias establecidas 
en los artículos 25, 25 A y 26 del Código Procesal del Trabajo y la Ley 2213 del 13 
de junio de 2022, atendiendo estas, 
 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- En el poder otorgado por la parte demandante se omitió, al tenor de lo previsto 
en el artículo 5º., inciso segundo de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, indicar 
expresamente la dirección de correo electrónico de la apoderada, la cual deberá 
coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. 
 
2.- Los documentos aludidos en los numerales 3, 4, 7, 8, 9 y 10 del acápite de 
pruebas, no fueron allegados con el libelo de la demanda. 
 
3.- No se allega por el demandante, prueba alguna con la cual se acredite la calidad 
con la que dice actuar. 
 
4.- No existe prueba de agotamiento de reclamación administrativa frente al 
demandado DEPARTAMENTO DEL HUILA (ART. 6º. C.P.T y de la S.S.).  
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 

 
 
 



 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 
Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 

 
R E S U E L V E: 

 
 
    1. INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de 
Primera Instancia promovida a través de apoderada judicial por JULIO CESAR 
JURADO en contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA y/o SECRETARIA DE 
OBRAS PUBLICAS DEL HUILA, por las razones expuestas en la parte motiva de 
este proveído. 
 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
  
 
    3. Se reconoce personería adjetiva a la abogada Nikole 
Patricia Montalvo Quiroga, para actuar como apoderada judicial de la parte 
demandante en los términos y para los fines del respectivo memorial-poder 
conferido.  
 
     
 

Notifíquese y cúmplase. 
 
 
 
 
 

Jueza 
 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00556.00 
AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

ASUNTO: 
 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderado judicial por ASHLY DAYANA QUIZA 
MORENO y LINA YANETH MACIAS BOHORQUEZ en contra de CHADUHER 
S.A.S., que ha correspondido por reparto, cumple con las exigencias establecidas 
en los artículos 25, 25 A y 26 del Código Procesal del Trabajo y la Ley 2213 del 13 
de junio de 2022, atendiendo estas, 
 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- Los numerales 3, 4 y 5 de pretensiones declarativas, se encuentran 
encabezados con una mención de hechos que, por no corresponder al citado 
acápite, deben ser eliminados.  
 
2.- En la demanda no se registró el canal digital en donde pueda ser notificado el 
representante legal de la entidad demandada, de quien pretende se surta su 
interrogatorio, información de la cual deberá indicarse cómo fue obtenida; 
incumpliéndose de esta manera los requisitos del art. 6º. inciso 1º., de la Ley 2213 
del 13 de junio de 2022. 
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 

 
 
 
 
 
 



 

  
 Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 
 
 

 
R E S U E L V E: 

 
 
    1. INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de 
Primera Instancia promovida a través de apoderado judicial por ASHLY DAYANA 
QUIZA MORENO y LINA YANETH MACIAS BOHORQUEZ en contra de 
CHADUHER S.A.S., por las razones expuestas en la parte motiva de este proveído. 
 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
 
  
    3. Se reconoce personería adjetiva al abogado Wilson 
Ramos Mahecha, para actuar como apoderado judicial de la parte demandante en 
los términos y para los fines del respectivo memorial-poder conferido.  
 
     
 
 

Notifíquese y cúmplase. 
 
 
 
 

 
      Jueza 
 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00557.00 
AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 
 

ASUNTO: 
 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderada judicial por JOSE ALDEMAR 
HERNANDEZ CARDOSO, quien dice actuar en calidad de esposo de MARINA 
TRUJILLO en contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA, que ha correspondido por 
reparto, cumple con las exigencias establecidas en los artículos 25, 25 A y 26 del 
Código Procesal del Trabajo y la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, atendiendo 
estas, 
 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- En el poder otorgado por la parte demandante se omitió, al tenor de lo previsto 
en el artículo 5º., inciso segundo de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, indicar 
expresamente la dirección de correo electrónico de la apoderada, la cual deberá 
coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. 
 
2.- Debe aclarar el motivo por el cual en el numeral 1. de las pretensiones, se 
formula una reclamación frente a la Secretaria de Obras Publicas Departamentales 
del Huila, quien no ha sido demandada en este asunto.  
 
3.- Se deben eliminar las transcripciones documentales y normativas contenidas en 
el acápite de hechos. 
 
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 
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R E S U E L V E: 

 
 
    1. INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de 
Primera Instancia promovida a través de apoderada judicial por JOSE ALDEMAR 
HERNANDEZ CARDOSO en contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA, por las 
razones expuestas en la parte motiva de este proveído. 
 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
 
  
    3. Se reconoce personería adjetiva al abogado Joaquín 
Emilio Gómez Manzano, para actuar como apoderado judicial de la parte 
demandante en los términos y para los fines del respectivo memorial-poder 
conferido.  
 
 

 
 

Notifíquese y cúmplase. 
 
 
 
 
 

Jueza 
 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00562.00 
AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

ASUNTO: 
 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderada judicial por YESID RAMIREZ 
CASTAÑEDA, quien dice actuar en calidad de esposo de MARINA TRUJILLO en 
contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA, que ha correspondido por reparto, cumple 
con las exigencias establecidas en los artículos 25, 25 A y 26 del Código Procesal 
del Trabajo y la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, atendiendo estas, 
 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- En el poder otorgado por la parte demandante se omitió, al tenor de lo previsto 
en el artículo 5º., inciso segundo de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, indicar 
expresamente la dirección de correo electrónico de la apoderada, la cual deberá 
coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. 
 
2.- Debe aclarar el motivo por el cual en el numeral 1. de las pretensiones, se 
formula una reclamación frente a la Secretaria de Obras Publicas Departamentales 
del Huila, quien no ha sido demandada en este asunto.  
 
3.- Se deben eliminar las transcripciones documentales y normativas contenidas en 
el acápite de hechos. 
 
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 
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R E S U E L V E: 

 
 
    1. INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de 
Primera Instancia promovida a través de apoderada judicial por YESID RAMIREZ 
CASTAÑEDA en contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA, por las razones 
expuestas en la parte motiva de este proveído. 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
  
    3. Se reconoce personería adjetiva al abogado Joaquín 
Emilio Gómez Manzano, para actuar como apoderado judicial de la parte 
demandante en los términos y para los fines del respectivo memorial-poder 
conferido.  
 
     

 
Notifíquese y cúmplase. 

 
 
 
 
 

Jueza 
 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00563.00 
AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 

Neiva, quince (15) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 
 

 
ASUNTO: 

 
El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderada judicial por LEONEL QUINTERO 
VALENZUELA, quien dice actuar en calidad de esposo de MARINA TRUJILLO en 
contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA, que ha correspondido por reparto, cumple 
con las exigencias establecidas en los artículos 25, 25 A y 26 del Código Procesal 
del Trabajo y la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, atendiendo estas, 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- En el poder otorgado por la parte demandante se omitió, al tenor de lo previsto 
en el artículo 5º., inciso segundo de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, indicar 
expresamente la dirección de correo electrónico de la apoderada, la cual deberá 
coincidir con la inscrita en el Registro Nacional de Abogados. 
 
2.- Debe aclarar el motivo por el cual en el numeral 1. de las pretensiones, se 
formula una reclamación frente a la Secretaria de Obras Publicas Departamentales 
del Huila, quien no ha sido demandada en este asunto.  
 
3.- Se deben eliminar las transcripciones documentales y normativas contenidas en 
el acápite de hechos. 
 
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 
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R E S U E L V E: 
 

 
    1. INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de 
Primera Instancia promovida a través de apoderada judicial por LEONEL 
QUINTERO VALENZUELA en contra de DEPARTAMENTO DEL HUILA, por las 
razones expuestas en la parte motiva de este proveído. 
 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
  
 
    3. Se reconoce personería adjetiva al abogado Joaquín 
Emilio Gómez Manzano, para actuar como apoderado judicial de la parte 
demandante en los términos y para los fines del respectivo memorial-poder 
conferido.  
 
     
 

Notifíquese y cúmplase. 
 

 
 
 
 
     
      Jueza 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00564.00 
AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

ASUNTO 
 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
a través de apoderado judicial por JESUS MARIA PERDOMO, en contra de JM 
INGENIERIA y GEOTECNIA S.A.S., que ha correspondido por reparto, cumple con 
las exigencias establecidas en los artículos 25, 25 A y 26 del Código Procesal del 
Trabajo, y la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, atendiendo estas, 
 
 

CONSIDERACIONES: 
 

 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ibídem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que se subsane. 

 
 
Revisado el escrito de demanda a través del cual se reclama por el demandante la 
declaratoria de existencia de un contrato de trabajo y la condena al reconocimiento 
y pago de salarios, prestaciones sociales y de las respectivas indemnizaciones, se 
puede establecer que la misma reúne los requisitos de ley y, por tanto, el juzgado,  
  
  

 
 

 
PRIMERO: ADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia 
promovida a través de apoderado judicial por JESUS MARIA PERDOMO, en contra 
de JM INGENIERIA y GEOTECNIA S.A.S., cuyo trámite se adelantará haciendo 
efectiva la oralidad de que trata la Ley 1149 de 2007.  
  
 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE de este auto a la parte demandada en la forma 
prevista en el artículo 8º. De la Ley 2213 del 13 de junio de 2022 y, de 
conformidad con el Art. 38 de la Ley 712 de 2001, córrasele traslado por el término 
de diez (10) días hábiles, siguientes a su notificación, para que por conducto de 
abogado la conteste, con la prevención contenida en el Art. 31 del C. P. Del Trabajo, 
modificado por el art. 18 de la Ley 712 de 2001. 
 
 
TERCERO: A la parte demandada se le recuerda que con su escrito de contestación 
debe aportar las pruebas que con relación a los hechos de la demanda se 
encuentren en su poder. 
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CUARTO: De conformidad con lo establecido en el artículo 8o., inciso tercero de la 
Ley 2213 del 13 de junio de 2022, la notificación personal de este proveído, se 
entenderá realizada una vez transcurridos dos días hábiles siguientes al envío del 
mensaje y los términos empezarán a correr a partir del día siguiente al de la 
notificación. 
 
 
QUINTO: Se reconoce personería adjetiva al abogado Oscar Leonardo Polania 
Sánchez, para actuar como como apoderado judicial de la parte demandante, en 
los términos y para los fines del poder conferido.  
 
 
 
 
 

Notifíquese y cúmplase. 
 
 
 
 
 

Jueza 
 
 

 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00565.00. 

AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

ASUNTO: 
 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderada judicial por MARIA ALEJANDRA 
RAMIREZ, en contra de FRANCOL LTDA. EN REORGANIZACION y CENTRO 
COMERCIAL SAN PEDRO PLAZA COMERCIAL administrada legalmente por 
SOCIEDAD PGS COMERCIAL S.A., que ha correspondido por reparto, procedente 
del Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de Neiva, previa avocación 
de conocimiento por competencia en virtud de la cuantía de las pretensiones, 
cumple con las exigencias establecidas en los artículos 25, 25 A y 26 del Código 
Procesal del Trabajo y la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, atendiendo estas, 
 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- En las pretensiones debe definir, a cuál de los demandados señala como 
pretenso empleador y a quienes en solidaridad. 
 
 
2.- En la demanda no se registró el canal digital en donde puedan ser notificados 
los representantes legales de las demandadas, de quien pretende se decrete su 
interrogatorio, ni el de los testigos convocados, información de la cual deberá 
indicarse cómo fue obtenida; incumpliéndose de esta manera los requisitos del art. 
6º. inciso 1º., de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 
 
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 

 
 
 



 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 
Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 

 
 

R E S U E L V E: 
 
 
    1. AVOCAR el conocimiento por competencia y en 
consecuencia, INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera 
Instancia promovida a través de apoderada judicial por MARIA ALEJANDRA 
RAMIREZ, en contra de FRANCOL LTDA. EN REORGANIZACION y CENTRO 
COMERCIAL SAN PEDRO PLAZA COMERCIAL administrada legalmente por 
SOCIEDAD PGS COMERCIAL S.A., por las razones expuestas en la parte motiva 
de este proveído. 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
  
    3. Se reconoce personería adjetiva a los abogados Kelly 
Esperanza Orrego Ramírez y Juan Sebastián Cárdenas Olarte, para actuar, en su 
orden, como apoderados principal y sustituto de la parte demandante, en los 
términos y para los fines del respectivo memorial-poder conferido, a quienes se les 
advierte, que no podrán actuar de manera simultánea tal como lo previene el artículo 
75 del C. General del Proceso. 
 
     
 

Notifíquese y cúmplase. 
 
 
 
 

 
Jueza 

 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00566.00 
AHV. 
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Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 
Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 
Neiva, dieciséis (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 

 
 

ASUNTO: 
 

El Juzgado decidirá si la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida 
electrónicamente a través de apoderada judicial por RENE RINCON 
BALLESTEROS, en contra de FRANCOL LTDA. EN REORGANIZACION y 
CENTRO COMERCIAL SAN PEDRO PLAZA COMERCIAL administrada 
legalmente por SOCIEDAD PGS COMERCIAL S.A., que ha correspondido por 
reparto, procedente del Juzgado Municipal de Pequeñas Causas Laborales de 
Neiva, previa avocación de conocimiento por competencia en virtud de la cuantía 
de las pretensiones, cumple con las exigencias establecidas en los artículos 25, 25 
A y 26 del Código Procesal del Trabajo y la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, 
atendiendo estas, 
 
 

CONSIDERACIONES 
 
 
El artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social señala los 
requisitos que debe cumplir la demanda; el artículo 25 A enseña la forma en que 
procede la acumulación de pretensiones en una demanda; y el artículo 26 Ibídem., 
enlista los anexos que deberán acompañar el libelo demandatorio, normativas a que 
debe atenderse al momento de decidir su admisión y en caso de no cumplirse con 
alguno de estas previsiones, deberá acudirse al artículo 28 ejúsdem, que otorga la 
posibilidad de devolverla para que su subsane. 
 
Revisado el escrito de demanda, se establece que presenta las siguientes falencias: 
 
1.- En las pretensiones debe definir, a cuál de los demandados señala como 
pretenso empleador y a quienes en solidaridad. 
 
 
2.- En la demanda no se registró el canal digital en donde puedan ser notificados 
los representantes legales de las demandadas, de quien pretende se decrete su 
interrogatorio, ni el de los testigos convocados, información de la cual deberá 
indicarse cómo fue obtenida; incumpliéndose de esta manera los requisitos del art. 
6º. inciso 1º., de la Ley 2213 del 13 de junio de 2022. 
 
 
Atendiendo las anteriores circunstancias, se deberá en aplicación de lo dispuesto 
en el artículo 28, inc. 1º. Del C. P. del T. y la S.S. en concordancia con el art. 6º. De 
la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, devolver la presente demanda a la parte 
demandante para que en el término de 5 días la subsane en la forma que 
corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena de 
rechazo. 
 
 
Por lo expuesto, el Juzgado, 

 
 
 



 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 
Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 
 

 
 

R E S U E L V E: 
 

 
    1. AVOCAR el conocimiento por competencia y en 
consecuencia, INADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera 
Instancia promovida a través de apoderada judicial por RENE RINCON 
BALLESTEROS, en contra de FRANCOL LTDA. EN REORGANIZACION y 
CENTRO COMERCIAL SAN PEDRO PLAZA COMERCIAL administrada 
legalmente por SOCIEDAD PGS COMERCIAL S.A., por las razones expuestas en 
la parte motiva de este proveído. 
 
 
    2. En consecuencia, se ordena devolver el referido libelo 
demandatorio a la parte demandante, para que en el término de 5 días hábiles 
subsane las irregularidades señaladas en la parte considerativa, en la forma que 
legalmente corresponda, debidamente integrada en un solo documento, so pena 
de rechazo. 
 
  
    3. Se reconoce personería adjetiva a los abogados Kelly 
Esperanza Orrego Ramírez y Juan Sebastián Cárdenas Olarte, para actuar, en su 
orden, como apoderados principal y sustituto de la parte demandante, en los 
términos y para los fines del respectivo memorial-poder conferido, a quienes se les 
advierte, que no podrán actuar de manera simultánea tal como lo previene el artículo 
75 del C. General del Proceso. 
 
     
 
 

Notifíquese y cúmplase. 
 
 
 
 
 
 

Jueza 
 
 
 
 
Rad. 41.001.31.05.003.2022.00569.00 
AHV. 
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REPUBLICA DE COLOMBIA 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 
 

 
 

La señora MARIA CECILIA LOZADA COLLAZOS, titular de la C. C. de 
No.36.170.281 obrando a través de agente oficioso, mediante escrito que antecede, 
formuló incidente de desacato en contra de la NUEVA EPS, por no haber dado 
cumplimiento al fallo de tutela proferido por este juzgado el pasado 3 de noviembre 
de 2022 con radicado 2022-00505-00, al no haberle autorizado y suministrado el 
servicio de cuidador primario diurno de 12 horas que requiere, hasta tanto, el médico 
tratante emita un concepto, de acuerdo a su estado de salud, en el que certifique si 
la asistencia del cuidador o de un auxiliar de enfermería es necesaria o no. 

  
 
En consecuencia, se dispone adelantar el trámite de que trata el artículo 27 

del Decreto 2591 de 1991, y, por tanto, el Juzgado,  
 
       

R E S U E L V E: 
 

 
               1.- Requerir a la doctora ELSA ROCIO MORA DIAZ, Gerente 

Zonal Huila de NUEVA EPS S.A.., y de igual manera a la doctora  KATHERINE 

TOWNSEND SANTAMARIA, Gerente Regional Centro Oriente, en calidad de 

superior jerárquico de la Gerente Zonal en mención, con el fin de que en el término 

de cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la respectiva notificación, desplieguen 

todas las medidas necesarias tendientes al cumplimiento del fallo de tutela de fecha 

3 de noviembre de 2022 dentro del expediente con radicado 2022-00505-00, en 

referencia y, se abra, si es del caso, el respectivo  procedimiento disciplinario. 

 
                                      La notificación de este auto deberá hacerse en forma 
directa a los funcionarios implicados, ya sea al correo electrónico personal 
institucional, privado o de forma presencial y, mediante el envío físico de las 
notificaciones. Líbrense los oficios del caso.  
 

      2.- Téngase como prueba la documental arrimada por la 
parte accionante.   

 
 

Notifíquese y Cúmplase 
 
 
 

 
 

Jueza. 
 
                              
  
Rad.  41.001.31.05.003.2022-00570-01  
AHV 

Neiva, dieciséos (16) de noviembre de dos mil veintidós (2022) 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Primera de Decisión Civil Familia 

Laboral, en auto del 17 de agosto de 2022, que modificó la sentencia proferida por 

este juzgado el 13 de diciembre de 2021. 

 

Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento trámite. 

 

 

Notifíquese, 

 

Jueza 

 

Rad. 2020-00216 
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RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 17 de agosto de 2022, que confirmó la sentencia 

proferida por este juzgado el 11 de febrero de 2021. 

 

 

Notifíquese, 

 

Jueza 

 

Rad. 2019-00491 
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TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR S.A.: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia……………………………….$  1.000.000 
 
 
 
 
 

  
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 
Rad. 2019-00491  
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RAMA JUDICIAL 

     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de conformidad a lo 

previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su APROBACION. 

 

Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento trámite 

ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 

Rad. 2019-00491 
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RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 23 de agosto de 2022, que confirmó la sentencia 

proferida por este juzgado el 11 de febrero de 2021. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2019-00558 
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TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR S.A.: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia……………………………….$  1.000.000 
 
 
 
 
 

  
MARIA M VELASQUEZ CASTRO 

Secretaria 
 
 
 

 
Rad. 2019-00558  
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RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento 

trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 
 

Rad. 2019-00558 
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RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 23 de agosto de 2022, que confirmó la sentencia 

proferida por este juzgado el 11 de febrero de 2021. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2019-00649 
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TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 
 

 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR S.A.: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia……………………………….$  1.000.000 
 
 
 
 
 

  
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 
 

 
Rad. 2019-00649  
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RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento 

trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 
 

Rad. 2019-00649 
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RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 05 de septiembre de 2022, que confirmó la sentencia 

proferida por este juzgado el 30 de abril de 2021. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2020-00008 
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TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
 
 
 
 

 
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 

 
Rad. 2020-00008  
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RAMA JUDICIAL 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento 

trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 
 

Rad. 2020-00008 
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RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Tercera de Decisión Civil Familia 

Laboral, en auto del 05 de septiembre de 2022, que confirmó el auto recurrido de 

fecha el 06 de septiembre de 2021 y condenó en costas al recurrente. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2017-00593 
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TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de la ejecutada: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia…………………………….$ 500.000 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 
Rad. 2017-00593  
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                         
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
RAMA JUDICIAL 

     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 

 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, prosígase el trámite que corresponde. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

 

Jueza 

 

 
 
 

Rad. 2017-00593 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 20 de mayo de 2022, que confirmó la sentencia de 

fecha el 23 de junio de 2020. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2019-00218 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR S.A.: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
 
 
 
 

 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 

 
Rad. 2019-00218  
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

                                                                 
RAMA JUDICIAL 

     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                                    Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por 

agotamiento trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 
 

Rad. 2019-00218 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 23 de agosto de 2022, que confirmó la sentencia de 

fecha el 11 de febrero de 2021. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2019-00269 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR y COLPENSIONES: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR S.A.: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 
Rad. 2019-00269  
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

                                                             
 
RAMA JUDICIAL 

     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                                    Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por 

agotamiento trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 
 

Rad. 2019-00269 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Segunda de Decisión Civil 

Familia Laboral, en auto del 25 de mayo de 2022, que confirmó la sentencia 

proferida por este juzgado el 25 de junio de 2020. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2019-00080 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
A favor del demandante y a cargo de PORVENIR S.A.: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia……………………………….$  1.000.000 
 
 
 
 
 

  
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 
 

 
Rad. 2019-00080  
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

                                                               
RAMA JUDICIAL 

     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento 

trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 
 

Rad. 2019-00080 
 

 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 

 
 
 
 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Tercera de Decisión Civil Familia 

Laboral, en auto del 27 de septiembre 2022, que revocó el numeral primero y 

confirmó lo demás de la sentencia proferida por este juzgado el 02 de septiembre 

de 2021. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2020-00033 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A favor del demandante y a cargo de cada una de las demandadas: 
 
 Vr. Costas 1ª instancia…………………………….$ 1.000.000 
 
 
 
 
 
 

  
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 

 
Rad. 2020-00033  
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                         
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 

 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento 

trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 
 
 

Rad. 2020-00033 
 

 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Tercera de Decisión Civil Familia 

Laboral, en auto del 27 de septiembre 2022, que confirmó la sentencia proferida 

por este juzgado el 24 de septiembre de 2021. 

 

Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento trámite 

ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2020-00308 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Tercera de Decisión Civil Familia 

Laboral, en auto del 09 de septiembre 2022, que revocó el numeral primero y 

confirmó lo demás de la sentencia proferida por este juzgado el 23 de septiembre 

de 2020. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

 

Rad. 2019-00131 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

 
TRASLADO LIQUIDACION DE COSTAS 

 
 

 
SECRETARIA DEL JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO  
 
 
Neiva, 16 de noviembre de 2022.  Se procede al traslado de la liquidación de 
costas ordenadas, así: 
 
A cargo del demandante y a favor del HUHMP: 
 
 Vr. Costas 2ª instancia…………………………….$500.000 
 
 
 
 
 

  
 
 

MARIA M VELASQUEZ CASTRO 
Secretaria 

 
 
Rad. 2019-00131  
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                         
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

RAMA JUDICIAL 
     JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

    Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

                     Vista la liquidación de costas fijadas, el despacho obrando de 

conformidad a lo previsto en el Art. 531 del C.G.P., le imparte a la misma su 

APROBACION. 

 

                  Ejecutoriado el presente auto, archívese el expediente por agotamiento 

trámite ordinario. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

 

Jueza 

 

 

 
 
 

Rad. 2019-00131 
 
 
 



 
 

 

 

 

 

Carrera 4 No. 6 – 99 Oficina 703. Teléfono: 6088710528 

Correo electrónico: lcto03nei@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

 

                                                                
RAMA JUDICIAL 

JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO 

NEIVA – HUILA 

Neiva, dieciséis de noviembre de dos mil veintidós 
 
 

 
Acátese lo resuelto por el Tribunal Superior, Sala Quinta de Decisión Civil Familia 

Laboral, en auto del 01 de septiembre 2022, que declaró inadmisible el recurso 

interpuesto en contra del auto proferido por este juzgado el 06 de junio de 2022. 

 

En firme el presente auto, prosígase con el tramite respectivo. 

 

 

Notifíquese, 

 

 

 

Jueza 

 

Rad. 2019-00272 

 
 

 
 
 
 


