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Procede el juzgado a decidir lo relacionado con el recurso de reposicion impetrado
por el apoderado judicial del demandante ELISEO PERDOMO ESPINOSA frente al
auto de fecha 25 de septiembre de 2020, mediante el cual fue rechazada la
demanda Ordinaria Laboral propuesta en contra de UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA COOPERATIVA MULTIACTIVA UNIVERSITARIA NACIONAL
“COMUNA” y COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO LA COMUNA “CTA LA
COMUNA”.

Manifiesta el recurrente que el juzgado no puede imponer cargas probatorias extras
a la parte demandante, puesto que en ningun punto del articulo 8°., del Decreto 806
de 2020, se indica u obliga que la parte que realiza el tramite de notificacién deba
arrimar al despacho confirmacién del recibo de la misma, carga casi imposible de
cumplir, destacando que en este caso no hay dudas que las direcciones de
notificacién electrénicas de los demandados fueron aportadas bajo la gravedad del
juramento con base en la informacién obrante en los certificados de existencia y
representacion de cada una de ellas, mostrando asi su desacuerdo frente a auto del
25 de septiembre de 2020 a través del cual fue rechazada la demanda, del cual
pretende su revocatoria para que en su lugar se profiera auto que admita la
demanda.

En subsidio, interpuso el recurso de apelacion.

Frente al caso observa el juzgado, que en los términos del articulo 6°., inciso 4°.,
del Decreto Legislativo 806 de 2020, y en cumplimiento a lo dispuesto en auto de
inadmision fechado 20 de agosto de 2020, la parte demandante allegd prueba del
envio de copia de la demanda y sus anexos por correo electrénico a las empresas
demandadas, sin que haya podido acreditar confirmacién del recibo de la
mencionada correspondencia como lo sostiene en su escrito de reposicion.

En tales condiciones, a pesar de lo expresado por el recurrente en el sentido de ser
casi imposible acreditar la confirmacion del recibo de la correspondencia enviada
por correo electrénico a las cooperativas demandadas, pero como se ha cumplido
de manera objetiva con la normativa en cita, considera el juzgado, que en
prevalencia del derecho sustancial y con el fin de garantizar el acceso a la
administracion de justicia, se debera acceder a la solicitud de reposicion impetrada
por la parte demandante, revocando el auto de fecha 25 de septiembre de 2020,
mediante el cual fue rechazada la demanda y, en consecuencia, se entrara a decidir
sobre la admision de la misma.

Ante la prosperidad de la reposicion planteada, se abstendra el juzgado de decidir
acerca del recurso subsidiario de apelacion.

El articulo 25 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, sefiala los
requisitos que debe cumplir la demanda; el articulo 25 A ensefia la forma en que
procede la acumulacion de pretensiones en una demanda; y el articulo 26 Ibidem.,
enlista los anexos que deberan acompanar el libelo demandatorio, normativas a que
debe atenderse al momento de decidir su admision y en caso de no cumplirse con
alguno de estas previsiones, debera acudirse al articulo 28 ibidem, que otorga la
posibilidad de devolverla para que se subsane.

Revisado el escrito de demanda a través del cual se reclama por el demandante la
declaratoria de existencia de un contrato de trabajo y la condena al reconocimiento
y pago de prestaciones sociales y de las respectivas indemnizaciones, se puede
establecer que la misma, subsanada como se encuentra, retne los requisitos de ley
Yy, por tanto, el juzgado,
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PRIMERO: ACCEDER a la anterior solicitud de reposicion impetrada por la parte
demandante y en consecuencia, revocar el auto de fecha 25 de septiembre de 2020,
conforme a la motivacion que antecede.

SEGUNDO: ADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia
promovida a través de apoderado judicial por ELISEO PERDOMO ESPINOSA en
contra de UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA COOPERATIVA
MULTIACTIVA UNIVERSITARIA NACIONAL “COMUNA” y COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO LA COMUNA “CTA LA COMUNA". cuyo tramite se
adelantara haciendo efectiva la oralidad de que trata la Ley 1149 de 2007.

TERCERO: NOTIFIQUESE personalmente de este auto a la parte demandada o,
en la forma prevista en el articulo 8°. Del Decreto Legislativo 806 de 2020 vy, de
conformidad con el Art. 38 de la Ley 712 de 2001, cOrraseles traslado por el término
de diez (10) dias habiles, siguientes a su notificacion, para que por conducto de
abogado la contesten, con la prevencion contenida en el Art. 31 del C. P. Del
Trabajo, modificado por el art. 18 de la Ley 712 de 2001.

CUARTO: A la parte demandada se le recuerda que con su escrito de contestacion
debe aportar las pruebas que con relacion a los hechos de la demanda se
encuentren en su poder, concretamente la documental a la que se refiere la parte
demandante en su escrito de demanda.

QUINTO: De conformidad con lo establecido en el articulo 80., inciso tercero del
Decreto 806 de 2020, la notificacion personal de este proveido a las demandadas,
se entenderd realizada una vez transcurridos dos dias hébiles siguientes al envio
del mensaje y los términos empezaran a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion.

SEXTO: El abogado Fabidn Eduardo Perdomo Gonzalez, tiene reconocida
personeria para actuar como apoderado judicial de la parte demandante.

Notifiquese y cumplase.
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